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INTRODUCCION

La investigacion que se formula tiene como finalidad profundizar en el estudio de la mujer,
ubicada en el contexto familiar u hogar en Cuba. Se trata de un analisis de tipo cuantitativo,
centrado en perfilar los rasgos demogréficos v socioeconomicos entre subgrupos de mujeres en
edades reproductivas, que se distinguen entre si por la posicion que ocupan en la estructura de
parentesco de la familia de residencia. El interés fundamental de esta comparacion es resaltar la
especificidad de las jefas de hogar, en el universo de las mujeres en general.

En la literatura sociodemografica latinoamericana existe una amplia gama de estudios que
tratan la jefatura de hogar femenina desde el universo de los jefes en particular; esta oOptica ha
permitido conocer acerca de los perfiles -demogrifico vy socioeconomico- de las mujeres y
hombres que desempefian esa funcién, focalizar las desigualdades de género vy la feminizacion de

la pobreza que, en general, suele estar presente en los hogares lidereados por mujeres.

El otro contexto apropiado para la caracterizacion de las jefas de hogar -el de las mujeres
en su conjunto- ha sido menos tratado en los estudios sobre jefatura; no obstante, algunas
investigaciones que toman como tematica central la participacion econdmica femenina y familiar,
migraciones y la pobreza (entre otras) en paises de la region, con frecuencia han hecho alusién a
las caracteristicas de las mujeres segin diferentes posiciones en la estructura de parentesco de la
familia de residencia (Garcia, Mufioz y Oliveira, 1982; Ariza, 1997, Garcia y Pacheco, 1997,
1998a vy 1998b; Parker, 1998, entre otros). | |

La idea inicial que llevé a la concepcion de este tema de investigacién consistid en estudiar

al grupo de mujeres titulares o jefas de sus hogares, las cuales alcanzan una magnitud considerable



en Cuba; en 1988 la proporcion de mujeres en el total de jefes de unidades familiares alcanzd el
34.6 porciento. Luego de analizar la fuente de informacion disponible para el estudio -la Encuesta
Nacional de Fecundidad de 1987- y la posibilidad de contar con datos demogréficos y
socioecondmicos para las mujeres de 15-49 afios, surgié el interés por ampliar el universo y
tomar como unidad de andlisis al conjunto de mujeres en edades reproductivas.

En esta oportunidad el planteamiento del problema de investigacion sobre la jefatura de
hogar femenina en Cuba profundiza en dimensiones que conciernen, en especifico, a las mujeres
en el periodo fémil. Tal interés induce a la concepcion de un provecto que trata de establecer
nexos entre el fipo de parentesco de las mujeres en el entorno del hogar -0 sea en la familia de
residencia- vy los procesos conyugal-reproductivoe por una parte, y la participacion en fa actividad
econdmica, por otra;, dichos procesos convergen en un mismo espacio temporal y etéreo -
enmarcado en la etapa de juventud-adultez en el curso de vida de las mujeres- en el cual tienen
lugar miltiples transiciones individuales, con repercusiones en la vida familiar y laboral.

En resumen, este estudio trata de obtener una vision lo mas completa posible de los
diferenciales demogréficos vy socioecondmicos entre jefas, esposas, hijas y otras parientes y no
parientes del jefe de hogar; otro interés que subvace es recopilar elementos para una tentativa de
aproximacion al estudio de la magnitud, natursleza y factores asociados con la jefatura de hogar
femenina en Cuba. En el disefio de la investigacion se plantean varios objetivos especificos:

1. Realizar una caracterizacion demografica exhaustiva de las mujeres de 15-49 aflos que
incluya variables asociadas con el proceso de formacion-expansion de la familia, con la finalidad
de obtener elementos sobre diferenciales en la nupcialidad y la fecundidad de las mujeres cubanas

{jefas, esposas hijas y otras parientes y no parientes) alrededor de 1987 (aflo de levantamiento de
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la ENF); v especiglmente estudiar la etapa inicial del proceso de unidn-procreacion, marcada por
{a ocurrencis de Ias transiciones relevantes en las historias conyugal y de nacidos vivos.

2. Caracterizar & las mujeres en edades fértiles de los subgrupos seleccionados a partir
de variables socioecondmicas, tales como el nivel educacional, la condicion de actividad v la
categoria ocupacional de pertepencia & finales de s década de 1980, Un interés bisico es
profiindizar en el andlisis de ls relacién entre procesos reproductivo y productivo, a través de la
identificacion de periodos de participacion en la actividad laboral, acotados por las transiciones de
unidén-procreacion; asi como conocer acerca de la dindmica en las categorias de empleos
desempefiados por las mujeres en diferentes etapas de su vida fértil, como un indicador de la
movilidad social -en términos de movilidad ocupacional- experimentada por las mujeres que
cuentan cop vivencias en ambos dominios vitales.

3. Incorporar un analisis de asociscion entre la jefatura de hogar femeninag en Cuba,
como variable dependiente, y las de naturaleza demogréfica v socipecondémica tratadas en de la
investigacion, que se integran a diferentes variantes de modelos de regresion logistica; el interds
basico en el planteamiento de este objetivo es la aproximacion a los factores o condicionantes que

intervienen en la elevada propension de las cubanas a ocupar la posicién de jefas de hogar,

Hipdtesis de trabajo ¢ intervogantes prelimingres.

Una de las premisas en el estudio sobre diferenciales demogréficos y socicecondmicos
enire subgrupos de mujeres, es que en principio éstos tienen un punto de partida generacional. Sg
conoce que las jefas y esposas en su mayoria proceden de generaciones més viejas, mientras las

hijas y otras parientes y no parientes del jefe (en el caso de Cuba} suelen presentar estructuras por
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edades mas joven, por tanto desde el punto de vista de las ventajas socioeconomicas de la etapa
mas reciente, las Gltimas (hijas y otras) resultarian favorecidas.

Al componente generacional se suman los efectos de la distancia que media en la relacién
de parentesco con ¢l jefe de la familia de residencia, se supone que los miembros con lazos mas
directos o cercanos al jefe, establecidos por consanguinidad de primera linea o por alianza
(Jéﬁregui, 1982), estarian en una posicion privilegiada en cuanto al apoyo de los componentes del
nicleo en general para desempefiar actividades en favor de su propio desarrolio {(educacionales,
participacion econdmica, etc.}; en cambio, los miembros cuyo parentesco resulte de segunda linea
o politico en algin sentido pudieran tener menos recursos, e incluso apoyo de sus familiares, para
acometer las mismas actividades. Segin estas conjeturas las hijas v esposas (conyuge del jefe)
ocuparian un primer plano en el hogar por su ubicacion en el primer grupo; en detrimento del
resto de las mujeres, por ejemplo: nueras y otras parientes y no parientes del jefe.

El fenémeno més estudiado acerca de la evolucién de ciertos tipos de parentesco en los

hogares cubanos, es la aceleracién de la tendencia al alza de la jefaturs

femenina en las Gltimas
décadas; ello permite elaborar inferencias acerca de un proceso de cambios importantes en las
categorias de parentesco, producto de acontecimientos o transiciones, ya sean demograficas o
socioeconémicas, condicionantes de que la mujer, en mayor proporcion asuma la funcidn de jefa

de hogar. Precisamente, esta resulta una de las premisas que fundamentan la formulacion de las

hipétesis que orientan la investigacion.
El postulado més general, en tomo al cual giran las hipotesis especificas, plantea: “la
existencia de diferenciales demogréficos y socioecondmicos entre las mujeres, v que estos apuntan

hacia la situacion desfavorable de dos subgrupos: las jefas de hogar y las otras parientes y no



parientes del jefe, cuando se comparan con las esposas e hijas, respectivamente ~. En dos bloques
se resumen las hipstesis correspondientes a diferenciales demograficos vy socioeconémicos entre
subgrupos de mujeres; finalmente se aftade una hipdtesis que trata de estructurar argumentos para
un analisis de los factores asociados con la jefatura femenina en Cuba. A continuacion se
presentan los postulados que se manejan a lo largo del estudio:

Respecto a las variables demograficas, en especifico las relacionadas con el proceso
conyugal-reproductivo, en primera instancia se plantea la existencia de diferenciales definidos
por la situacion conyugal v los hijos nacidos vivos acumulados por las mujeres durante el periodo
fértil segiin la cohorte de edades v el subgrupo de pertenencia. En primer lugar se postula que, a
semejanza con otros contextos de la region latincamericana, también en Cuba existiria un
predominio de jefas de hogar solteras, separadas y divorciadas; las cusles alcanzarian niveles de
fecundidad mas elevados que las mujeres en algin tipo de union conyugal.

En cuanto a la estructura por estado conyugal de las hijas y otras parientes y no parientes
del jefe, que serian las mujeres mas jovenss en el universo estudiado, svalado por los antecedentes
sobre lg formacidn de uniones conyugales y de arribo a la maternidad a edades tempranas de las
mujeres cubanas (Comité Estatal de Estadisticas, 1991, Catasus, 1991; Alfonso, Mac Donald vy
Sosa, 1996), se postula la hipétesis sobre una amplia representatividad de las casadas y unidas
-incluso con hijos- en detrimento de las solteras.

Acerca de las trayectorias de unién-procreacion en el curso de vida demogréfico de las
mujeres segin la posicion en la estructura de parentesco, que trata de profundizar en aspectos del
proceso de formacidn familiar, se plantea Is hipotesis de que la ocurrencia y ordenamiento de las

transiciones propias de las carreras de nupcialidad v fecundidad -representadas por eventos de
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primer orden, como la unidn, separacién y el nacimiento del hijo- dan lugar a trayectorias
diferenciadas entre los subgrupos estudiados. De hecho serian las jefas las que mayor nimero de
transiciones acumularian en trayectorias complejas, que estarian afectadas por la transicion al
divorcio o la separacion y con un ordenamiento dado por: 1a ocurrencia de la union conyugal, el
hijo nacido vivo y la ruptura matrimonial, preferentemente; y en otro caso por tener el hijo fuera
de la unién conyugal Desde luego, muchas de estas mujeres alcanzarian la jefatura presionadas
por las responsabilidades y obligaciones que enfrentan como proveedoras de recursos para la
manutencion y cuidado, exclusivo o parcial, de la familia de residencia.

Al respecto surgen interrogantes acerca de: jEn que medida las trayectorias de unién-
procreacion de jefas y no jefas (desglosadas segiin parentesco) describen la secuencia de un
modelo tradicional cercano al normative o divergen de tal modelo?; ;los subgrupos de mujeres se
identifican con determinada trayectoria, al punto de que sea posible inferir tendencias a ocupar
determinada posicion en el hogar?; ;enfrentan las jefas una fecundidad antes de la unidn conyugal
que las lleva a esa posicién y a cerrar sus opciones futuras?

Con relacion a las condiciones socieconémicas, la hipOtesis mas general plantea que las

jefas enfrentan situacion de desventaia educacional v Iaboral en con i6n con las mujeres de

Bparac
los restantes subgrupos, en especial con las esposas -cuyas estructuras etareas son similares. Esta
argumentacion se apoya en la evidencia de que en la institucion familiar -como sistema
jerarquicamente organizado- persisten diferencias propias de las relaciones y conflictos

intergeneracionsles e intergéneros, que refuerza

i a las derivadas del sistema de parentesco; de ahi
la hipétesis sobre posiciones que resultarian favorecidas, por ejemplo la de hijas v esposas en

detrimento de otras parientes y no parientes, v jefas de hogar, en el otro extremo.La pregunta més



general es: jentre las mujeres que integran los subgrupos de jefas, esposas, hijas u otras parientes
vy no parientes existen diferenciales educacionales, laborales, etc., que indiquen procesos de acceso
o asimilacion de opciones también diferentes?

Respecto a la condicion de actividad se postula que las jefas, compulsadas por su
responsabilidad en el sostenimiento econdmico y atencidn a los miembros del hogar, alcanzan
mayor participacion en la actividad laboral, que € resto de las mujeres de grupos de edades
semejantes, sin embargo, las jefas se ubicarian en puestos de menor nivel debido a que el trénsito
hacia ocupaciones de alta calificacion se hace mas dificil para ellas, que para las restantes mujeres.
Ello implicaria indices de movilidad ocupacional mas bajos pars las jefas durante su vida laboral,
vista en dos momentos: antes de la unidn conyugal y en la fecha de la encuesta. Las preguntas que
orientan la investigacion son: las mujeres que ocupan diferentes posiciones en el hogar, por
ejemplo jefas v esposas, transitan por los mismos itinerarios familic-laborales o existen rutas
diferentes?; ;los indices de movilidad ocupacional difieren entre subgrupos, al punto de sefialar a
Ias jefas como ¢l "grupo més vulnerable” en la estructura de parentesco?

La caracterizacion de las mujeres, a partir del analisis bivariado que involucra a la
jefatura con cada una de las variables demograficas v socioecondmicas que se proponen en las
hipotesis anteriores, debe aportar los elementos necesarios para distinguir a las jefas en el
contexto de las mujeres en general; sin embargo no proporciona informacion sobre el nivel de
influencia o la contribucitn de cada variable a la jefatura femenina. Resultados mas completos se
obtienen con la aplicacién de modelos estadisticos multivariados que muestran la asociacion entre
el conjunto de variables independientes y la dependiente. En este estudio, con el uso de modelos

de regresion logistica, se trataria de probar que el mayor peso explicativo en la propension de las
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cubanas a ocupar la posicion de jefa de hogar corresponde a variables de naturaleza demografica
-en especial las que tienen relacién con el proceso conyugal-reproductivo- seguidas por las
socioecondmicas, representadas por el nivel de escolaridad v la condicion de actividad; a las que

se suman algunas relaciones entre las munjeres en unidn y el conyuge.

Formulacién metodolégica y técnica de Ia investigacion.

Los ejes que orientan la investigacidn plantean dos planos principales para visualizar los
diferenciales: desde el angulo de la heterogeneidad en Eaé caracteristicas demograficas y
sociceconomicas de las mujeres segin subgrupos de perienencia (jefas, esposas, hijas y otras
parientes y no parientes), y desde la perspectiva del analisis por cohortes. A partir de estos ejes es
posible determinar vanaciones intercchortes y  diferenciales intracohortes. El altimo plano
mencionado resulta importante, ya que las cohortes "resultan una herramients analitica que refleja
¢ implementa el cambio social al cual le deben su existencis” (Ryder, 1965); en este caso, a través
del analisis de tres cohortes de mujeres -15-24, 24-34 y 3549 ailos-, se tratan de visualizar las
repercusiones del cambio social en el cambio demografico, que ha modelado las tendencias
poblacionales actuales en el contexto cubano.

L.a estrategia analitica que se sigue en ia investigacidn plantea las comparaciones entre
jefas, esposas, hijas y otras parientes v no parientes desde los puntos de vista sincronico y con
aproximacion al diacronico; el primero se basa en una caracterizacion exhaustiva de las mujeres
que incluye los dos tipos de variables, como se sefialé anteriormente las demogréficas estarian
representadas por la situacion conyugal v los hijos nacidos vivos v las  socicecondmicas por la

educacién y la participacion en la actividad econdmica. Se incluyen comparaciones entre las



mujeres en unién v su conyuge, referidas a la edad, el nivel educacional, la condicion de actividad
y el salanio promedio devengado por ambos. Los métodos y técnicas aplicadas. provienen
fundamentalmente del andlisis demografico de tipo transversal y en general se optd por el calculo
de cifras relativas, por el uso de datos agregados para el calculo de indicadores demogrificos y
por [a estandarnizacion de indicadores.

La segunda perspectiva -diacronica- toma las historias de eventos -uniones conyugales y
embarazos- ¢ informacion retrospectiva sobre la participacion laboral de las mujeres en diferentes
etapas de su vida fértil, para la recomstruccién de trayectorias conyugal-reproductivas e
itinerarios laborales. Este seguimiento de alguna forma remite al analisis de tipo longitudinal en
ambos procesos, el reproductivo y el productive.

Las trayectorias presentan un fragmento de la historia de procreacion de las mujeres, que
abarca el periodo en el cual ocurren los eventos que marcan cambios de estado importante en su
vida reproductiva y en el proceso de formacion-expansion de la familia. La metodologia consiste
en modelar dichas trayectorias a partir de la ocurrencia, secuencia y temporalidad de los eventos
de primer orden, definidos como transiciones conyugal-reproductivas {matrimonio © unidn,
nacido vivo y separacion o divorcio). La combinacion de niimero v secuencia de las transiciones
permitio identificar nueve trayectorias, gue representan las unicas alternativas posibles.

La infarmacéén_ necesaria se tomd de las historias de uniones conyugales (seccién 2 del
cuestionario EF-2) y de fecundidad combinadas (seccién 4 del cuestionario EF-2), ¢l tratamiento
de la informacion consistié en disefiar algoritmos matemdticos que permitieran obtener las
frecuencias relativas de las mujeres en cada tipo de trayectoria, segiin el ordenamiento de las

fechas de ocurrencia (mes vy afio) de cada evento seleccionado.



La propuesta metodologica para obtener indicadores sobre temporalidad de las
transiciones en las historias de uniones (incluye la separacion y el divorcio) y de nacimientos,
consiste en incorporar medidas derivadas del analisis demégré.ﬁm transversal, que proporcionan
elementos sobre la intensidad y calendario de esas transiciones. En especial se calcula ¢l grupo de
edad v la edad media de ocurrencia de la primers unién y nacimiento del primer hijo, asi como la
frevusiicia del divorcio o separacion vy la duracion de ia union conyugal, medida por los afios que
median entre el matrimonio (o unidn) v la ruptura del vinculo, si es que liega a disolverse por ese
motivo. También se calculd la probabilidad de pasar de la umon al primer nacimiento a partir de
una aplicacion del "Método de Truncamiento” propuesto por Judrez (1984).

El otro aspecto analizado & partir del analisis retrospectivo es la relacion entre los
procesos reproductivo' y productive, tratados en términos de itinerarios familio-laborales y de la
movilidad ocupacional de las nujeres en diferentes etapas del periodo féntil. A falta de historias
ocupacionales con las fechas de entrada y salida de Ia ocupacién, se utilizd 1a informacion sobre
periodos de participacidn en la actividad luego del paso por transiciones conyugales o de
procreacién (primer matrimonio y primer hijo). Las preguntas incluidas en el cuestionario EF-2 de
fa encuesta fueron: qué actividad principal desempefiaba usted anmtes de casarse (unirse) por
primera vez?, qué actividad principal desempefiaba usted desde que se casd (unid) por primera
vez hasta el nacimiento de su primer hijo? clial era su situacion econdmica la semana pasada? De
la combinacion de respuestas a estas preguntas se obtuvieron ocho itinerarios "familio-laborales”,
que resumen la participacion laboral antes de la unién, después de la union-antes del primer hijo v

después del primer hijo.
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El segundo objetivo en esta dimension esta relacionado con la movilidad ocupacional de
las mujeres con referencia a dos momentos de su vida reproductiva (antes de la unidn y en la
fecha de la encuesta); la informacién se obtuvo de las preguntas: ciial fue el tipo de labor gue
usted desempefiaba antes de casarse (unirse) por primera vez? cial es el trabajo que realiza en su
ceniro laboral? A partir de estos datos se reconstruyeron los ocho itinerarios que revelan el
sentido de la movilidad ocupacional experimentada por las mujeres alguna vez unidas con al
menos un hijo nacido vivo.

Finalmente, el recurso metodoldgico que se propone para cumplir con el objetivo que
plantea el analisis de factores asociados con la jefatura femenina consiste en incorporar
aplicaciones del analisis estadistico multivariado, en especifico modelos de regresion logistica que

consideran como varisble dependiente la jefatura de hogar, con dos categorias dicotomicas

adas por ser o no ser jefa. Por su parte, las variables indeper

wlientes, de naturaleza
demografica y socicecondmica, corresponden a dos niveles, individual y relativo a la pareja
conyugal; en la nota final del capitulo V1. se especifican las caracteristicas de este tipo de modelos

y los procedimientos seguidos en este ejercicio.

Acerca del contenido v organizacién del estudio.

El trabsjo se organiza en seis capitulos basicos, conclusiones y anexos; junto con la
introduccién el primero contiene los fundamentos metodologicos, los objetivos € hipotesis, una
breve descripcion de los procedimientos y técnicas utilizadas para el calculo de medidas e
indicadores y los antecedentes en la linea de estudio. El capitulo II. presenta los aspectos

contextuales mas inmediatos al objeto de investigacion; con referencias a la dinamica demogréfica
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y socioeconémica en el proceso de transicion demografica en Cuba, a las caracteristicas de los
hogares y el papel de la mujer en la familia y sobre la situacion de la mujer en la sociedad.

La clasificacion de las mujeres encuestadas segin la ubicacion en la estructura de
parentesco de la familia de residencia (jefas, esposas, hijas y otras parientes y no parientes del jefe
del hogar), asi como los argumentos que llevaron s ia construccion de tres cohortes (15-24, 25-34
y 35-49 afios), representativas de los agrupaciones de edades: joven, intermedia y avanzada del
pericdo fértil, se incluye en el capitulo 111, cuya tematica central es la caracterizacion demogréfica
de las mujeres, enfocada al andlisis transversal de las variables nupcialidad y fecundidad.

El capitulo IV. es basico en la tesis, se destina a la reconstruccion de la fase inicial de las
irayectonias conyugal-reproductivas; pretende obtener elementos sobre el transito de la mujer
hacia diferentes posiciones en la estructura de parentesco de Ia familia de residencia, a partirde la
ocurrencia, secuencia y temporalidad de las transiciones de unién-procreacién: matrimonio o
union, nacido vivo y divorcio o separacion. Las referencias a caracteristicas socioecondmicas de

las mujeres se incorporan en el capitulo V., primero se realiza un anélisis comparativo transversal

de la educacion, la condicidn de actividad y la categoria ocupacionsal, como punto de partida para
obtener una vision sobre el trabajo femenino en Cuba; posteriormente se utiliza informacién
retrospectiva para reconstruir los itinerarios familio-laborales que muestran los cambios en la
participacién y las posibles interferencias de la nupcialidad v la fecundidad en la vida laboral de las
mujeres, segan subgrupos de pertenencia.

Luego de la reconstruccion del perfil sociodemografico -que permite visualizar los
diferenciales entre subgrupos de jefas, esposas hijas y otras parientes y no parientes a partir del

analisis de cada variable independiente- el capitulo V1. presenta un analisis multivariado, que trata
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de profundizar en los factores sociodemograficos asociados con la jefatura de hogar femenina; en
este caso se tratan de determinar los efectos de esas variables sobre la jefatura de hogar, cuando
se tratan de manera conjunta en un modelo de regresion logistica.

Por dltimo se presenta un resumen con los principales resultados v las conclusiones de esta
investigacion; asi como anexos que contienen tabulaciones, y los cuestionanios y procedimientos

utilizados en el reprocesamiento de la base de datos de la ENF-1987.
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CAPITULOL
LA MUSER EN LA FAMILIA CUBANA: RELEVANCIA DEL TEMA Y

ANTECEDENTES EN LA LINEA DE ESTUDIO.

Introduccidn.

La concepcion de un problema de investigacion que trate la comparacion entre grupos de
mujeres que ocupan diferentes posiciones en la estructura de parentesco del hogar en Cuba, tiene
su génesis en el interés por profundizar en el estudio sociodemografico de las mujeres a niveles
desagregados. En general se cuenta con una amplia gama de estudios gue hacen referencis a las
caracteristicas demogréficas y socioecondmicas de las mujeres en su conjunto, sin embargo los
andlisis que aporten informacion sobre estratos, grupos minoritarios, etc. son menos abundantes,
con excepcidn de la mujer rural, cuyos estudios han alcanzado un lugar preferencial en la
investigacion social.

Para la eleccion del universo de estudio se tuvo presemte la visidn estratégica que
considera valida "la descomposicion de la poblacién de scuerdo con criterios socialmente
relevantes” (Sawyer 1986); con ello se logra el tratamiento de ls poblacion no come un todo
homogéneo, sino a niveles mas desagregados que permitan precisar s diversidad y diferenciacion
al interior de grupos, sectores, etc... Al respecto se tomé en cuenta el criterio de que:

“la poblacion no sea tratada simplemente como un gran conjunto de individuos
equivalentes unos 2 los ofros, se hace necesaric desagregar y separar 2z la

poblacién en subpoblaciones o grupos socialmente significativos disminuyendo o
grado de abstraccion”. (Sawyer, 1986).
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Otro interés que levo a la formulacion del problema, fue aportar nuevos clementos al area
de investigacion sobre "condicion de Ia mujer”’ en aspectos que, en cierto sentido, han sido
escasamente tratados en los estudios sobre la tematica de la mujer en Cuba. En esta oportunidad,
como se sefiald anteriormente, se itrata de analizar sobre su posicion o estatus en el contexto
familiar, con un cﬁt-eria de clasificacion formulado a partir del parentesco con el jefe def hogar.

En los dltimos aflos, luego de una aparente interrupcion en los estudios de corie
sociodemografico sobre el hogar o nicleo familiar (quizds debido a la ausencia del Censo de
Poblacion y Viviendas de 1990), se han realizado varios trabajos que, con un enfoque
multidisciplinario, iratan de caracterizar a las unidades familiares, las estrategias de vida, asi como
a los miembros que asumen las funciones principales en el hogar.

Ls carencia de informacion actuslizada con cobertura nacions! para el estudio def hogar,
ha llevado a los investigadores a implementar dos tipos de estrategias basicas: retomar datos de
fuentes disponibles -fundamentalmente censos y encuestas tematicas Jevantados hasta la década de
1980-, y a considerar fuentes de cardcter parcial, ya sean registros administrativos o recopilacion
de datos primarios en areas de salud, centros educacionales, etc.; en especial esta variante ha
contribuido 3 Is introduccion de otros enfoques en la investigacion, como el socio-psicolégico que
revitaliza los estudios sobre la familia hacia finales de la décads de 1980.

La tematica de la mujer en la familia se integra a una linea de investigacion que resalta

entre las areas prioritarias en los estudios sobre el hogar y Ia familia en Cuba; las investigaciones

! La definicion dada por Naciones Unidas (1975) seitala que la condicion de ia nmijer es la expresion de "el
conjundo de posiciones que una Mujer oCuPa en un determinado momenio, como Tabajador, estudiare, esposa, madre,
iregrante de uom iglesia, dirigente politica, efc... o de los derechos v deberes que s¢ espera gierza en su papel activo
ocomg titular dedichas posiciones”.
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mas importantes realizadas hasta 1996 se relacionan con el analisis de las funciones familiares
segun fa condicion de actividad de la mujer, Ia maternidad soltera v la trasmision de valores
madre-hija, autopercepcion de la mujer en torno a la subordinacion femenina y sobre la
percepcion social de los roles v la autoestima y cuidado de la mujer (Alvarez y otros, 1996); en
esta oportumidad s caracterizacion de las mujeres, segun la posicion en la estructura de

parentesco de la familia de residencia enfoca el tema desde el campo de Ia sociodemografia.

L1. Algunas precisiones tedrico-metodolégicas,

La nvestigacidn que se plantea pretende aprovechar la informacidn de la Encuesta
Nacional de Fecundidad de 1987 para profundizar en la caracterizacion de las mujeres cubanas en
edades reproductivas -que resulta la unidad de analisis principal en este estudio-, ubicadas en ¢l
contexto que se define como nixcleo familiar u hogar”, como se ha sefalado los diferentes tipos de
parentesco declarasdos por las mujeres se reagruparon pars formar cuatro grandes subgrupos:
jefas, esposas, hijas y otras parientes y no parientes del jefe def hogar’.

Los estudios sobre I3 familis cubans en alguna medida han sportado elementos sobre la
magnitud de la jefatura femenina con un acercamiento a la definicion de la situacion

socioeconomica de las jefas de hogar;, en cambio, los restantes subgrupos, integrados por esposas,

* La definicién empleada en Ia ENF-1987 para ¢l miicles v jefe de nicleo expresa textualmente: “Se entiende
por micleo. 1a persona o grupo de personas. con o sin vinculo de parentesco. Qe Hensn un preRXIesto commiin. cocinan
para ¢f conjunto v que gencralimenie conviven en forma heabitml, ocupando ung viviensds ¢ pante de ella. El jefe es el
considerado como tal por los demmds integrandes v generalmenie ¢s ¢l que mayor peso tiene en las decisiones que se
toman” {Comité Estatal de Bstadisticas, 1987). En esta investigacion se usan indistindamende los términos hogar, micleo
censal v nuicleo familiar v seadopta ladefinicion dejefe especificada.

* Las relaciones de parentesco capladas en ¢f cuestionario EF-1 de la ENF-1987, fueron: jefe del micleo,
esposa (0} ¢ compaliera (o), hijo (a). madre, padre, suegro (a), nielo (a). otvos parienies. ofros no panieniss. Para esta
investigacion el universo de nujeres de 13-49 afios se reagruparon en: jefas de hogar, esposas (del jefe de hogar), Mias
{del jefe del hopar residentes en el hogar de éste) v otras parientes v no parienies del jefe (incluye al resto de las
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hijas y otras no han recibido tratamiento alguno en la investigacion sociodemografica en Cuba. En
sintesis, estos resultan argumentos validos para el plamteamiento de la investigacion cuyos
antecedentes, fundamentos tedricos y metodologicos se completan en este capitulo.

Para esta investigacién se tomd una fuente muy completa, que dados los objetivos
generales y especificos planteados, cubrié totalmente los intereses informativos; a partir de una
muestra de 4541 mujeres la ENF-1987 incluy6 una amplia gama de temas. En la entrevista a las
mujeres "elegible” se preguntd acerca de la fecundidad, sexualidad vy anticoncepcion, asi como los
atributos demograficos y socioecondmicos, v las condiciones de vida de la mujer y del nucleo
familiar;, ademas se indagé sobre caracteristicas sociodemograficas del conyuge de las alguna vez
unidas {ver anexo 2.}. Seglin consta en el Informe General un levantamiento de esta indole:

"se convirti® en una necesidad a fin de poder explicar v en algunos casos conocer entre

otros aspectos los determinantes de ia fecundidad de la mujer cubana, sobre todo por el

hecho de que las fuentes analizadas, reflejan, por lo regular, los resultados de partes del
fenomeno ... pero no las opiniones o criterios que contribuyan a explicar por qué ha tenido
tal comportamiento v su interrelacion con el marco econdmico v social en el cual este se

manifiesta” (Comité Estatal de Estadisticas, 1991).

Un interés que motivé la utilizacién de la ENF-87, fue la consideracion de que sus
resultados habian sido sdlo parcialmente explotados, y en especial Ia historia de embarazos y la
informacion de la vivienda y el hogar’ ni siquiera procesados. Los resultados basicos de la

encuesta se han divulgado nacional e internacionalmente a través de las tabulaciones contenidas en

el informe general (Comité Estatal de Estadisticas, 1991), articulos y ponencias, sin embargo, la

mueres).

imalmente no se pudo disponer de Ia base de datos de Ia vivienda y el hogar, con excepeion del paremtesco y
mmm&imm@mmnmjm&iS«é?aﬁascke@d.quesemiwemna@mam&mesﬁseﬁiabasede@ms
relativa a la mujer. proporcionada por la Oficine Nacional de Esiadisticas de Cuba; de ald que en e estudio se presenien
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informacion analizada -hasta la fecha- no habia rebasado los intereses propios del analisis de
fecundidad y nupcialidad. En esta investigacion, a través de un reprocesamiento de la base de
datos, se aprovecha la informacion sobre caracteristicas demograficas y socioeconomicas de la
mujer, del conyuge de las casadas y unidas y de las historias de eventos, en especial las de
embarazos y nupcialidad, asi como el recuento de las etapas de participacion laboral de la mujer,
durante su vida reproductiva.

De acuerdo con la fuente informativa seleccionada los objetivos fueran enfocados al
analisis sociodemografico de tipo cuantitativo, con aproximacion al nivel microsocial a partir de
encuestas; ello se logra a través de la incorporacion de variables demograficas, economicas y
sociales que perfilan los rasgos de determinados miembros del hogar -las mujeres en edades
reproductivas-, para tratar de "deslindar las relaciones que se dan en el microcosmos de la familia”
(Henriquez, 1986).

Una aclaracion pertinente es que esta investigacion no corresponde a las viviendas o los
hogares, sino al analisis de algunos de sus integrantes, especificamente las mujeres de 15-49 ailos;
aiin asi la referencia contextual que se adopta para clasificar a las mujeres es el nucleo familiar, de
ahi que a lo largo del estudio resalten algunas caracteristicas de los hogares, asi como relaciones
que involucran a las mujeres casadas y en union consensual con su conyuge.

Por otra parte, tampoco se pudo contar con bases de datos provenientes de otras
encuestas tematicas, que proporcionaran la informacion basica para realizar estudios comparativos
longitudinales para el seguimiento de las cohortes en dos o mas periodos temporales, de ahi que

se realicen comparaciones de tipo sincronico; no obstante, la aplicacion de la nocion del curso de

escasas referencias a los arreglos familiares como tal.
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vida en base a historias de eventos permite la reproduccién de comporiamientos diacronicos que

en alguna medida remiten también al analisis de tipo longitudinal.

L.2. Antecedentes sobre los principales ejes analiticos que orientan e estudio.

Los aspectos basicos que interesa analizar en este estudio se estructuran en 10Mo a un gje
conductor, la clasificacion de las mujeres segun el tipo de parentesco; de ahi que el ordenamiento
de los antecedentes esté presidido por argumentos que ilustran acerca de las relaciones de género
y generaciones, como categorias que refuerzan al sistema de parentesco; con ¢l fin de avalar las
hipotesis sobre diferenciales demogrificos, sociales y econdmicos de las jefas en relacion con el
resto de lag mujeres se presentan comentarios acerca de la jefatura de hogar femenina, que como
se sefials constituve la categoria central en el estudio, a la vez que resulta el inico subgrupo que
cuenta con amplias referencias bibliograficas.

Posteriormente se aborda la nocidn del curso de vida, como fundamento tebnco del
anglisis demografico de corte longitudinal, que en esta opriunidad se utiliza para la interpretacién
de las historias de uniones conyugales v reproductiva, y por tltimo se hace referencia al proceso
de movilidad social -vista en términos de movilidad ocupacional-, que forma parte del analisis
sobre la participacion laboral vy los itinerarios familio-laborales de las mujeres. A continuacion se

presenta una resefia de los estudios revisados, que conforman los antecedentes de Ia investigacion.

a. Nociones sobre el parentesco y Ias relaciones de géners y generaciones.
El concepto de familia adoptado en esta investigacion, simplificado a “la identificacion del

grupo o conjunio de personas corresidentes en un hogar que comparten un presupuesio comun”,
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generalmente remite a relaciones que se establecen alrededor de una figura, definida como el jefe,
a partir de la cual se configuran las relaciones de parentesco. A su vez, el hogar constituye el
entorno fisico en el que se originan relaciones regidas por aspectos ligados al consumo, ingreso y
gasto comun de un conjunto de personas; estas unidades, estan determinadas entonces por la
convivencia, como una dimensién que acota al parentesco {Colmenares, 1992).

La via mas inmediats y precisa para clasificar al conjunto de integranies de un muicleo
familiar s a través del parentesco. Segun Jauregui (1982) los sistemas de parentesco constituyen
"el dmbito social-cultural que ordens y reubica la reproduccién humana®, o sea son
construcciones en las que domina el cardcter social, aungue en gran medida se originan y
fomentan a través de mecanismos biolégicos, en este caso se hace referencia a la descendencia,
que lleva implicita la relacion de consanguinidad como la primera fuente del parentesco. La otra
fuente es la afinidad o alianza, que surge a través del matrimonio, mediante el cual se vinculan los
conyuges y sus respectivos familigres.

A nivel de estructurs de parentesco también operan los rasgos jerdrquicos que dan origen
& las relaciones intergeneracionales e intergéneros; las cuales se traducen en patrones gue
privilegian a los miembros de mayor edad v al hombre sobre la mujer, en las posiciones que
implican asumir responsabilidades econdmicas vy la toma de decisiones en el hogar. Las personas
de menor edad excepcionalmente ocupan las posiciones que implican responsabilidad o autoridad
sobre los adultos e incluso entre los hijos existe el criterio de precedencia segin el orden de
nacimiento, pars el desempetic de determinadas funciones {(Van Der Berghe, 1983}

El estudio sobre subgrupos de mujeres que se plantea en la investigacion necesariamente

alude a las relaciones intergeneracionales, puesto que a nivel de hogares se percibe claramente la
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asociacion entre el parentesco y la edad de las personas. Como se comenta mas adelante las jefas
y esposas en su mayoria provienen de generaciones mas distantes en el tiempo, mientras las hijas y
otras parientes y no parientes en mayor proporcion suelen ser descendientes, o sea de
generaciones posteriores a las mencionadas.

Esta idea de sucesion en el tiempo que media la formacién de las generaciones entre los
subgrupos gue se estudian, a la vez introduce los elementos que sugieren el analisis de la relacion
exisiente entre el cambio social v el cambio individual, posible de interpretar a través de la
profundizacion en el estudio de las mujeres por cohortes de pertenencia.

La cohorte se define como un "conjunto de individuos que experimentan el mismo evento
en ¢l mismo intervalo de tiempo” (Ryder, 1965), entonces, esta categoria analitica constituye una
estrategia que segun Oliveira y Garcia ( 1986) permite: a) comparar dos o tres momentos en una
dimension de la vida de los individuos; b) analizar Ia duracién de un evento vital; ¢} reconstruir un
momento clave en la vida de los individuos v examinar las relaciones entre varias dimensiones; d)
analizar el comportamiento de diferentes cohortes frente a un evento vital determinado.

En Cuba a partir de la década de 1960, junto a los efectos del proceso de modernizacidn
definido por Easterlin "como la transformacion politica, econdmica, social y de la personalidad
humana®, se han implementado programas sociales, que inicialmente favorecieron a las cohortes
que actuslmente se encuentran en edades mas avanzadas vy posteriormente se han provectado a
las cohortes jovenes. Alin asi las mujeres que se estudian, perienecientes al grupo etareo de 15-49
afios, de hecho pasaron por procesos de socializacion en las edades tempranas en contextos
socioeconomicos diferentes. Este aspecto es importante en el estudio sobre la mujer cubana,

puesto que se tratan de comparar mujeres de diferentes subgrupos (jefas, esposas, hijas vy otras

21



parientes y no parientes), que ademas del parentesco presentan otros rasgos distintivos, que dan
lugar a vaniaciones entre generaciones y diferencias dentro de una misma generacion.

Un componente que esta presente en fas relaciones intrafamiliares, que se relaciona con el
parentesco, es la nocién de género -vista como las diferencias entre hombres y mujeres dadas por
elementos socioculturales que trascienden el sentido del sexo biolégico. A traves de esta categoria
se articulan tres instancias basicas: asignacion, identidad, y papel o rol de género, que "se forma
con ¢l conjunto de normas y prescripciones que dicia la sociedad y la cultura sobre el
comportamiento femenino o masculino”™ (Lamas, 1986).

Lss dicotomias representativas de las desigusldades inherentes al género se enuncian de
diferencias maneras: Hombre/Mujer, Naturaleza/Cultura, Doméstico/Pablico, mundo publico y
vida privada, etc.; en todos los casos se definen espacios de participacion y distinciones
socialmente aceptadas, que asignan a las mujeres los espacios reservados, intimos, subordinados y
dependientes, en tanto que los hombres se ubican en ¢l planc opuesto de la vida publica, del
gjercicio del poder, de la independencia, etc. (Lamas, 1986 y 1996, Barbieri, 1996).

Estos argumentos permiten identificar la tipificacion de roles al interior de los hogares, a
los hombres generalmente corresponde la jefatura y el papel de proveedor de recursos, en tanto
las mujeres se encargan del trabajo doméstico y cuidado de Ia familis y 1a atencion a los hijos. Esta
diferenciacién  da lugar a una mayor valoracién social hacia las actividedes que realizan los
hombres, mientras se subestiman las tareas de ia mujer, aiin ¢n los casos en que de manera
simultdnea participan en la actividad laboral; las relaciones entre géneros al interior del hogar v en
la sociedad en su conjunto "se reconoce como asimétrica, jerdrquica, pero en muchos trabajos

también se concibe explicitamente como sujeta a transformacion” (Garcia y Oliveira, [1994).
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En el caso de la sociedad cubana persisten patrones y conductas que en determinadas
actividades relegan a las mujeres a un plano desigual respecto a los hombres; aunque es justo
reconocer la presencia de un proceso educativo dirigido a la rectificacion de roles sexuales en la
familia y en la sociedad, que de manera paulatina han llevado a las mujeres a ocupar posiciones de
avanzada en diferentes aspectos de la vida cotidiana. Constancia de ello es el ascenso de la
paﬁiéipacién social y laboral femenina, asi como el reconocimiento de la capacidad de la mujer
como coproveedora de recursos, e incluso como jefa de una proporcion considerable de hogares.

La relevancia del papel de la mujer en la composicion y estructura de los hogares cubanos
se reafirma aun mas en el caso, bastante frecuente, en que la mujer es reconocida como jefa en
presencia del conyuge; por sélo mencionar algunos datos, la Encuesta Demografica Nacional de

1979 reveld que el 49 por ciento de las jefas de micleo familiar estaban casadas

o unidas, este
mismo indicador medido por la ENF para una fecha mas reciente (1987) para el conjunto de

mujeres en edades reproductivas, ascendié al 56.4 porciento.

b. El aandlisis de diferenciales sociodemogrdficos y Ia jefatura de hogar femeninas.

Los antecedentes sobre jefatura de hogar en El Canbe, resefla

dos por Massiah (1984),
sefialan la presencia de jefas de familia desde los inicios de la historia colonial. El ongen de este
fendmeno se vincula inicialmente con factores de indole histdrico cultural, relacionados con la
matrifocalidad visible en los arreglos familiares durante la esclavitud’, asi como con otros factores

demogréficos y socioecondmicos. Entre estos resaltan la importancia de la migracidn externs, que

* Massiah (1984) se basa en un estudio de Higman (1975) para mostrar datos v sugerir que la existencia
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provoco voluminosos éxodos de poblacion masculina en diferentes etapas y obligo a las mujeres a
asumir la jefatura de los hogares, asi como un fenomeno mas reciente, consistente en el
mejoramiento de las condiciones socioeconomicas de las mujeres que las ha dotado de mayor
independencia, autonomia y tolerancia hacia formas de uniones conyugales mas liberadas.

En la linea de investigacion sociodemografica abunda la bibliografia que trata el tema de la
jefanira de hogar en los paises en desarrollo y en especial en América Latina. La mayor parte de
estos estudios concluyen en sefialar las desventajas socioeconomicas que enfrentan las jefas
respecto a los jefes (Massiah, 1984, Chant, 1988; Garcia, Muiioz y Oliveira, 1979 y 1983,
Buvinic, 1990, Bruce y LLoyd, 1992; Parker, 1998). También se ha hecho mencion a la situacion
desfavorable de las jefas con relacion a las demas mujeres, pero no como tematica central de los
estudios, en los cuales se ha privilegiado la comparacion entre la jefatura femenina y la masculina,
de todos modos un balance de los hallazgos proporcionados por este tipo de comparacion ilustra
sobre las caracteristicas de las mujeres que liderean sus hogares.

En la introduccion de su estudio Massiah menciona un informe que resume los efectos
negativos -para las mujeres en general y para las jefas de familia en particular- de las estrategias de
desarrollo economico asociados al proceso de modernizacion, implementadas en paises del area,

textualmente seiiala:

"De acuerdo con el informe, los datos sobre el Caribe proporcionan pruebas concluyentes
con respecto a la posicion desventajosa de las mujeres jefas de familia cuando se la

compara con la poblacion femenina en general y con los hombres jefes de familia en
particular”.

mujeres jefas de familia. aunque fue un fendémeno propio de los arreglos familiares en la esclavitud, quizds no alcanzéd
la dimensiénextraordinaria quee confirié laopinién generalizada.
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Los fendmenos demogrificos mas relevantes de las dltimas décadas, que repercuten en la
jefatura femenina en El Caribe son: la importancia de las uniones consensuales y de visita en
combinacién con una elevada incidencia de divorcios y separaciones, desbalance entre los sexos
en las zonas urbanas producto de las migraciones femeninas hacia esta zona y la creciente
urbanizacion, y por Gltimo el incremento de las mujeres solas con hijos y de la fecundidad
adolescente v la desarticulacion de familias extendidas en éreas urbanas fundamentalmente, que
trae como consecuencia que madres solterss, viudas o solas en general, se sostengan por ellas
mismas {Massiah, 1984; Buvinic, 1990).

Los estudios realizados confirman algunos rasgos que son comunes a los arreglos
familiares con jefatura femenina: prevalecen rasgos de asimetria en cuanio a tamafio y
composicidn en comparacion con los presididos por hombres, debido a que generalmente existe
una elevada proporcion de jefas cuya pareja no reside habitualmente en el hogar; el trénsito por
etapas més avanzadas del ciclo vital familiar si la jefa es mujer v la alta proporcién de familiss
extensas que conviven en hogares con jefatura femenina (Bruce y Lioyd, 1992).

En la década de 1980 se produjo una elevacion de s jefatura femening en América Latina;
entre miltiples factores el fendmeno se atribuye a la declinacion en ¢l nivel de vida y en el salario
de los hombres, asociado a la contraccidn econémica que caracterizé a muchos paises de la
regién. Hsta situacion pudo contribuir & elevar la participacion femening en el mercado de trabajo,
dada la necesidad de mantener o equilibrar el presupuesto para ¢l sostenimiento del nicles
familiar (Garcia y Oliveira, 1994).

Acerca de las caracteristicas personales de las jefas de hogar, en numerosas

investigaciones se reconoce como el subgrupo mas wvulnerable desde el punto de vista
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socioeconOmico, estas mujeres generalmente tienen que asumir el sostenimiento de sus familias,
estan mds expuestas al desempleo, a trabajos menos calificados v mal remunerados v alcanzan
menor nivel de educacion, que los hombres en general. Estas mujeres ademas, adquieren la
responsabilidad completa en las decisiones del hogar, enfrentan problemas criticos relacionados
con las fuentes de subsistencia y las obligaciones respecto & los hijos (Massiah, 1984, Garcia,
Muﬁcz y Oliveira, 1983; Chant, 1988; Gonzalez de Ia Rocha, 1988; Garcia y Oliveira, 1994).

Algunos autores afirman que los hogares con jefatura femenina suelen ser mas pobres que
los presididos por hombres, Buvinic (1990) en sus estudios sobre Brasil, México y Perii llega a
esta conclusidén con srgumentos sobre la menor cantidad de perceptores de ingresos, las
desigualdades de género y la trasmision intergeneracional de la pobreza, que afectan a los hogares
con jefas. El estudio sobre jefas econdmicas® de hogares pertenecientes a sectores medios y
populares urbanos de tres ciudades de México, encuenira gque ¢sas mujeres no tienen otra
alternativa que trabajar en ocupaciones no calificadas y mal pagadas, en su mayoria tienen bajo
nivel de educacién, sus experiencias laborsles han sido inestables v, en las situaciones mas graves
en los hogares persiste la pobreza extrema, acompaiiada de manifestaciones de delincuencia,
desempleo, alcoholismo y drogadiccion, en un ambiente de violencia doméstica que alcanza
incluso a los nifios (Garcia y Oliveira, 1994).

Otra investigacion, realizada por Geldstein (1994), muestra la precariedad que caracteriza
a la vida cotidiana de las mujeres que son principal sostén del hogar en sectores populares de

Buenos Aires; encuentra que, cuando las principales proveedoras son jefas de hogar se presenta ls

* En Ia investigacién de Garcia v Oliveira (1994) se define al subconjumio de jefas econdmicas como "mujeres
que se han hecho cargo de lamanuiencién familiaraun enpresencia desus conyvuges”.
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proporcidn mas elevada de hogares con bajos ingresos, en cambio, si se declaran esposas, el
mayor porcentaje corresponde a hogares con altos ingresos.

Sin embargo, la heterogeneidad en las caracteristicas de las mujeres fitulares de hogar,
asociadas con la etapa del ciclo vital, condicién de unidén conyugal, nivel de educacién, grupo
social de peﬁenengia, entre otras, conduce a criterios disimiles respecto a la situacion
sociceconémica y la pobreza en los hogares con jefatura femenina. Investigaciones en tomo a la
organizacién interna de los nicleos familiares, muestran que no siempre los hogares con jefatura
femenina son sindnimos de condiciones de vida desfavorables. Existen antecedentes de que en
situaciones de pobreza dichas unidades han desarrollado estrategias que en alguna medida pueden
haber atenuado efectos adversos para los miembros de Ia familia.

Una investigacion, sobre diferencias en el bienestar social y econdmico de las familias en
Querétaro concluye que, en términos de administracion del trabajo doméstico, de patrones de
autoridad, seguridad sicologica, y estabilidad; asi como en la ausencia de violencia, machismo,
hostilidad entre el hombre vy la mujer, vy en la lucha por la sobrevivencia, es muy frecuente que los
hogares con jefes mujeres logren vivir relativamente mejor que los presididos por hombres
(Chant, 1988).

Otrs investigacion, ésta de Gonzalez de la Rocha (1993), arriba a conclusiones similares
pero en términos de la alimentacién en hogares de la ciudad de Guadalajara; encuentra que los
hogares uniparentales con jefatura femenina no necesariamente se ceracterizan por CoNSuMmr
menos alimento que los hogares completos, aunque la composicion de la dieta suele ser diferente.
La autora, en un estudio reciente, sostiene criterios sobre la heterogeneidad socioecondmica de

los hogares con jefatura femenina, a los argumentos sobre ¢l cardcter discriminatorio del mercado
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de trabajo y los mas bajos salarios que perciben las mujeres respecto a los hombres, que
“constituye un elemento en contra del bienestar de las mujeres, en general, v de las jefas de hogar
y sus hijos, en particular”, contrapone la compensacion que tienen esos hogares por la
participacion mas intensiva de las jefas y de otros miembros del hogar en el mercado de trabajo
en un tipo de “estrategia colectiva -y en muchos casos femenina- de generacién de ingresos”™
(Gonzalez de la Rocha, 1997).

El estudio sobre hogares y familias en México, realizado por Echarri (1995) presenta un
perfil sociodemografico de los jefes de hogar por sexos y un analisis multivariado de los factores
asociados con la jefatura de hogar, que se extiende a las condiciones fisicas y Ia infraestructura de
las viviendas. El autor concluye que la jefatura de hogar puede ser casi completamente explicada &
partir de vanables demogréficas, como el sexo, la edad y la condicion marital de los individuos, al
respecto afirma que “la jefatura de los hogares es asunto de hombres casados mayores de 30 afios
o de mujeres con una unidn interrumpida o de edad més avanzada”. Echarri forma parte de los
sutores que no encuentran evidencias sobre I8 mayor pobreza en los hogares con jefatura
femenina, cuando advierte que es necesario matizar las hipotesis sobre las desventajas de esos
tipos de hogares; en su caso encuentra que las viviendas habitadas por hogares con jefas tienen
mejores condiciones fisicas v estructurales y una densidad de ocupacion mas baja que las
ocupadas por hogares con jefe.

Respecto a la pobreza una investigacion de Boltvinik (1996) sefiala la mayor probabilidad
de ser pobres de los hogares completos en comparacion con los incompletos “lo que va en contra
del sentido comun”, la explicacion estriba en “que los hogares completos continuan teniendo

hijos, mientras los incompletos dejan de hacerlo o lo hacen & una menor tasa” (Boltvinik, 1996).
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Este autor, en la misma linea de Chant (1988), asocia el fendmeno de la mayor pobreza de los
hogares presididos por jefes con la prevalencia de ellos en hogares completos, mientras la jefatura
femenina suele ser mas frecuente en los incompletos.

Un estudio de Rubalcava (1996) investiga hogares que, con independencia del sexo del
jefe, presentaron ingreso exclusivamente o predominantemente femenino, encuentra que una
caracteristica de estos hogares es que “le faltan hombres”, identificados como: el jefe del hogar o
slgin hijo que salen del hogar por la presion econdmica a que estin sometidos; existe una
distribucidn bastante equitativa de la jefatura por sexos, no asi de los conyuges, el 49 porciento de
los hogares contaba con jefas v en & 97 porciento de ello faltaba el hombre, en sélo el 6.6 de los
hogares con jefe no estaba presenie la mujer. Consecuentemente Iz mayoria de los hogares con
jefas son también monoparentales; en cuanto al ingreso que perciblan estos hogares, en la
clasificacién propuests por Rubalcava ', aparecen los hogares com jefe hombre e ingreso
exclusivamente femenino con un percipiia mensual muy por debajo del promedio nacions! y una
desventaja notoria respecto al resto de los hogares de este tipo.

El estudio de Buvinic y Gupta (1997) precisa que en un conjunto de 61 paises, séloen 8
los hogares con jefatura femeninag no mostraron evidencias de desventajas socioecondmicas, y
resaltan la importancia de las madres solteras o separadas, en especial adolescentes -que catalogan
como grupos vulnerables- en la estructura de los hogares encabezados por omjeres.

Existe consenso en considerar que Ia jefatura femening en la region Ilatinoamericana estd

muy ligada con la ausencia de pareja esisble, que se traduce en hogares uniparentales

298



encabezados por mujeres; sobre la situacion socioeconomica de las jefas Armagada ( 1998) afiade
argumentos ya citados sobre el hecho de que las mujeres reciben salarios mas bajos que los
hombres con ¢l agravante de las limitaciones en la eleccion del empleo v ¢l mayor nimero de
dependientes que suelen existir en hogares con jefas. No obstante, la autora recalca que la jefatura
femenina puede resultar una opcion v tener otra connotacion en los casos de mujeres educadas y
que cuentan con recursos, que reporian ef mayor incremento em las ultimas décadas, estos
obviamente no reflejarian situaciones de desventajas y pobreza.

En los ultimos affos la produccidn de estudios sobre jefatura de hogar, asi como otros que
se refieren al tema de forma colateral, confirman la situacion de heterogeneidad socioecondmica
que impera en los hogares con mujeres al frente; a la vez hacen referencia a la diversidad de
valoraciones que pueden derivarse del uso de diferentes indicadores para medir la pobreza o las
condiciones de vida en las viviendas y hogares.

En esa linea de razonamiento el estudio de Parker (1998) resulta muy elocuente acerca de
como el andlisis de la situacion socioecondmica de los hogares con jefas puede variar, acorde con
¢l indicador utilizado; en cuanto al ingreso péreapita no encuentra evidencias para sefialar Ia
mayor pobreza de los hogares con jefas, sin embargo las horas trabajadas indican desventajas para
las jefas puesto que ellas suelen trabajar muchas més horas semanales que los hombres con igual
funcién y, referente a los hijos de ambos sefiala que la jefatura femenina tiene un impacto adverso
para el bienestar de los nifios, en términos de la desercidn escolar v Ia incorporacién laboral

temprana, en especial para los varones.

" Los hogares con primacia de ingreso femenino s¢ subdividieron em Jefe hombre con ingrese exclusivo
femenino, jefe mujer con ingreso exclusivo femenino, jefe hombre con ingreso predominante fernenine v jefe mujer con
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Entre los aspectos que denotan cambios en las tendencias a nivel de hogares dingidos por
hombres y mujeres en el periodo reciente, destaca la participacion laboral de los miembros del
hogar, Garcia y Pacheco (1997 y 1998a) en estudios sobre la Ciudad de México apuntan el
aumento de la participacion de las esposas y parientes mujeres adultas en los hogares con jefes,
como un resuitado importante para “enfrentar el deterioro econdmico y de cambio en el modelo
de desarrollo con una orientacion hacia el exterior”; ello ha llevado a “involucrar a las esposas en
la actividad laboral vy a que los hombres pierdan paulatinamente importancia como proveedores
econémicos exclusivos”. Respecto & hijas e hijos sefialan que su presencia en el mercado de
trabajo “se matiza” en comparacion con la década de 1970 y reiteran que las jefas de hogar
enfrentan peores condiciones de trabajo gue los jefes, tanto en los sectores profesionales y
técnicos como en los de obreros vy servicios.

Estos hallazgos se enriquecen con resultados del estudio de Garcia y Pacheco (1998b), en
el cual gjustan modelos de regresion logistica a la participacién en el mercado de trabajo esposas,
hijas e hijos en la Ciudad de México; en el caso de los hogares mas pobres ratifican que a la
responsabilidad de tratar de complementar el ingreso se va trasladando de los hijos a las esposas.
Asimismo para el caso de los jefes asalariados no manuales {cuenta propia v familiar no
remunerado) observaron un incremento importante de la participacion de esposas e hijos varones
en situacion de no asalariada, en estratos relativamente mas favorecidos.

Como se ha comentado los amtecedentes sobre jefatura de hogar en Cuba son
relativamente escasos; se conoce que, a semejanza con ofros paises de la regidn latinoamericana

también se produjo un ascenso notable de las jefas en los afios recientes; aunque tal tendencia

ingreso predominante femening.
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parece ser ¢l resultado de 1a influencia de otros factores, dado que los econdmicos tuvieron una
orientacién diferente a la mostrada por los paises latinoamericanos en conjunto. En la década de
1980 aumentaron los salarios, a escala social resultd perceptible el ascenso en el nivel de vida de
la poblacidn y algunos indicadores de la economia cubana reportaron cierto auge (Comité Estatal
de Estadisticas, 1990); sin dudas estos acontecimientos debieron repercutir favorablemente en la
situacion socioeconomica de la poblacién cubana.

Un estudic que resume los resultados de investigacion sobre la familia cubana (Reca y
otros, 1987) hace referencia a la tendencia historica del predominio de jefes masculinos en los
micleos cubanos, sin embargo se observé un incremento notable de las tasas de jefatura femenina
en la década de 1970, mientras la masculina descendid. Al respecto seflala dos factores: las
repercusiones del incremento de los divorcios en cuanto al namero de mujeres que asumen la
jefatura del nicleo -en muchas ocasiones con hijos-, v por otra parte la mayor participacién
econdmica y social de la mujer. En el propio estudio se sefisla que estos planteamientos forman
parte de un conjunto de suposiciones que no habian estado sujetas a verificacion; pero que
promueven el interés por ampliar y profundizar en las investigaciones sobre la familia y e hogar.

Los datos de la ENF-1987 de alguna manera proporcionan algunos elementos para
caracterizar a determinados hogares, segin atributos del jefe. En especifico, las jefas unidas
sumadas g las esposas conforman hogares completos, que obviamente estdn presididos por jefas y
iefes; en este caso los seleccionados serian aquellos que cuentan con mujeres en edades fértiles
ubicadas en las posiciones clave sefialadas. A falta de informacion sobre hogares -como se
comentd la base de datos no estuvo disponible para este estudio- se tratd de obtener una vision

comparativa de la situacién socioecondmica -en especial el ingreso percépita- de determinadas
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familias con jefas y jefes. En los hogares completos analizados -nicleo central con mujer en
edades reproductivas y conyuge- se encontré que un 23.1 por ciento estaba encabezado por la
mujer, una primera apreciacion es que en este tipo de familia Is presencia de mujeres titulares es

mas notoria que en el total, segln la Encuesta Demogréfica Nacional en 1979 la proporcidn de

jefas en hogares completos era aproximadamente del 13.8 porciento (Comité Estatal de
Estadisticas, 1981a).

Con los datos disponibles de Ia ENF, acerca del ingreso en los hogares, se pueden elaborar
algunos comentarios sobre el perfil de la pobreza en éstos, en comparacion con el total. A modo
de antecedente, un estudio que particulariza el caso cubano en el escenario de la pobrezs en
América Latina (Torres, 1993) plantes que:

“La pobreza como fendémeno social se eliminé de Cuba como resultado de una politica

social Gnics, integrada al desarrolio econémico... Este logro de virtual eliminacién de la

pobreza en Cuba puede ser explicado por el efecto conjunto de las politicas sociales que
han sido aplicadas incluyendo la distribucion de los ingresos, ia seguridad social, los

servicios basicos y Ia politica slimentaria, asi como el principio de que ningin ciudadano
debe quedar desamparado, que ha guiado dichas politicas”.

No obstante, el mismo trabajo seflala que existen diferer

wciales de magnitud en las
posibilidades de acceso al consumo por la via del ingreso a nivel de hogares, alrededor de 1990 el
225 porciento clasificaba como vulnerables, denominados “nicleos de bajos ingresos” por un
percapita de 50 pesos cubanos o menos, el 55.1 porciento se considerd de ingresos medios con
percéapita entre 51 y 125 pesos y el 22.6 porciento se ubicsé como de altos ingresos cubanos, por
la disponibilidad de 126 pesos o més por persona (INIE-CETSS, 1992).

De acuerdo con estas cifras los nicleos que se esiudian estariar

1 en desventaja

socioeconomica respecto al total de hogares, ya que contienen una més elevada proporcion con
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bajos ingresos -segun los criterios expuestos el 34.2 porciento se considerarian vulnerables-, 49.8
porciento perciben ingresos medios v solo el 16 por ciento integraria la categoria de hogares con
ingresos altos. Los datos disponibles no permiten generalizaciones acerca de estos resultados, sin
embargo parecen dar idea de que los hallazgos de Boltvinik (1996) acerca de la situacion
desvenigjosa que enfrentan los hogares completos tiene validez para el caso de Cuba.

Un resultado que no corresponde con lo esperado es que los hogares completos con jefas
al frente disponen de ingresos més cuantiosos gue los encabezados por jefes, solo el 27.5
porciento de los primeros percibian S0 pesos o menos como percapita, en tanto el porcentaje de
hogares con bajos ingresos se elevs al 36.2 porciento; a la inversa, una mayor proporcién de
hogares con jefas clasifica en medios v altos ingresos, las diferencias van del 53.8 al 486
porciento v del 18.7 al 15.2 porciento en unos v otros (Pedroso, 1997). Estas relaciones parecen
adelantar (el andlisis de la condicion de actividad se presenta en el capitulo V.), que las jefas
tienen mayor participacion en el mercado laboral, puesto que las fuentes de ingreso ajenas al
salario en la época de levantamiento de la encuesta {(afio 1987) eran limitadas en Cuba.

Esta recopilacidn de argumentos sobre jefatura de hogar femenina, en su mayoria referidos
a la comparacion entre jefas y jefes de hogar, resumen un conjunto de elementos tedricos que
pueden ser Utiles para la formulacion de hipotesis en torno a una posible ubicacion de las jefas
como el subgrupo aparentemente mas desfavorecido en la estructura de parentesco de la familia
cubana, cuando se comparan en el universo de las mujeres en general. Sin embargo, la tendencia
al ascenso en la condicidn de la mujer visible en las Gltimas décadas ~tal como se comentard mas
adelante- pudiera generar aspecios controversiales en torno a condiciones sociocecondmicas y de

vida, especialmente de las jefas, en ¢ contexto nacional y en comparacion con otros paises.
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¢. El curse de vida demogréfico y los proceses de formacién-expansién de la familia.

La idea acerca del sistema de gradacion de las edades, con referencia a la edad
cronologica v a la sincronizacién con el tiempo social, como un antecedente de la nocidn del
curso de vida, es bastanie antigua; algunos autores hacen referencia a su tratamiento desde
Aﬁsﬁéte&m, 1a filosofia v la literatura clasica. Los antecedentes mas precisos, ya con enunciados
propios de la teoria del curso de vida, reconocidos por varios autorss (Elder, 1985), identifican
dos periodos de auge, el primero se ubica en los afios previos 8 1940, impulsado por la Escuela de
Chicago y luego de una interrupcidn se retoman los estudios a partir de la década de 1960.

Segin la resefia presentada por Elder (1985), en ambas etapas el cambio social tuvo un
significado problematico en el plano individual asi como en la sociedad; el acelerado incremento
de la poblacién residente en las ciudades, scompafisdo de migraciones y el proceso de desarrollo
que desatd la industrislizacion, fueron elementos que condujeron al desarrolio de la investigacién
en el terreno del curso de vida con prioridad hacia el "enfoque longitudinal de la historia de vida”
en la primera etapa. Una figura lider, William 1. Thomas, argumentd que los estudios investigarian
muchos tipos de individuos con vista hacia sus experiencias y varios periodos de la vida en el
pasado en diferentes situaciones, obteniendo un record comtinue de experiencias gue les
oCurTieron.

Mas tarde, en los afios sesenta, se registra la segunda oleada de investigaciones sobre el
curso de vida, en esta se combinan modelos tedricos, procedimientos para recolectar informacion,
muestras longiudinales y grabaciones retrospectivas, asi como avances en las aplicaciones

estadisticas en el modelo del curso de vida. Varios son los factores condicionantes para el avance
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de Ia teoria en estos aflos; primero, una renovada sensibilidad pars enlazar cambio social con el
curso de vida de los individuos. Segundo, relevancia de desarrollos tedricos que, 8 través del
entendimiento de la edad v la historia, ayudaron a comprender la relacién entre cambio social ¢
mdividual. Tercero, ampliacion ¢ incremento del papel de los fundamentos tedricos en la
investigacién. Aun dsi, seflala Elder que los estudios longitudinales de estos afios no contenian un
bménmo tedrtco del curso de vida en especifico, asunque sus hallazgos aiin tienen trascendencia
para esta perspectiva,

Una definicién simple de curso de vida puede enunciarse como una sucesion de roles y de
constelaciones o complejos de roles, que permite un cierto grado de predecibilidad en el
comportandento, & medida que los individuos atraviesan las diferentes etapas de la vida (Del
Campo, 1980). Se sefiala que ¢l curso de vida no es una teoria explicativa, su importancia radica
en que busca anglizar la génesis del cambio social a través de la sincronizacion de la edad
cronologica, el tiempo familiar v el tiempo histdrico (Hareven, 1979).

La concepcidn tedrica del curso de vida da a entender que en cualquier punto del tiempo
las conductas de la colectividad no son sdlo rescciones a elementos ambientales, sino la
consecuencia de experiencias pasadas, de la posicion actus! del actor, que proveen de una
estimacion anticipada del futuro. Esta nocién resulta, por tanto, un marco analitico apropiado
para estudiar individuos v familias en el tiempo, ya sea dentro de los limites de una generacion o a
través del contexto historico definido por generaciones sucesivas.

Exponente de esta linea es el estudio de Ryder (1965) que proporciona elementos
tedricos bésicos para utilizar el enfoque demogrifico en el estudio del cambio social; segiin Elder

el aporte de Ryder radica en definir que "¢l impacto de un evento histérico sobre el curso de vida
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de una cohorte refleja e estado en que ¢l cambio fue experimentado”. este planteamiento
contribuyd a la comprension del juego entre cambio social y los patrones de cohortes por edad y a
la introduccidn de nuevas lineas de investigacion acometidas por socidlogos, sociodemografos,
etc., quienes a partir de entonces se dedican a estudiar variaciones intercohortes y diferencias
intracohortes en variados dominios del curso de vida de las personas. La introduccion del estudio
de cohortes constituye un aporte para la nocién del curso de vida por cuanto:

“cada cohorte ticne una composicidn v caracter distintivos que reflejan las circunstancias

de su origen ¢ historia inicos, el foco estritegico para investigar el cambio social es el

contexto bajo el cual cada cohorte es iniciada en su propia trayectona... Aun asi la cohorte

no es homogénea en determinadas caracteristicas, raza, lenguaje, etc...” (Ryder, 1965).

La nocidn del curso de vida, avalada por su amplitud vy versatilidad tedrica v analitica
resulta factible de aplicar en diversas ramas de las ciencias sociales, ello permite ademaés la
introduccion de variados enfoques v el uso de una amplia gama de métodos y técnicas de analisis.
Los fundamentos tedricos del curso de vida son capsces de sustentar analisis del tipo cuantitativo
-como el propuesto para ¢l desarrollo de los objetivos de este estudio- que tratan de generalizar
en ¢l andlisis de procesos que corresponden 2 agregados de individuos, con Ia ventaja de "poder
ser compatible con el uso de técnicas de andlisis mas sofisticadas en el estudio de iransiciones en
grandes muestras de poblacion ..." (Ojeda, 1986).

En otra vertiente, el curso de vida permite destacar aspectos cualitativos de la dinamica
familiar ¢ individual, cuando se nutre con informacidn de otras fuentes -va sean entrevistas en
profundidad, istorias o relatos de vida, biografias, etc.; la particularidad de este tipo de analisis
radica en que permite interpretar experiencias vividas v dar sentido a representaciones de la

realidad subjetiva de los individuos o actores sociales.
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La perspectiva de abordar &l curso de vida como objeto de estudio se puede materializar
en cuatro alternativas: al nivel del analisis cultural y con alcance macrosociologico se tratan las
representaciones colectivas y estudios simbolicos de la vida; a ese nivel, el alcance micro tiene que
ver con representaciones individuales, perspectivas, biografias y estrategias. Desde el punto de
vista estructural el alcance macro consiste en la institucionalizacion del curso de vida como un
conjunto de reglas que plantean una secuencia de papeles configurados o una configuracion de
roles y estatus, mientras el nivel micro estudiaria el movimiento de los individuos a través de
posiciones y roles; este ultimo results el enfoque del curso de vida aplicable en los estudios
socicdemograficos (Tuirdr, 1990).

En la dinamica del curso de vida el estudio de paneles llevado a cabo en Michigan sobre la
perpetuacion de la pobreza, resefiado por Elder (19835), denivd en dos conceptos centrales para la
formulacién de esta teoria, trayectorias y iransiciones; las primeras foman una perspectiva de
largo plazo, diacronica, lineal que es posible de seguir a lo largo de una carrera; por ejemplo, una
trayectoria de trabajo, familiar, de matrimonio, etc., emergen de un corto tiempo marcado por
transiciones propias o eventos especificos.

Cada trayectoria estd marcada por una secuencia de eventos en la vida mientras las
transiciones implican cambios de estado que son méas o menos abruptos; éstas corresponden mds a
agregados de poblacidn que al nivel individual (Willekens, 1987). Las transiciones estan siempre
ubicadas en trayectorias, les dan forma distintiva v significados diferentes e implican una secuencia
¢ reestructuracién; incluso existen tramsiciones represenmtativas de intersecciones de eventos

correspondientes a diferentes dominios vitales.
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Los conceptos de trayectorias y transiciones llevan al de duracion que marca ¢l tiempo gque
media en un cambio de estado. La duracion tiene implicaciones y significado en el curso de vida,
en esencia busca una explicacion a procesos que no son suficientemente comprendidos; las
consecuencias de la duracion de cualquier evento dependen de la poblacién sujeta a tal situacion.
Otro concepto descrito por Elder es el de interdependencia, que define como la relacién entre
trayectorias y transiciones dentro y a través de las etapas de la vida. Este concepto sugiere la
existéncia de multiples trayectorias asi como la sincronizacion entre ellas, desde cursos de vida
socialmente diferenciados; el cruce de lineas o trayectorias genera puntos de quiebre o cambios en
¢l curso, que son caracteristicas claves en el curso de vida.

Una reflexion de Kenizer (1991 ) plantea que la perspectiva del curso de vida liama la
atencion no solo por la forma en la cual 1a vida de {a gente estd influenciada por el desarrollo
econdmico, politico, social y cultural sino también por el modo en que las reacciones individusles
producen cambios colectivos que afectan el curso de cambios subsecuentes a nivel macro. Una de
fas ventajas en la aplicacion de la teoria del curso de vida es que proporciona los elementos claves
para entender las consecuencias del cambio social en diferentes etapas de la vida de las personas,
o sea muestra el continuo intercambio entre ¢l cambio social y el individual.

La linea de estudio que trata los procesos de formacion-expansion-disolucion de la familia
a traves del enfoque del curso de vida ha mostrado un enriquecimiento notable en las ultimas
décadas, cuando se argumenta sobre la perspectiva mas amplia que contiene esta teoria, en
comparacion con el ciclo vital familiar. Las criticas planteadas por una serie de autores se basan
en la rigidez del ciclo de vida, pautado y ordenado en etapas que por su secuencia representan un

modelo normativo, lineal & seguir por todos los micleos familiares (Jfill Reuben y Rodgers, 1964;
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Lira, 1976, Ghick, 1977); en tanto el curso de vida utiliza al individuo como unidad de analisis
para entender la dindmica familiar a partir de una sincronizacion del desarrollo individual con ¢l
familiar y el social, ello permite detectar las vanaciones entre diferentes etapas asi como los
rasgos distintivas de las familias dentro de una misma etapa del ciclo familiar (Hareven, 1979,
Elder, 1985).

La conveniencia de aplicar la perspectiva del curso de vida en el estudio de la dindmica
familiar radica en varios aspectos, entre ellos los fundamentales son: enfatiza el analisis de
transiciones, no de etapas, lo que permite particularizar en diferentes comportamientos a nivel
familiar, sin el presupuesto de un orden secuencial o temporalidad en la ocurrencia de los eventos
y, por otra parte permite considerar transiciones familiares que han adquirido connotacién en la
dinamica de los arreglos representativos de la familia actual, como la separacion, el divorcio, la
maternidad extramatrimonial, etc. (Del Campo, 1980; Ojeda, 1989; Hohn, 1987).

Varios estudios que revelan hallazgos acerca del curso de vida, citados por Tuiran (1990),
plantean que en la actualidad las etapas de la vida, infancia, adolescencia, juventud, madurez y
vejez, estén mas claramente diferenciadas y que las transiciones estén mas estrictamente marcadas
por la edad cronologica, dado que el curso de vida moderno tiende a una estructura dual
consistente en el curso de vida privado y el institucional. Tuiran sefiala que en el dominio famibar
la estandarizacion del ciclo familiar se ha estancado e incluso revertido, en el sentido de un
-incremento de la inestabilidad mostrado por algunos paises; cita como ejemplos el descenso de las
tasas de nupcialidad, incremento de la edad media al primer matrimonio, a largo plazo incremento
en las tasas de divorcio, descenso en las tasas de rematrimonio, eic. En otro sentido hace

referencia a la creciente proporcion de parejas que voluntariamente deciden no tener o un dnico
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hijo y la elevacion del niimero de familias encabezadas por adultos solteros.

Las transiciones mds relevantes que marcan el paso de la adolescencia a la adultez, han
sido el centro de varios estudios sobre el curso de vida en diferentes contextos. Este cambio de
estado en la vida de los individuos estd asociado con eventos del proceso de procreacion -
fundamentalmente de la formacién vy expansion de la familia- y con procesos familiares y
sociaéwnémiéas como dejar el hogar de origen, la entrada a la fuerza de trabajo, el primer
matrimonio, establecimiento de una unidad familiar v tener el primer hijo (Stevens, 1990, Flores y
Hogan, 1990; Hareven, 1992).

Entre las investigaciones que pueden aporiar elementos para el estudio de las
temporalidades en las transiciones del paso de Ia juventud temprana s la adultez en el caso de las
mujeres cubanas, se cuenta la desarrollada por Stevens (1990). El autor a través de la
reconstruccion de datos censales estudia las tramsiciones tempranas del curso de vida de la
poblacion de Estados Unidos en el Siglo XX v encuentra que determinadas transiciones familiares,
como dejar la casa de origen, primer matrimonio, establecer un hogar propio y tener el primer
hijo, presentaron una tendencia a ocurrir més temprano y a estar mas graduadas por la edad
después de la Segunda Guerra Mundial; sin embargo advierte sobre indicios de una inversion en
las tendencias en 1980.

En la misma linea analitica un estudio de Hareven {1992) abunda sobre el curso de vida
en el presente siglo, sugiere que la combinacién de factores demogrificos, econdmicos y
cultyrales han llevado a cambios en la temporalidad de las tramsiciones a nivel individual y
familiar. Los resultados de Hareven confinman los planteamientos de Stevens (1990), en el sentido

de que los cambios més significativos en la temporalidad de las transiciones del curso de vida han
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ocurrido en el paso a la adultez, especialmente dejar la escuela, comenzar a trabajar, dejar el
hogar, casarse o unirse, establecer un hogar v tener el primer hijo, ocurrieron mas gradualmente y
en tiempos menos rigidamente medidos que en el pasado.

El estudio de Hareven se refiere a paises desarrollados, pero existen evidencias de que
algunas tendencias siguen rutas similares en los paises en desarrollo; luego de la Segunda Guerra
Mundial las transiciones a la adultez son menos ordenadas en la secuencia, por ejemplo: el
matrimonio ha dejado de ser visto como un prerrequisito para constituir un hogar y tener hijos, el
divorcio esta seguido por rematrimonios como confirmacion de que el matrimonio esta basado en
la seleccion individual vy la satisfaccion personal, acerca de la familia se advierte una mayor
expansion y diversificacion del parentesco, sobre todo desde la visidn de los hijos, que en mayor
medida, se insertan en familias formadas a través de rematrimonios.

Una investigacion realizada por Cherlin (1992) describe las tendencias de los matrimonios,
cohabitacién o unién consensual, conducta sexual vy crianza de los hijos en Estados Unidos y
Canada después de la II Guerra Mundial; sefiala que en muchos aspectos los patrones de familia
en estos paises son mas parecidos a los de Francia e Inglaterra que a los de América Latina. El
autor concluye que el incremento de las uniones consensuales resulta un indicativo de que las
conexiones entre relaciones sexuales v matrimonio son maés débiles e igualmente identifica un
debilitamiento de la relacion matrimonios y fecundidad en el incremento de la proporcion de hijos
fuera del matrimonio, en tanto aumenta el nimero de familias con uno solo de los padres,
mantenidas por mujeres; atribuye estos cambios a transformaciones econdmicas y culturales, las
primeras consisien en la relacion entre la caida de la fecundidad y el incremento de la fuerza de

trabajo de mujeres en unién matrimonial y las segundas en un incremento de la tolerancia hacia
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menos convencionalismo en el matrimonio, los divorcios, preferencia por pocos hijos e igualdad
en los roles de hombres y mujeres.

En el contexto latincamericano son relativamente escasos los estudios que aborden la
perspectiva del curso de vida, como fundamento tedrico en ¢l analisis demografico de corte
longitudinal. No obstante las investigaciones sobre a nupcialidad y Ia fecundidad han aportado
elementos sobre las caracteristicas v tendencias del proceso de formacion-expansion familiar en
algunos paises de la region.

Flores y Hogan (1990} estudian el curso de vida de las mujeres que se hicieron adultas
antes y después de la transicién demogréfica en Colombia. La investigacion se realizd en base z la
informacion de una encuesta longitudinal levantada en 1984 y 1986 y el proposito consistié en
estudiar la coordinacidn de transiciones piblicas v privadas en el curso de vida de Ias mujeres y
distinguir diferencias en las conductas asociadas con diferentes niveles de recursos familiares, en
un periodo que captura cambios ocurridos con la transicion demogréafica y el establecimiento de
instituciones que implican mayor graduacion por edad, entre ellas la escuela vy el mercado de
trabajo, en el contexto colombianc.

Los hallazgos mas importanies de Flores v Hogan revelan que el descenso de la
mortalidad se produjo primero en zonas urbanas que en las rurales, ¢ igualmente los cambios en
las conductas que tuvieron impacto en la crianza de los hijos y ¢l matrimonio ocurrieron mas
aceleradamente en éstas, debido a la insercion de las cohortes estudiadas en la educacion y el
mercado de trabasjo. Los asutores justifican ¢l diferencial a partir de la desigualdad de

oporntunidades entre los contextos rural/urbano, entre estratos econémicos medio/popular y en el

acceso a la escolaridad.
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La investigacion sobre el curso de vida familiar de las mujeres mexicanas elaborado por
Ojeda (1989) ademis de proponer ¢l uso de la perspectiva del curso de vida en el analisis det ciclo
vital familiar, expone las tendencias generales del proceso de formacidn-expansion de la familia.
Puntualiza en la temprana edad de la mujer a la union conyugal, en el transito muy corto entre la
formacion de la unién y el nacimiento del primer hijo, en la amplitud de la etapa de expansién de
la familia que abarca aproximadamente 15 afios del periodo reproductivo de la mujer, en s
frecuencia de uniones consensuales gue posteriormente se legalizan en matrimonio y en I
existencia igualmente de fecundidad premarital, como transiciones primarias en el proceso de
formacién familiar; asimismo apunta en los divorcios y separaciones como evenios que ocasionan
la interrupcion del proceso de expansion de la familia,

Un estudio de Rosero {1990} sobre las tendencias de la nupcialidad y la transicién de la
fecundidad en América Latina, en los que toma 16 paises de la region que disponen de
informacién censal y encuestas, concluye que en general la nupcialidad ha tenido escasa
importancia en el descenso de la fecundidad latinoamericana, con diferenciales entre los paises.
Ademas de presentar un resumen de las investigaciones pioneras en mostrar la elevada proporcion
de uniones consensuales en la regidn °, apunta la prevalencia de més de un 50 por ciento de
parejas en umon consensual en El Caribe v paises de América Central, se sugiere que en éstos la
union parece ser un paso previo al matrimonioc.

Entre los hallazgos de Rosero estn las valorsciones sobre la contribucién de la

nupcialidad a la baja de la fecundidad en diferentes contextos de la region latinoamericana: a) en

%En un recuenio sobre hallargos de investigacionss amteriores Rosero cita 3 Camisa (1578), Quilodrin (1985)
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la mayoria de los paises, entre ellos Cuba y México, la nupcialidad tuvo una modesta o ninguna
contribucion; b) en unos pocos, por ejemplo Republica Dominicana, la nupcialidad fue un factor
importante para el descenso de la fecundidad; ¢} en otros, como El Salvador, el alza de los
matrimonios impidi6 la baja de la fecundidad. En la region no se aprecia una tendencia clara hacia
la elevacion de la edad al casarse, ¢l celibato ha disminuido, los divorcios y separaciones se
inclinan al alza y resalts la tendencia g Ia elevacion de las uniones consensuales.

Un estudio mas reciente sobre los contrastes y semejanzas de la vida conyugal en América
Latina (Quilodrén, 1992), confirma las tendencias snteriores y profundiza en los factores que
influyeron en el incremento de las uniones consensuales e interrumpidas v la disminucion del
celibato permanente entre 1950 y 1980. La autora selecciona a tres paises -Republica Dominicana,
Peri v Brasil- que disponen de informacién y poseen niveles de interrupcion y de uniones
consensuales alto, medio y bajo.

A través del andlisis de indicadores demogréficos, del proceso de reproduccion y de las
caracteristicas socioeconomicas; la autora llega a resultados que indican semejanzas entre los
paises, en cuanto a la reduccion de la proporcion de mujeres que se involucran en umones
maritales antes de los 20 afios, aunque apunta que este grupo de mujeres, sobre todo las unidas
consensualmente, es méas reproductivo (tienen mas hijos) que 20 aflos antes. También encuentra
que la unidn se incrementa en los tres paises v de hecho disminuyen los célibes permanentes y que
aumentan las separaciones y divorcios, fenémeno que probablemente haya provocado un ascenso
de nuevas nupcias; respecto a las condiciones socioeconémicas, entre otros hallazgos, afirma que

las mujeres unidas atraviesan condiciones de vida més desfavorables. Las diferencias en aspectos

¥ Goldman yPebley (1981).
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de la vida conyugal en esos paises, segin comenta la autora "se refieren basicamente a los miveles
de cada una de las variables que conforman sus respectivos patrones de union” (Quilodran, 1992).

Unz investigacion sobre las caracteristicas de la nupcialidad cubana (Catasus, 1991)
constituye un importante aporie para la investigacion sobre el proceso de formacion-disolucion de
la familia. En base a informacion censal vy estadisticas continuas la autora resume la evolucion de
la nupcialidad y la divorcialidad en el Siglo XX, mediante un andlisis pormenorizado vy a traveés de
diversos indices se demuestra la tendencia g vivir en unidn marital. Respecto a los cambios en la
nupcialidad v la elevacion de los divorcios y separaciones la autors afirma que estdn
interrelacionados con los factores del desarrolio econdmico y social, que pars el caso del aumento
en la proporcion de mujeres divascisdsz vy wpasedes e mpgemenia pot "t muITmemo y
consolidacién de su participacion en la vida social y economica del pais” (Catasus, 1991).

Los antecedentes para profundizar en el estudio del curso de vida reproductivo de las
mujeres cubanas se acotan en el conocimiento de las siguientes caracteristicas: la fecundidad ha
expenimentado una tendencia sostenida al descenso desde la segunda mitad de la década de 1970,
que se traduce en la tasa global de fecundidad actual mas baja -1.8 hijos por mujer en 1985-1990-
registrada en el contexto latinoamericano, sin embargo, la estructura de la fecundidad mantiene su
patron "de cuspide temprana”, aunque internamente se advierte un desplazamiento de la
maternidad hacia edades superiores, poe ejemplo, Ia tasa especifica de fecundidad de 25-29 afios
ha experimentado ganancias, en detrimento de la correspondiente a 15-19 afios (Pedroso, 1993).

Una investigacion reciente sobre los cambios demograficos y sociales experimentados por
la poblacion cubana encontré que existe homogeneidad territorial v social en la conducta

reproductiva, a Ia vez que persisten "inequidades que afectan fundamentsimente a las mujeres

48



adolescentes en las que pueden verificarse deficiencias en el eercicio de su conducta
reproductiva” (FNUAP, UNICEF y otros; 1995); las manifestaciones mas claras de este fendmeno
son apreciables en el inicio temprano de las relaciones sexuales y en la frecuencia de los
embarazos precoces, que conducen a abortos y nacimientos de hijos imprevistos y generalmente
no deseados, tendencia a la formacion de hogares con madres solteras, entre otros fendmenos.

Entre los tipos de umidn, e matrimonio civil continia siendo el evento de mayor
trascendencia que marca el arribo a la vida reproductiva en Cuba; sin embargo la unién consensual
&5 una praclica comun y generalmente aceptada en la sociedad cubana, de ahi que constituya una
modalidad de unidn marital por la que opta una parte considerable de las parejas, en especial
jovenes. Luego de la unidn, con frecuencia se registran episodios de separaciones y divorcios,
seguidos de rematrimonios o uniones consensuales sucesivas y por otra parte, existen indicios de
fecundidad extramarital, va sea porque resulian de uniones no consolidadas o porque el
nacimiento de los hijos antecede a la unidn; estos sucesos, llegan a alcanzar proporciones
importantes en Cuba y constituye la base de la formacién de familias con lazos de parentesco
politico.

Las parejas que Hegan a formar familias con estas caracteristicas sobrepasan al Hamado
modelo normativo, de hecho la diversidad de armreglos & considerar en los mecanismos de
formacién de parejas conyugales en Cuba ~que contempla la coexistencia de la familia nuclear con
otros tipos de familias no nucleares de composicion compleja- justifica la adopcién de la

perspectiva del curso de vida en ef analisis del proceso de formacidn-expansion de la familia.
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d. Referencias ascercs de fos proceses de movilidad socisl, enm términos de Iz movifidad
gscupacional femenina.

Uno de los campos tematicos que se pretende sbordar en el estudio de diferenciales entre
subgrupos de jefas, esposas, hijas y otras parientes v no parientes del jefe del hogar en Cuba es el
relativo a los vinculos de las mujeres con Ia actividad extradomeéstica. Se trata de caracterizar a las
mujeres segun condicion de actividad en la fecha de la encuesta, como la via mas inmediata para
determinar la presencia de estratos o grupos desfavorecidos; pero se tiene un marcado interés por
obtener una vision de mayor alcance, que consiste en el analisis retrospectivo del trabajo femenino
en diferentes etapas del periodo fértil de la mujer. El concepto que se considerd apropiado para
incursionar en este tipo de analisis fue e de movilidad social, en términos de la movilidad
ocupacional; algunos antecedentes que ilustran sobre los fundamentos tedricos que avalan este
tipo de estudio se presentan a continuacion.

Le definicion dada por Sorckin {1974) sefiala que ia movilidad social es "toda transicion
de un individuo, objeto o valor social ~cualquier cosa que haya sido creada o modificads por la
actividad humana- de una posicidn social a otra”. Se considera movilidad social al cambio en
multiples dimensiones; en este caso la ocupacional puede producirse segin diversas variantes, de
una situacion de desocupacion al estatus de ocupado, la transicién de un tipo de ocupacion a otra,
etc. Dichos procesos se diferencian en: horizontal y ventical, y este Gltimo en dos direcciones,
ascendente v descendente.

Existe una amplia gama de estudios que enfocan la movilidad social, asi como las
categorigs, sistemas y dimensiones inheremtes 2 este proceso. La dimension que trata la

jerarquizacién de las ocupaciones histéricamente ha sido considerada como el indicador mds
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comun de la estratificacién, que suele generarse con el proceso de movilidad social; segin
Germani (1974), el marco general en que la movilidad ocurre se da por el sistema de
estratificacion social imperante en la sociedad. En un articulo de Lipset y Zetterberg (1974) se
plantea que "la clase ocupacional es uno de los factores principales que diferencian las creencias,
los valores, las normas, las costumbres y, ocasionalmente, algunas de las expresiones emocionales
dela fgenie“.

Los antecedentes resaltados por Germani sobre el impacto cuantitativo de la movilidad en
el perfil de la estratificacién hacen alusion al grado de jerarquizacion de las relaciones
interpersonales como un punto de discontinuidad que afecta la movilidad social, o sea:

"con el mismo tipo de movilidad objetiva (la misma direccidn, distancia, punto de partida,

etcétera), el mismo nivel de aspiraciones v socializacion anticipatoria es posible que tales

procesos resulien mas traumaticos, mas proclives a provocar reacciones andmicas en

condiciones de alta discontinuidad que en las condiciones opuestas” (Germani, 1974).

En Cuba existe una serie de factores que pudieran condicionar un proceso de movilidad
social, en especifico ocupacional, de sentido vertical ascendente; asi parece estar orientado para
el caso de las mujeres, por ¢l evidente ascenso de las trabajadoras en categorias ccupacionales
técnicas, profesionales y dirigentes, (ver el Capitulo If). Ahora bien, un criterio de Germani alerta
sobre las particularidades del proceso en diferentes contextos vy condiciones, en el sentido de que
con iguales posibilidades de movilidad la asimilacion de opciones puede diferir entre los
individuos, al respecto plantea que "es probable que la visibilidad de la movilidad ascendente sea
menor en las sociedades de jerarquizacion muy marcada que en las menos jerarquizadas”

{Germamn, 1974).
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La extension de la perspectiva de Germani al tipo de jerarquizacion que onigina ef
parentesco, marcada por el género v las generaciones; en el caso de las mujeres en estudio
conduce a conjeturas acerca de diferencias en la movilidad social de determinados subgrupos, que
puede hacerse visible en la participacion y tipo de ocupacion desempeilada en distintos periodos
de exposicion a la actividad laboral.

En el caso de las mujeres ¢l procese de movilidad social estd mediado por otros factores,
que se corresponden con los dominios conyugales y de fecundidad en sus cursos de vida. Los
estudios que vinculan el trabajo femenino con el estado civil en América Latina en su conjunto
han enconirado que las casadas y unidas presentan menor incorporacion a las actividades
extradomeésticas que las divorciadas, separadas, solteras y viudas (Pedrero v Rendbn, 1982;
Quilodran, 1991). En el estudio de Garcia y Oliveira (1994) sobre trabajo y vida familiar en
México, se argumenta sobre un incremento notable en la participacion de las mujeres casadas y
unidas en los Gltimos afios, fendmeno extensivo a muchos paises de la region; aungue sefialan que
aun asi, este subconjunto presenta menores indices de incorporacion a Ia actividad, debido a que
se mantiene el patron generado por Ia mayor carga del trabajo doméstico, que recae en las unidas
y casadas, ademas de los obstaculos que ellas encuentran en el mercado de trabajo.

Acerca de la relacion existente entre la fecundidad y el trabajo femenino, los resuitados de
Garcia y Oliveira (1994) indican la presencia de un patrén que tiende a privilegiar la maternidad
sobre el trabajo extradoméstico, mostrado por las mujeres mexicanas, sin embargo, las autoras
encuentran que durante la década de 1980 los hijos aumentaron la propension a trabajar en las
mujeres pertenecientes a sectores populares, al respecto puntusalizan que en ese periodo se

produjeron importantes aumentos en la integracion a la actividad entre las mujeres mexicanas con

50



hijos. Los datos de la Encuesta nacional de fecundidad y salud de 1987 revelan que la tasa de
panticipacién de las mujeres sin hijos ascendié a 41.9 por ciento, en tanto que las mujerescon | y
2 hijos presentaron una tasa de participacién de cerca del 30 por ciento.

Un antecedente cercano al estudio que se pretende realizar, se presenta en un articulo de
Sudrez (1992) sobre itinerarios familio-profesionales femeninos en dos contextos, México y
Espaiia; la autora presenta una recomstruccion de la actividad laboral exiradoméstica de las
mujeres, en las fases acotadas por la unidn, el primer nacimiento v la fechs de las encuestas, que
utiliza como fuentes informativas.

Entre los hallazgos se cuenta la similitud en cuanto a las cohortes responsables del cambio
de pautas productivas y reproductivas, las que tenian entre 25 v 29 afios en ambos paises;
igualmente ia clasificacion en itinerarios principales y secundarios agrupa los mismos tipos en los
dos casos, sin embargo ef itinerario mas importante para las mexicanss es "sin actividad isborsi
durante {as tres etapas del ciclo de vida®, en tanto que las espafiolas mayoritariamente refieren

*actividad laboral s6lo antes del primer matrimonio o unién” (Sudrez, 1992).

Sintesis,

Los objetivos especificos de la investigacion se abordan a partir de dos tipos de
formulaciones metodologicas: una sincronica, que permitio una caracterizacion sociodemogrifica
exhaustive de las mujeres en la fecha de la encuesta;, en tamto el amilisis de transiciones,
trayectorias e itinerarios permitié incorporar la nocidn de temporalidad en el analisis del proceso

conyugal-reproductivo y de la participacién laboral.
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Los antecedentes mostrados anteriormente, en sentido general tratan de resumir los
resultados de investigacion, fundamentalmente de la region latinoamericana, que pueden
contribuir a la formulacién de un marco tedrico apropiado para el desarrollo de l1a investigacion
sobre la mujer cubana en el contexto del hogar; la diversidad de temas que se pretende abordar y
en cierto sentido la incorporacién de enfoques que no han sido muy difundidos en la literatura
sociodemografica de la region y en especial en Cuba, llevaron a incorporar resefias sobre un
namero importante de estudios que pudieran aportar elementos sobre los patrones y tendencias
demograficas y socioecondmicas que prevalecen en los paises de la region.

La literatura revisada acercs del parentesco aporta los elementos basicos para justificar la
existencia de diferenciales entre las mujeres, que en primera instancia son atribuibles a las
relaciones intergeneracionales ¢ intergéneros que tienen lugar en el entorno familiar. El sistema de
parentesco consisie en ung construccion social que tiene componentes biologicos v de alianza o
afinidad; en el estudio se toma en consideracion la familia de tipo residencial, que tiene su
sustento en el parentesco a nivel de hogares; de ahi las categorias de jefas, esposas, hijas y otras
{parientes y no parientes del jefe), que se obtuvieron a partir de los tipos de parentesco captados
en la ENF-1987.

La recopilacion de textos que tratan la jefstura de hogar mosiro que el enfoque mas
utilizado es el que plantea la comparacion entre jefes vy jefas, con extensidn al analisis de los
hogares que presiden; acerca de las jefas en el contexto de las mujeres en general, se encontraron
escasas referencias.

Una parte de la literatura més actuali

da sobre jefatura de hogar femenina, afiade muevos

matices a Ia evaluacion socioecondmica y las condiciones de vida en hogares presididos por jefas;
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en ellos se exponen los planteamientos sobre 12 heterogeneidad que suele caractenzar 3 las jefas,
segun la edad, situacién conyugal, nivel educacional, condicién de actividad, etc., que condiciona
la presencia de arreglos familiares con diferentes caracteriticas y condidiones de vida, adn cuando
estén presididos por una mujer; por otra parte también se menciona la diversidad de las resultados
de estudios, en dependencia del tipo de indicadores utilizados para medir la situacién
socioecondmica y la pobreza en los hogares.

Junio a los resultados que han sefialado las desventajas socioecondmicas de los hogares
con jefatura femenina existen estudios recientes que simplemente no encuentran evidencias para
afirmar que estos hogares se ubican entre los desfavorecidos, ¢ incluso en algunos casos también
se han registrado aspectos que apuntan hacia situaciones que pueden implicar ventajas para los
hogares que no cuentan con la presencia del hombre y que por tanto estan dirigidos por una
mujer. Con frecuencia mencionan & los hogares con jefas que carecen del conyuge, no sélo por las
probabilidades de gue alcancen menor niimerc de hijos, sino por la implementacion de estrategias
de vida que permiten una organizacién del hogar con mejor administracidn de los recursos, mayor
equilibrio sicolégico, ausencia de violencia intrafamiliar, etc.

Un aporte importante para la concepcion del marco tedrico que orienta esta investigacion
es la definicidn de los factores condicionantes de Ia jefatura de hogar en México, primeramente se
reafirman los planteamientos tedricos que ubican el fendmeno de la jefatura de hogar en la etapa
de adultez, prioritariamente asumida por los hombres, o por mujeres que reportan rupturas de
uniones conyugales o en edades avanzadas. Otro resultado que se considera de interés es llegar a
precisar estadisticamente que los factores demograficos explican casi totalmente la jefatura de

hogar en México (Echarri, 1995); precisamente en esta investigacion s tratarian de encontrar las

53



asociaciones mas relevanies entre la jefatura de hogar femenina y diversas variables
independientes, para el caso de Cuba.

La amplia recopilacion de material bibliografico sobre la nocién del curso de vida tiene
sentido ya que se toma como fundamento tedrico y conceptual para el analisis longitudinal de los
procesos de unidn-procreacion vy la participacion femenina en la actividad econémica en Cuba. El
adoptar conceptos enunciados en la teoria del curso de vida como dominios vitales, trayectorias,
transiciones, puntos de quiebre entre trayectorias, ¢ interdependencia entre los dominios, sin duda
enriquece el analisis de tipo retrospectivo que se propone en esta investigacion; en la bisqueda de
conexiones entre éstos y la posicién que las mujeres llegan a3 ocupar en la estructura de
parentesco, en especial 1a de jefas de hogar o nicleo familiar.

Los antecedentes presentados tratan de ilustrar sobre la interdependencia entre los
dominios de la reproduccion y el trabajo femenino v, tentativamente apuntan hacia la posible
asociacion de éstos con ¢l familiar a través de la ocurrencia de transiciones; en especial el primer
matrimonio o union, el primer nacido vivo y la primera separacion o divorcio constituyen puntos
de quicbre o intersecciones entre las trayectorias que corresponden a cada uno de los dominios
mencionados.

En el caso de la actividad laboral femenina resulta muy sugerente el seguimiento de las
mujeres planteado en términos de la movilidad ocupacional durante su vida reproductiva, los
antecedentes tedricos parecen revelar que las transiciones conyugal-reproductivas inhiben la
participacion en la actividad laboral asi como Ia movilidad ocupacional femenina ascendente; en
el estudio se trataria de comprobar la magnitud y sentido de los itinerarios seguidos por las

mujeres cubanas en su carrera laboral en diferentes etapas de su vida reproductiva. En resumen
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estos son los principales argumentos que se consideraron utiles para formular las hipotesis v las
preguntas de investigacion que guian el estudio sobre la mujer en el contexto familiar en Cuba.

La investigacién que se pretende realizar tiene relevancia por varias cuestiones: por una
parte la unidad de analisis seleccionada -mujeres en edades reproductivas- permite profundizar en
el estudio de diferentes dimensiones vy procesos, como el conyugal-reproductivo y el trabajo
femenino, como factores asociados con la jefatura femenina en Cuba; se incorpora la nocion del
curso de vida, como fundamento tedrico para el andlisis de transiciones y trayectonias -se incluyen
los itinerarios familio-laborales- en la etapa reproductiva de la mujer, lo cual resulta novedoso
para la sociodemografia cubana,

Por otro lado, el utilizar la informacién de la ENF-87 como fuente de datos principal
también constituye un aporte de la investigacion, ya que permite revitalizar Ia linea de estudios de
contenido sociodemografico -que en los Gltimos aflos experiment® un cierto estancamiento- a
partir de una caracterizacién mds completa y oportuna de las mujeres en el periodo de “relativa
bonanza econdmica”, que antecede a la crisis sociecondmica de la década de 1990 en Cuba.

Como se puede apreciar Ia investigacion pretende abordar tematicas relacionadas con la
mujer, que de manera colateral involucran aspectos relacionados con los hogares y con el tipo de
organizacién social imperante en Cuba. A continuacion se presemta un capitulo, de cardcter
contextual, que contiene los elementos basicos sobre 1a dinamica poblacional v socicecondmica, y
el papel de la mujer en ¢l hogar v la sociedad; el interés es ubicar aquellos fendmenocs
demograficos, sociales v econdémicos implicados en la evolucidn de la poblacién cubana en las

tltimas décadas, que constituyen antecedentes para sustentar las hipotesis de la investigacion.
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CAPITULO 1L
DINAMICA POBLACIONAL, CONTEXTO SOCIOECONOMICO Y SITUACION DE
LA MUJER EN CUBA.
Introduccidn.

En las ultimas décadas la poblacion en Cuba ha sido objeto de importantes
transformaciones sociceconémicas, politicas y culturales, como resultado del conjunto de sucesos
que se inicia con el triunfo de la Revolucion Cubana en 1959 y la aplicacion de multiples
programas y politicas de desarrollo; que han generado modificaciones en el comportamiento
poblacional perceptibles a nivel individual, en el entorno familiar v en la sociedad; en este
escenario la mujer ha desempefiado un papel central en todos los dmbitos de 1a vida cotidiana,

El proceso de integracion femenina al mundo publico que tiene lugar en Cuba, ha
derivado en un proceso creciente de independencia y autonomia de la mujer’;, actuacion que se
traduce en su elevada participacion en la actividad econdmica y en labores educativas y de
organizacion social, por sus aportes al desarrollo cientifico e istelectual y por la presencia
femenina en actividades politicas y de gobierno, en todos los niveles y sectores poblacionales™.

En el plano individual este proceso se hace visible en el constante ascen

so de las potencialidades
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y expectativas de desarrolioc de la mujer.

En el entorno familiar -mediador enire el individuo y la sociedad-. se adwvierte una
acentuacion de la presencia de la mujer al frente de multiples funciones; el patron tradicional que
designa a las mujeres como principal responsable de la atencion y cuidado de la familia y de las
tareas del hogar -como un indicio de la persistencia de la divisidn sexual del trabajo doméstico
(Arés, 1991), que se convierte en sobrecarga para la elevada proporcion de mujeres que también
realizan actividades extradomésticas-, coexiste con una proporcion considerable de hogares con
jefaturs femenina, en 1988 el 34.6 porciento de los hogares cubanos estaban presididos por ellas
{Pérez, 1992). En el contexto latinoamericano sélo Cuba y algunas pequetias islas de El Caribe,
alrededor de 1985, clasificarian como paises con “alta prevalencis”, con més del 30 porciento de
familias encabezadas por mujeres {Ariza, Gonzélez de la Rocha y Oliveira, 1994).

El examen de la ubicacion fisico-geografics y de la dinamica poblacional en el marco del
contexto socivecondmico que se presenta a continuacion, pretende ilustrar escenarios pasados v
actuales en los que se gestaron determinadas peculiaridades de los hogares y de los procesos de
formacidn-expansion de la familia, siempre con el precedente de los cambios demograficos vy

sociales transitados por la poblacion cubana en general v por las mujeres en particular.

H.1. Breve eshbozo de las caracteristicas fisico-geogrificas y poblacionales .

La Repiblica de Cuba, formada por Ia isla de Cuba, la Isla de ls Juventud y otras 1600
isletas y cayos, posee una extension superficial de 110 862 kums™. Esté ubicada en el Mar Caribe, a
1a entrada del Golfo de México y posee una configuracion alargada de este a oeste. Se caracteriza

por un relieve predominaniemente Hlano con varias cadenas montafiosas de poca elevacion, un
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clima calido y hiimedo influenciado por la cercania de ia costa y una vegetacion de tipo tropical.
modificada por la intervencion del hombre en practicamente todo el territorio.

La Division Politico-Administrativa vigente desde 1976, definid6 como unidades
intermedias territoriales 14 provincias y un municipio, denominado Municipio Especial Isla de la
Juventud. En Cuba existe un predominio de poblacion urbana, en 1987 el 72.6 porciento de la
poblacion residia en esa drea, y la densidad de poblacion era de 93.4 personas por km’, solo La
Habana -capital del pais- estaba muy densamente poblada con mas de 2800 personas por km®,
junto a La Habana, que acoge a mas de dos millones v medio de personas, otras diez ciudades
populosas -capitales de provincias- cuentan con mas de cien mil personas cada una.

La poblacién cubana a finales de 1987 sumabs 10.4 millones de personas, se caracterizaba
por un crecimiento poblacional lento, de alrededor del 1 porciento como promedio anual y un
paulatino proceso de envejecimiento poblacional, como respuesta a la muy baja natalidad v al
descenso de la mortalidad en todas las edades. La edad mediana de los cubanos en 1987 era de 27
afios, intermedia entre los paises desarrollados y subdesarrollados a nivel mundial. La estructura
por sexos hacia 1987 va mostraba la tendencia al equilibrio en la proporcion de hombres vy

mujeres, aungue aun se observaban los efectos de la inmigracidn preferentemente masculina

del
primer cuarto de Siglo; en ese aflo la relacién de masculinidad alcanzo el valor de 101.4 hombres
por cada cien mujeres y el Gnico tervitorio con superioridad numérica femenina es La Habana.

En cuanto a las variables demograficas, como se detalla en las referencias a la transicidén
demografica en Cuba, se registran niveles muy bajos de fecundidad y monalidad que, en
combinacion con saldos migratorios negativos, apuntan hacia una etapas muy avanzada de este

proceso; en tanto otras varigbles, como la nupcialidad -que interviene en la transicién
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demografica, como determinante préximcs de la fecundidad- se ha mantenido a niveles elevados,
con alzas vertiginosas en determinadas épocas.

Con independencia de las oscilaciones en la situaciéon socioeconomica del pais -cuya
evolucion se ha caracterizado por periodos de relative bonanza, crisis relativa y reciente
agudizacién de las dificultades economicas y sociales, como la enfrentada en la década de 1990-
las tendencias demograficas han mantenido un carécter irreversible en el marco de una serie de
programas de accion social implementados en las dreas de la salud publica, educacion, seguridad
social, empleo, entre otros. Tales avances han estado respaidados por la promulgacion de leyes,
reglamentos, codigos, etc., que imprimen un cardcter de normatividad e igualdad en los deberes y
derechos de los ciudadanos de ambos sexos; estas acciones, junto al proceso de valorizacidn de la
mujer en fa sociedad, acthan como pilares en el ejercicio més equitativo de la vida cotidiana v en

la eliminacién gradual

de desigualdades de género, que se traduce en el transito hacia planos
superiores en la condicion de la mujer cubana.

Un aspecto que merece ser mencionado es el referente a la atencion institucional y los
programas de beneficio a la mujer que se Hlevan a cabo en Cubs, en los cuales participan multiples
instituciones de salud, educacién, seguridad v asistencia social, etc. En 1990 el 99.8 por ciento de
los nacidos vivos ocurrid en centros de salud, de ahi que tanto la mortalidad infantil como la
materna se ubiquen a niveles bajos {10.7 por mil nacidos vivos y 31.6 por cien mil nacidos vivos
en 1990); igualmente los abortos inducidos contaron con atencidn especializada en unidades

hospitalarias' y la tasa de mujeres examinadas

ama de deteccion del cancer cérvico




uterino fue de 254.5 por mil mujeres de 20 afios y mas

En ese mismo aflo 145.2 mil madres resultaron beneficiadas por la atencién de nifios en
circulos infantiles vy 10.3 mil madres solas resultaron protegidas por la asistencia social, en
programas de ubicacion laboral, seguimiento social, pension alimenticia, localizacion de los padres
y otras. La seguridad social tiene cobertura total y establece diferentes modalidades de proteccion
y asistencia a las trabajadoras, ya sea la jubilacién por edad, incapacidad laboral, enfermedades
transitorias, maternidad, etc.

En relacion con este escenario los resultados de investigacion demuestran que, ain en
presencia del proceso de igualdad de oportunidades y de los esfuerzos por lograr
homogeneizacion en las condiciones de vida de la poblacion, los indicadores de fecundidad,
educacion, participacion laboral, etc ; reflejan la existencia de diferenciales, e incluso la presencia
de "grupos vuinerables” entre las mujeres cubanas (FNUAP, UNICEF v otros, 1995).
Precisamente los diferenciales demograficos, econdémicos vy sociales entre subpoblaciones de
mujeres -en este caso ubicadas en ¢l contexto de la familia de residencia- constituyen el objeto de

analisis de esta investigacion,

I1.2. Evelucién demogréfica v escenarios socicecondmicos en diferentes periodos.
La poblacion residente en Cuba ascendente a 10 356.2 miles de personas en 1987,

mostraba una estructura por edades intermedia con tendencia al envejecimiento poblacional, el

Cuba: dicha operacion generabmende se realiza en unidades hospitalarias, qmmmgonmmymmmim
especializado. En las Gltimas décadas se reporta una elevada cifra de sbortos inducidos en Cuba. acompafiada

mgoﬁamelmggsmckemsevmos al punio de gue en 1990 se reatizaron 78.3 aborios mrca@cmnparmum
situacioén preocupanie citada por las autoridades macionales v inlernaciomales es ef elevado peso que tienen las jovencs
mhmﬂmm&mm@emwmﬂm aborio (en 1990 el 32.9% del idal correspondit a mujeres
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23.9 porciento de las personas tenian 0-14 afios de edad y el 11.5 por ciento ya alcanzaban los 60
aftos o mas, proporciones cercanas a los limites considerados para definir una poblacidn
envejecida (25.0% y 15.0%, respectivamente).

La estructura por sexos favorecia a los hombres ~como secuela de la ola de imnigrantes
masculinos del primer tercio de siglo-, aunque en los ltimos afios se observa un descenso
paulatino de la relacion de masculinidad, que indica 1a tendencia al equilibrio entre los sexos; entre
1981 y 1987 la proporcion varid de 102.2 a 101.4 hombres por cada 100 mujeres.

La situacidn demografica actual de la poblacidn cubana, considerada en “‘tramsicion
demografica completa® (Ramos, 1993), se caracteriza por la combinacion de una fecundidad y
mortalidad de niveles bajos y un saldo migratorio externo negativo, de intensidad en determinados
afios; los resultados se traducen en un crecimiento poblacional lento, de aproximadamente 1
porciento en el quinguenio 1985-90. Segin Ramos, desde la segunda mitad de la década de 1970
Cuba se incorpora a los paises de transicién demogréfica mas avanzada de la regidn
latinoamericana, en el transito por las diferentes etapas dicho proceso se caractenizé por una
dinamica acelerada, en especial a partir de la década de 1960, y por la iendencia 2z la
homogeneizacién en ¢l comportamiento de los indicadores demograficos a niveles territoriales y

entre estratos poblacionales.

a. Etapas de la transicién demogrifica en Cuba.
En Cuba la transicion demografica se inicia en la primera década del presente siglo, y su

evolucién se prolonga hasta la actualidad En investigaciones recientes se plantea que se

menores de 20 afios).
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sucedieron cuatro etapas: transicion demogrifica en sus inicios, transicion intermedia. transicion
avanzada, y Ia actual transicion completa; la descripcion que sigue parte de la cronologia realizada
por Ramos (1993), que presenta un analisis detallado del proceso en Cuba y los escenarios
socioeconomicos que enmarcan cada etapa de la transicion,

La “transicién demogréfica en sus inicios”, ubicada en el periodo 1905-1934, parte de una
tasa global de fecundidad (TGF) cercana a 6 hijas por mujer, nivel que se mantuvo practicamente
constante hasta aproximadamente 1919. A partir de esta fecha debio producirse un cambio
sustancial, puesto que en 1931 la estimacion es de 4.5 hijos por mujer {Catasis, Cano y
Veldzquez, 1975). En materia de mortalidad los cambios se sintetizan en un aumento lento de la
gsperanza de vida al nacer de 34.2 afios a 37.4 afios entre 1905 y 1920 y un posterior
accleramiento para alcanzar en 1935 los 44.6 afios (Veldzquez y Toirac, 1975). El componente
mas importante en la evolucion de la poblacion fue el arribo de alrededor de 1,3 miliones de
inmigrantes de procedencia china y afroantillanos, fundamentalmente; lo cual significé un
importante aporte a la fuerza de trabajo, un incremento del desbalance entre los sexos y un
aumento sustancial de la poblacion joven y adulta.

Respecto a la situacion socioeconémica imperante en el pais se distinguen dos momentos,
de 1902 a 1925 se agudizan las deformaciones heredadas de Ia economia colonial, se alcanza un
crecimiento desproporcionado de la industria azucarera, aumento de la supeditacion a intereses
foraneos y se inicia el proceso de importacion de mano de obra barata; se reconoce como un
periodo de aparente auge econdmico. A partir de 1926 la situacion se invierte, el azicar cubano
fue desplazado del mercado norteamericanc y el proceso inversionista experimento un descenso; 8

lo cual se superpone la crisis mundial de 1929, v ¢l deterioro del sistema interno que se traduce en
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rasgos de corrupcion politica, malversacion de fondos, desempleo, discriminacion sexual v racial.
entre otros factores negativos.

Entre 1933 y 1958 la situacion demogréfica cubana -en transicidn intermedia- se
caracteriza por un nivel de mortalidad que transita de moderadamente alto a moderadamente bajo;
Ia esperanza de vida al nacer, asciende de 50.0 afios en 1935-1940 a 62.4 afios en 1955-1960. La
fecundidad se mantiene en descenso con tasas de 4.7 y 3.7 hijos por mujer en edades
reproductivas, en iguales periodos. El saldo migratorio se invierie en esta etapa y un saldo de -100
mil personas entre 1935 y 1954 contribuyd a disminuir el crecimiento poblacional.

Una interpretacion acerca del proceso de transicion demografica durante la primera mitad
del presente siglo, realizada por Losada (1993) sefiala que ia mortalidad mantuvo su tendencia
decreciente con ganancias cada vez mayores en ia esperanza de vida, "resultando cada vez mas
desvinculada de la coyuntura econdmica” (Losada, 1993). Aflade que la nupcialidad, a través de la
evolucidn estrictamente decreciente de las tasas de solteria definitiva desde 1899 hasta 1953,
debid jugar un papel que favoreceria un nivel superior de fecundidad; el efecto contrario, que fue
lo que sucedié realmente, obliga a pensar que la reduccion de la fecundidad marital tuvo que ser
sustancial, para explicar la abrupta caida de la fecundidad total.

Esta segunda etapa de la transicion se ubica en un contexto de importantes sucesos de la
historia politica y socioeconémica en Cuba. Se inicia en 1934, afio en ¢l cual a nivel internacional
se rebasa la crisis mundial del capitalismo, acontecimiento que no significé avances en la crisis del
subdesarrollo en Cuba. A los rasgos sobresalientes de la economia agraria y latifundista,
dependiente de la importacion v con amplios mérgenes de desempleo v subempleo se agregan las

condiciones de pais monoexportador y monoproductor, la unilaterslidad de las relaciones
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comerciales y la apropiacion exiranjera de los sectores clave de la economia nacional (Rodriguez,
1982). A ello se suma la profundizacion de la crisis sociopolitica del pais, que desencadend en el
movimiento revolucionario vy en la lucha armada, en 1952-1958.

Con el triunfo de la Revolucion en 1959 se producen cambios relevantes en la situacion
poblacional en un corto intervalo de tiempo, que llevan a la etapa de “transicion demogréfica
avanzada”; alrededor de 1970 la esperanza de vida al nacer sobrepasa los 70 afios, con un
descenso pronunciado de la montalidad infantil y una reestructuracion de las causas de muerte por
un desplazamiento del mayor peso a las enfermedades cronicas y degenerativas.

De 1959 a 1965 ocurre el "baby boom” inmediato al término de la guerra que condujo al
triunfo revolucionarnio, la TGF alcanza el méximo de 4.7 hijos por mujer en edades reproductivas
en 1960-1965 vy, posteriormente declina hasta 3.6 hijos por mujer en 1970-1975. Precisamente, en

estos afios se legaliza e institucionaliza el sborto, se amplia la difusién vy uso de anticonceptivos,

se introducen los programas

de educacion sexual, de planificacion famaliar y de atencién materno
infantil, etc... El descenso de la fecundidad de esta etapa supera al de la mortalidad que va habia
experimentado su sustancial descenso en la década anterior. El componente migratorio reporté un
fuerte éxodo de poblacion, con un saldo de -588 mil personas, entre 1960 y 1975; el predominio
del movimiento de familias completas llevo a que no se percibieran desequilibrios de interés en las
estructuras por edades y sexos.

Esta etapa coincide con un proceso de profundos cambios sociales en el que abundaron las
transformaciones a corto plazo, segin la recopilacién de Ramos (1993) se sucedieron varios
periodos, que transitan desde el desplazamiento del poder politico v los cambios econdmicos

estructurales onginados por la Ley de Reforma Agraria y la expropiacion de los medios de
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produccién, en 1959-1960; al inicio de la construccion del socialismo y de una estrategia de
desarrollo, basada en medidas de tipo econdmico y socio-educativas en 1961-1963.

Entre 1964 y 1970 se prioriza el sector agropecuario como base de la estrategia
economica del pais, lo cual generd una alta tasa de inversiones, ain asi los objetivos economicos
se cumplieron solo parcialmente. En 1971-1975 se logran avances en el perfeccionamiento del
proceso de reproduccidn y sistema de direccion de la economia y el ingreso de Cuba en el
Consejo de Ayuda Mutus Econdmica, en estos afios los voliimenes exportables de azicar
crecieron, s¢ reportaron logros en el sector agropecuario y dinamizacion del sector de las
construcciones. A escala social se consolidan con perfil propio y con bases sélidas los sistemas de
educacion, salud y educativo-cultural.

Desde 1976 hasta la actualidad, ya en una etapa de “transicion completa”, resaita la
estabilidad de los indicadores demograficos de Cuba, a un nivel similar al reportado por los paises
desarroliados. La mortalidad se mantiene en descenso aunque a ritmo mas lento por el muy bajo
nivel alcanzado, en 1986-1987 la esperanza de vida al nacer fue de 74.46 afios; la fecundidad
alcanza 1.8 hijos por mujer de 15-49 afios en 1985-1990, luego de una ligera recuperacion desds
1.6 hijos por mujer en 1981%. Las migraciones externas perdieron significacién numérica, excepto
en el aio 1980 que reportd una emigracion de 142 mil personas.

Los afios 1975-1985 se corresponden con la considerada segunda etapa de construccion

del socialismo en Cuba, un conjunto de transformaciones socio-politicas v del aparato estatal,

derivaron en medidas de beneficio a la poblacion y favorables al desarrollo, las de mayor

2 La fecundidad cubana descendit por debajo del nivel de reemplazo (TBR inferior a 1.02 Bijas por mujer e
edades reproductivas) desde 1978. El valor mas bajo. 0.78 hijas por mujer. se regisied en 1981,
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connotacion fueron: la implementacion de una nueva Ley de Constitucion de la Republica, el
surgimiento de los Organos del Poder Popular v la reestructuracién de la Administracion Central
del Estado. En este periodo los objetivos econdmicos se cumplieron en lo esencial, aunque el
crecimiento fué insuficiente en la exportacion y sustitucion de importaciones, y en los resultados
del proceso inversionista.

Aun asi los indicadores de la economia, publicados por Naciones Unidas (1995) reflejaron
avances en el contexto nacional, por citar un ejemplo, el crecimiento medio anual del producto
interno bruto (PIB) ascendid de 3.7 por ciento en 1975-1980 a 6.3 por ciento en 1980-1986";
precisamente en este indicador de crecimienio Cuba se ubicsd en el primer lugar entre los paises
latinoamericanos en ese periodo. Entre los afios 1980 y 1982 se lleva a efecto una reforma general
de salarios, que elevd el salario promedic mensual de los trabajadores a cerca de 180 pesos
cubanos (Comité Estatal de Estadisticas, 1990b).

A partir de 1986 la situacioén socioeconéomica de Cuba se transforma, se confrontaron
restricciones por factores extemos que provocaron pérdidas para la economia nacional: descenso
del precio del azicar, cambios en la cotizacién del délar, intercambio desigual, etc. (Ramos,
1993). No obstanie en 1986-1989 se logrd una cierta revitalizacion en determinados sectores, que
fué percibida por la poblacidon como mejoras de indole social; en el trienio 1987-1989 se registrd
un alza en la construccién de viviendas por el Estado y por esfuerzo propio, entre 1980 y 1989 Ia
construccion de circulos infantiles practicamente duplicéd las capacidades vy se incrementaron las

obras destinadas al deporte. Una experiencia social muy positiva fue el surgimientio del llamado

" En 1987 el PIB per cdpita estimado para Ouba, de 1 514 dolares de Estados Unidos. resultd similar al de
Chile y sélo fue superado por las islas pertenencienges a las Antilfas Menores, Brasil v Costa Rica (Naciones Unidas,
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Médico de la Familia, que en 1991 ya atendia al 68 por ciento de poblacion del pais.

En este escenarnio socioecondmico, de relativa bonanza, se levanto la Encuesta Nacional
de Fecundidad de 1987, que se toma como fuente informativa para este estudio (de ahi su
mencién), esta ubicacion temporal hace aln mas apreciables sus resultados, puestc que
constituyen un testimonio sobre fa situacion de la mujer y sus apreciaciones en cuanto a las
condiciones de vida en el periodo que antecede a la crisis socioeconomica que luego enfrentaria
el pais, que se reconoce como la mas aguda desde el triunfo de la Revolucion Cubana (Aguilar,

Popowski y Verdeses, 1994; Alvarez v Diaz, 1996).

b. La situacién demografica y sociecondmica en ios afios 90s.

La situacion demografica en los afios 90s mantiene las tendencias esenciales de la etapa de
transicion completa pero, sin lugar a duda algunos indicadores reflejan las condiciones adversas
presentes en la economia cubana; se aprecia un descenso agudo de la natalidad, la mortalidad
conserva su bajo nivel, en tanto que las migraciones internas poco han variado sus tendencias y las
externas se incrementaron hasta 1994, sobre todo por el monto de emigrantes ilegales.

Segin las cifras oficiales, publicadas en el Anuaric Demografico de Cuba 1994, Ia TGF
descendié a 1.5 hijos por mujer en 1994, las tasas de mortalidad infantil y general fueron de 9.9
defunciones por mil nacidos vivos y 7 defunciones por mil, respectivamente. Una referencia aparte
merece ia nupcialidad, gue tuvo un comportamiento extremo durante los Gltimos afios, al punto de

que en 1992 Hegd a 17.7 por mil, superior a Ia tasa de natalidad de 14.5 por mil en ese afio; los

1995).
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divorcios también reportaron los niveles mas elevados de la historia, la tasa bruta de divorcialidad
se elevo a alrededor de 6 por mil.

En esta fase, que transcurre desde 1990, se reporta una agudizacion de la crisis
socieconomica cubana, la desaparicién del blogue socialista en Europa del Este, el
recrudecimiento del blogueo econémico de Estados Unidos hacia Cuba, sumado a imperfecciones
internas en ¢l terreno de la economia nacional, se cuentan entre los factores mas inmediatos que
promovieron la crisis. Ante tal situacion se han puesto en ejecucion programas de reajuste
econémico y medidas restrictivas en los diferentes ambitos de la vida cotidiana, como via para
enfrentar las dificultades y condiciones adversas que emanan del llamado "periodo especial®. De
hecho la reduccion en la capacidad de importacion de combustibles, materias primas, fertilizantes,
alimentos basicos, etc., unido a una también disminucion de la cantidad vy diversidad de los
productos exportables, asi como una reorientacion de los mercados -anteriormente centrados en
los paises socialistas- en una muy alta proporcion, derivan en unsa afectacion del nivel de vida de la
poblacién y en el curso de la vida cotidiana, segin estuvo concebida para los cubanos desde hace
mas de tres décadas. En este entorno el desafic mas grande que enfrenta el pais, es preservar los
logros en materia de salud, educacion, seguridad social, equidad social, etc.
¢. Los patrones de nupcialidad y fecundidad de Ia poblacién cubana.

La linea de investigacion relacionada con la fecundidad cubana ha mantenido una posicion
preferencial dentro de los problemas de investigacién poblacional en Cuba, uno de los exponentes
de 1a relevancia del tems es la Encuesta Nacions! de Fecundidad de 1987, que se levantd en Cuba
a partir de intereses nacionales pero "con mébdulos homologables” a los incluidos en los

programas de la Encuesta Mundial de Fecundidad y Demografica de Salud, levantadas en una
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serie de paises en desarrollo (FNUAP, UNICEF v otros, 1995). La encuesta se considera "la
culminacién de lo que podria denominarse una primera etapa en el estudio de esta variable
demografica en el pais” (Comité Estatal de Estadisticas, 1991), luego de una sene bastante amplia
de estudios en base a las estadisticas demograficas, a los resultados de la Encuesta Demografica
Nacional de 1979, y encuestas de fecundidad de nivel local, fundamentalmente.

La nupcialidad, por su parte, se identifica como una variable demografica esirechamente
vinculada con la fecundidad en términos de "determinante proximo”, de ahi gue junto con la
anticoncepcion, el aborto y la lactancis materna'® constituyera un tema recurrente en la
mencionada ENF-1987. Varias aplicaciones del conocide "modelo de Bongaarts” para la
definicion del efecto de las variables intermedias en la fecundidad de las mujeres en Cuba en el
periodo reciente (1972, 1981 y 1987), presentadas en una publicacion de Alfonso, Mac Donald v
Sosa (1996), apunta que en esa etapa de evolucion a la baja de la fecundidad la nupcialidad se
ubica como el tercer determinante proximo de la fecundidad, después de la anticoncepcion y el
aborto inducido. Los efectos de las variables intermedias sobre la fecundidad fueron:

"del descenso de 1.95 hijos por mujer, 0.22 hijos corresponde a la variacién en la

proporcion de mujeres casadas o unidas; 1.23 al mayor uso y eficiencia de los métodos

anticonceptivos y 0.50 hijos a los efectos del aumento de la recurrencia al aborto
inducido” (Alfonso; Mac Donald y Sosa, 1996).

La fecundidad cubana en las Gltimas décadas se caracteriza por presentar un nivel muy

"y Dongaaris (1982}, considera custio
y prémms de Ea i‘ecmxia@i Dicho modelo ¢
operacionaliza a partir de los indices proporcidn de nujeres en unién. contracepcitn. aborto inducido, v fecundidad
posparto, ¢ste altime referido al tienpo de lactancia materna. Los antecesores del modelo de Bongaarts fueron Davis v
Blake. quienes en Ia década de 1950 propusicron un esquema que inclula wn conjungo de 11 variables. como factores
biolégicos a través de los cuales las variables econdmicas v sociales intervienen en la fecundidad.
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bajo en el coniexto internacional, especificamente en 1985-1990 la tasa global de fecundidad
{TGF) de 1.8 hijos por mujer ocupaba el lugar 19 entre los paises que presentaban los valores mas
bajos (Naciones Unidas, 1989). Una caracterizacién reciente, presemada en el documento "Cuba.
Transicién de la Fecundidad, Cambio Social y Conducta Reproductiva” (FNUAP, UNICEF y
otros, 1995}, da cuenta del notable descenso de la tasa global de fecundidad, y afiade que éste
puede ser explicado fundamentalmente por "una fuerte expansion de Ia oferta de medios de
regulacion de la fecundidad”.

Una mirada a los indicadores que describen la evolucion poblacional en Cuba en el
periodo reciente, mostrados en el apartado anterior, evidencia que la fecundidad -caracterizada
por un descenso pronunciado v estabilizacion a niveles muy bajos- resulto el factor mas dinamico
en el proceso de cambio demografico operado por la poblacion cubana en los Gltimos afios. La
tasa bruta de reproduccion (TBR), se mémiene por debajo del nivel de reemplazo con valores
inferiores a 1.02 hijas por cada mujer’ desde los afios finales de la década de 1970, ello significa
que desde hace mas de dos décadas las mujeres cubanas no aportan la hija que las releve o
reemplace en la fecundidad®,

Una pecualiaridad de la fecundidad cubana es que alin cuando el nivel es muy bajo, se

mantiene una estructura por edades de cuspide temprana, o sea & valor maximo de la tasa

"*La tasa brota de reproduccidn (TBR) es una medida hipotdtica de 1 fecundidad que expresa Ia cantidad de
hijas que cada mujer deja al fimal de su vide reproductiva parz que la reenmplace en la fecundidad. o sea indica e
reemplazo de ung generacién por ia siguiente sim inchsir los efectos de la mortatidad de ahi que su valor convencional,
para el mivel de reemplazo sea de 1.02 hijas por mujer.

“%mi&am&mmmm&fmﬂé@mm;ﬂm&&mmse@ﬁb&emamvéssklas
estimaciones de la fecundidad para México en diferemes momertos, por ejemplo Jharez (1984) memcionn que las
estimaciones de la TGF de 1929-1931 a 1974 variaron de 6.29 a 6.39 hijos por mmjer (superioms a los que tenis Cuba
entre 1900 y 1913), la estimacién de iz TGF para 1980. realizada por 1a misma autors fue de 4.37 hijos por mujer. en
Cuba por esa fecha yva ja TGF habia descendido a un minimo de 1.67 (Comité Estatal de Estadisticas. 1991).
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especifica de fecundidad se localiza en 20-24 afios; luego de un rejuvenecimiento de la
fecundidad, visible por el peso relativo que presentaba el grupo de 15-19 anos hasta 1983, se
registra una cierta tendencia al incremento de Iz fecundidad en mujeres de edades superiores, en
especial las de 25-29 afios, que en 1984 lograron desplazar del segundo lugar a las de 15-19 afios.

Este cambio reciente en el patron de la fecundidad por edades, significa una reduccion
proporcional de los nacimientos provenientes de mujeres en edades muy tempranas; aunque elio
puede ocurrir por variadas motivaciones, su repercusion es favorable tanto para las mujeres como
para su descendencia. Es importante tener en cuenta que al posponer la maternidad para edades
superiores se logra completar el proceso de maduracion fisica v mental, v se amplian las
posibilidades de alcance y realizacion de objetivos sociales y laborales.

La otra variable demografica de interés en este estudio, la nupcialidad, en los tkltimos afios
ha recibido atencion en diferentes lineas de investigacion, en especial como determinante de la
fecundidad, particularmente se logra un avance sustancial con el levaniamiento de la ENF, que
por primera vez capié informacion gque sobrepasa los limites de la situacion conyugal de las
mujeres, para investigar sobre la cohabitacion, frecuencia de las uniones vy separaciones (legales y
consensuales) y en particular sobre las fechas de inicio y terminacion de tales eventos, a través de
la seccion sobre historia de uniones.

Evidentemente esta riqueza de informacion ha contribuido a los avances en los estudios
sobre la nupcialidad en el periodo més reciente, dado que, aunque existen algunas publicaciones
enfocadas al andlisis de indicadores de la nupcialidad y la divorcialidad en Cuba (Junta Central de
Planificacidn, 1976 y 1977), no es hasta la década de 1990 que se publica el primer analisis

completo sobre la nupcialidad cubana en un periodo que abarca el Siglo XX (Catasas, 1991),
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seguido por otros estudios que intentan profundizar en ls caracterizacion del proceso de
formacion de la familia en Cuba (Catasas, 1994; Gonzalez v Alfonso, 1995). De todas formas la
nupciahdad ha sido una tematica abordada en numerosas investigaciones de corie
multidisciplinario en la linea de investigacion sobre la familia cubana, como variable que introduce
cambios importantes en el transito de la adolescencia a la adultez y que marca el inicio de la
formacion de la familia de procreacion.

Una propuesta tedrico-metodologica, comentada por Catasis (1991), aporta elementos de
interés para el estudio de 1a nupcialidad cubana. Dicha propuesta parte de un modelo conceptual
presentado por Naciones Unidas para el estudio de la nupcialidad”’, que plantea la intervencién de
tres tipos de factores o variables predeterminadas -socioeconomicas, culturales y de crisis.

En el primer nivel del modelo es evidente que, en condiciones de normalidad, la
combinacion de los factores de tipo socioecondmicos y culturales -zona de residencia, mivel
culiural, tradiciones y otros- resulten los hegemonicos en Cuba. Sin embargo, para el caso cubano
es preciso no descantar los factores que responden a la crisis, como variable predeterminada. Al
margen de determinados factores externos, que han intervenido en el comporiamiento de la
nupcialidad en Cuba, como las presumibles alzas en el nimero de matrimonios para la adquisicién

de bienes de uso y servicios ', la nupcialidad cubana alcanza niveles elevados y una estructura por

" Catasits (1991) sefiala como fuente la publicacion United Nations., 1988: First Marriage: Patierns and
Determinants Deparimentof InternationaEconomicand Social Affairs. ST/ESA/SER R/76 New York.

*® Esta condicionante del matrimonio en Cuba 00 ha sido cuantificada ni suficieniemente estudiada, ZWHGE €1
determinados aftos pudo alcarzar cierta importancia. En una aplicacién del modele de Naciones Unidas esta
condicionante ~-denominada “de crisis™~ se ubicaria en el primer mivel, jumio a los factores socicecondmicos v culturales
que hace referencia 3 variables predeterminadas. contenidas en los factores sociales, (Naciones Unidas. 1988: Catasis.
1991}
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edad de cuspide temprana. Otras conclusiones de Catasus enuncian las variaciones en la estructura
interna de la nupcialidad general en favor de las uniones consensuales, con mayor incidencia en la
poblacién menor de 20 afios y el aparente surgimiento de un nuevo tipo de union enire los jovenes
fundamentalmente; en el capitulo {1l de la tesis se produndiza en el estudio de este tipo de umidn,
gue se considera estable sin que medien la cohabitacion y los hijos nacidos vivos.

La Encuesta Nacional de Fecundidad de 1987, aportd informacion para profundizar en el
andlisis de la relacion nupcialidad-fecundidad en Cuba; las referencias publicadas en el informe de
la encuesta indican ia preferencia a vivir en unidén marital, ya ses legal o consensual, mdas del 60
porciento de las mujeres se declard como casada o unida; del total de mujeres con 15-49 afios el
80.4 porciento reportaba haber tenido algin tipo de unidn, en el caso de las mujeres con
experiencia mas completa en su historia de uniones, que corresponden al grupo de 45-49 afios, la
proporcion de alguna vez unidas se eleva al 97.1 por ciento, superior 2 la registrada en México,
que se aproxima al 95 porciento {Quilodran, 1991}

La evolucion de la nupcialidad y la fecundidad en Cuba, al igual que el resto de las
vaniables demograficas, se caracteriza por la tendencia a la homogeneizacion en los niveles y
comportamientos, que se observa a nivel territorial y entre estratos poblacionales; aGn asi, se
perciben rasgos gue indican diferenciales, los cuales se asocian con factores socioecondémicos vy
culturales, fundamentalmente, y que segin algunos autores se deben fundamentalmente a
"desarticulaciones... en el proceso general de homogeneizacion caracteristico de la titima etapa de
la transicidon demografica cubana® (FNUAP, UNICEF y otros, 1995).

Los resultados de investigaciones sociodemograficas identifican a las adolescentes (15-19

aflos) v las mujeres con menor nivel de instruccion como "grupos vulnerables” entre las muijeres
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cubanas. algunos indicadores, que en su comporiamiento y evolucion reciente muestran los
efectos de las citadas desarticulaciones son: 1a edad a la primera unién de Cuba -segun Catasus
{1991}, 18.4 aflos en 1987- resultd fa mas baja encontrada en paises de muy baja fecundidad, la
fecundidad adolescente (12-19 afios) alcanza una proporcion elevada en la estructura por edades
de la fecundidad” y también las adolescentes presentan el mayor grado de inequidad
reproductiva’, en comparacién con el resto de las mujeres. Respecto a Ia fecundidad segin el
nivel de instruccion se encontré un margen relativamente amplio entre las mujeres con 0-6 grados
{primaria 0 menos) y 7 y mas afios de estudio -0.4 hijos por mujer-; la consideracion de que la
diferencia es notoria se debe a que la tasa global de fecundidad de Cuba hacia 1987 era de 1.82
hijos por mujer en edad fénil (FNUAP, UNICEF y otros, 1995) En resumen, estas son las
principales tendencias que caracterizan a la nupcialidad v la fecundidad cubana, que ademas
describen los rasgos fundamentales del proceso de formacion y expansion de la familia actual.
Evidentemente se han obtenido resultados en la linea de investigacion demografica que
trata ¢l analisis de estas variables; en gran medida ello es producio de la disponibilidad de un
sistema de informacion de estadisticas demograficas que proporcions abundantes datos sobre el
movimiento natural de la poblacion, cuya calidad ha sido reconocida a nivel internacional

{Hollerbach v Diaz-Briquets, 1983). Por otra parte se cuenta con al menos dos encuestas

La comparacién enire paises publicads por FNUAP, UNICEF Y otros autores (1995) mumesira que Ia
proporcidn de racimiengos de mujeres adolescentes en Cuba, 23 por ciento del total, superaba ampliameme a las
comespondientes 2 20 pafses de América Latina v mds que duplicaba a ia proporcién regisirada en [a regidn en su
conjunto. en 1985-19990,

“En Ia publicacién del FNUAP, UNICEF v otros {1995) el grado de inequidad reproductiva se define como

"...la comparacion de Ia fecundidad observada (tasa global de fecundidad) con Ia fecundidad deseada. es decir. el nivel
de fecundidad que prevaleceria slasmujeres pusieran totalmente en prictica sus deseos de no tener mas hijos”.
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teméticas con cobertura nacional”’, que amplian las posibilidades de profundizar en el proceso
conyugal-reproductivo y en 13 investigacion sobre familia.

No obstante, se requiere incorporar ¢l enfoque de tipo longitudinal en los estudios sobre la
fecundidad vy la nupcialidad, asi como tratar de complementar los estudios cuantitativos con
informacién de tipo cualitativa que proporcione elementos explicativos sobre fenomenos cuya

existencia y magnitudes se conocen, pero que por su naturaleza no pueden ser explicados sélo con

datos cuantitativos.

IL.3. Rasgos del hogar y situacién de la mujer en la familia cubana,

Las investigaciones que iratan soére la familia -como tema central- se inician en Cuba en
la década de 1970, cuando algunos autores desarrollan estudios tesricos, en su mayoria de
caracter sociologico v de analisis de datos censales, que muestran los cambios expenmentados por
los micleos familiares en diferentes periodos intercensales. Anteriormente se hace mencidn a los
nucleos, los hogares, las familias, etc, pero sélo de forma colateral (Comité Estatal de
Estadistica, 19810).

La Encuesta Demografica Nacional de 1979 constituyé la primera fuente informativa que
proporciond datos sobre la familia residentie (Comuté Estatal de Estadisticas, 1981a ). También en

1979 se publica la investigacion "Caracteristicas Demograficas de la Familia Cubana, 1953-1970"

“'Las dos encucsias a que s¢ hace referencia son la Encucsta Demogréfica Nacionat de 1979 v Ia Encuesta
Nacional de Fecundidad de 1987, ambas encuestas abundaron en 1a captacién de informacién sobre Ia mujer, el hogar v
ia familia: independientemente de que tanto los informes generales como clerias investigaciones derivadas salieron a la
luz oportunansenic. mi apreciacion persomal es gue ambas fuentes han sido subutiizadas. Ejemplo de ello o5 que las
historias de embarazos ¥ ocupacién de la ENF-1987 no habian sido explotadas -y 1a de uniongs sdlo parcialmente
analizada- hasta 1a fecha de realizacién de este trabajo.
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{Pérez, 1979), pionera en ¢l analisis del tema relacionado con la composicion familiar, con alcance
nacional; en dicha publicacion se toman datos de los censos de 1953 y 1970 para mostrar los
rasgos sociodemograficos elementales de los nicleos familiares en Cuba en 1970, en comparacion
con el periodo que antecede al triunfo revolucionario de 1959.

En los inicios de la década de 1980 los analisis de la Encuesta Demografica ya citada, el
Censo de Poblacién y Viviendas de 1981 y las investigaciones que se derivaron de este,
constituyen aportes para el estudio de la familia y la composicion de los hogares; aun asi, hay que
reconocer que los resultados del censo de 1981 resultaron sélo parcialmente analizados en lo
referente a estas unidades. En resumen, éstas han resultado las fuentes basicas que han
proporcionado informacion y justificado la concepcién de investigaciones cuantitativas de
envergadura sobre la familia cubana; en este caso, hasta bien avanzada la década de 1980, solo
enfocadas a la tematica que trata la caracterizacion demografica del hogar.

Los estudios sobre composicion familiar indican que la poblacién cubana se caracteriza
por la formacién de familias de tamafio intermedio, los censos y las estimaciones de las encuestas
de hogares recientes muestran las fluctuaciones en el tamafio de los niicleos en la primera mitad
del presente siglo v Ia tendencia posterior al descenso. En el periodo intercensal 1907-1931 se
produce un incremento del tamafio de los niicleos, de 4.8 a 5.2 personas; en este intervalo la
poblacion crecic mas rapidamente que los micleos, con tasas de 2.7 y 2.3, respectivamente,
debido al relativamente elevado incremento natural v al arribo de un gran nimero de inmigrantes,
los cuales, presumiblemente, se establecieron en Cuba agregados a nucleos ya constituidos,

corresidiendo en grupos € incluso en colectividades.
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Cuadro II.1. Indicadores de poblacién y niclecs censales.
Censog ssleccionades.

Micleos Personas por

Cangos Poblacidn censales (1} naclec
1907 2 048 380 427 830 4.8
1931 3 962 344 755 979 5.2
1953 5 828 029% 1 180 580 4.9
1870 g 568 121 1 807 823 4.5
1981 @ 723 603 2 386 343 4.1
1980 10 6984 465 (2) 2 787 664 (3} 3.8

Tasa de cracimiente (%)
Periods Poblacidn Nicleos
1807~-1831 2.7 2.3
1831~1%583 1.7 2.0
1953-1970 2.2 2.7
187¢~1981 1.1 1.8
1581-15%80 1.8 1.8

(1} Se utilizo "nicleo censal” como una generalizacion de las definiciones utilizadas en cada
Censo.

(2) Estimada a partir de las estadisticas demograficas continuas.
(3) Estimado de la Encuesta de Presupuesto Familiar.
Fuente: 1907-1981, Censo de Poblacion y Viviendas de [a Reptblica de Cuba 1981.
Posteriormente, entre 1931 y 1953, comienza la tendencia decreciente del tamaflo
promedio de los hogares, que se reduce a 4.9 personas en 1953; en este periodo se préduce un
descenso del ritmo de crecimiento poblacional, por la inversion de la commiente migratoria v del
crecimiento natural, ndentras los nicleos censales aumentan a razdn de 2 por cienio como
promedio anual, por la influencia del proceso de redistribucion espacial originado por la
urbanizacion y la concentracién de la poblacion en ciudades, entre otros factores.
El censo de 1970 reportd 4.5 personas por hogar, entre 1953 y 1970 se intensifica ¢l ritmo

de incremento poblacional v la formacion de ndcleos; estos Gltimos en mayor proporcién, por la
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asimilacion de un conjunto de medidas populares v de beneficio economico. que se implantan a
partir de 1960, entre estas la Ley de Reforma Urbana, la Ley de Reforma Agrana, la extension de
ia seguridad social a toda la poblacion, etc., las cuales contribuyeron a la formacion de nuevos
nicleos familiares

El Censo de Poblacion y Viviendas de 1981 -Gltimo levantado en Cuba- reporté un
tamafio promedio de 4.1 personas, que decrece a 3.8 en 1990. Durante estas dos décadas la
poblacién v los micleos se incrementan lentamente, debido a los efectos del muy bajo crecimiento
poblacional -que ya se define como pairdn- vy, en el caso de los nicleos, se infiere una
desaceleracion en ¢ ritmo de nuclearizacion por dificultades en la construccidn de viviendas, lo
cual contribuye a la proliferacion de micleos extendidos y compuestos.

En los estudios realizados por varios autores (Pérez, 1979; CEE, 1981 y 1984; Reca,
1987, Benitez, 1990), se exponen las caracteristicas mas relevantes y la complejidad de los
arreglos familiares cubanos, los resultados confirman el predomimio de ls familia bésics o
nuclear’™; en 1981 del total de niicleos censados ef 8.9 por ciento eran unipersonales, el 53.7 por
ciento bésicos, el 32.5 por ciento extendidos y el 4.9 por ciento compuestos.

Un calculo de las familias basicas indica que éstas, ademds de conformar los miicleos
bésicos, se enconiraron en una proporcitn de 1,4 vy 1,3 como promedio en los nicleos extendidos
y compuestos. En los hogares cubanos es frecuente encontrar entre sus componentes a hijos
casados v nietos del jefe, en proporcionss que tienden al aumento; en el periodo intercensal 1970-

1981 entre las personas clasificadas como hijos, los casados o unidos incrementaron su

= Enel censo de 1981 se considerd familia bdsica a la que se compone por alguno de los tipos siguientes: un
mtrimonio sin hijos. un matrimonic con uno o mds hijos solteros. ¢l padre con uno © mds hijos solteros. la madre con
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participacion de 15.6 a 18.3 por ciento, en tanto los nietos aumentaron del 5.0 al 7.0 por ciento.
La mayor complejidad en la estructura familiar, observada a través del censo de 1981,
parece estar asociada con un descenso en el ritmo de nuclearizacion de la familia; esta inferencia
parte del analisis de las tasas de jefatura, que entre 1970 y 1981 descendieron levemente de 35.7 a
34.9 por ciento. Sin embargo, es notoria la tendencia al ascenso de las jefas de hogar, en igual
periodo, la tasa de jefatura aumenta de 13.3 a 1917 por ciento; este fenomeno 1ambién es visible
en el aumento de la proporcion de hogares respecto al total, en 1981 existian 634,0 mil nicleos
encabezados por mujeres ~28,0 por ciento de los 2.4 millones censados-, esta proporcion mds que

duplica a la captada en 1953 y es 10 puntos mas alta que la correspondiente a 1970.

Cuadre II.2. Tasas de jefatura de los nicleos censales,
por sexos. Censcs de 1853, 1970 y 1981.

Tasa de jefaturs (por 100 personas de 15 afies y més)

Sexos 1953 1878 1881
Rmbos 32.4 35.7 34.9
Hombreas 54.2 57.2 58.¢
Maujeres 2.6 13.3 12.7

Fuente: Censo de Poblacion y Viviendas de 1a Repiblica de Cuba 1981

Un dato actualizado, proveniente de la Encuesta de Presupuesto Familiar, indica que en
1988 el 34.6 por ciento de los jefes eran mujeres; una tipologia de hogares confeccionada con
informacion del afic 1988, que incluye atributos demogrificos y sociales relativos al jefe -sexo,
edad (17-29, 30-55 y 60 y mas afios), zona (urbana y rural) y grupos sociales {obreros,

empleados, cooperativistas, pequefio agricultor y otros}-, encuentra que entre los tipos de hogares

uno ¢ més hijos solteros.
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mas significativos, que agrupan al 73.3 por ciento del total, la tercera parte correspondio a

hogares con jefas adultas residentes en la zona urbana (Pérez, 1992).

Cuadro I1I.3. Tipologia de hogares segun atributos
demograficos y socioecé4nomicos del jefe.

Afio 1988.
Caracteristicas del jefe Hogares (%)
Total 100.0
Hombre, urbano, adulto, obrero 16.1
Hombre , urbano, viejo, cooperativista 11.8
Hombre, urbano, adulto, empleado 9.3
Hombre, rural, adulto, obrero 9.2
Mujer, urbana, vieja, cooperativista 8.9
Mujer, urbana, adulta, coocperativista 6.5
Mujer, urbana, adulta, obrera 6.0
Mujer, urbana, adulta, empleada 5.5
Otros 26.7

Fuente: Pérez. 1992,

Sin duda, la linea de investigacion sobre la familia cubana ha mostrado continuidad y un
enriquecimiento teodrico y metodologico con la incorporacion del enfoque multidisciplinario en los
estudios sobre familias y hogares. No obstante desde mediados de la década de 1980 se nota
cierto estancamiento en la produccion de estudios sobre la composicion familiar y el analisis de
determinados atributos de la poblacion y los hogares del corte mas tradicional, situacion que hasta
cierto punto limita la reconstruccion de las tendencias en la década de 1980 y poesterior; ello en
alguna medida puede atribuirse a la ausencia del censo que debi6 levantarse alrededor de 1990.

Los resultados mas relevantes de los ultimos afios se alcanzan hacia finales de la década de

1980, cuando se incursiona en los estudios de familia con una vision mas orientada al enfoque
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psico-sociologico; a partir de profundizar en los llamados reguladores subjetivos o espinituales de
los miembros de la familia, que se refieren a las orientaciones de valor, las motivaciones, actitudes
e intereses respecto a actividades en las distintas esferas de la vida, etc. A la vez toman auge
algunas investigaciones en las que se enuncia textualmente que se debe “leer e interpretar la
informacion disponible a partir del enfoque tedrico para el andlisis del modo de vida familiar”
{Reca y otros, 1987).

Con base en estos criterios se introducen tres categorias centrales: la familia como unidad
de analisis, la categoria modo de vida de la familia v el concepto de funciones familiares. De esta
comiente surgen trabajos con propuestas de contenido metoéoiégim dingidas al analisis de
variables sociales. A este respecto Arés {1990) sugiere:

"un comjunto de variables sociopsicolOgicas o modelo para la  investigacidn del

funcionamiento familiar, que permite ubicar Ia relacion entre familia y sociedad, asi como

lograr sus interinfluencias reciprocas. O sea, en que medida las normas, prejuicios y la
cultura social en general inciden sobre las variables reguladoras de ia vida familiar”

A partir de este enfoque (sociopsicologico) se ha logrado conocer sobre aspectos
positivos presentes en ia familia cubana, tales como la trasmision generacional de valores morales
y culturales, la persistencia de costumbres y tradiciones, el ejercicio de las funciones familiares,
etc., ademas de identificar los rasgos disfuncionales que también afectan a la familia. Precisamente
estas investigaciones resultan las fuentes que han aportado elementos sobre el estatus y el papel
central de la mujer en 1a organizacion v funcionamiento del hogar en Cuba.

Arés en su investigacion combina diferentes técnicas para el estudio sociopsicoldgico de la
familia -dibujos de los niftos, entrevistas con preguntas abiertas y cerradas, entre otras-, para

llegar a conclusiones sobre patrones esteriotipados en relacion con las actividades femeninas y
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masculinas; en los dibujos el 53 por ciento de las mujeres aparece realizando actividades
tipicamente femeninas y el 49 por ciento de los hombres actividades tipicamente masculinas, 2 su
vez la mujer aparece como el miembro mas activo de la familia. Sobre ¢l desempeifio de los roles,
sefiala que la sobrecarga hacia la mujer parece ser uno de los rasgos disfuncionales mas
persistentes, en todos los casos -hombres, mujeres v la pareja- declararon que la sobrecarga recae
en la mujer (89%, 78% v 77% por ese orden).

La autora también estudia la simeiria social de la pareja, encuentra que el solo & 35
porciento tiende a la asimetria; en estos casos la posicion mas ligada a la domesticidad pasiva
estaba ocupada por la mujer que "representa un ente pasivo, no productivo, vinculado a las tareas
del hogar, y ¢l hombre el portador econdmico de la familia" {Arés, 1990).

Estos resultados constatan que en Ia familia cubana actual, alin estdn presentes rasgos de
la divisién sexual del trabajo doméstico, recayendo en la mujer el peso principal del trabajo y
muchas responsabilidades en la organizacion del hogar. De hecho las mujeres cubanas, tanto las
ocupadas en actividades extradomésticas, ya sean trabajadoras o estudiantes, como las que se
dedican Gnicamente a los quehaceres del hogar resultan afectadas en la disponibilidad de su
tiempo libre y en otras actividades personales y de esparcimiento. Segin la Encuesta Nacional de
Presupuesto de Tiempo (Comité Estatal de Estadisticas, 1990a), en 1988 en un dia promedio las
trabajadoras dedicaron 3.46 horas a las tareas domésticas, en tanto los hombres solamente
emplearon 0.58 minutos en estos menesteres. La relacion se invierte en cuanto al tiempo libre con
un promedio de 5.02 horas v 6.31 horas, respectivamente.

En un estudic sobre la familia cubana, que resume los avances en la investigacion logrados

en la década de 1980 (Reca, Alvarez y colaboradores, 1989), se presentan resultados sobre
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formas de convivencia familiar de parejas jovenes; una encuesta realizada por Guerrero™ con dos
muestras no representativas de | 028 parejas que concurrieron a casarse y 389 divorciados -a los
que se les preguntd su situacién de convivencia posible y real cuando estaban casados- reflejo
algunas circunstancias que pudieran incidir en la elevada divorcialidad de las parejas jovenes en
Cuba. En primer término, el 55.9 por ciento de los futuros casados comesio que viviria con los
padres, mientras el 72.2 por ciento de los gue ya habian experimentado la transicion a I3 unidn o
matrimonio y estaban divorciados respondi¢ convivir con sus padres cuando estaban casados.

Estos resultados no son suficientes para realizar afirmaciones acerca de la relacion entre la
compilejidad del hogar v la ruptura del vinculo conyugal en parejas jovenes; pero la coincidencia
entre ambos fendmenos es un indicativo de que quizas exista algun tipo de mecanismo que
condiciona la separacion o ruptura de parejas que necesariamenie corresiden con familiares, ya
sean de la mujer o del hombre. Estas inferencias constifuyen un punto de partida importanie para
indagar mas profundamente sobre los factores que pueden influir en la elevada incidencia de
separaciones y divorcios que ocurren en Cuba.

Un estudio sobre 80 familias urbanas con hijos adolescentes entre 12 y 19 aflos
proporciond resultados que alertan sobre posibles problemas de comunicacion y afectivos entre
padres e hijos; las respuestas de los hijos en situaciones como: "conversar con los padres asuntos
importantes para elios”, "decirles que les agrada y que les disgusta® y “resultar confidentes de
algunos de los problemas de los padres”, resultaron favorables 2 las madres, los porcentajes

fueron de 77.5, 58.8 y 36.3 por ciento; los padres se ubicaron en posicidn mas desventajosa ain

= La investigacion realizada pér Guerrers (1986) se cita en 12 publicacid®eca . Alvarez v colaboradores
{1989).
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con 66.3, 46.3 y 26.3 por ciento, por ese orden (Reca, Alvarez y colaboradores. 1989).

El analisis sobre la evolucion de la familia cubana y la situacion de la mujer en ese entormo,
mostrado anteriormente como un modo de caracterizar el contexto en que se enmarca el estudio
de las trayectorias conyugales y de procreacion de las mujeres en edad reproductiva, se resume
también a partir de un estudio publicado recientemente, sobre los cambios operados por la familia
cubana en las Gltimas décadas (Alvarez y otros, 1996), la resefia mostrada anteriormente lleva a
formular criterios que coinciden con los autores, al sefialar un conjunto de efectos de los procesos
demograficos en la situacion actual de la familia cubana, puntualizados en:

1. Importante disminucién del numero de personas por nucles (de4.9a35en 1953y 1993,
respectivamente).

2. Lento crecimiento de los nicleos familiares por efectos del bajo crecimiento poblacional y de
las dificultades en la construccion de viviendas.

3. Tendencia a la nuclearizacién  en combinacion con la existencia de otros tipos de familia,
{extendidas, unipersonales, eic.)

4. Aumento de los hogares encabezados por mujeres.

5. Aumento de los hogares monoparentales e incompletos.

6. Acentuacion de la participacion de la mujer en el mejoramiento de las condiciones materiales
de vida de la familia y de su papel en el ejercicio de la funcion educativa de los hijos.

7. Aumento del papel de los ancianos en la vida familar yen la formacion de las nuevas
generaciones ¢ incremento de las relaciones sociales entre distintas generaciones.

8. Incremento de las redes de relaciones familiares con parientes emigrados.

84



H4. La mujer en Ia sociedad cubana alrededor de 1987: participacion econdmica y
social. |

La poblacion femenina cubana en 1987 va superaba los 5 millones de personas, los
indicadores estadisticos anuales iomados de publicaciones oficiales (Comité Estatal de
Estadisticas, 1989 y 1996, Federacion de Mujeres Cubanas, 1995) confirman la amplia
participacion e incluso la supremacia de las mujeres en multiples facetas de la actividad
socioecondmica. En el curso escolar 1988-1989 de un total de 2.6 millones de matriculados en el
sistema de educacion el 49.8 por ciento eran mujeres. A partir del nivel medio la distribucidn se
invierte v la proporcion de mujeres es mas alta que la de hombres; en el universitario las mujeres
constituian el 57.1 por ciento, y consecuentemente la razén de graduados fue de 108.8 mujeres
por cada 100 hombres.

El promedio de trabajadores en el Sector Estatal Civil en 1988 ascendio a alrededor de 3.5
millones de personas, de ellas ¢l 38.3 por ciento eran mujeres. Las trabajadoras fundamentalmente
nutren las categorias de administrativos, de servicios y técnicos (1 82.9, 62.1 y 56.4% del total de
ocupados), en cambio en las categorias de obreros v dirigentes la participacion femenina es
minoritaria -38.0 y 26.3 por ciento. En Cuba alin estan presente prejuicios que relegan a la mujer
a un plano inferior, que se refleja en el ejercicio de las funciones de direccion, sumadas a las
limitaciones subjetivas impuestas por la propia mujer, al considerar que no dispone del tiempo, ¢
incluso de la capacidad, para desempeiiar estas actividades.

En 1987 la distribucion de los dirigentes resultd asimétrica, sélo el 4.8 por ciento de los

cuadros de los organismos de la Administracion Central del Estado eran mujeres, de los
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viceministros y vicepresidentes el 9.8 por ciento vy de los directores y jefes de departamento el
12.6 y 25.3 por ciento. En los organos de gobiemno, en especial en el Parlamenio. la participacion
femenina resulta impontante, en el periodo de mandato correspondiente a 1986-1989 un 33.9 por
ciento de los diputados a la asamblea Nacional del Poder Popular eran mujeres. en las Asambleas
Provinciales y Municipales la proporcion era mds baja, del 29.3 y 17.1, respectivamente.

Las desproporciones por sexos en las organizaciones politicas y de masas son superiores;
por citar ejemplos, en 1987, solo el 18.2 por ciento de los miembros del Comité Central del
Partido Comunista de Cuba y el 12.5 por ciento de los integrantes del Burd Politico eran mujeres,
En la direccion de la Unidn de Jovenes Comunistas las proporciones correspondientes al Comité
Nacional y al Burd MNacional ascendian al 38.3 y 33.3 por ciento; mientras que en la Central de

Trabajadores de Cuba s6lo el 22.5 por ciento del Consejo Nacional eran mujeres.

Simtesis.

La presentacién de un capitulo que resuma la dinamica poblacional, la caracterizacion de
los hogares y la posicion que ocupa la mujer en la sociedad cubana, tiene como finalidad la
compilacién de una serie de datos sobre el contexto que luego van a facilitar la comprension de
determinadas conducias v tendencias demograficas, econdémicas y sociales que tienen lugar en el
seno de la poblacion femenina en edades reproductivas.

La mencion 2 la evolucién demogrifica y socicecondmics en Cuba, puso de relieve las
principales lineas que sustentan el proceso de cambio experimentado por la poblacion cubana en el
escenario de la Hamada “transicion demogréfica”. De acuerdo con los antecedentes mostrados, la

poblacién atraviesa por una etapa de la transicion demogréfica avanzada, que se alcanza luego de
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la aceleracion del proceso en las Gltimas décadas; una de las caracteristicas inherentes a esta
dindmica es la tendencia a la homogeneizacion en el comportamiento de los indicadores
demograficos a nivel territorial v entre grupos poblacionales; aunque también se han detectado
"desarticulaciones”, que tienen que ver con comportamientos atipicos, ya sea con referencias a
patrones generales que identifican a cada fendmeno, o con irregularidades en el comportamiento
de algan subgrupo al interior de determinadas estructuras.

Las desarticulaciones mencionadas en la publicacion sobre transicion de ia fecundidad en
Cuba (FNUAP, UNICEF y otros) son por ejemplo: el rejuvenecimiento de la edad al primer
matrimonio © union, en el marco de una fecundidad muy baja; las adolescentes cubanas (15-19
afios) registran una de las tasas especificas de fecundidad mas altas de los paises con bajos niveles
de fecundidad global v, por ultimo el uso del aborto como método anticonceptivo -en especial
por mujeres de los grupos de edades mas jOvenes- resulta una desarticulacidén en la conducta
reproductiva. Aln en el caso de la legalidad ¢ institucionalidad del aborto provocade, que asegura
las condiciones de salubridad y atencion médica, esta practica resulta incongruente con la politica
de extensidn y cobertura en el uso de anticonceptivos eficaces que se implementa en Cuba.

Algunos de los efectos de los procesos relacionados con la transicién demografica que se
perciben en la familia cubana, se manifiestan en el aumento de los hogares encabezados por
mujeres, en la acentuacion de la participacion de la mujer en el mejoramiento de las condiciones
materiales de vida familiar y de su papel en el gjercicio de la funcidn educativa, asi como en el
incremento de las relaciones sociales entre distintas generaciones (Alvarez, 1996).

La corresidencia de varias generaciones en los hogares cubanos deriva en dos

consecuencias, la presencia de determinados tipos de parentesco (hijos casados, nueras o yernos,
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nietos, padres y suegros), v de personas con diferentes grupos de edades en el mismo nucleo
familiar. Esta caracteristica de la familia cubana indujo a incorporar la perspectiva del analisis por
cohortes; como una via para interpretar la relacion entre cambio histérico. social ¢ individual.
Como se sefialo en esta etapa la mujer ha ocupado un lugar central en las politicas
estatales y en la implementacion de programas de accion social, educativa, cultural. etc., lo cual
ha coadyuvado a la elevacion del papel de la mujer en todos los planos de la vida cotidiana; sin
embargo alin s¢ mantienen desigualdades entre hombres y mujeres en el ejercicio del poder, en los
ambitos de la politica, el gobiemno y las organizaciones de masas. Un célculo conservador indica

que en comjunto las mujeres estarian representadas por una proporcion cercana a la cuarta parte

de los dirigentes.
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CAPITULO il

CARACTERIZACION DEMOGRAFICA DE LAS MUJERES DE 15-49 ANOS EN 1987,

Introduccién.

El objetivo especifico a desarrollar en este capitulo es carascterizar a las mujeres cubanas -
clasificadas en jefas, esposas, hijas vy otras parientes y no parientes del jefe del hogar- segin
variables demograficas asociadas con el proceso reproductive, que tienen incidencia en ia etapa de
juventud-aduliez en la vida de las mujeres;, son rasgos del proceso de formacion-expansién
familiar que, de acuerdo con los antecedentes sobre jefatura de hogar femenina en la regién
latinoamericana, también en ¢l caso de Cuba pudieran mostrar niveles y tendencias diferenciales
entre las jefas de hogar v las restantes mujeres {esposas, hijas y otras parientes y no parientes).

Se enfatiza en el estado conyugal, ls frecuencia y modalidades de unidn marital, la
corresidencia de los miembros de 1a pareja v algunas relaciones que tienen que ver con las edades
combinadas de los conyuges; respecto a la fecundidad, se tratan los diferenciales etareos y por
estado conyugal de las mujeres segin el promedio de hijos nacidos vivos.

El analisis se estructura desde una perspectiva sincronica, y la referencia temporal data de
finales de la década de 1980, esta caracterizacidn se realiza a partir de un uso exhaustivo de la
informacion de la  Encuesta Nacional de Fecundidad de 1987 y los cortes informativos
seleccionados para el andlisis son el tipo de parentesco de las mujeres de 15-49 afios y la
agrupacion por cohortes representativas de las etapas avanzada, intermedia y joven del periodo
férul. A continuacion se presentan las bases que condujeron a ia seleccidn de estos ejes, como

estructurantes del analisis comparativo que se maneja en [a investigacion.
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fRL.1. Las mujeres entrevisiadas en ia Encuests Nacionat de Fecundidad de 1987,
La poblacién femenina en edad féntil residente en Cuba, alcanzd el monto de 2 9103 miles de
mujeres. segun las estimaciones obtenidas a partir de la Encuesta Nacional de Fecundidad de
1987, que contd con una muestra de 4541 mujeres de 15-49 afios. En la base de datos
correspondiente a la mujer, de la cual se obtuvo la informacion para esta investigacion, se incluyd
la relacion de parentesco respecto al jefe del hogar, como una variable adicional tomada del
cuestionario que se utilizC para captar informacion de la vivienda y el nucleo familiar™; ello
permitis clasificar a ias mujeres segln cuatro grupos, relevantes por su representatividad numérica
y por la importancia de ciertos tipos de parentesco, prevalecientes en la familia de residencia en
Cuba -jefas, esposas {(del jefe), hijss (del jefe residentes en el hogar) y otras parientes y no
parientes (del jefe integradas al nicleo familiar).

El otro plano comparativo contemplado en el disefio de la investigacion fue la clasificacion
de las mujeres en grandes grupos de edades™; en este caso se conformaron tres grupos,
correspondientes a las cohortes de 15-24, 25-34 v 35 afios y més. Como se detalla mas adelante,

existen antecedentes de que estas cohortes se diferencian entre si, tanto por las caracteristicas

“* Las cifras que se presentan a lo karpo del tzabajo son estimacionss poblacionales de la ENF-1987, que se
oburvieron a partir de los factores de inflacitn de la nmuesir no autoponderada utilizads pura esta encucsta. En el caso
de esta encuesta las recomendaciones de los discfiadores es el uso de cifras poblacionales, no muesirales. debido a ello.
salvo aclaracionss periinenies, se presertan las cifras infladas gue corresponden a la poblacién femening en edades
reproductivas. Los detalles sobre las caracieristicas de Ia muesira utilizada en la ENF-1987 y ¢l reprocesamienio de 1a
informacion se presentan en ef Anexo 2.

* El cusstionario EF-1 de la encuesta no estuvo disponible para esta investigacién. lo cual impidié ampliar el
estuctio a la caracterizacién del nicleo foniliar w hogar. En 1a encuesta se definid como micleo a "ia persona o grupo de
personas. con o sin viculo de parenfesco, que tiemen un presupucsio commin, cocinan para el conjumio v gue
gensralments conviven en forma habitual. ocupando una vivienda o parte de ella. El jefe es of considerado como ial por
los demds integranies v generalmente es el que mavor peso liene en 1as decisiones gue se foman”.

“Una recomendacion comtenida en las bases metodoldgicas de In ENF-1987 comsiste en cl calculo de
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etareas como por el escenario socioeconomico por ef cual transitaron durante el proceso de
socializacion; de ahi que el analisis intercohortes permita visualizar, de manera sencilia, la
magnitud y sentido del cambio sociodemografico que ha tenido lugar entre las mujeres cubanas en

las Gltimas décadas.

8. Las cohortes de 15-24, 25-34 y 3549 afios.

La reagrupacién del conjunto de mujeres de 15-49 afios a la vez que constituye un
recursoc para conformar grupos representativos de las etapas avanzada, intermedia y joven,
responde a criterios fundamentados en antecedentes de vanaciones en el comportamienio
demografico intercohortes. Las mujeres en edades reproductivas enirevistadas en la ENF-1987
perienecen a las generaciones de nacidas entre 1938 v 1972, cuyas sobrevivientes se incorporaron
a las edades fértiles entre 1953 y 1987, dada la fecha de levantamiento de la encuesta -9 de
noviembre al 8 de diciembre del afio 1987- estas mujeres exactamente tendrian entre 15 y 49 affos
en la fecha de la encuesta. Como se detalla mas adelante, desde el punto de vista generacional
pudieran definirse claramente los limites de tres cohortes especificas, 35-49, 28-34 y 15-24 ailos,
cuyos efectivos revelan disimilitudes entre si, como evidencia del proceso de cambio social
paulatino experimentado por la poblacion cubana .

Los acontecimientos histéricos vy sociceconomicos que tuvieron fugar en Cuba en las
tltimas décadas, que coinciden con las etapas de socializacion y arribo 8 las edades reproductivas

de las mujeres de estas cohortes, repercuten en su comportamiento sociodemografico; en ellas se

agregados, promedios. razonss eic.. con ¢l {in de garamizardepresentatividad de las cifres.
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reflejan los diferenciales propios de su pertenencia a generaciones de nacidas en diferentes
pericdos, ademas de la estructura de oportunidades disponible en cada etapa y la posible
asimilacion de opciones manifestadas por la cohorte en su conjunto.

Un analisis sucinto del marco contextual que ubica a cada cohorte, segun referencias
histdricas, datos estadisticos, valoraciones y argumentos documentados por diversos analistas se
presenta a continuacién. Se reitera gue la subdivision en cohortes (15-24, 25-34, 35-49 afios)
constituye un recurso que permite apreciar los posibles efectos del cambio demografico v de las
condiciones socioeconomicas en las Gltimas décadas; de ahi que a lo largo de la investigacion,
tanto en la caracterizacion de las mujeres como en la reconstruccion de las trayectorias de unidn-
procreacion, se considere la representatividad de estas agrupaciones por edades.

Cohorte de mujeres con 35-49 afies: Estd integrada por las sobrevivientes de los
nacimientos femeninos ocurridos entre 1938 y 1952; arribaron a la edad reproductiva entre 1953 y
1967, su socializacién temprana transcurrio en los aflos precedentes al Triunfo de la Revolucién e
incluso en los primeros afios del periodo posterior a la Revolucién. Segin el cuadro 1111 o 35.3
por ciento de las mujeres en edades reproductivas entrevistadas en 1987 pertenecia a este
subgrupo de edades.

Estas mujeres, sunque representan a la generacion de trinsito -va en edades fértiles en el
momento del cambio politico y sociecondémico- ailn las de mayor edad participaron de los
programas de desarrollo social, entre estos la Campafia de Alfabetizacion, la Ley de Reforma
Urbana, ia Ley de Reforma Agraria, is politica de incorporscion masiva femening sl empleo v ia
educacion, etc., en los afios de muy elevada nupcialidad y fecundidad, cuando se encontraban en

las edades que marcan la cispide de la curva de nupcialidad y fecundidad, segin los patrones
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propios de la poblacion cubana.

Cohorte de mujeres con 25-34 aifios: Provienen de los nacimientos de sexo femenino del
periodo 1933-1962, en su proceso de socializacidn apreciaron la introduccidn de programas de
accion y alta demanda de participacion social, dirigidos a la salud, educacionales, implementacion
de nuevas leyes, etc. Ellas alcanzaron la edad reproductiva entre 1968 y 1977, que consistié en un
periodo de consolidacion de politicas sociales v adopcién de programas v estrategias de desarrolio
social a mas largo plazos; se incluye la legalizacion e institucionalizacion del aborto, la aprobacion
de una nueva Ley de Constitucion de Iz Repuiblica y del Codigo de Familia, la extension del
sistema de becas en todos los niveles de educacion y la diversificacion del programa con el
concepto de estudio-trabajo, la ampliacion de la coberiura del programa de circulos infantiles y
seminternados para los hijos de mujeres trabajadorass, etc.

Desde ¢f punto de vista demografico, este escenario se ubica como el exponente del
cambio hacia una muy baja fecundidad, con tendencia sostenida a la alta en la consensualidad e
indicios sobre nuevas pautas de formacion de pargjas conyugsles; las mujeres que representan sl
subconjunto en edades intermedias (25-34 afios), arribantes a la edad reproductiva en la etapa de
cambios seftalados, segin la encuesta sumaban ¢l 26.6 porciento del total de mujeres. (ver el
cuadro 1.1}

Cohorte de mujeres con 15-24 afios: Nacieron en los aflos 1963-1972, se socializan en ¢l
periodo reciente, que coincide con la profundizacion del cambio demografico y socioecondmico,
alcanzan las edades reproductivas en los afios 1978-1987, en una etapa de mejoramiento de las
condiciones de vida de la poblacion, en la que incluso se percibe una ligera recuperacion de la

fecundidad, dentro del mismo patron de fecundidad muy baja de chspide temprana pero con
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tendencia a cierto desplazamiento a edades mas elevadas, v patrones de nupcialidad {matrimonios
v uniones consensuales) y de divorcios (incluida Ea separacion) como elevados y tempranos.

El 38.1 porciento del total de mujeres en edades fértiles pertenece a la generacion mas
joven de la encuesta, en la fecha de la encuesta una parte de ellas se enconiraba en proceso de
formacion de pareja y de procreacion, en tanio el resto aun no habis iniciado su carrera conyugal.

Mencion aparte merece la dindmica de esta coborte en los aflos mas recientes, posteriores
a 1987, que se sefialan como la antesala de la crisis socicecondémica de mayor envergadura en
Cuba, luego del triunfo de la Revolucion de 1959. El transito de las mujeres de 15-24 afios por las
edades que, segun los patrones cubanos, deben representar las proporciones mas elevadas en la
estructura de la nupcialidad y la fecundidad -en un escenario de profundizacion de la crisis
sociceconémica-, se traduce en una acentuacion de las tendencias al alza abrupta de la nupcialidad
con mayor condicionamiento a los factores de crisis” que, como s¢ comenta mas adelante,
intervienen en el comportamiento de esta variable, en cambio la fecundidad, cuyo mayor peso ha
recaido en la cohorte de mujeres que iniciaba su periodo reproductive hacia 1987, presenté una

nueva inversion de su tendencia, hacia niveles adn mas bajos que los registrados en afios

anteriores.

b. Distribucién de ias mujeres seghin posicidn en la estructura de  parentesco del hogar.
Como se sefialod en el capitulo 1. Ia clasificacion por parentesco, captada en el cuestionario

correspondiente al hogar de la ENF-1987 (cuestionario EF-1), contd con nueve categorias, que

" En el caso de Cvba. aunque no exisien investigacionss que midan el peso de cada factor (socioeconbmicos,
culturales v de crisis) en la mupcialidad, Ja evidencia empirica parece sefalar a Iz crisis como wn facior importante en ¢l
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fueron reagrupadas en cuatro grupos;, representativos de las posiciones fundamentales que
pueden ocupar las mujeres en edades reproductivas en la estructura de parentesco del hogar. El
total de 2 910.3 miles de mujeres de 15-49 afios estimadas por la ENF-1987, se distribuian en:
36.8 por ciento hijas del jefe del hogar, 30.1 esposas o compaiieras, 17.0 por ciento otras

parientes v no parientes del jefe de nicleo y por Gltimo el 16.1 por ciento declard ser jefa hogar.

Cuadro III.1. Distribucién de la poblacidn segin parentesco
¥ grupes de edades geleccionados.

Grupos de Cifras poblacionsles (en miles)
edades Tetal Jefas Espoaas Hijas Otras
15-24 110%.8 33.4 84.4 6%3.0 288.1
% 38.1 7.3 9.6 64.7 60.6
25~34 774.2 127.3 260.8 264.4 121.7
% 26.6 27.1 28.8 24.7 24.7
35-49% 1026.3 308.8 529.7 114.5 73.3
% 35.3 65.8 80.5 10.7 14.9
Total 2810.3 469.5 874.92 1071.9% 494.1
% i00.0 100.0 100.0 100.0 100.0
Estructura segin parentssco.
15-24 i00.0 3.1 7.8 62.4 26.8
25-=-34 100.0 16.4 33.7 34.2 i8.7
35~4% 100.0 30.1 51.6 11.2 7.1
Total 100.0 i6.1 330.1 36.8 17.90
Edad media 332.1 43.1 41.7 24.9 26.1

Fuenie: Encuesta Nacional de Fecundidad-1987.

La edad media de jefas y esposas (43.1 afios y 41.7 afios, respectivamente) revela un
predominio de mujeres con edades intermedias y avanzadas, las que logicamente han transitado
por eventos de formacidn-disolucidn de uniones conyugales y expansidn de la familia que, segin

la hipotesis central de esta investigacién, pueden en determinada etapa haberlas llevado a ocupar

alza de la nupcialidad actual.
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posiciones de jefa o esposa del jefe del nhcleo. Las cifras del cuadro II1.1 muestran que estos
subgrupos, en primera instancia tienen en comin la generacién de procedencia de sus integrantes,
en su mayoria nacidas entre 1938 y 1952. Segin la clasificacion por cohortes establecida en este
trabajo, las jefas v esposas engrosarian la coborte de mujeres en edades avanzadas (mas del 60%
en ambos ¢asos).

Entre hijas y otras parientes y no parientes la polarizacion es hacia las edades mas jovenes;
la similitud en la estructura por edades (cuadro IL1. y gréafica I11.1), indica que un elevado
porcentaje de las primeras pertenece a la generacidn de hijos de jefes. Los datos contenidos en la
citada grafica, ratifican que en cuanto a estructura etérea los subgrupos comparables serian los de
jefas-esposas ¢ hijas-otras; en especial esée ultimo aporta elementos sobre la composicion de los
hogares en Cuba, va que la elevada proporcidon de mujeres en edades reproductivas -gue como se
analizard mas adelante incluso acumulan eventos conyugales e hijos nacidos vivos- permite
argumentar sobre la presencia de hogares extendidos y compuestos conformados por mujeres
jovenes integrantes de arreglos familiares, que no forman parte del nicleo o familia basica.

Los censos y encuestas levantados en Cuba, que presentan un mivel de desglose adecuado
en cuanto a tipo de parentesco, aportan informacidn para avalar inferencias acerca de la
composicion interna del subgrupo de otras parientes y no parientes del jefe hacia 1987, Las
estadisticas extraidas de esas fuentes {(Comité Estatal de Estadisticas, 1981a, 1981b v 1984)
indican que el subgrupo de otras parientes y no parientes estd integrado en proporcién
considerable por nueras del jefe del hogar; categoria que no fue captada explicitamente en la ENF
pero que se debe mencionar dada su importancia numérica en la estructura de parentesco de la

familia cubana |, y también porque en su mayoria son mujeres jovenes.
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Por ejemplo, en la Encuesta Demografica Nacional de 1979 se encontrd que las otras
parientes y no parientes casadas y unidas sumaban 197.3 miles de mujeres, de las cuales el 58.7
por ciento eran nueras del jefe (Comité Estatal de Estadisticas, 1981b). Segun la ENF la magnitud
del conjunto de otras parientes y no parientes de 15-49 afios que se encuentran casadas y unidas
alcanza 334.2 miles de mujeres; en este caso se desconoce la proporcion de nueras, pero la
tendencia a la elevacion de hijos casados en los hogares paternos "al constituir un mecanismo de
apoyo y una forma de hacer frente a las dificultades que tienen las parejas para establecer un
nuevo hogar" (Alvarez y otros, 1996), lleva a la deduccion de que, acorde con las tendencias
comentadas, en 1987 también el porcentaje de nueras pudo ser elevado, respecto al resto de las

otras parientes y no parientes.

Grafica lll.1. Distribucién de las mujeres por grupos quinquenales de
edad y parentesco. Afio 1987
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IIL.2. Aspectos relacionados con los procesos conyugal y reproductivo.
En este apartado se trata de obtener una panoramica del proceso de formacion y

expansion de la familia cubana, a través del analisis comparativo de indicadores sencillos de la
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nupcialidad v la fecundidad; en especial se trata de conocer acerca de la distribucion de las
mujeres segun situacion conyugal, de la frecuencia v modalidades de union, de las edades
combinadas de la pareja y del promedio de hijos nacidos vivos segun diferentes ainbutos de la
mujer, como la edad v el estado conyugal; siempre con el interés de diferenciar a las jefas de
hogar en ¢l contexto de las demés mujeres.

En témminos de hipdtesis, sujeta a validacion en este capitulo, se plantea que las jefas
fienen un comportamiento diferencial en cuanto a su situacion convugal-reproductiva; traducida
en un predominio de las divorciadas v separadas, en la recurrencia a uniones y separaciones
conyugales sucesivas, asi como en acumular mayor promedio de hijos nacidos vivos durante sy

vida fértil en comparacidén con las mujeres de edades comparables integrantes de los restantes

subgrupos. A continuacion se presentan las tematicas objeto de analisis en este capitulo.

a. Situacién conyugsl, referencias a modalidades de unidn y caracteristicas de Ia pareja.

Los antecedentes planteados en el capitulo 1., que se refieren fundamentalmente a las
caracteristicas demograficas de las jefas en América Latina, indican que en la region suele existir
mayor indice de jefas de hogar entre las mujeres que no tienen conyuge, que entre las casadas y
unidas (Buvinic, 1990; De Vos, 1994, Geldstein, 1994, Echarn, 1995); varios son los autores gue
han encontrado esta regularidad en la situacidn conyugal de las jefas, aunque en algunos paises de
El Caribe la proporcidn que se encuentra en unién puede resuliar importante (Massiah, 1984).

En & estudio sobre el tema de la jefatura de madres solteras en Brasil, citado por De Vos
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(1994)%, se plantea que las mujeres con mayores probabilidades de encabezar sus hogares entre
15y 49 afios eran las viudas, seguidas por las divorciadas o separadas y, por ultimo las solteras;
en el estudio correspondiente a Brasil la autora sefiala que en la descomposicion del incremento
general entre solteras, separadas/divorciadas v viudas, la mayor parte del aumento correspondio a
mujeres solteras; aunque se sefiala que tal fenomeno puede deberse a la ambigiedad de los
estados conyugales separadas y divorciadas, que llevaria a separadas de una union consensual a la
categoria de solteras con hijos.

Adn con estos comentarios, que ilustran sobre los problemas de clasificacion que pueden
presentarse en la mayoria de las fuentes informativas -censos, encuestas, etc.- utilizadas para la
captacién de la jefatura femenina en los paises de la regidn; lo que si queda claro es que el
contexto latinoamericano en general existe supremacia de mujeres que no tienen conyuge entre las
jefas de hogar. Pars el caso de Cuba la hipbtesis que se postula también plantea el predominio de
las proporciones de separadas v divorciadas entre las jefas de hogar de 15-49 afios.

Los datos de la ENF sobre situacion conyugal de las mujeres en edad fértil, confirman las
tendencias observadas desde el censo de 1970, que revelan el proceso de paulatino descenso de
las proporciones de solteras, el incremento del porcentaje de las unidas (legal y consensual},
divorciadas y separadas, asi como del decrecimiento de la proporcion de viudas. De la encuesta se
pudo conocer que mas del 60 por ciento de las mujeres mantenia algin tipo de unidn, al menos |
de cada 4 mujeres con pareja estable se encontraba en union consensual y el 17.6 por ciento de las

mujeres estaba sin pareja por algin tipo de disolucion, sobre todo separadas (10.3%) vy

“En el estudio realizado por De Vos (1994). se cita a De Vos v Richter (1988} quienss realizaron un eshudio
sobre el tema de a jefatura de madres solieras para seis paises de América latina v El Caribe a mediados de 1970.
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divorciadas (6.6%) mientras las viudas son poco frecuentes entre las mujeres cubanas en edades
reproductivas (Comite Estatal de Estadisticas, 1991).

En el analisis detallado de 1a situacion conyugal de las mujeres en 1987, que se incluye en
este punto, se utilizan proporciones reales y tipificadas con una estructura por edades intermedia,
como un modo de hacer comparables a subgrupos de r'nujeres con estructuras etareas diferentes;
este procedimiento es valido para obtener medidas resiimenes, en las que se controla el efecto del
diferencial en el tiempo de exposicion a 1a ocurrencia de los eventos.

El analisis de la distribucion de las mujeres en edades fértiles segun estado conyugal,
presentada en el cuadro I11.2., ratifica Ia mencionada inclinacion de las cubanas por la vida en
pargja, segun la ENF-1987 el 63.2 porciento del total se mantenia umda, ya sea en uniones legales
o consensuales, con un predominic de las que formalizaron su unidn a través del matrimonio civil
{Gnico tipo de matrimonio reconocido en Cuba), no obstante la proporcion de mujeres en umoén

‘consensual resulta elevada, cercana al 45 porciento del total de unidas.

El resultadc mas sobresaliente encontrado en el andlisis de las mujeres segin situacidén
conyugal y posicion en Ia estructura de parentesco de la familia de residencia es que, en contra de
lo esperado, se invalida la hipotesis sobre la mayor proporcidn de separadas y divorciadas entre
las jefas;, por el contrario, el 56.4 porciento de ellas se¢ encontraban en situacion de union. El
hecho de que mds de la mitad de las mujeres que presiden sus hogares se declare casada o unida
resulta sugerente en vanos sentidos: respecto al micleo familiar ello significaria que en Cuba
existe una elevada proporcion de familias completas en hogares con jefatura femenina. Por otra
parte también pudieran elaborarse conjeturas acerca de la participacién de ambos conyuges en el

sostenimiento de la familia, o sea del papel de coproveedores de los recursos del hogar; aunque se
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mencionan estas tendencias, el analisis de la complejidad y organizacion de los hogares escapa a
los objetivos de esta investigacion.

Las proporciones tipificadas de mujeres en cada estado, indican que son las clasificadas
como otras parientes y no parientes del jefe las que alcanzan las proporciones mas elevadas en
situacién de unidn -¢on excepcion de las esposas que por definicion, en su totalidad se encuentran
en situacion de unidn, Como se ha comentado la estructura de parentesco interna de ese
subgrupo contiene a las nueras, que son todas casadas o unidas con el hijo del jefe; precisamente
la proporcion considerable de nueras identifica al subgrupo de “otras” en los hogares cubanos.

En las cifras correspondientes a hijas casadas v unidas también se pone de relieve la
peculiaridad de los hogares cubanos actuales, consistente en la formacion de familias extendidas y
compuestas debido a la permanencia de hijos que ya cuentan con su pareja conyugal en los
hogares paternos”. La transicién sl matrimonic o union conyugal constituye el mecanismo
inmediato para la formacion de familias de procreacion, sin embarge en Cuba una gran parte de
las parejas no Hegan a conformar familias nucleares debido a dificultades para la obtencion de
viviendas, entre otros factores; en esta situacion una proporcion considerable de hijas -o nueras~
se suma al hogar de origen de uno de los conyuges.

Los efectos de Ia ruptura matrimonial por divorcio y la solteria son muy fuertes entre las
hijas; con una estructura por edades intermedia -como la usada en la tipificacion- ellas serian las

que presentarian los porcentajes mas altos de mujeres en esos estados, en cuanto a las separadas

“Segin ia ENF-1987 el 34.1 por ciento de Ias hijas con edades de 15-49 afios estaban casadas y umidas;
proporcion que resulta clevada en comparacién con otros paises de 1a regidn. A partir de los datos sobre hijas v vernos
residerdes en los hogares mexicanos presentados por Echarr (1995). st estimd que en México sblo el 2.2 porciento de
tas hijas casadas v unidas permanecia en los hogares paternos. también en 1987.
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serian las jefas las que tuvieran la supremacia.

Cuadro IIXI.2. Mujerses de 15-4% segin situacidn convyugal
¥ parentesco.

Situacidn Total Jafaz Eopozas Rijas Utras
conyugal

Valores observados (%)

Unide 28.4 34.3 38.5 13.5 37.3
Casado 34.8 21.8 61.58 20.6 30.4
Divoreisde 6.6 15.% - 8.5 5.2
Separado 10.3 23.1 - 13.8 8.5
Viudeo 8.7 3.3 - 6.1 6.5
Seltexrc 18.4 1.7 - 43.4 i8.1
Total 180.0 1006.0 - 100.0 100.0
{2910.6) ({468.5) {874.8) {1071.8) {494.1)
Valeres tipificsados (%) *
Unido 28.4 36.7 48.7 13.2 33.0
Casado 34.8 26.4 51.3 27.4 33.8
Bivoeraiado 6.8 11.5 - 13.5% 8.4
Separado i0.3 20.5 - 14.7 10.0
Viudo 0.7 2.0 - 0.3 1.0
Soltero 19.4 2.7 - 30.9 12.7
Total 106.9 160.9 100.0 100.0 1080.0
{) Miles de mujeres.

! La tipificacion se realiz6 tomando como estandar Ia estructurs por edades de
ia poblacién femenins de 15-49 afios.

Fuenie: Encuests Nacional de Fecundidad-1987.

. Lg situacién conyugal por cobortes.

El interés de presentar un andlisis mas pormenorizado de la situacién comyugal, por
cohortes especificas, radica en recuperar el comportamiento etéreo de los diferentes subgrupos de
mujeres, detalle que se pierde cuando se presemtan las cifras tipificadas. Como se sefiald
anteriormente el andlisis por cobortes resulta Gtil en investigaciones que se desarrollan 8 partir de
ung fuente informativa Gnica, ya que permite visualizar la magnitud vy direccion de los cambios
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experimentados por los individuos, en este caso las mujeres, a lo largo del tiempo.

Tal como se habia comentado, la iendegcﬁa a la formacion de uniones conyugales es
importante desde las edades iniciales del periodo reproductivo. De acuerdo con las cifras del
cuadro 1113, en la cohorte de 15-24 afios ya mas de la mitad de las mujeres acumulaba eventos
de la carrera conyugal (53.4% de las mujeres declard al menos una union), en este caso es
significativa la proporcion de unidas y casadas, que alcanzaba el 43 .4 porciento de las mujeres de
la cohorte mas joven.

En general Ia proporcion de mujeres en unidn consensual tiende a dismnuir con la edad
sobre todo entre las edades intermedia y avanzada, mientras la de casadas se incrementa; una
explicacién posible es que muchas de las mujeres que inician su vida conyugal con una unidn
consensual posteriormente lleguen a legalizar esa unién; independientemente de que eso suceda,
los resultados de investigaciones para América Latina y Cuba también indican que las pargjas
conformadas a través de uniones consensuales suelen ser mas inestables que las concebidas por
matrimonios {(Quilodran, 1991; Catasls, 1991 y 1994). Algunos autores, que recientemente han
estudiado las diferencias entre las uniones legales v consensuales en Cuba plantean que "la union
consensual es un vinculo conyugal menos estable que tiende a una ruptura mas frecuente”
{FNUAP, UNICEF y otros, 1995); con estos elementos ya pudiera adelantarse acerca de una
posible reincidencia de las mujeres cubanas en episodios de ruptura conyugal y rematrimonios.

Respecto a la separacion y divorcios, en ambos casos la tendencia es al incremento con la
edad de las proporciones de mujeres en esos estados, en tanto la viudez es muy poco frecuente
entre las mujeres de 15-49 afios y obviamente las proporciones de solteras descienden

abruptamente hacia los grupos de edades superiores.
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Entre los subgrupos se advierte claramente la interrelacion entre el estado conyugal, la
edad y la ubicacion de la mujer en la estructura de parentesco en la unidad familiar, mientras las
jefas en mayor proporcion se ¢asan o unen desde la cohorte de 15-24 afios y en los grupos de
edades superiores experimentan un descenso notable de la proporcion de mujeres en unidn
consensual y casadas {porque comienzan a separarse), en el resto de los subgrupos™ la tendencia
es al ascenso en la proporcion de casadas (con excepcion de las otras parientes y no parientes de
35-49 afos), mieniras los porcentajes en union consensual va en descenso. quizas debido a que
las parejas tienden a legalizar las uniones consensuales a medida que ascienden en edad.

En el caso de las clasificadas como “otras” la proporcion de casadas experimenta una
disminucion apreciable entre las cohortes de 25-34 y 35-49 afios;, dada la composicion
heterogénea de este subgrupo pudiera ser que va en las edades avanzadas no predominaran las
nueras sine mujeres con otro tipo de parentesco {madres y suegras del jefe, por ejemplo), que en
vez de estar en proceso de legalizacion de la union conyugal hayan experimentado la ruptura de la
misma, las tendencias al alza de separadas y divorciadas parecen corroborar esta inferencia.

El fendmeno de la elevada proporcion de otras parientes v no parientes casadas y unidas
con 15-24 afios, tiene relevancia dado que en esas edades se encontraba el 60.6 por ciento de ellas
{vease el cuadro 111.1.); de hecho un grupo nimericamente importante de mujeres convive en su
hogar en las posiciones que, como se comento, pudieran tener limitaciones en cuanto a recibir el

apoyo por parte del nucleo familiar para actividades educativas, ocupacionales, etc.

w&emiweammmmxﬁ@écnmwmﬁ@wnma%yam:%s‘m.,iamencéén%aiashijasy
otras.
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Cuadro II1I.3. Mujeres de 15-49 afics segin estado
conyugal y paréentesco, por cochortes.

Estado conyugal Total Jafas Esposa Hijas Otras
Unido 28.4 34.3 38.5 13.5 37.3
Casado 34.8 21.8 81.5 20.6 30.4
Divozciads 6.8 15.9% - 8.5 5.2
Separads 10.3 23.1 - 13.8 8.5
Viudo 0.7 3.3 - 8.1 0.5
Solters i8.4 1.7 - 43.4 18.1
Total 100.¢ 106.9 100.0 180.0 1008.0
{2810.868}) (48%.5} {874.8) {(1071.8) (4%4.1

Mujerss de 15-24 afes
Unide 25.86 39.1 66.7 i3.0 41.8
Cazado i7.8 35.8 33.3 13.2 21.9
Divorciado 3.0 &.7 - 4.0 1.1
Separado 3.0 15.58 - 10.3 T.7
Viudo ¢.0 0.0 - 0.1 8.8
Soltexo 44.6 4.9 - 59.4 27.4
Total 108.9 1006.¢ 100.0 100.0 100.0
(110%.8} {33.3) {84.4) (693.0) (28%.1

Mujeres de 25-34 afics
Unideo 34.1 40.5 4%.1 i8.7 35.5
Casads 38.8 20.1 50.% 32.0 47.3
Divorciade 7.4 11.5 - 13.é 5.8
Separado 13.¢ 24.4 = 23.3 &£.8
Viudo 0.4 2.0 - 0.2 ¢.3
Soltero 8.1 1.8 - i5.3 4.4
Total 100.0 100.0 100.0 1066.0 100.90
{774.2) ({127.3) {(260.8) (284.4) {(121.7

Mutares de 35-49 afics
Unido 27.1 31.2 28.8 11.5 2L.6
Casado 50.0 28.9 71.2 3.2 36.6
Divorciads 2.8 i8.9 - 23.7 21.2
Separade 8.6 23.58 - i3.1 14.9
Viudo 1.5 4.1 - 8.7 2.8
Soltexs 2.8 1.5 - 11.8 3.1
Total 100.¢ 100.0 100.0 100.0 1008.0
{1026€.3) {308.8) {528.7) (114.8%) ({73.3

{ ) Miles de mujeres.
Fuente: Encuesta Nacional de Fecundidad-1987.

105



En cuanto a la separacion conyugal, la tendencia es al ascenso en las proporciones de
separadas a medida que asciende la edad. Sin embargo las que experimentan una dinamica mas
acelerada entre las cohortes de 15-24 y 35-49 son las otras panentes y no parnentes (de 8.8% a
38.7%}) y las jefas {de 20.2% a 48.5%); en ¢l primer caso parece influir no solo el incremento del
tiempo de exposicion en las edades superiores, sino otros fendmenos asociados con la
composicion interna del subgrupo® . En el caso de las jefas, evidentemente el ascenso responde a
las relaciones entre la ruptura de la unién marital y la propension de las mujeres a ocupar la
jefatura de hogar cuando ocurre dicho evento.

En resumen, los resultados presentados en el cuadro 1113, llevan 3 refutar la hipotesis
sobre el predominio de mujeres sin conyuge entre las jefas de hogar, por el contrario, se observd
que la proporcion de unidas supera a la de divorciadas y separadas en su conjunto, en tanto la de
solteras es practicamente insignificante; este comportamiento se aleja de la pauta mas comin para
fos paises de la region latinoamericana, donde suelen abundar las jefas de hogar sin conyuge,
incluso solteras; ejemplo de elio es la marcada propension a la jefatura de hogar en solteras con

hijos en Brasil, sefialada por De Vos (1994).

. Frecuencia y modalidades de unidn conyugal.
El objetivo de este apartado es profundizar en el analisis del mecanismo actuante en &l

proceso de formacion de parejas conyugales que caracteriza a la poblacion cubana actual. Se ha

*'Recuérdese que ¢! subgrupo de otras contiene a las nucras. Cuya proporcion es muy importanic en los grupos
de edades jévenes: sin embargo en los grupos d&¢ edades mds avanzadas aparecen otros tipos de pareniesco Como
suegras. u otros familiares gue suclen integrarse 3 los micleos por 1a desimegracién de su micleo de origen o para
brirdar apovo en las tareas del hogar v 1a crianza de los nifios en el hogar receptor; sin duda la irregulanidad en la
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comentado ampliamente la propension de las mujeres cubanas a vivir en union. en 1987 el 63.2
por ciento de las mujeres en edad fértil se encontraba unida -casada legalmente (34.8%) o en
union consensual (28.4%)-, de ahi que resulte de interés caracterizar a este subconjunto de
mujeres, dada su representatividad en el universo de mujeres en edades fértiles.

La ENF-1987 encontrd que entre las mujeres casadas y unidas, el 35.0 por ciento se habia
unido mas de una vez (cuadro I11.4.); aunque se excluyen las separadas, divorciadas y viudas que
pudieron tener mas de una union, esta proporcion resulta sumamente elevada en comparacion con
la reportada por la Encuesta Nacional de Fecundidad y Salud (ENFES) de Meéxico, segun
estimaciones de Echarri (1989) también en 1987, pero en el universo de las alguna vez unidas la
proporcion de mujeres con mas de una union fue de 7.4 por ciento.

Los datos de la encuesta presentados en el cuadro ITI.4. dan cuenta de la posible relacion
entre la jefatura femenina y la mayor inestabilidad de las uniones conyugales, el 74.3 por ciento
de las jefas casadas y unidas se habian unido mas de una vez, en cambio sélo el 26 por ciento de
las esposas report6 una 0 mas uniones anteriores a la que mantenian en esa fecha. Entre las jefas
se advierte claramente el efecto de la acumulacion de uniones a medida que se asciende en edad, o
sea las proporciones de unidas mas de una vez van en aumento con la edad. porque ellas
presumiblemente provienen de mujeres que reinciden en formacion y rompimiento de uniones.

En el cuadro se aprecia que las esposas, en la cohorte mas joven (15-24 afios), presentaron
una proporcion mas elevada de mujeres con uniones sucesivas, que en las cohortes intermedias y
avanzadas, cuya primera union entonces resulta mas perdurable; esto pudiera ser un cambio en los

patrones tradicionales de las esposas en cuanto a mantener la primera union.

composicion de estesubgrupo dificulta el andlisis de cifras provenientes de la encuesta.
| 107



Las hijas y otras parientes y no parientes del jefe tienen un comportamiento similar en
cuanto a la frecuencia de la unidn, en ambos subgrupﬁﬁ 1 de cada 3 mujeres {31.9% vy 31.3%.
respectivamente) se han unido mas de una vez; como se aprecia en el cuadro 111.4 los porcentajes
son semejantes en todas las cohontes, con excepeién de la cohorte mas vigja. en [a cual las otras

parientes y no parientes presentan una proporcion mas elevada de casadas y umidas con eventos

conyugales sucesivos.

Cuadre I1I.4. Mujeres de 15-49 afios casadas y unidas,
segin frecuencia de las uniones.

Frecuencia de

la unién Total Jefas Bsposss Hijas otras
Mas de 1 vez 35.0 74.3 26.0 31.% 31.3
Séle 1 wvesx 5.0 28,7 74.0 §8.7 65.0
Total 100.9 108.0 100.0 100.¢ 180.9
{1837.7} {263.1} {874.8) {385.T) {334.2}

Mujeres de 15-24 afios

Hés de 1 vez 26.4 é2.58 30.8 24.6 24.1
S8éle 1 wvesx 73.6 57.5 §8.2 75.4 75.9
Total 108.0 100.0 100.0 1¢6.0 ig0.0

{481.7} {25.Q} (B4.4) {181.5) {1%0.8)

Mujeres de 25-34 afios

Hés de 1 vexz 37.8 73.4 27.8 37.6 37.2
Séle 1 wvez 82.2 26.6 72.8 62.4 62.8
Total 10¢.Q 100.0 100.0 100.0 100.0

{564.7) {77.2} {260.8} {126.90} {100.7}

Mujeras de 3549 afics

Maés de I vesz 38.3 7%.7 24.5 42.2 4%.1
86le 1 vesz 61.7 20.3 78.5 57.8 80.3
Total 100.0 100.0 100.0 100.0 190.0

{791.4} {160.9) {528.7) {58.1) {42.7)

{ ) Miles de mujeres.
Fuente: Encuesta Nacional de Fecundidad-1987.
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Una aproximacion mas real a la situacion de union -entendida como la corresidencia de
ambos miembros de la pareja-, que el analisis del estado conyugal de la mujer, se obtiene a través
de la proporcion de mujeres casadas y unidas que cohabitan con su conyuge. La grafica IIL.2.
muestra que del total de mujeres en algun tipo de unién conyugal (63.1% del total de mujeres en
edad fértil), el 91.7 por ciento sefiald cohabitar con su compafiero conyugal en el mismo hogar;
las restantes serian mujeres qué no integran una misma familia de residencia con su conyuge y que
por tanto no cuentan con su pareja -que consideran en unioén conyugal estable- para el desempefio

de determinadas actividades cotidianas.

Grafica llL.2. Mujeres casadas y unidas que cohabitan y no
cohabitan con el conyuge. Afio 1987
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Por cada tipo de parentesco las proporciones mas elevadas de unidas sin cohabitacion
corresponde a hijas, de las cuales el 26.1 porciento declaré esta situacion, mientras las otras
parientes y no parientes, asi como las jefas de hogar reportan alrededor del 10 porciento de
casadas y en union consensual que no cohabitan con el conyuge.
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En investigaciones recientes Catasus (1991 y 1994) menciona la importancia de la union
consensual en fas adolescentes y jovenes cubanas, con el argumento de la similitud entre este tipo
de relacion y Ia Hamada "unidn de visita" encontrada en paises del Caribe, al respecio sefiala:

“los mas jovenes estan cambiando su concepcidn en relacion con el matnimonio, o que en

la declaracion censal los jovenes identificaron como "unién consensual o de facto” una
relacion que no implica necesariamente la estabilidad de cohabitacion. que algunos paises

recogen como unidn visitante..."

Los resultados de la ENF-1987 permiten profundizar aiin més en la caracterizacion de la
"umién sin cohabitacion de los conyuges”, modalidad que contiene a varios tipos de parejas
conyugales con rasgos comunes a fa "union de visita", segiin se define en los censos del Caribe™.
Al respecto una hipotesis es que parte de las mujeres que mantienen relaciones conyugales
estables, aln sin mediar la cohabitacién con el compafiero, se consideren en unidn consensual,
cuando por definicion™, v no por declaracion, debieran incluirse en la categoria de solteras;

obviamente las mas propensas a elo serian las mujeres del grupo mas joven (15-24 afios)™,

* En los censos del Caribe "se reconocen tres tipos de unidn matrimonio legal. que implica sancion Jegal ¥
cohabitacidn uniones consensuales {concubinato). que implican sélo cohabitacién, y widn temporaria. para indicar ef
nacimiento de un nifo durante el aflo que precede al censo. en el case de que 1a rojer 10 estuviera casxda ¢ Bo Viviera
en concubinato en of momento del censo” (Massish 19%4). A tavés & 13 comrastacién de variss fuemies e
informaciones se ha comyrobado que en Cuba es frecucnte un tipo de unidn -capiads en los censos v encusstas come
unidn consensual-. que es estable pero sin cohabitacion. por ko tanto no e5 exactamente umidn consensual o concubingto:
perc ampoco €8 ukidn temporana (unidn de visita) en sentido estricio. porque las parcias en ese estado generalmente
son jovenes sin hijos. ’

#La definicién del estado conyugal unido, literalmente expresa que debe existir convivercia (cohabitacion)
con el conyuge. Segin iz ENF-1987 "umido (unidn consensual): Es Ia persona que convive en forma estable con otra
persona de sexo opuesto. sin gque medie un trdmite legal que lo reconozea. Suele decivse que las personas en esta
situacién viven unidas. arrimadas. en concubinato. aplazadas. eic.

“Unchﬁncmmimﬁvoqmmmmﬁmmmmmmmhemm&mm&mm%nﬁegs:anlas

propias mujeres “estable”, pero que no corresiden oon e coOmyuge- en parejas con mujeres muy jovenes. se deduce de
las tabulaciones de la ENF (Comité Estatal de Estadisticas. 1991). Del total de mugjeres de 13-19 aflos que se declararon
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Aungue no se cuenta con la informacion precisa para deslindar las causales de la no
corresidencia de un numero apreciable de parejas genyugaﬂes en Cuba (9.1% del total de mujeres
unidas se encuentran en esa situacion), se considera que, en parte esta modalidad de pareja se
establece a partir de formas mas liberadas de concebir la union conyugal sin el compromiso y
responsabilidad implicitas en la cohabitacion de ambos miembros; sin obviar otros fenomenos que
influyen en que las parejas no logren la corresidencia, entre estos se suman ¢l hacinamiento vy el
déficit en Ia disponibilidad de viviendas, que de alguna manera contribuye a frenar el proceso de
nuclearizacion de la familia (Reca v otros, 1987).

La tendencia a la permanencia de cada conyuge en su hogar de origen -con la
consiguiente desvinculacion de la pareja e incluso de padres e hijos, cuando ya existen- en
especial afecta a parejas jovenes, para las cuales no existen mecanismos adecuados para la
obtencién de viviendas, antes o en plazos inmediatos a la formacion de la familia conyugal (Reca,
Alvarez y colaboradores, 1989; Aguilar, Popowski y Verdeses, 1994).

La informacion contenida en la base de datos de la ENF-1987 ratifica que la modalidad gie
unién “estable no corresidente” mayoritaniamente se concibe en parejas que no han legalizado su
vinculo conyugal, 66 porciento del total clasifican como uniones consensuales v el resto como

matrimoniales; las mujeres del dltimo grupo aungue mantienen una unidn de tipo legal, por alguna

en situacidon de unidn el 74.1 por cieno mantenia um mﬂén consensual; en cuvbio, de las solteras sdlo o 8.0 por
ciento declard ta prictica de relaciones sexuales premupciales, presumiblemente las solisras que mantienen relacionss
sexuales declaran usg unién consensual. que pudiera ser &i upa que se mencions. Esis Gltima proporcidn (solterss que
praciican relaciones sexuales) en apariencias es baja cuando ss compara ¢on Ia correspondicnie al grupo de  20-24
aiios. en el cual el 24.7 porciento de las solteras declard relaciones sexuales estables.

En este caso la inferencia sobre un cierto subregisiro en la declaracidn de las relaciones sexuales en el caso de las
mujeres solleras muy jbvenes, aunque no se descarta totalmente, parece estar controlade por las medidas que se
tomaron en la ENF-1987 para asegurar que Iz entrevistada ccmma con la confi requerida para que no
soslavara o distorsionara las respussias (Comité Estatal de Estadistions, 1987 v 1991): de ahi que se considere mis
probable la hipbiesis sobre un traslado de solieras a unides. que 1a de ocultamiento de la préctica de relaciones sexusles

denciatidad
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razdn no residen en el hogar de su conyuge.

Con ¢l interés de profundizar en las caracteristicas de las mujeres que se declaran en unidn
consensual, estable pero sin la presencia del conyuge, s¢ realizaron algunos caleulos con
informacion de la base de datos de la ENF. Se pudo precisar que el 25.8 por ciento de ellas no
tienen hijos nacidos vivos, y que todas las mujeres con estos rasgos clasifican como hijas y otras
parientes y no parientes del jefe; mientras el 74.2 porciento de las no corresidentes con su
conyuge tenian al menos un nacido viveo, v en su totalidad declararon ser jefas de hogar.

Estos resultados indican que la presencia de hijos nacidos vivos, en esta modalidad de
formacién de pareja en especifico, puede resultar determinante para la posicion de la mujer en el
hogar; todo parece indicar que mientras 13 mujer no tiene que asumir responsabilidades maternales
tiende a mantenerse en su estatus de hija (en situacion de unidn), nuera u otro pariente ¢ no
pariente; cuando la pareja llega a tener hijos la situacion cambia y ya se constituye un hogar
monoparental presidido por la mujer, en una modalidad semejante a ia unién de visita .

Un aspecio que escapa a los objetivos basicos vy a la informacion disponible para esta
investigacion, pero que resultaria interesante analizar en el caso cubano, se trata de Ia situacion
socioecondmica de estas mujeres que se declaran unidas sin cohabitacion con el conyuge. En el
caso de las jefas ello pudiera implicar que la responsabilidad absoluta del hogar recayera en la
mujer, ain cuando consideran a su pareja estable, entonces estarian en desventaja con el resto de
las jefas casadas y en unién consensual; en cambio las hijas unidas que no residen con ¢l conyuge
pudieran estar vinculadas con ¢l estudio v haber optado por ese tipo de relacion, o no disponer de

la vivienda o los medios para constituir un hogar.

en la declaracién del estado convugal por parte de las mujeres.
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La informacion disponible para esta investigacion es insuficiente para realizar afirmaciones
y valorar si las mujeres cubanas perciben la no corresidencia con el convuge con sentido de
rechazo, aceptacion o satisfaccion; existen gjemplos en el contexto caribefio que se inclinan hacia
la Gltima alternativa. Massiah (1984) en base a una encuesta realizada en Jamaica sefiala que las
mujeres en union temporaria sin cohabitacion sienten que este tipo de unién es beneficiosa por la
libertad e independencia de que disfrutan, 2 lo que afaden la ventaja de dirigir sus propios

hogares, al respecto afirma:

"..que la ausencia de un miembro de la pareja no significa un desastre. Tampoco
consideran su situacién econémica como excesivamente dificil: no tienen que gastar una
parte de la ayuda financiers que reciben de sus compafieros en mantenerlos también a
elios... Asi este dinero sirve solo a su propio sostén y al de sus nifios” (Massiah, 1984).
Los resuliados expuestos anteriormente aportan argumentos que permiten la formulacion
de un primer juicio sobre las caracteristicas de las parejas que concertan esias nuevas modalidades
de unidn;, de todos modos el tema no se agota, seria recomendable un mayor grado de
especificidad en las bases metodologicas e instrumentos de captacion de informacion sobre el
estado conyugal, asi como la realizacién de investigaciones maés profundas -cuantitativas y

cualitativas- acerca de estas modalidades de relacion conyugal que, como se comentd involucran a

un numero considerable de parejas en diversas situaciones y condiciones de vida.

. Edad combinada de los miembros de Ia pareja conyugal.
Como se¢ ha sefialado en diferentes partes de este estudio, la ENF-1987 incluyd en el
cuestionano EF-2, en la Seccion 2. "Historia de uniones" un conjunto de preguntas sobre el

“ultimo (actual) esposo o compafiero” de las mujeres alguna vez casada

s ¢ unidas {e! cuestionario
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s¢ presenta en el anexo 2.), lo que permitic obtener tabulaciones sobre las caracteristicas
demograficas del conyuge de las casadas y unidas, las cuales se consideran como centro de interés
en este apartado.

Las edades cruzadas de los miembros de la pareja, comparadas a partir de grandes grupos,
revelan que los mayores niveles de endogamia etarea corresponden a las otras panentes y no
parientes del jefe del hogar e hijas del jefe, por ese orden. Aungue las tendencias no son muy
claras para la comparacion entre subgrupos existen datos puntuales que ilustran estos fenomenos:

En las tres cohortes (15-24, 25-34 y 35-49 afios) alrededor del 60 de las hijas y otras
panientes y no panentes forman pareja con hombres de su mismo grupo de edad; las parejas de
jefas y esposas solo presentan un nivel de endogamia etarea superior al 60 porciento en las parejas
de 35-39 aflos.

En escasas parejas con mujeres que declararon ser esposas la mujer es mayor que el
hombre (0.2% y 2.6% en 25-34 afios v 35-49 aflos), sin embargo esta relacion es bastante
frecuente en las parejas con otras parientes (8.3% y 21.1% también en 25-34 ailos y 35-49 aflos).

Una proporcion mas elevada de jefas, que de esposas, forman parejas con endogamia
etarea y con hombres de menor edad que ellas. Segin caleulos realizados a partir de los datos del
cuadro, las proporciones de parejas jefas-cOnyuge y esposas-cOnyuge en las que ambos se
ubicaban en el mismo grupo de edades alcanzaban el 58.2 por ciento y 52.8 por ciento,
respectivamente. En el 11.8 por ciento de las parejas de jefas-conyuge el hombre pertenecia a

grupos de edades inferiores, mientras solo el 1.6 de las parejas esposa-conyuge presentaba ess

misma relacion.
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Cuadro III.5. Mujeres de 15-49 afios vy cdnyuges, segun edades
combinadas de la parelia.

BEdad de Edad del hombre

la majex 15-24 25=-34 35-4% 50 v mas Tetal
Total

15-24 52.0 4G.86 §.% 0.8 100.0 (481.7)

25-34 5.1 52.4 40.4 2.1 100.0 (564.7})

35-48 8.4 6.8 §3.8 28.3 19006.08 (7%1.4)

Total i5.4 23.5 41.5 3.4 100.0 (1837.7)

Jefas de hogar

15-24 26.1 68.59 4.4 0.6 100.0 {25.0)

25~34 5.6 £9.0 33.4 1.9 100.0 {77.23

35-4% 1.3 15.3 §2.7 20.8 100.0 {160.8)

Total 4.% 33.2 48.6 3.2 100.0  (263.1)

Esposas

15-24 20.% 61.6 17.4 8.5 106.0 {84.4)

25-34 0.2 42.3 54.8 2.7 i00.0 (260.8)

35-4% 0.0 2.6 $3.1 34.4 100.0 (528.7)

Total 2.0 20.1 56.2 21.7 180.0 (B74.%)
Hijas

15~-24 57.5 34.8 €.5 1.2 100.0 (181.5)

25-34 12.8 52.3 27.2 6.% 100.0 (126.0}

35-49 6.0 8.0 72.9 i8.0 100.0 {58.2)

Total 32.9% 3%.0 24.2 3.8 100.¢  (3685.7)
Gtras

15~24 §3.9 33.¢ 3.0 0.0 100.0 (1%20.8)

25=-34 8.3 G4.6 25.1 1.8 100.0 (100.7}

35-49 1.6 21.1 64.8 12.5 100.0 {(42.7)

Total 38.2 41.0 17.8 2.2 100.0 {334.2)

{ ) Miles de mujeres.

Fuente: Encuesta Nacional de Fecundidad-1987.

Las cifras mostradas en el cuadro 1115, inducen a formular nuevas hipdtesis en tomo a
factores que propician la jefatura de hogar femenina en Cuba, para el caso de hogares completos

-0 sea cuando ambos conyuges estdn presente y uno de los dos tiene que asumir la

115



responsabilidad de jefe- pudiera ser gue si la mujer tiene la misma edad o es mayor que e
hombre, sea ella la que se desempefie como jefa del hogar.

Aunque no se cuenta con informacion cualitativa para argumentar sobre las caracteristicas
de los conyuges y la posible tendencia a la jefatura femenina en parejas con tal tipo de
desequilibrio etareo (mujer mayor que el hombre) en Cuba; existen antecedentes que pudieran
sugerir la presencia de un fenomeno similar al encontrado por Geldstein (1994). En su estudio
sobre las perceptoras de ingresos en Buenos Aires, en especifico para las familias que llama
“reconstituidas”, en las cuales la mujer en segundas u ofras nupcias se unen con hombres mas
jovenes con el interés de contar con apoyo moral, representacion social e intercambio sexual y

afectivo; mientras continGan en su funcion de principales proveedoras del hogar.

b. Fecundidad acumulada.

Un punto de coincidencia en los estudios sobre jefatura de hogar femenina en América
Latina y otras regiones del mundo, consiste en la presencia de hijos nacidos vivos en la mayoria de
los hogares presididos por mujeres. En los paises en desarrollo por ejemplo, la mayoria de los
hogares encabezados por mujeres, no cuenta con la presencia del conyuge pero incluye a nifios
{Naciones Unidas, 1992}

En el estudio sobre trabajo femenino y vida familiar en México, Garcia y Oliveira (1994)
en un analisis cualitativo sobre las vivencias de la maternidad enire jefas econémicas encuentran
que: "La valoracion de la maternidad es clara v las jef’as gue més la idealizan consideran que
nacieron para ser madres” , aunque también sefialan que a pesar de la importancia de los hijos,

para la mujer el tener muchos constituye un problema.
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No cabe duda que estos hallazgos son una muestra de la importancia de la maternidad
entre las jefas de hogar, ello induce a formular hipotesis acerca de una mayor fecundidad en este
grupo que en ¢l resto de las mujeres cubanas (esposas, hijas y otras parientes v no parientes del
jefe) para las cuales no se encontraron referencias bibliograficas. En el caso de Cuba, cifras de la
ENF-1987, indican que el 92.9 porciento de las jefas tenia al menos [ hijo, sélo superadas por las
esposas, cuyo reporte fue del 94.8 porciento.

En ¢l grupo de 35-49 aflos, que estd mas cercano al término del periodo fértil, las
proporciones de jefas v esposas con hijos fueron del 95.4 y 96.5 porciento, respectivamente,
mientras las mujeres de los subgrupos de hijas vy otras parientes y no parientes de la misma edad
(35-49 aflos) mostraron una menor propension a la maternidad, puesto que los porcentajes de

mujeres con algin nacido vivo descendieron a 81.7 y 89.5 porciento.

. Promedic de hijos nacidos vives total y por cohortes.

En 1987, las mujeres en edad reproductiva en conjunto reportaron 1.6 nacidos vives como
promedio®. Las jefas y esposas reportaron un promedio de hijos nacidos vivos similar al que
tenian las mujeres de la generacién mas antigua, que pertenecen a la cohorte de 35-49 aflos y que
son las que se encuentran en vias de completar su fecundidad (ascendente a 2.8 hijos en 1987),
ello indica que estos subgrupos han experimentado un fuerte descenso de la fecundidad en los

ultimos afios, que se refleja en las mujeres de las cohortes mas jovenes. No obstante las jefas y

El promedio de hijos nacidos vivos tenidos por las nuijeres en edades reproductivas constituye un indicador
bruto del mvei de Ia fecundidad que se calculs a partiv de la mfemmsén & cemsos y encuesias; represenis la
fecus ,., A0 n&hnﬁmn&aﬁ@xmﬁmmwmmén
alaf ad completa. cuando se calcula para las mujeres en edades finales del perfodo fértil (generalmente 45-49
afiosipara mujeres sujeias 3 mortalidad
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esposas presentan un diferencial notable con referencia al promedic de nacidos vivos tenidos por
las hijas y otras paeientes y no parientes de 15-24 aiios.

Con el fin de controlar los efectos distorsionanies de la estructura por edad en ef anahisis
del promedio de hijos por mujer se calcularon promedios estandarizados™ segin la estructura
estandar de la poblacion en edad fémil. Las cifras muestran un rango muy amplio entre
subconjuntos extremos, conformados por jefas y esposas -con valores practicamente iguales de
2.08 y 2.06 hijos- ¢ hijas y otras parientes y no parientes cuyo promedio, aunque tuvieran una

estructura por edades mas envejecida, solo alcanzaria 1.03 y 1.04 hijos por mujer.

Cuadre III.6. Promedic de hijos nacides vivos cobservado
y estandarizado, por grupces de edades.

Grupoes ds

edades Total Jefas Beposas Hijas otras
15-24 .42 1.18 1.17 0.27 .46
25-34 i.62 2.02 2.13 1.08 1.2%
35-49 2.886 3.13 2.%% 1.80 2.37
Promadio total 1.80 2.68 2.56 0.64 0.95
Promedio estand. {1} - 2.08 2.08 1.03 1.84

Nota: El promedio de hijos nacidos vivos estandarizado se calculd a partir de la
estructura por edades de la poblacion femenina total de 15-49 afios.
Fuente: Encuesta Nacional de Fecundidad-1987.

El promedio de hijos nacidos vivos estandarizado 8 partir de una estruciura por edades

promedio, como la utilizada en el ejercicio del cuadro 111.6., que igualaria el tiempo de exposicién

*E1 procedimiento seguide para la estandarizacién del promedio de nacidos vivos correspondicnte a jefas,
esposas. hijas v olras parientes v no parientes. consistié en aplicar [a estructura por edades de Ias mujeres de 15-49 ados
~gue s¢ tormd como esténdar-. al promedio de racides vivos femidos por las mujeres gue inegran las cohories
seleccionadas (15-24. 25-34 ¥ 35-49 afios) para cada uno de lombgrupos sefialados.
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a la maternidad entre las jefas, esposas, hijas y otras parientes y no panentes. refleja entonces los
diferenciales efectivos de la fecundidad, atribuibles al riesgo de concebir asociado con el estado
conyugal prevaleciente en cada subgrupo, entre otros factores; los datos del cuadro I11.3. indican
que el total de esposas (por definicién} y practicamente todas las jefas habian contraido al menos
una union conyugal, sélo el 1.7 porciento de las jefas estaban solteras, mientras el 43.4 porciento
de las hijas y el 18.1 porciento de las otras permanecian solteras.

Con independencia de que una cierta proporcion de ellas practicaran relaciones sexuales
prematrimoniales , obviamente la mayor proporcion carece de conyuge -por eso declaran ese
estado-; de ahi que el riesgo de concebir de las hijas y otras, aun en igualdad de estructuras por

edades, sea menor que el de las esposas v jefas de hogar.

. Promedio de hijos nacidos vivos y situacién de unidn.

El andlisis de diferenciales en ¢l promedio de hijos nacidos vivos acumulados por las
mujeres que se ubican en diferentes posiciones en la estructura de parentesco de la familia de
residencia (jefas, esposas, hijas y otras parientes y no parientes del jefe del hogar) se realizé a
partir de cifras estandarizadas con la estructura por estado conyugal del total de mujeres en edad
fértil; con este procedimiento se trata de obtener una medida resumen que elimine los efectos del

diferencial en el estado conyugal entre los subgrupos de mujeres.
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Cuadre III.7. Promedico de hijos nacidos vivoes, observados vy
estandarizados, provenientes de mujeres de 15-49
afos segin estado conyugal.

Estads conyugal Total Jafan Esposas Hijas Ctras
Unide 2.27 3.1% 2.92 1.24 1.07
Casado 1.84 2.10 2.33 1.02 1.08
Divorcisdo 1.65 2.29% - 1.11 i1.7¢
Separads 1.77 2.89 - 1.08 1.33%
Viudo 3.08 3.24 - 2.44 2.41
Solteroc $.03 ¢.00 - 0.03 0.03
Promagdic total 1.80 2.89 2.58 Q.64 .85
Promadico estand. {1} - 1.32 1.03 .48 G.47
Promedic de hijes nacides vives estandarizade {(2)
Unido 2.23 3.7% 3.77 G.80 1.12
Cazado 1.45 2.50 2.46 Q.47 0.78
PBivoerciado 1.28 2.490 - 0.43 g.78
Separades 1.748 3.28 - .80 §.987
Viudo 1.80 3.2% - 8.81 8.88
Soltars ¢.07 0.006 - $.03 0.08

(1) Se calculd a partir de Ia estructura por estado conyugal de s poblacién
femenina total de 15-49 afios.

(2) Se aplico el método de tipificacion indirecta, se tomo como estandar el promedio de hijos
nacidos vivos por grupos de edades de la poblacion total.

Fuente: Encuesta Nacional de Fecundidad-1987.

Las cifras presentadas en el cuadro 111.7. en primer término revela que existe diferencial en
el promedio de hijos nacidos vivos estandarizado por estado conyugal, entre jefas v esposas e
hijas v otras, que conforman los dos bloques comparables; sin embargo las magnitudes de tales
diferenciales son menos marcados que cuando se realizo la estandarizacion con una estructura
por edad promedio (cuadro 111.6.). Ello parece indicar que el estado conyugal -asociado con el
riesgo de tener hijos- tiene mayores efectos sobre ¢l diferencial de la fecundidad entre subgrupos

que ¢l factor generacional, visto a través de las diferencias en las estructuras por edades de las
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jefas. esposas. hyjas y otras panientes y no parientes del jefe.

Con la estructura por edades del promedic de hijos nacidos vivos del total de cada
subgrupo se obtuvieron los promedios de hijos nacidos vivos estandarizados para cada estado
conyugal (estas cifras se presentan en la parte inferior del cuadro 111.7.). Se pudo comprobar que
en ausencia de diferencias por edades serian las mujeres en union consensual las que tendrian el
promedio mas elevado de hijos nacidos vivos y que las mujeres en estados conyugales no legales
{union consensual y separacion) suelen tener mas hijos que las mujeres casadas v divorciadas,
quizas la explicacion radigue en la referida mayor inestabilidad de las uniones consensuales. gue
lleva a la ruptura de la pareja y a la reincidencia en nuevas relaciones conyugales. que en términos
de conjeturas -dada la inexistencia de informacion para abundar en el tema- pudiera generar
motivaciones adicionales en la pareja recién formada para tener hijos.

En el estudio sobre trabajo femenino y vida familiar en México. Garcia y Oliveira (1994)
encueniran que las jefas econdomicas con conyuge tienen mayor promedio de hijos que la mayoria
de las mujeres entrevistadas (mujeres con hijos y algin tipo de relacion de pareja estable); en
Cuba el comportamiento es semejante, a través de los promedios estandanizados se pudo
comprobar que las jefas unidas tienen mas hijos que las restantes mujeres en unidn conyugal,
excepto las esposas cuyos promedios revelan una fecundidad semejante a la de jefas; ello parece
indicar que también a nivel de estados conyugales la estructura por edades de jefas y esposas
tiende a ser similar.

En estudios sobre la jefatura de hogar femenina se menciona la importancia de la
matermdad adolescente sin cémpaﬁem fijo entre los factores sociodemograficos que determinan la

titularidad femenina (Naciones Unidas, 1995); por ejemplo, el estudio de De Vos (1994) sobre la
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jefatura de hogar fernenina en Brasil, en el analisis que trata la heterogeneidad en la composicion
del grupo conformado por las jefas de hogar, privilegia al grupo de mujeres solteras entre 15-49
aftos con hijos. como centro del analisis. La autora justifica la eleccion de este grupo. en el hecho
de que en 1980 de todos los hogares con jefas, el 52 porciento estaban encabezados por mujeres
de 15-49 afios y de ellos el 54 porciento tenian al frente jefas solteras con al menos un hijo {De
Yos, 1994),

A diferencia con otros paises de la region -donde las madres solieras con frecuencia
desempeiian la jefatura del hogar (De Vos, 1994; Geldstein, 1994} en Cuba la informacion de la
ENF-1987 evidencid, por una parte, que son escasas las jefas solteras {ver cuadro HL3); y que,
como se observa en el cuadro [11.7, éstas no reportaron hijos nacidos vivos. La posible
explicacion a ese fendmeno es que las solteras que tienen hijos en Cuba’’ tienden a mantener la
posicion que ocupaban en la estructura de parentesco del hogar paterno o de origen, o sea no a
liegan a establecer hogares lidereados por ellas, a causa de esa circunstancia.

Sin duda éste es un resultado importante para la definicion de los factores condicionantes
de la jefatura de hogar femenina en Cuba. entre los cuales la maternidad soltera parece estar
excluida. Como se conoce por los resultados de investigacion, en otros contextos
latinoamenicanos la fecundidad de las mujeres solteras constituye un factor que propicia la jefatura
de hogar femenina; sin embargo en el caso de Cuba la maternidad soltera es practicamente
insignificante (ver cuadro 111.7} y, como se comenté anteriormente la encuesta encontro escasas

jefas solteras, de ahi que se pueda concluir que estos factores no tengan infiuencia en la

*" Una referencia para ilusirar sobee Ia magnitud def fendmeno os que 1997 ol 3.8 porciento de los naciios
vivos provino de madres solteras (5770) . de ellas el 54.7 porciento tenia menos de 25 afios.
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propension de las cubanas a ocupar la posicion de jetas de hogar.

La informacion disponible no permite abundar en el analisis de causales v consecuencias
de tal situacion. no obstante es preciso retomar los argumentos sobre la tendencia de las cubanas
a declararse como unidas -aun cuando no cumplan con la condicion de corresidencia con el
conyuge-, ello implicaria que solteras con hijos, que pueden ser jefas de hogar. esten incorporadas
a la categoria de mujeres en union conyugal. Otra situacion a tener en cuenta es la dificultad para
la obtencion de viviendas en Cuba, que pudiera tener incidencias en que las pocas hijas y otras
parientes v no parientes que declararon ser solteras con hijos (ver cuadro I11.7), en cualquier
circunstancia tengan que permanecer en su hogar de origen.

Acorde con lo esperado en todos los estados conyugales las hijas v otras reportaron
promedios de hijos estandarizado muy bajo. aunque evidentemente el efecto de la solteria es muy
fuerte entre las hijas, quienes al tener menor riesgo de exposicion a la maternidad clasifican como
las mujeres de menor fecundidad acumulada. En el caso de las “otras”, en su mayoria son jovenes,
como las hijas. pero una partede ellas desde temprana edad cuenta con un historial conyugal-

reproductivo, que se refleja en el promedio de hijos nacidos vivos acumulado.

Sintesis.

Este capitulo resulta importante en el marco de la investigacion sobre las mujeres en
edades reproductivas en Cuba, por cuanto se tratan de validar algunas hipotesis acerca de la
jefatura de hogar femenina en Cuba y explorar en las caracteristicas demograficas de mujeres que
ocupan diferentes posiciones en la familia de residencia, sobre las cuales existen escasos

antecedentes en la literatura sobre familia y hogar.

123



Los resultados en cuanto a estructura etarea de los subgrupos estudiados (cuadro HE 1)
mostraron las tendencias esperadas, las jefas v esposas del jefe se ubican mavoritanamente en las
cohortes de edades intermedia v avanzadas del periodo fértil; mientras las hijas v otras parientes v
no panentes del jefe, en su mayoria son mujeres jovenes.

El conocimiento acerca del perfil demografico de los subgrupos estudiados -jefas, esposas,
hijas y ofras parientes y no parientes {(del jefe del hogar)- se amplia a traves del analisis de las
tendencias de I3 nupcialidad y la fecundidad, segun indicadores sencillos sobre la situacion
convugal y el promedio de hijos nacidos vivos gue acumularon las mujeres durante su vida fértil.

El resultado més sobresaliente, comentado en el segundo apartado, es que entre las jefas
de hogar cubanas existe un predominio de las casadas y unidas (56.4% del total de jefas),
definitivamente los argumentos planteados en {orno a la proporcidon mayoritana de jefas sin
conyuges, presente en la region latinoaméricana, no se cumplen para el caso de Cuba.

Los datos contenidos en la encuesia son insuficientes para explicar la geénesis de este
fenomeno, aunque pudiera pensarse en una combinacion de factores: una supuesta valoracion
positiva de la mujer hacia su condicidn de jefa, que alin en el caso de rematrimonios hace que la
mujer persista en ocupar esa responsabilidad; ef creciente indice de autonomia femenina en Cuba,
que genera una mayor disposicion de la mujer para ocupar el cargo de jefa de hogar. con la
aceptacion por parte del conyuge, y también pudiera tener influencia la definicion de jefatura
adoptada en la ENF-1987 -basada en la toma de decisiones imporiantes en ¢f hogar-, se conoce
que el tipo de orgamizacidn social vigente en Cuba condiciona que una sene de demandas
poblacionales tengan solucion desde las instituciones y organizaciones gubernamentales, a modo

de conjetura, pudiera ser que efectivamente en las situaciones que deben resolverse al nivel de la
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familia o el hogar sean las mujeres las encargadas de romar decisiones.

Con el interés de mostrar rasgos del proceso de formacion familiar. que también revelan
diferenciales entre subgrupos. se analizé la  frecuencia de uniones conyugales entre las casadas y
unidas, la corresidencia de las mujeres con el conyuge v las modahdades de umon consensual,
consideradas de nuevo tipo, entre las parejas jovenes cubanas. Se evidencio un resuftado
comentado anteriormente sobre la propension de las cubanas a las umiones sucesivas, solo entre
las casadas y unidas la frecuencia de unidas mas de una vez alcanza el 35.0 porciento.

En este sentido también se distinguen las jefas de hogar, tres de cada cuatro mujeres
reportaba al menos una unidn anterior a la que mantenian en la fecha de la encuesta. El detalle
mas relevante es que independientemente de que las esposas constituyen el grupo menos propenso
a las uniones sucesivas, ¢l comportamiento de las cobortes mas jovenes revela un posible cambio
de patrén al incremento en &l rompimiento de a primera unién conyugal.

En relacion con las modalidades de union conyugal, se obtuvieron resultados novedosos
acerca de las caracteristicas de los nuevos tipos de uniones que se concertan entre los jovenes.
Se comprobs que existe una relativamente elevada proporcién de hijas que declararon estado
conyugal unido y no cohabitan con el coOnyuge, también se verificd que en su mayoria son
mujeres jovenes sin hijos, de ahi que no correspondan exactamente con la definicion de unidas,
que implica corresidencia de la pareja. En sentido estricto estas mujeres debian ser consideradas
como solteras, o mejor aun incluir en los censos y encuestas nuevas categorias en el estado
conyugal unido, que permita una clasificacion mas explicita de estas mujeres, que se perciben

como unidas por 1a estabilidad en la relacion con su pareja.
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En el caso de las jefas. la proporcion de unidas gue no cohabitan tambien es relativamente
importante. por las caracteristicas de las declarantes pudiera pensarse en la presencia de uniones
de visita, que tampoco se captan explicitamente en Cuba. De ello se concluye gue la clasificacion
del estado conyugal de umido en las fuentes informativas cubanas, de alguna manera deberian
facilitar Ia definicion de otras modalidades de union consensual.

Los resultados del analisis comparativo segln edades cruzadas de la pareja, muestran
indices elevados de endogamia etarea en las parejas formadas por las mujeres que clasifican en los
subgrupos de hijas y de otras parientes v no parientes del jefe del hogar. De la comparacion entre
parejas cuyas mujeres son las jefas v en e otro caso esposas, se obtuvieron algunos datos de
interes para el analisis de factores que pudieran estar asociados con 12 jefatura de hogar femenina.

Se encontré que en general los conyuges de jefas suelen ser de menor edad que los
conyuges de esposas, ¢ incluso existe un monto considerable de jefas que establecen su umodn con
hombres del grupo etareo méas joven que ellas ~-11.8 porciento del total. mientras solo el 1.6
porciento de las parejas cuya mujer es esposa tiene esa relacion etdrea con el conyuge (jefe del
hogar). En términos conjeturales pudiera pensarse que para el caso de los hogares cubanos,
cuando uno de los miembros de la pareja tenga que asumir la jefatura, un acortamiento en las
diferencias etareas de los conyuges contribuye a que la mujer sea quien desempefie la
responsabilidad de jefe del nucleo familiar.

En cuanto a la fecundidad de las mujeres segin subgrupos, se pudo comprobar que las
jefas e inmediatamente las esposas acumulan promedios de hijos mayor que el resto de las mujeres
durante su vida reproductiva. En ausencia de diferencias en las estructuras por edades de los

grupos en estudio, o sea en la comparacion de promedios estandarizados, se pudo percibir la
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tendencia al cambio generacional de la fecundidad en Cuba. aunque el promedio de hijos es bajo
en todos los subgrupos (las mujeres cubanas en edad fértil como promedio solo acumulaban 1.6
nacidos vives hijos), entre las jefas y esposas. en comparacion con las lijas v otras. existe un
rango de diferencia superior a | en el promedio de nacidos vivos.

Los datos estandarizados segln estado conyugal, que eliminan el efecto del tiempo de
exposicion a la maternidad por ese concepto, mostraron que entre los grupos de jefas-esposas €
hijas-otras persisten las diferencias en el promedio de hijos nacidos vivos.

Si se comparan los promedios de hijos nacidos vivos estandanzados contenidos en los
cuadros 111.6. y HL7. se aprecia que los rangos entre los valores extremos es mayor en el caso en
que se controla la edad mientras se mantienen los efecios del estado conyugal. que en el egjercicio
que controla el estado conyugal en presencia de las diferencias etareas entre subgrupos; ello
conduce al razonamiento de que las diferencias dadas por la estructura por estado conyugal de la
mujer son mas marcadas que las derivadas por el cambio generacional.

En este capitulo sobresalen dos resultados importantes, primeramente resalta el
predominio de mujeres casadas y unidas entre las jefas de hogar, lo cual invalida la hipotesis sobre
la presencia mayoritaria de separadas y divorciadas en la estructura por estado conyugal de las
jefas en Cuba; como se comento anteriormente, en otros contexios de la region la mayoria de las
jefas de hogar no cuentan con la pareja conyugal. Por otra parte, la encuesta no encontré jefas de
hogar solteras con hijos, esto hace pensar que para el caso de Cuba la maternidad en mujeres
solteras no esta incluida en los factores asociados con la propension de las mujeres a ocupar la
posicion de jefa de hogar; lo cual resulta atipico en el marco de los planteamientos teéricos que

definen el patron sobre condicionantes de la jefatura de hogar femenina en America Latina.
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CAPITULO V.

TRAYECTORIAS Y TRANSICIONES CONYUGALES Y REPRODUCTIVAS.

introduccion.

Las trayectorias conyugales y de procreacion consideradas como objeto de estudio en este
capitulo se identifican con la fase de formacion e inicio de la expansion de la familia. en la cual
también se observa un proceso de redefinicion de roles vy estatus a nivel del hogar con el
surgimiento de categorias como las de jefas, esposas y otras parientes y no parientes (nueras,
suegras, etc.), categorias que, evidentemente, tienen estrecha relacidn con las transiciones
conyugales y el ingreso a la maternidad de las mujeres.

Desde esta perspectiva el analisis de trayectorias de unidn-procreacion, aunqgue
corresponde a la mujer en particular trasciende al dominio familiar, ya que las transiciones propias
de las historias conyugal y reproductiva "son no solo importantes ritos de pasaje en la vida de la
mujer a nivel individual, sino que son también evemios sociodemogrificos que determinan
transiciones famihiares” (Ojeda, 1986).

La hipétesis que se postula plantea que la posicion que ocupan las mujeres en edad
reproductiva en la estructura de parentesco del hogar, tiene relacion con la etapa inicial de las
trayectorias reproductivas, acotadas por la ocurrencia y secuencia de las transiciones mas
relevantes en la vida reproductiva de las mujeres {eventos de primer orden)™, para validar esta

hipotesis se trataria de probar la existencia de diferenciacion en la fase inicial de las trayectorias de

*Los eventos de las cameras comyugal v reproductiva de primer orden considerados transiciones son: primer
matrimonio o unién consensual. primer nacido vivo v primer divorcio o separacién.
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umén-procreacion. entre las mujeres que se declaran jefas. esposas. hijas v olras parientes v no
parientes. Las referidas transiciones, ademas de marcar el paso de las etapas vitales juventud-
adultcz en la vida de las mujeres en particular, constituyen la conexion entre las trayectorias
individuales y los procesos de formacion-expansion de la familia.

Las investigaciones sobre el curso de vida requieren de fuentes informativas especificas
que provean de recuentos sobre los acontecimientos o sucesos vitales registrados on la vida de las
personas. los estudios de paneles. los registros de poblacién y admimistrativos. ast como las
historias de eventos contenidas en encuestas y las enirevistas en profundidad, ctc., que graban la
secuencia v calendarizacion de transiciones relevantes son, hasta la fecha. las fuentes de
informacion mas utilizadas para el desarrollo de este tipo de estudios.

En este capitulo se considerd conveniente trabajar con cifras muestrales™ -no con las
poblacionales como en el resto del estudio (ver el anexo 2.)- como un medio para facilitar el
manejo de los datos retrospectivos y el calculo de los indicadores demograficos que se presentan.
Las historias de eventos -uniones y separaciones conyugales y embarazos-, que se toman para la
reconstruccion de trayectorias, contaban con los meses y afios de ocurrencia de todos los eventos;
de ahi que fuera posible aplicar el criterio de entrada-salida de cada estatus,

En el caso de la historia de uniones se investigd la fecha del matrimonio o unidn

consensual actual y del primero al quinto evento anterior; igualmente se preguntd desde Ia primera

* De acusrdo con las caracieristicas de la muesira (no autoponderada) utilizada cn la ENF-1987. el uso de
cifras muestrales sin expandir o inflar estaria limitado al cdlculo de razongs. tasas. promedios. eic. En este capitulo se
introducen diferentes méiodos de cileulo v ef anmdlisis de historias de eventos que implican el uso de algoritmes
matematicos complejos. de ahi que para facilitar el procesamiento v validacién de la informacion se decidiera wiilizar
las cifras provenientes de la muesira sin expandir.
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a la quinta separacion o divorcio™, entre las que se incluyeron las rupturas por viudez' . Aunque
se¢ contaba con toda esta informacion, para desarrollar los objetivos de este trabajo se
seleccionaron como transiciones relevantes el primer matrimonio o union consensual y el primer
divorcio o separacion conyugal.

Respecto a la historia de embarazos, en la encuesta se contabilizaron 1odos los eventos
gue tienen su origen en el proceso reproductive (nacidos vivos, nacidos muertos, abortos
espontaneos e interrupciones de embarazos), segin mes y afio de ocurrencia, para esta
investigacién se trabajo unicamente con los nacidos vivos”, o sea con los eventos
correspondientes a la fecundidad efectiva de las mujeres, y dentro de éstos se considerd
unicamente la transicion al primer nacimiento.

La estrategia metodologica utilizada, consistente en combinar las histonas de uniones y de
fecundidad para describir una sola trayectoria en la que se suceden las tramsiciones
correspondientes a ambas carreras, incrementd notablemente Ia complejidad en el procesamiento
de la informacion, debido a que fue necesario trabajar con ambas historias -uniones y embarazos-

simultaneamente. Este precedente, sumado al interés por estudiar subgrupos de mujeres (jefas,

1 a pregunta sobre uniones anteriores se realizd de manera genérica. de ahi que no permita ka diferenciacion
de las unioncs on matrimonios v uniones consersuales: o mismo sucede on ol caso de fas pregunias sobre ruptwra de fa
wnidn (ver ¢f cucstionanio individual de 1a ENF-1987 cn el anexo 2.).

“'La informacién comenida en Ia seccidn sobre historia de uniones resulié de buena calidad. en el trabajo de
revision de Ia base de datos disponible se validaron v confrordaron las pregumntas entre si para detectar errores o
incongrucncias cnire las pregunitas relacionadas. de control. filtros. cic.

“_a informacion correspondiente al resumen de los hijos tenidos por cada mwger que se inchnvg en la seccién
sobre historia de embarazos de la ENF-1987 se considera de buena calidad Sin embargo en 13 base de datos se
detectaron problemas en las columnas de wbicacion del afto de ocurrencia de todos los eventos relacionados con
embarazos. que afectaban a dos provincias del pais. Debido a que los errorcs detectados invalidaban aproximadamente
un 20 porcienio de la informacién se decidid realizar una revisién exhaustiva v diferentes comridas para validar
adecuadamente los datos. hasta precisar el origen de tales errores v proceder 2 su rectificacion mamual: e} procedimiento
de ajuste v cormeccion consistié en tomar la edad de los hijos macidos vivos y el mes de nacimienio v recalcular ¢l afo de
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esposas. hijas v otras parientes y no parientes), as como la desagresacion de esias mujeres en
tres. 0 mayor numero de cohortes con represemgtividad muestral {cifras con magnitudes logicas
acorde al tamaiio de la muestra seleccionada). en conjunto resultan un segundo argumento para
justificar la seleccion de transiciones (primer matrimonio ¢ unién, primera separacion o divorcio y

primer nacido vivo), para la reconstruccion de la fase inicial de las travectonias de union-

procreacion.

iV.1. identificacién de transiciones relevantes en las historias de nupcialidad y fecundidad.

El cnterio manejado para la eleccion de las transiciones objeto de estudio se inscribe en la
linea propuesta por varios autores, que han incorporado medidas de intensidad v calendario de
indicadores de primer orden de las historias de nupcialidad y fecundidad, como transiciones
relevantes del curso de vida de las mujeres v también para la delimitacion de etapas del ciclo vital
familiar (Judrez, 1984, Ojeda, 1986, Hohn, 1987, Flores y Hogan, 1990; Stevens, 1990,
Quilodran, 1996; Tuiran, 1996).

Las transiciones son los eventos que estructuran y dan forma a las trayectorias, en este
caso se adoptan los puntos de ocurrencia del primer matrimonio o la unidn. primer nacido vivo y
la prirnera separacion o e divorcio; se considera que en todos los casos la ocurrencia de alguna de
estas transiciones pudieran inmediatamente producir cambios de posicidn de la mujer respecto al

jefe del hogar, de ahi su consideracion como estructurantes clave de las trayectorias de union-

procreacion que se presentan.

nacimiento correspondiente.



Una breve referencia a los indicadores que nuden los niveles de nuperalidad v fecundidad
en Cuba. mostrados solo para introducir los fundamentos que avalan la seieccion de las
transiciones mas relevantes, indica que las cubanas son muy propensas a la vida en unidn
conyugal, alcanzaron una tasa global de nupcialidad legal de 0.80 matnmonios por mujer de 15-59
aflos en 1987 (Catasus, 1991); a la vez, también resalta la tendencia a una elevada divorciahidad,
sin ‘considerar las uniones y separaciones no legalizadas (no se registran en las estadisticas
demograficas), en 1987 se realizaron 41.6 divorcios por cada cien matrimonios” {Comité Estatal
de Estadisticas. 1991} Paralelamente, 1a fecundidad se ubica en niveles muy bajos. la tasa global
de fecundidad fue de 1.84 hijos por mujer en 1985-1989 {Alfonso, Mac Donald y Sosa, 1996),

Los datos del cuadro 1V 1., confirman la representatividad vy relevancia de las transiciones
en el proceso de formacion y expansion de la familia; la primera union conyugal resulta una
transicion realizada por la mayor parte de las cubanas en edades fértiles, en 1987 el 80.4 porciento
de las mujeres de 15-49 afios reportd haber tenido al menos una unidn legal o consensual, ésta
presenta diferencias de magnitudes entre subgrupos. Las esposas, por definicion son mujeres que
octupan esa posicion en la estructura de parentesco por ser esposas o compafieras del jefe. de ahi
que todas hayan experimentado la transicion al primer matrimonio, en cuanio a las jefas la
encuesta encontro que en las edades estudiadas (15-49 afios) el 98.5 porciento de ellas habia
contraido al menos una unidén ¢ matrimonio, como se pudo apreciar en el capitulo 111, las jefas

solteras son escasas en Cuba.

Por otra parte, resulta impresionante el porcentaje de hijas que reportan al menos un

“Un dato que da ides de la magnitud de la divorcialidad en Cuba es que en México. en 994 se mporiaron 5.2
divorcios por cada 100 matrimonios (Instituto Nacional de Geografia e Informética. 1997),
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primer matrimonio o unidn {56.4% del total), si se tiene en cuenta la concentracion de ellas en
edades muy jovenes (véase el cuadro 1111}, se esperarian proporciones menos elevadas de hijas
que ya pasaron por transiciones conyugales; sin embargo los antecedentes sobre la temprana edad
al matrimonio de las mujeres cubanas, asi como la comentada permanencia de los hijos en los
hogares paternos®, luego de haber iniciado su historia conyugal-reproductiva, sin lugar a dudas

contribuyen a engrosar esa categoria.

Cuadre IV.1. Mujeres de 15-4% afios gque han experimentado aventos
conyugales y reproductives de primer orden.

Proporcidn (%} {1}

Bvantos de primsr oxdsn Total Jefasn Eeposas Bijas Qtras
Matrimonico o unidén 80.4 88.5 100.0 56.4 80.9
Separacidén o divercic 48. 4 78.1 23.1 57.8 42.2
Hije nacido wvive £7.1 $2.1 94.0 38.9 55.3

{1) Las proporciones se¢ calcularon con respecto a la poblacidn femenina expuesta al riesgo.
Para el matrimonio o unién ¢ hijos nacidos vivos se considerd el total de mujeres de 1549
aflos {4 541) entrevistadas en la ENF; en el caso de la separacion o divorcio en el denominador
se ubicaron solo las alguna vez unidas (3 652 mujeres).

Fuente: Encuesta Nacional de Fecundidad-1987.

El subgrupo de otras parientes y no parientes, que estd conformado por mujeres con

estructura por edades similar a las hijas, reporta una elevada proporcidn de mujeres que pasaron

“Sepin se ha mencionado en otras paries de Ia tesis, en varios estudios v fuentes de datos estadisticos se ha
sefiaiado el déficit en las disponibilidades de viviendas. que afecta directamente 3 Ias parejas jovenes, que en los ditimos
afios mardiencn una tendencia creciente en Cuba: dado que uno de los componendes basicos en Ia demanda de viviendas
s precisamente la formacitn de mievos nicleos familiares, dicho déficit tarmbién se ba acumulado (Comnté Estatal de
Estadisticas. 1981 v 1984; Acadensia de Ciencias de Cuba, 1987; Ministerio de Clencia, Teonologia y Medio Ambiente,
1996).
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por la transicion al matrimonio (80.9%). como se ha comentado entre las otras estan incluidas las
mujeres que son nueras del jefe, identificadas por su estado conyugal de casadas v unidas, se
supone que ellas en su mayoria transitaron al primer matrimonio desde edades tempranas” y
conviven en hogares donde uno de los padres del conyuge desempefia la funcion de jefe.

La transicidén a la primera separacion o divorcio® también resulta importante entre las
mujeres cubanas, evidentemente son las clasificadas como esposas las que mayor estabilidad
presentan en su primera union (s6lo el 23.1% se divorcid o separd de su primer cOnyuge); en
cambio 4 de cada 5 jefas reportaron la ruptura de la primera union. Entre las clasificadas como
hijas resuita elevada la proporcion que refirié una primera separacion o divorcio (37.8% de ese
total), una posible explicacién se relaciona con la permanencia de los hijos unidos en los hogares
paternos; puede ser que las hijas, en caso de expenimentar la ruptura del compromiso conyugal,
continden en el hogar paterno. Las que antes fueron nueras en esa situacion, probablemente
adopten la estrategia de regresar al hogar de los padres, ellas también clasificarian como hijas en
estado conyugal de separadas o divorciadas.

Respecto a la maternidad, en esta investigacion se reconoce gue el primer hijo es el evento
gque marca un cambio de estado importante en la vida de las mujeres, en Cuba sélo el 67.1
porciento de las mujeres de 15-49 afios tenfan al menos | hijo nacido vivo. Evidentemente este

valor es representativo de una natalidad de niveles bajos, y resulta coherente con los indicadores

“Los datos de Ia Encuesia Demografica Nacional de 1979 indican que el 58.6 por ciento de las mujeres
casadas v umdas que clasificaron como otras parienies v no parientes perienecian a la categoria de nueras del jefe de
hogar. En I3 Encuesta de Fecundidad de 1987 las mueras deben esiar incluidas entre ias otras parientes. ¢ entre las no
paricnics. puesio que en ¢l cuestionario EF-1 no se contempld esta categoria en especifico.

“Se incluye wna reducida proporcion de mujeres que pasaron por 1a rapsicién 2 fa primera unién, 1a cual
termind en separacién por Ia muerte del conyuge.
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clasicos que s¢ utifizan para medir la fecundidad, mostrados en el capuuio 1 _ entre ellos la tasa
giobal de fecundidad que aicanzé 1.8 hijos por mujer en [985-90. Todo parece indicar que e
descenso de la fecundidad de las mujeres cubanas parece estar presente no solo en la paridez de
orden superior, sino que también afecta la transicion al primer hijo.

Las jefas y esposas en elevada proporcion experimentaron 1a transicion al primer hijo. pero
pudiera ser que muchas de ellas después evitaran ¢ pospusieran la ocurrencia de los sucesivos.
Las proporciones mas bajas de mujeres con al menos un hijo nacido vive corresponden a hijas y
otras panentes y no parientes del jefe;, dadas sus estructuras por edades mas jovenes en su
conjunto reflejan el efecto de menor tiempo de exposicion al evento. en combinacion con el
descenso espectacular de la fecundidad de los Gltimos afos. Adn asi, con el precedente de que
muchos hijos con familias de procreacion ya constituidas permanecen en los hogares paternos, se
pudiera considerar que una caracteristica distintiva de los subgrupos de hijas y otras (incluye a las
nueras) en Cuba es la presencia de mujeres con estas caracteristicas: en unién conyugal con hijos
nacidos vivos.

El andlisis de los eventos de segundo orden en adelante escapa a los objetivos de la
investigacion; sin embargo es preciso sefalar que la incidencia de algunos de ellos. como las
segundas uniones y posteriores pueden ser de relativa importancia en la historia conyugal de
cierto grupo de mujeres.

La encuesta enconird que 12 de cada cien mujeres alguna vez umidas habian pasado por

. . . . « - 7
segundas uniones, o sea habian tenido a! menos dos matrimonios anteriores’ ; aungue no se

"Este dato excluyve a las mujeres Gue se manienian en su segunda wrHdn. o 563 s refiers a nuyeres que pasamn
por es¢ cvendo v en fa fecha de la encuesta va habian roto el vinculo v a las que transitaban por una tercera u otra unidn
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catalogaron como eventos o transiciones gue directamente originaran cambios en el estatus de la
mujer en el hogar, ello muestra la elevada frecuencia de los rematrimonios v separaciones
sucesivas. como acontecimientos de interés en las historias de unidn-procreacion de las cubanas
{en el apartado sobre frecuencia de las uniones conyugales del capitulo 11 se incluyeron
comentanos al respecto). En el contexto de las mujeres en general se debe sefalar que las jefas
son las mas propensas a reincidir en eventos de uniones y separaciones conyugales, un 31.8 por
ciento de las jefas alguna vez unidas reportaron al menos dos uniones anteriores. sin contar a las
que permanecian en esa union.

La hipotesis que se formula en torno a la jefatura femenina y la frecuencia de la unién
convugal en Cuba postula que el cambio de estado que lieva a la mujer a asumir esa posicion o
estatus en el hogar pudiera estar mas relacionado con la primera union y la primera separacion
marnital, que con las sucesivas.

En torno a esta hipdtesis en la literatura existen antecedentes que apuntan hacia la
alternativa de que una gran parte de las mujeres asumen la funcion de jefatura cuando ocurre la
separacion, o ain desde la primera unién, y que mantienen su condicion de jefas de hogar aunque
experimenten otros eventos, ya sean uniones, separaciones, etc. La ENF-1987 no cuenta con la
informacion que avale estas conjeturas, sin embargo Gelstein (1994) en Buenos Aires encontro
gue muchas de las jefas, luego de ingresar en rematrimonios, optaron por mantener la jefatura de

su hogar, aun en presencia del conyuge.

de orden superior.
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1V.2. Tipos de trayectorias segdn las transiciones conyugales y reproductivas.

Segun la vision de Hohn (1987) "el analisis del curso de vida nunca es simple”. debido a la
serie de procesos que conforman la vida de los individuos, la interdependencia entre unos y otros
procesos, {a toma de decisiones individuales acerca del matrimonio, el trabajo. tener v educar a los
hijos, etc., v como estos se traducen en eventos que son interdependientes

La autora sugiere el uso de tipologias para el analisis del curso de vida familiar. las cuales
pudieran formularse a partir de una serie de ciclos de vida derivados de historias de vida
individuales. como una forma de captar informacion. Dada la gran cantidad de tipos que se
conformarian en un analisis del curso de vida marital, al considerar eventos de ordenes sucesivos
(primeros matrimonios o uniones, segundos, eic.}, a lo que se afiade Ia incorporacion adicional de
variables relacionadas con los hijos nacidos vivos, Hohn (1987), propone analizar porcentajes,
ponderar, buscar representatividad y eliminar los casos raros, con el fin de reducir tipos sin que se
pierdan caracteristicas importantes de la conducta familiar, vista a través del comportamiento de
los individuos .

Para analizar el curso de vida reproductivo de las mujeres cubanas se utilizan parametros
que miden la intensidad, secuencia y temporalidad de las primeras transiciones: el criterio utilizado
para el reagrupamiento de las mujeres en diferentes tipos de trayectorias fue la ocurrencia de
transiciones (numero de eventos) y la secuencia de esas transiciones {orden en que ocurrieron los
eventos)™, en tanto la temporalidad, analizada en base a indicadores demograficos, permite

identificar el momento de la vida de las mujeres en que ocurren dichas transiciones.

*Los procedimientos utilizados para el tratamiento de las historias de uniones v de embarazos se prescrian en
el anexo 2.



La reconstruccion de trayectorias de unidon-procreacion  da {ugar 2 una tipologia que
incluye nueve itinerarios, conformados por la combinacion de las mencionadas transiciones
conyugales y de reproduccion de primer orden. Las primeras siete trayectonias corresponden a las
alguna vez umdas {aproximadamente el 80% por ciento de las mujeres en edad fértl} v las dos

Gltirnas a nunca unidas {solteras con hijos y sin hijos).

Cuadro IV.2. Trayectorias de unidén-procreacidn, segin
el namere Yy secuencia de las praimeras
transiciones.

Transiciones ds primer osrden Mujeres (%)

Mujeraz que experimentaron tres transiciones

I. Primer matrimonio-primer hije-primera separacidn 24.7
II. Primer matrimonio-primsras separacién-primer hije 6.5
ITII. Primer hijo-primsy mastrimonio-primeras separacion 1.9
Mujeres gus experimentaron dos transiciones

IV. Primer matrimonico-primer hijo 31.%

v, Primsr matrimonio-primera separacién 4.8

¥I. Primsyr hijo-primer matrimenioc 2.1
Mujeres gue experimentareon una transicién

ViI. Primsr matrimonio 8.3

VIII.Primexr hijo 0.5
Mujerss que no han experimentadeo transiciones

IX. 8in transiciones 12.3

Total 'V 100.0
{44867}

' La muestra de 4541 mujeres entrevistadas se redujo a 4467 debido a que la informacion
correspondiente a 74 mujeres presentd inexactitud en las fechas de ocurrencia de los eventos.

Fuente: Encuesta Nacional de Fecundidad-1987.
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Vale la pena adventir que entre la etapa inicial de las trayectorias de union-procreacion y fa
fecha de captacion de la informacion -que define la clasificacion de las mujeres en subgrupos-
puede mediar cualquier cantidad de eventos de segundo orden en adelanie (uniones y
separaciones sucesivas) que no se consideraron transiciones, de ahi que pueda no existir
coincidencia entre el estado conyugal que refleja la trayectoria y la situacion conyugal de las
mujeres al momento de la encuesta, solo las mujeres cuyas trayectorias no contienen la transicion
a la sepQaracion mantienen su situacion conyugal inicial.

La hipdtesis que se quiere verificar es si los subgrupos describen rutas diferentes en la fase
inicial del proceso reproductivo, de ser asi ya se contaria con algunos argumentos sobre una
posible relacion entre las transiciones que conforman el proceso conyugai-reproductivo y la
posicion de la mujer en la estructura de parentesco.

Segun el cuadro 1V.2. el 31.9 porciento de las mujeres en edad reproductiva siguieron la
trayectoria IV (“primer matrimonio-primer hijo") que, resulta la mas frecuente, iniciaron su vida
reproductiva con ¢l matrimonio, después de éste incursionaron en el proceso de procreacion y atin
se mantienen casadas o unidas con su primer ¢conyuge; ello indica que en la familia cubana estan
vigentes los patrones tradicionales, que asignan a la familia nuclear un lugar preponderante en la
tipologia familiar.

Aungue esta trayectoria de union-procreacion {1V} reproduce un itinerario muy cercano al
normativo, el hecho de que la trayectoria "primer matrimonio-primer hijo-primera separacion” (I}
ocupe ¢l segundo puesto, integrada por una proporcion elevada de mujeres (24.7% del total),

demuestra la importancia de las separaciones y divorcios en el proceso de formacion-expansion de
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la familia cubana. v la coexistencia de otros tipos de arreglos familiares mas complejos. enire los
que se encuentran los monoparentales encabezados por mujeres en Cuba.

Segun estos calculos pudieran existir proporciones similares de primeros hijos que viven
en hogares completos, 0 sea con ambos padres (trayecionas 1V y VI). y de hijos que conviven
con uno solo de los padres en hogares monoparentales, o completos pero con otro tipo de
relaciones interpersonales en caso de rematrimonios de la madre (incluidas ambas situaciones en
tas trayectonias 1, I, 1}, puesto que el parentesco padre-hijo no seria consanguineo sino politico.

La tercera trayectoria en importancia numérica es la {X, que corresponde a las mujeres
solteras sin hijos (no han experimentado transiciones), la cual estd integrada por una quinta parte
de las mujeres cubanas en edades fértiles. Las mujeres que solo han transitado por el matrimonio
{(trayectonia VIl) representan el 8.3 'porciema del total v las correspondientes a la 11, que adopta
la modalidad matrimonio-separacion-hijo se da con relativa frecuencia (6.5%), en este caso la
separacion o divorcio puede tener el mismo efecto en el hogar, que el comentado para las mujeres
de la trayectoria L. El resto de las trayectorias, integradas por las que tuvieron hijos antes o fuera
de la union, alcanzan escasa representatividad.

El grafico 1V.1. muestra que las mujeres de las cohortes intermedia y avanzada (25-34 y
35-49) estan mayoritariamente representadas en las trayectorias 1V y 1 (M-H y M-H-$)*", como
era de esperar las mujeres de 15-24 afios se ubican en las trayectorias IX (O) solteras que no han
expenimentado transiciones, VII (M) v en la IV (M-H), este grupo etareo se caracleriza por

acumular una proporcion elevada de solteras y de casadas y unidas que ain no han incursionado

“Con el fin de aconar la denominacion de cada travectoria se utilizan siglas que se componen 2 panir de la
letra inicial de Ia palabra clave en cada iransicion. por cjemplo a la trayecionia primer Marimonio (0 unién)-primer
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en procesos de ruptura de la union conyugal. La trayectoria IX presenta una proporcion

relativamente baja de mujeres en edades intermedia y avanzada debido al patron de nupcialidad y

fecundidad (temprana) que predomina entre las cubanas, las cuales suelen establecer la union y

tener al menos su primer hijo en los grupos de edades iniciales del periodo reproductivo®.
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IV.3. Trayectorias de union-procreacion segiin posicion de la mujer en el hogar.

La literatura sobre nupcialidad y fecundidadsostiene que la familia se construye a través

del transito de la mujer por distintas etapas del proceso reproductivo: del matrimonio o unién al

hijo-primera separacion (o divorcio) corresponde la sigla: M-H-S.

*Las cifras publicadas en el Anuario Demogrifico de Cuba indican que en 1987 el 63.0 porciento de las
mujeres que contrajeron matrimoio y 63.4 porciento de las que tuvieron hijos tenian menos de 25 afios (Comité Estatal
po J

de Estadisticas, 1989).
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pnmer nacimiento. del primer nacimiento al segundo y asi sucesivamente (Juarez. 1984.
Quilodran. 1992). Otro tipo de relacion entre los procesos reproductivo v de tormacion familiar,
se visualiza a través la ocurrencia de determinados eventos conyugales vy el lugar que ocupa la
mujer en la familia.

En el caso de las esposas la asociacion se establece por definicidn. ¢ sea por la propia
condicion de estar casadas o unidas con el jefe del hogar; en tanto las nueras -que representan
una parte importante de las parientes y no parientes en Cuba- son resuliado del matnimonio o
union con hijos de jefes.

Las jefas en gran medida llegan a esa posicion luego de pasar por transiciones a 1a unidn o
la separacidn conyugal, en tanto las hijas reflegjan una peculiaridad de los hogares cubanos,
mayoritariamente son solteras pero cuentan con una proporcion considerable de mujeres iniciadas
en la etapa de formacion de la pareja conyugal, e incluso con al menos un nacido vivo. La
reconstruccion de la fase inicial de las trayectorias de unidn-procreacion pretende cuantificar y
analizar las particularidades de estas relaciones. ocurrencia de transiciones conyugales-
reproductivas, y el tipo de parentesco de la mujer en la familia de residencia en Cuba.

De acuerdo con la ocurrencia v ordenamiento de las primeras transiciones se elabord una
tipologia que distingue cuatro tipos de evolucion. Un resultado de interés es la asociacion de cada
tipo de trayectoria con determinada posicion en el hogar, con ello se confirma la hipotesis sobre el
seguimiento de rutas diferentes entre los subgrupos, este argumento, incluso pudiera ser valido
para la formulacion de hipotesis en torno a los riesgos de que las mujeres Hleguen a ocupar una u

otra posicion en la estructura de parentesco, en dependencia del itinerario seguido en la fase nicial
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de su vida reproductiva’.

Cuadro IV.3. Trayectorias de unidn-procreacidn segun
posicidén de la mujer en el hogar.

Tipes de
trayectorias Total Jefas Esposas Hijas Otras
I. {M-H-8) 24.7 64.9 15.5 17.8 19.8
IX. {M-3-H} &.8 8.5 6.0 6.1 6.2
Y. {(B-M-8) 1.3 5.1 1.0 1.5 1.3
v, {M-H) 31.98 12.4 §7.2 14.0 26.5
Y. (-9} 4.8 3.7 1.1 7.2 7.1
VIi. ({(H-¥) 2.1 1.3 4.7 G.6 1.5
VII. ¥} 8.3 2.8 4.5 %.0 18.5
VIIL. {8} ¢.5 0 V] 1.2 0.6
X, (O 18.3 1.6 (1] 42.86 18.5
Total® 100.0 106.0 100.0 106.0 100.0
{44867) {684} {1343) {1662} {778}

(1y La muestra de 4541 mujeres entrevistadas se redujo a 4467 debido a que la informacion
correspondiente a 74 mujeres presentd inexactitud en las fechas de ocurrencia de los eventos.

Fuente: Encuesta Nacional de Fecundidad-1987.

Tipe A. "Mujeres con trayectorias complejas ¢ inestables en sus inicios” (itinerarios
I al TH): Esta integrado por el 33.1 porciento de las mujeres en edades fértiles, las mujeres que
dan origen a la construccion de este tipo tienen en comun la ocurrencia de las tres primeras
transiciones (matrimonio o unién, separacion o divorcio e hijo nacido vivo) de ahi su complejidad;

se considera inestable por la ocurrencia de la ruptura conyugal, transicion que daria cabida a la

“'La formulacién de supuestos en esta lines ampliaria las téonicas pars prepamar provecciones de jefatura de
hogar femenina. que con relativa frecuencia se aplican on los estudios de corte demografico sobre fa vivienda. of hogar v
fa famuilia.
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ocurrencia de eventos de uniones y separaciones conyugales sucesivas en presencia de al menos e
primer hijo nacido vivo.

Segiin el cuadro IV.3 en la categoria de parentesco que mas resaltan las mujeres del Tipo
A. es en la de jefas de hogar (cerca del 80% de ellas pasaron por las tres primeras transiciones); a
continuacion. aunque con un rango diferencial muy amplio se ubican las otras panentes y no
parientes. 1as hijas y esposas. por ese orden.

Respecto a Ia posible composicion de las familias de procreacion de las mujeres que han
pasado por las tres primeras transiciones pueden definirse dos situaciones: una parte de ellas
serian familias completas, aunque con determinada complejidad dado que la filiacion paterna de
todos o una parte de los hijos es de caracter politica; en esta situacion estaria una elevada
proporcion de mujeres casadas y unidas que reportaron eventos conyugales anteriores. La otra
situacion -familias monoparentales- también alcanzaria una representacion importante, equivalente
a las jefas con hijos que reporiaron estado conyugal separadas y divorciadas, a ellas se sumarian
tas hijas y otras parientes y no parientes -con hijos y sin conyuge- que residen en hogares cuyo
padre u otro familiar es el jefe del hogar.

Tipo B. "Mujeres con trayectorias predominantemente estables” (itinerario [V, VI y
VIil} © este tipo agrupa mujeres que han experimentado solo dos primeras transiciones
{matrimonic-unién sucedida por el primer hijo v a la inversa), mds las que solo reportan la
transicion al primer matrimonio, ¢l hecho de que las mujeres mantengan el estado conyugal
adquirido a través de la primera union con la presencia de al menos un hjo le confiere la
caracteristica de estable, con aproximacion al modelo normativo por la permanencia de la pareja

concebida a partir de un primer matrimonic de la mujer. Este tipo estd integrado por un 42.3
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porciento del total de mujeres y la trayectoria 1V. (M-H), que s resulia la mas nuirida. llega a
agrupar un 31.9 porciento.

Entre todos los subgrupos son las esposas las que tienen la proporcion mas elevada de
mujeres “predominantemente estables”, seguidas por las otras panientes v no parnientes del jefe. La
composicion de hogares prevaleciente cuando fa mujer experimenta uno de los itinerarios del Tipo
B. es el nuclear tradicional, donde conviven ambos padres que han procreado al menos un hijo.
Las mujeres que s6lo han experimentado la transicion al primer matrimonio o union y mantienen
su estatus de casadas o unidas pero no han tenido o han retardado la ocurrencia del primer hijo
también se incluyen en este tipo, representan el 8.3 porciento del total y el subgrupo que mayor
representacion tiene es el de otras parientes y no parientes del jefe, se supone que por la elevada
proporcion de mujeres en situacion de union que agrupa, como se sefiald €stas pudieran ser
nueras del jefe.

Tipe C. "Mujeres que no bhan iniciade trayeciorias de union-procreacidén”
{itinerario IX): Las mujeres en edad fértil que aiin no han experimentado transiciones de unidn-
procreacion -0 sea permanecen solteras sin hijos- suman el 19.3 porciento del total, son
predominantemente jovenes con poco tiempo de exposicion a riesgos propios de las carreras
conyugal reproductiva. Hacia éste confluye la mayor parte de las hijas, quienes obviamente ain
residen en hogares donde uno de sus padres es el jefe. También este grupo cuenta con una
proporcion considerable de otras, v el resto de los subgrupos poseen escasa representacion en
estas trayectorias.

Tipo D. "Mujeres con trayectorias simples, inestables en sus inicios” (itinersrios Vy

Viii) . se conforma como un grupo residual que contiene al 5.3 porciento de las mujeres. Las que
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contraen una primera union o matrimonio y después se separan o divorcian (travectoria V) se
incluyen en este tipo. debido a la posible continuacién de su carrera conyugal con uniones y
separaciones sucesivas. que las convertiria en inestables. Las mujeres que iniciaron su trayectoria
de union-procreacion con un hijo (0.5%) y no han experimentado la transicion al matrimonio
(trayectoria V111), también se incluyen por la ausencia del conyuge, o sea son mujeres solteras que
han tenido al menos un hijo proveniente de una relacion de pareja fortuita. Las escasas mujeres en

esta trayectoria declararon ser hijas y otras parientes y no parientes del jefe.

1V.4. Intensidad y temporalidad de las transiciones de unién-procreacion.

La aproximacion al analisis del dominio reproductivo en el curso de vida demografico de
las mujeres se completa con algunas medidas sencillas de la intensidad y temporalidad de las
transiciones. consideradas como relevantes en este estudio. Varios son los factores que indujeron
a la seleccion de las técnicas empleadas que, como se menciond anteriormente, proceden
fundamentalmente del analisis demografico de corte transversal.

En primer lugar estuvo latente el interés por trabajar con informacion desagregada por
subgrupos de mujeres (jefas, esposas, hijas y otras parientes y no parientes del jefe *2 y por otro
lado se tuvo presente el requerimiento de que las tendencias poblacionales observadas

compatibilizaran con los supuestos implicitos en los métodos o técnicas de analisis demografico

posibles de aplicar.

“Obviamente el manejo de informacion a este nivel requicre precaucion en cuanio a los requerimientos
metodoldgicos impucstos por la (uente informativa usada. sobre trabajar con cifras de magnitud represcniativa con
respecto a la muestra. para evitar el riesgo de introducir sesgos a medida que se incorporan nivelesideagregacion
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Las tablas de vida para la nupcialidad (Quilodran. 1974 y 1980; Ojeda. 1986) e intervalos
de nacimientos (Juarez, 1984) en general son apropiadas para analisis detallados de la nupcialidad
y la fecundidad; sin embargo los objetivos propuestos en esta investigacion, que se relacionan con
diferenciales de diversa naturaleza -demograficos y socioecondmicos- son factibles de desarrollar
con el empleo de técnicas sencillas que proporcionan indicadores representativos del fenomeno
que se analiza.

Las medidas de temporalidad e intensidad de las transiciones de union-procreacion que, de
acuerdo con los intereses de la investigacion, se consideraron robustas fueron: las edades de
ocurrencia de la primera union y el primer nacido vivo (intervalos y promedios de edades), la
intensidad del transito entre la uniéon conyugal y el primer hijo, la relacion entre la ruptura
conyugal y la primera union, y la duracion de las primeras uniones que terminan en ruptura del
vinculo conyugal; en suma estos indicadores pueden aportar los elementos que permitan la

comparabilidad entre jefas, esposas, hijas y otras parientes y no parientes del jefe del hogar.

a. Transicion al primer matrimonio o unién consensual.

El primer matrimonio o unidn representa el paso de la solteria al estatus de casada o unida
y en términos de la familia marca el inicio de la fase formativa de la familia de procreacion; resulta
una transicion conyugal practicamente universal en cualquier contexto, la ENF-87 proporciono
informacion para un estimado de 2 910.3 miles de mujeres de 15-49 aiios, de las cuales el 80.4
porciento (2 346.9 miles) reporté algin tipo de unidn (legal o consensual), en el caso de las
mujeres que integran el grupo final de 45-49 afios, que son las que cuentan con experiencia mas

completa en su historia de uniones conyugales, la proporcion de alguna vez unidas se eleva al 97.1
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por ciento del total. superior a la registrada en México. que se aproxima al 93 por ciento
{Quilodran, 1991).

Los datos del cuadro 1V 4. revelan que las mujeres cubanas se casan o unen por primera
vez a edades relativamente tempranas, en todos los casos la edad media 2 ia primera union se
ubicé entre 19 y 20 afios. El descenso de la proporcion de mujeres que s¢ casan ¢ unen por

primera vez a edades tardias {después de los 25 afios) es perceptible en todos los subgrupos, que

se comportan de manera similar.

Cuadro IV. 4. Mujeres de 15-49 afics alguna vez unidas
segun edad a la primera unidn y relacidn
de parantesco.

Edad prim.
unidn Total Jefas Esposas Hijas Qtras
Menos de 15 18.2 13.6 8.7 7.5 11.7
15-19 54.1 54.6 52.7 53.8 56.6
20-24 27.% 24.8 30.1 29%.4 24.7
25-2% 5.8 5.8 5.5 7.3 4.4
30 v mas 2.0 1.4 2.1 1.% 2.5
Total 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0
{3652} {723} {1353} {944} {6323
Edad meadia 18.3 18.0 1%.8 1%.7 18.1

Fuente: Encuesta Nacional de Fecundidad-1987.

Las jefas de hogar asi como las otras parientes y no parientes del jefe se distinguen por
ingresar a la carrera de uniones conyugales a edades mas tempranas que el resto de las mujeres,
cerca del 70 porciento de las jefas y otras, establecieron una primera union con menos de 25 afios.

Las cifras revelan que las jefas son precoces en la formacion de uniones, puesto que el porcentaje
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de mujeres que se unié por primera vez antes de los 15 afios es el mas elevado. 3.6 porciento
del total. Estas cifras de cienta forma confirman las conjeturas sobre la imporntancia de la union a
edades tempranas en la propension a ocupar la jefatura del hogar.

El hecho de que el subgrupo de otras ocupe 1a segunda posicion en cuanio a precocidad al
unirse, sugiere que este fenomeno también puede conducir a la mujer a ubicarse, en hogares
extendidos o compuestos; este seria el caso de las nueras, que van a residir al hogar paterno del

conyuge, en una posicion que presumiblemente resulta desfavorable (Echarri. 1995)

b. Transicién al primer hijo y relacién con la primera unién a través de una aplicacién del
“método de trancamiento™.

El primer nacido vivo resulta un acontecimiento de suma importancia en la vida de las
mujeres, representa no solo una transicion individual. sino el comienzo de la etapa de expansion
de la familia; generalmente las mujeres cubanas tienen el primer hijo inmediatamente a la primera
unidn, o sea ¢l intervalo protogenésico es corto {Alvarez y Catasas, 1984: Comité Estatal de
Estadisticas. 1991) y dada la baja fecundidad que las caracteriza -por debajo del nivel de
reemplazo- luego dilatan o no tienen el segundo hijo.

La edad media al nacimiento del primer hijo mostrada en el cuadro IV.5. indica que en
general las mujeres cubanas experimentan esa transicion inmediatamente después de la primera
union, en todos los casos (jefas, esposas, hijas y otras) existe una distancia temporal de alrededor
de 1.5 afios entre las edades medias al matrimonio v al nacimiento de primer orden. Las hijas, que
son las mujeres de estructura por edad mas joven entre los cuatro subgrupos, v que por tanto en

su mayoria experimentaron las transiciones en el periodo cercano a la encuesta parecen mostrar
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un cambio en las tendencias de la nupcialidad y de la fecundidad. aunque con un margen
relativamente estrecho. presentan la edad media al primer matrimonio y al primer nacido vivo mas
elevada. en comparacion con el resto de las mujeres.

En correspondencia con la precocidad en la umon mostrada por las jefas. tambien suelen
tener el primer hijo a edades mas jovenes que el resto de las mujeres, el 51.6 porciento de ellas
tuvo el hijo con menos de 20 afios y el 4.3 porciento en edades adolescentes (menos de 15 afios),
posiblemente estas mujeres asumieron la jefatura del hogar también muy jovenes. inmediatamente

despues de experimentar alguna de las dos transiciones.

Cuadro IV.5. Mujeres de 15-49 afios alguna vez unidas segun edad
al primer nacimiento y relacidén de parentesco.

Edad primer

nacimiento Total Jefas Esposas Hijas Otras
Menos de 15 3.0 4.3 3.2 1.6 2.5
15-19 46.0 47.3 45.0 45.4 48.1
20-24 37.7 36.2 39.5 35.3 38.0
25-29 9.8 8.9 8.4 14.1 8.8
30 y mas 3.5 3.3 3.9 3.6 2.5
Total 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0
(3048) (676) (1272) (668) (432)
Edad media 20.8 20.5 20.8 21.1 20.6

Fuente: Encuesta Nacional de Fecundidad-1987.

. El transito entre la primera unién y el primer nacido vivo en mujeres unidas.

La reconstruccion de las trayectorias de union-procreacion basadas en las transiciones
basicas, que como se menciono corresponden a eventos de primer orden, sin duda aporto una
vision sobre las rutas principales o mas frecuente seguidas por cada subgrupo de mujeres con

respecto al inicio y evolucion de los procesos de formacion-expansion de la familia. por otra
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parte, las proporciones mostradas en relacion con la edad a la primera union v al primer
nacimiento vivo. asi como el calculo de edades promedio de ocurrencia de ambos eventos resultan
indicadores de la nupcialidad y Ia fecundidad que ilustran sobre el calendario -en terminos etareos-
de esas transiciones. Sin embargo. ninguna de estas técnicas proporciona elementos sobre la
intensidad de la fecundidad. en relacion con la nupcialidad; de ahi el interes por calcular otros
indicadores. con el proposito de hallar una aproximacion mas precisa entre la ocurrencia de la
transicion y la poblacion sujeta al riesgo.

A través de la aplicacion del llamado "método de truncamiento”. propuesto por Juarez
(1984)*, como una técnica mas sencilla alterna a fas tablas de vida para intervalos de nacimientos,
es posible calcular indicadores que permitan el andlisis de la probabilidad de pasar de la unidn al
primer nacimiento y entre nacimientos sucesivos. Segun fa autora, "se debe otorgar un tratamiento
especial a las historias truncadas de las cohortes incompletas y & las interacciones entre los
imtervalos entre nacimientos” (Judrez 1984), para ello recomienda el uso del método de
truncamiento. que elimina una parte de los problemas ocasionados cuando las historias de
nacimientos no son completas™. Dicho método, ademas elimina el sesgo debido al efecto de

selectividad de la muestra, ocasionado por la reduccion de la exposicion en los diferentes grupos

**Segan la autora el enfoque de trancamiento fue sugerido por Ryder cn 1974, como un mctodo mas simple
que proporcions informacion andloga 2 la oblenida con las tablas de vida para imtervalos de nacimientos. La auiora
presenta el método con ¢l interés de comparar "la formacion de familias de distinias cohories v examinar si s¢ han
levado a cabo algunos cambios en el espaciamiengo v calendario de los nacimientos que concuzcan a cambios en fa

focundidad” (Juarcz. 1984). Las caracteristicas del método v Jos detalles de la aplicacion s¢ muestran ¢n el anexo 2

"'La mencion a “historias de nacimientos incompletas” se refiere al llamado "efecto censal (censoring effect) o
de trurcamienio censal scgin Judrez (1984). Este problema ocasiona sesgos en el analisis de las historias de
nacimientos debido 2 que en la fecha de s entrevista no todas las mujeres han completado su historia de nacimientos. ¢
s¢a preserdan historias truncadas. Esto quicre decir quc para detcrminado mimero de mujeres ¢f paso del nacimicnio de
orden i al de ordeni+n queda inierrumpido a causa de Ia fecha de 12 entrevista.
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de edades, por la seleccion de las mujeres que se casan jovenes y son mas fecundas .

Gréfica IV.2. Blagrama ds Lexis representativo de la comparacién
entre cohortes de muieres en la fecha dea la suocuesta (C) ¥
truncadas ciacoe afles atras {Ct).
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Los resultados que se obtienen con la aplicacion del método de truncamiento provienen de
datos retrospectivos que proporcionan informacion sobre [a intensidad y los cambios en la
tfecundidad de las cohortes, basado en la comparacién de "cohortes truncadas®. El problema
iatente es ef sesgo debido a las historias de nacimientos incompletas; el supuesto que sustenta &
analisis de intervalos de nacimientos, mediante el método de truncamiento plantea la alternativa de

que st se cortaran los Gltimos cinco afios de experiencia de la cohorte (x+3, x+10) -cohorte

*Las mujeres que se cason 2 edodes tempranas v gque tiemen los hijos relativamente wipido no son
representativas de toda la poblacidn. de ald que se requicra introducir ajustes a 1 informacidn de la encuesta para evitar
los llamados efectos de selectividad.
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indicada como { x+5, x+10) -, es decir, cuando estas mujeres tenian la edad de (x. x+5), seria
posible compararlas directamente con la cohorte {x, x+5) (luarez. 1984} La grafica IV.2
ejemplifica, a través del diagrama de Lexis, la esencia del ejercicio comparativo entre cohortes en
la fecha de la encuesta y truncadas cinco afios atras.

En este caso la aplicacion del método se limita unicamente al intervalo que media entre {a
primera union y el prmer nacimiento, debido a tres condicionantes fundamentales. a) la hipotesis
que se quiere validar plantea la asociacion entre el proceso conyugal-reproductivo en su etapa
micial -identificada por la ocurrencia de transiciones (eventos de primer orden)- v la posicion gue
ocupa la mujer en el hogar, los eventos sucesivos, con excepcion de los que dieron lugar al
estadio actual (en la fecha de la encuesta) -vistos a través de la situacidn conyugal de las mujeres-
no se tomaron como objeto de analisis en esta investigacion; b) se privilegia el interés de obtener
indicadores que permitan la comparacion entre subgrupos seleccionados (jefas, esposas, hijas y
otras), gue constituyen submuestras y ¢) se trata de mantener el principio de representatividad en
las cifras planteado en las normas metodoldgicas de la ENF-87.

Una primera vision del fendmeno que se pretende estudiar -el transito de las mujeres de la
umon al primer hijo- se obtiene a partir de los calculos realizados por Juarez (1984) con
informacion de la Encuesta Mundial de Fecundidad (World Fertility Survey} en tres paises de la
region lationoamericana -México, Colombia y Costa Rica- levantada en los afios 1976-1977; la
grafica 1V.3. contiene parte de los resultados de tal ejercicicio “las probabilidades ajustadas de

transito de la union al primer hijo experimentada por las mujeres de las diferentes cohortes de

edades” de los tres paises.
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La grafica IV.3. permite apreciar que. independientemente del comportamiento de la
fecundidad prevaleciente en cada uno de los paises analizados por Juares, el mvel y forma de las
curvas que representan el transito de la union al primer hijo por cohortes es semejante. St se
considera que la transicion al primer hijo representa el armbo de la mujer a la maternidad, con los
resultados de esta grafica se pudiera concluir que la maternidad resulta un acontecimiento
practicamente universal entre las mujeres latinoamericanas; efectivamente en todas las cohortes de
mujeres en edades reproductivas de México, Colombia y Costa Rica la proporcion de mujeres que
pasan de la union a su primer hijo supera el 95 por ciento del total de unidas.

En el cuadro 1V.6. y grafica 1V.4. se presentan resultados de la aplicacion del método
segun los intereses particulares de esta investigacion, que como se sefiald consisten en obtener
estimaciones de la probabilidad que tienen las mujeres casadas y unidas. de pasar de la unidn al
primer hijo, por subgrupos de mujeres en Cuba.

La pnimera consideracion acerca de las probabilidades acumuladas de transitar de la union
al prnimer hijo (Pn) de las mujeres cubanas se deriva del analisis comparativo de las curvas
presentadas en las graficas 1V .3, que dan idea de como seria el patron latinoamenicano v 1V 4, que
contiene la representacion de las Pn de las mujeres cubanas.

Como se observa en el bloque de los paises presentados, y también en Cuba, las mujeres
pertenecientes a la cohorte de edades mas avanzadas (45-49 afios) presentaban igual nivel de
fecundidad, en especifico en el transito hacia el primer hijo, o sea para las mujeres de historias de
nacimientos mas completas dicha transicion, tanto en unos como en el otro. resultaba un

acontecimiento practicamente universal experimentado por el 95 por ciento de las mujeres.
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Grafica IV. 3. Probabilidad acumulada {Pn') para el intervalo de la unién al primer
nacimiento, paises seleccionados (afios 1976 - 1977). Método de truncamiento
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A paruir de 40-44 afios las tendencias de la fecundidad entre cubanas + el resio de los
paises divergen. mientras en Cuba el descenso es continuo y acelerado -al punto de que entre las
mujeres de 45-40 afios y 20-24 afios™ puede calificarse de impresionante (95.0% y 74.7%,
respectivamenie)-, en Mexico, Colombia y Costa Rica la probabilidad de transito al primer hijo se
mantiene al mismo nivel entre 1as cohortes mencionadas.

El hecho de que practicamente un cuarto de las mujeres jovenes cubanas no tengan el
prmer hijo entre 20 v 24 afios {(cuadro 1V.6.) resulta un hallazgo interesante v atipico en el
contexto latinoamericano, cuyo patréon mas comin indica una elevada probabilidad de transito de
la unién al primer hijo en todas las cohortes quinguenales de edades. como se mostrod
anteriormente. la maternidad resulta un aspecto cultural dificil de modificar en cualquier contexto;
sin embargo en el caso de Cuba dicho patron experimentd modificaciones estructurales gue
muestran 1a clara tendencia al descenso de la fecundidad, visible ain en el caso del transito hacia
un primer hijo. que inicia la historia reproductiva de las mujeres.

En el anexo |. se presentan los cuadros 2-5 que contienen los detalles del procedimiento v
los calculos realizados para obtener las probabilidades ajustadas de transito de la unidn al primer
hijo {(Pn); en e cuadro 5, que se identifica como cuadro 1V.6 en el texto, se puede observar que el
cambio de patron de arribo a la maternidad se inicia desde 1a cohorte de 40-44 afios en 1a fecha de
la encuesta (generacion de 1943-1947), sin embargo las cohortes que expenimentan los cambios
mas significativos son las de 25-29 y 20-24 afios (generaciones de 1958-1962 y 1963-1967,

respectivamente), enire éstas se registra un descenso agudo de la proporcion de mujeres gue

*SEl grupo de 15-19 aflos no se considera en la comparacion debido al reducide mimero de casos que se
presenian.
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transitan de la union al primer hijo.

Una mirada a los comentarios que se presentaron en el capitulo 1l que describe la
evolucion demografica. socioeconomica y politica de la poblacion cubana durante la transicion
demografica, sumada a los argumentos sobre fa conformacién de las cohortes. contenidos en el
capitulo 1. sin duda muestra claramente los factores contextuales asociados con ef cambio de la
fecundidad de las mujeres cubanas.

Sin llegar a repetir la historia sociceconomica de la poblacion de Cuba en los afios que
antecedieron a 1a encuesta es preciso sefialar que en el proceso de descenso de la fecundidad
cubana incidid un conjunto de factores de diversa naturaleza; las politicas sociales y de atencidn a
la poblacion -entre las cuales destacan la masificacion de la educacion y de los servicios de salud y
de seguridad y asistencia social-, resultan pilares de los cambios en la fecundidad; estos, en
combinacion con programas como el de legalizacion del aborto y la extension del uso de
anticonceptivos, han surtido efectos irreversibles en la evolucion de la fecundidad™.

Por otra parie también dicho descenso tiene un componente de caricter socioceconomico,
dado por la situacion de inestabilidad que ha experimentado la economia cubana en diferentes
momentos, las referencias a la congruencia entre las tendencias demograficas v los periodos de
auge y depresion, presentadas en el capitulo 11, contribuyen a explicar la incidencia de este factor

en la evolucidn de la fecundidad.

“Como se comentd en el capitulo 1il. en Cuba las variables infermedias de la fecundidad se ubican en el
orden: abottos, anticoncepcién v mupcialidad. La implemcontacion de programas de accidn que desde los primeros afios
de Ia década de 1960 Jegalizaron e institucionalizaron la prictica del aborto. asi como el alcance v cobertura del uso de
anticonceptivos hasta las regiones mas remotas del territorio macional. han tenido ung repercusion direcia ¢ imporiante
en ¢f descenso de la fecundidad Los antecedentes sobre los aspectos socioecondmicos de {a transicién demografica v
tos escenarios de soctalizacion temprana v aribo a las edades reproductivas de cada cohorte de mujeres sc detallan en el
capttulo H1. de [a tesis.



Cuadro IV.6. Probabilidades acumuladas (P’ n)del intervalc unidn-
primer nacimientc ({ajustadas a partir de indices de cambio
relativo} .Método de truncamiento (1}.

Probabilidades entre la unién-primesr nacimiento

Cohortes Total Jafas Esposasg Hijas Otras
15-~-19 g.58312 G.18%4 ¢.5201 $.7673 0.686%
20-24 0.7465 G.7577 G.2453 0.6827 $.7788
25~-29 ¢.8884 ¢.3388 $.2738 0.8631 0.732¢
30~34 G.5413 0.9731 0¢.9622 0.217% 0.8388
35-39 ¢.8617 $.8578 $.%84¢ 0.9487 0.9748
4044 0.3%421 $.9%677 0.9435 0.9444 0.8261
45-49 0.5739% ¢.2853 0.3688 1.0000 1.0000

(1) Las tablas que muestran los pasos seguidos para el calculo de las probabilidades ajustadas
{P’n) se presentan en el Anexo 1.

Fuente: Encuesta Nacional de Fecundidad-1987

E! analisis de los datos presentados parece indicar que la explicacion mas precisa al
descenso de la fecundidad en Cuba, es la tendencia de las mujeres a tener menos hijos e incluso, a
no transitar de la union al primer hijo, que significa el no armibo a la maternidad. Ahora bien el
cambio en el mvel de la fecundidad -en términos de la ocurrencia del primer hijo, que constituye el
objeto de este analisis- visible a través del comportamiento de cada cohorte de mujeres, puede
deberse también a un aplazamiento de la fecha del nacimiento; segin esta Gltima alternativa las
mujeres jovenes postergarian la ocurrencia del primer hijo hacia edades superiores, luego de
acumular afios de la unidn, concertar una primera unién conyugal tardia o tomar la decision de ser
madre soltera en edades intermedias o avanzadas.

Cuando se comparan las probabilidades de transitar de la union al primer hijo de las

cubanas, por cohortes en periodos sucesivos (en la fecha de la encuesta y cinco afios atras), se
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aprecia un descenso de las proporciones que tienen el primer hijo en todas las cohortes. con
excepcion de 35-39 afios, que si parece reflejar los efectos del aplazamiento de un cierto nimero
de nacimientos. Las cifras del cuadro 3 del anexo 1. (representan un paso intermedio del método
aplicado), dan dea de un incremento de la fecundidad entre las mujeres que tenian 35-39 afios en
1987. Ello pudiera deberse a una remanencia de nacimientos aplazados en afios anteriores,
traducida en un aparente ascenso del 2 porciento en la proporcion de umdas que transitaron al
primer hijo (96.6%), respecto a las que tenian esas mismas edades cinco afios antes, representadas
por la cohorte de 40-44 afios truncada {94.6%); evidentemente este comportamienio s atipico en
un escenario de descenso de la fecundidad en todas las cohortes.

Si se retoman algunos elementos sobre la evolucion de la nupcialidad vy la fecundidad en el
lustro final de la década de 1980, presentados en el Capitulo 11, de cierta manera se refuerza la
hipotesis sobre el aplazamiento de una parte de los nacimientos de las mujeres que tenian 35-39
afios en 1987, Desde la primera mitad de la década de 1980 se observaron indicios de una
tendencia al envejecimiento en la estructura por edades de la fecundidad (Pedroso, 1993), en el
marco de una cierta recuperacion de la fecundidad, luego del nivel minimo absoluto alcanzado en
1981 cuando la tasa bruta de reproduccion descendié a 0.78 hijas por mujer, apareniemente el
comportamiento del grupo de mujeres seflalado, tuvo una participacion relevante en la evolucion
de la fecundidad por esos afios.

Como se pudo apreciar en los cuadros 1V.4 y IV.5, que contienen las edades promedio a
la primera union y al primer nacimiento, el patrén general entre las cubanas es tener el primer hijo
inmediatamente a {a unidn; la conducta puntual de dilatar la ocurrencia del primer nacimiento que

se observo en la cohorte de 35-39 aftos, se aparta de dicha tendencia y suscita el interés por
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profundizar en su analisis con una vision retrospectiva. Valdria la pena pregumiarse si
determinados acontecimientos socioeconomicos ocurridos a inicios de la decada de 1970, cuando
esas mujeres transitaban por las edades cuspide de la fecundidad (20-24 afos segun la estructura
de la fecundidad cubana), influyeron de manera objetiva y subjetiva en el comportamiento
reproductivo de dichas mujeres.

Por solo citar ejemplos, la zafra azucarera por ese entonces absorbia una gran cantidad de
fuerza de trabajo masculina; esta actividad a nivel nacional, por temporadas . alejaba de sus
hogares a contingentes de hombres jovenes y adultos para participar en labores agricolas; los
datos sobre la natalidad del afio 1970 -que corresponden a la zafra con mavor movilizacion de
voluntarios- publicados en el Anuario Demografico de Cuba (Oficina Nacional de Estadisticas,
1998) reflejan una cierta caida de la natalidad, que ya mantenia una tendencia paulatina al
descenso, los valores de la tasa oscilan de 29.2 a 27.7 v 29.5 nacidos vivos por mil habitantes en
1969, 1970 y 1971, respectivamente.

La conjetura que se trata de conformar en torno a esta situacion es que una parte de las
mujeres que no tuvieron sus hijos en esa etapa, ya sea por no contar con la presencia del conyuge
-¢ incluso por un retraso en la union conyugal-, experimentaran las transiciones a la unién y al
primer hijo en periodos posteriores; desde luego las que se supone estarian mas afectadas son las
mujeres en edades de mayor frecuencia de esos acontecimientos (20-24 aftos) que, como se sefiald
anteriormente tendrian 35-39 afios en la fecha de la encuesta. En términos de hipotesis el aparente
aplazamiento de parte de los nacimientos provenientes de estas mujeres se extendio hasta cubrir
aproximadamente los quince afios posteriores, al punto de que algunas de ellas tienen su primer

hijo ya cuando alcanzan edades mas propicias para la declinacion de la fecundidad, que para el
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grmibo 8 fa maternidad.

Otro detalle importante que se puede advertir en la lectura del cuadro 1V 6. con la
selvedad de considerar las trregularidades en los resultados por ¢l manejo de cifras de pequeda
gacala, es que todos los subgrupos de mujeres han ide experimentado un descenso en la
probabilidad de pasar de la union al primer hijo a medida que es menor la edad. excepto las
e3posas que entre las cohortes de 40-44 y 25-29 mantuvieron una tendencia alzista. cuyo efecto
mantuvo constante la proporcion total de unidas gue transito al primer hijo hasta 34 anos.

En concordancia con la vision sobre las rutas principales o mas frecuentes estructuradas
segin fa ocurrencia y secuencia de las transiciones de unidn y procrescion en cada subgrupo de
mjeres™, se pudieran elaborar conjeturas acerca de que la mayor estabilidad en un primer
matrimonio ¢ unién, que se aprecia Gnicamente entre las gue clasifican como esposa, resulta un
factor que favorece el arribo a la maternidad de las mujeres de ese subgrupo.

En contraste las jefas, que presentan una estructurs por edades parecida ¢ incluso
bgeramente mds envejecida que las esposas, reporian una baja notable de la probabilidad de pasar
de Iz unién al primer nacimiento {(de 98.53% a 75.77%) entre 45-49 y 20-24 afos, las jefas
presentan una evolucion marcada a la declinacion de la fecundidad inicial, al punto de que ef 25
porciente de las que tenian 20-24 afos no experimg:man la maternidad en ¢sas edades. No
obstante, parece ser gue ellas cuando llegan a tener un primer hijo, posteriormente en mayor

proporcion se exponen a la ocurrencia de nacimientos de orden superior; los datos del cuadro

“Una mirads a las iravectonias de unidn-procreacion que se presendan en esie mismo capitnlo mucstn que la
travectoria [V compuesta por dos transiciones (mastrimordo-hijo) estd amplismente represemada por mujeres que
declararon ser esposas. ef 56.7 de elias s¢ ubicaba on esta irayectonia. que Como 5 sefialt denota la permanencia en el
primer matrimonic ¢ unién.
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111.6. indican que acumulan mayor promedio de hijos nacidos vivos al final de su vida
reproductiva.

Otro elemento acerca de comportamientos diferenciales entre jefas y esposas. que pudiera
tener relacion con las tendencias divergentes acerca del transito hacia el primer hijo. es el hecho
de que presumiblemente desde la primera union las jefas tienden en mayor proporcion a la
consensualidad®”, por tanto el predominio de este tipo de union, que como se ha sefialado por
diversos autores tiende a ser mas inestable que el matrimonio (Quilodran, 1992: Catasus, 1991),
debiera influir subjetivamente en que ellas, en un primer estadio de unidas adopten la alternativa
de evitar la transicion a la maternidad.

En general el subgrupo de hijas resulta el de descenso mas espectacular de la fecundidad
entre las cohortes, si bien las mujeres de 45-49 afios reportaban una probabilidad de tener el
primer hijo ascendente al 100.0 porciento, para las de 20-24 aifios se calculo una probabilidad del
68.3 porciento, la mas baja en comparacion con el resto de los subgrupos estudiados (la cohorte
de 15-19 no se comenta debido a que el limitado numero de casos invalida el analisis).

Entre hijas y otras parientes y no parientes, también esta presente el fenomeno de una
mayor propension a la union consensual por parte de las otras (las proporciones son de 1.5 y 0.81
casadas por cada unidas), e igualmente se reportan probabilidades mas bajas de pasar de la union
al primer hijo en el caso de las mujeres que declararon ser otras. Pudiera ser que similar a las jefas,
las hipotesis sobre la influencia de la mayor inestabilidad de las uniones no legalizadas respecto al

transito al pnmer nacimiento resulten aplicables.

“Debe recordarsc que la informacién captada en la ENF-87 no permite diferenciar a los matrimonios de las
uniones conscnsuales.
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Otro elemento que parece influir se relacions con la mencionada composicion del
subgrupo "otras”, gque contiene a las nueras, de ser cierto que ellas ocupan una posicidn
desventajosa en la estructura familiar, ello seria un argumento para justificar la menor propension

a la maternidad, en comparacion con las hijas®™.

¢. Transicibn s la primera separacién o divercio y su relacién con Ia primers unidn.

La separacion o divorcio constituye una transicion de importancia en el curso de vida de fa
mujer cubana, no solo por las repercusiones en el funcionamiento de la familia, sino por Ia
frecuencia conque ocurre este tipo de acontecimiento en Cuba®, como se comentd en el capitulo
il. 1a ruptura del vinculo conyugal, legal o consensual, se cuenta entre las tendencias demogréaficas
actuales de Ia poblacion cubana, los datos de la ENF-1987 presentados anteriormente indican que
el 46.4 porciento de las mujeres alguna vez unidas habia tenido al menos un divorcio o separacién
en el transcurso de su vida conyugal.

La relacién enire {a primera separacion v Ia primera unidn, alcanza valores muy elevados
entre las jefas de hogar, segin la encuesia la proporcion alcanzaba 85.3 separaciones o divorcios
por cada cien mujeres con una primera unidn; en tanio las esposas reflejan una elevada estabilidad

en €l primer matrimonio, la neisma relacion es de 24.2 por cien.

“ Aunque los daios presentados parecen mostrar las iendencias mandenidas por los imervalos de ia unién al
primer racinicnio vive (larabién denominado indervalo protogendsico) en cada subgrupe de mujeres. las cifras deben
analizarse con cautela; en especial ias que corresponden a hijas, cuya mayor proporcidn permanece soliera, por lo fado
cuando se hace referencia a cdlculos realizados con informacidn de casadas y umidas, s¢ tralz de una subrnusesita
reducida de mujeres.

® Las estadisticas continuas que miden la incidencia de la divorcialidad -ruptura conyugal legalizads-. indican
que en 1987 se realizaron 41.7 divorcios por cada 100 matrimonios.
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' Grafica IV.5. Porcentaje de mujeres que se separaron de su primera union
‘ conyugal. Ano 1987.
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En la grafica IV.5., que muestra el comportamiento. de las rupturas en relacion con las
uniones de primer ordén, por cohortes, se aprecian dos patrones diferenciados segun la posicién
de la mujer en el hogar; entre las esposas la ruptura es mas frecuente en las mas jovenes, en el
otro grupo -integrado por jefas, hijas y otras- la inestabilidad de la primera unién aumenta con la
edad. Parece ser que las esposas estan experimentando un.proceso de cambio de . patron
generacional respecto a la transicion a la primera separacion, en el sentido de que las
pertenecientes a lés generaciones mas cercanas a la encuesta tienden en mayor medida a separarse
de su primera unién, que las de edades mas avanzadas; este comportamiento ya se habia

observado ¢n €] capitulo III., cuando se analizo la frecuencia de la union conyugal.
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El indicador duracion del matrimonio ¢ union proporciona elementos ~obre a frecuencia y
temporalidad de la ruptura de la unién convugal. ya sea por separacion. dihorcio o viudez. ésta
altima situacion resulta poco frecuente en Cuba por la baja mortalidad en cdades jovenes y
adultas, la ENF-1987 sélo reporto un 3.9 porciento de rupturas por fallecimiento del conyuge de
mujeres con 15-49 arios.

La disolucion de uniones debido a divorcios o separaciones es muy irecuente en los dos
primeros afios de la unién {27.4% de las rupturas}); si se tiene en cuenta el pairon de formacién de
umones a edades lempranas que impera en Cuba, se concluiria que también pudiera predominar

un patrén de disoluciones a edades relativamente jovenes de la mujer.

Cuadro IV.7. Mujeres de 15-48 afios con primera unidn interrumpida
por separacidén o divorcio, segin afios de duracidn de
la unién.

Duracién ds

la unidn Total Jafas Esposas Hijas QOtras
1 afic o menos 13.6 7.8 186.7 18.9 11.6
2 afios 13.8 9.4 14.2 17.86 i5.0
3 afos 11.3 8.8 12.¢ 1.5 14.2
4 afios 8.0 8.3 §.86 11.9 7.1
5-9 afios 30.8 35.2 27.7 27.8 31.5
10 afios y mas 21.% 30.4 22.0 12.3 20.6
Total 1006.0 100.0 100.0 100.0 100.90

{1686) {565} {318} {546} {267}

Fuente: Encuesta Nacional de Fecundidad-1987

La mas elevada proporcion de primeras uniones de larga duracion que concluyen en
separaciones se da en el caso de las jefas de hogar (5 aflos o mas); este resultado resume algunos

argumentos comentados en relacion con la historia conyugal-reproductiva seguida por las mujeres
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durante el peniodo fertil y la posicion en la estructura de parentesco que declararon en la fecha de
la encuesta. Desde luego las mujeres que tienen una primera union duradera acumulan un mayor
numero de eventos reproductivos (nacimientos, abortos, etc.), a la vcz que adquieren
responsabilidades en la familia que, en determinadas situaciones, las pueden conducir a la jefatura
del hogar, ya sea dentro de la primera union o luego de la ruptura, pudiera ser que luego de
ocupar esa posicion ellas decidieran mantener la titularidad del hogar. con independencia de su
situacion conyugal.

En el caso de las esposas se produce el efecto contrario, parece ser que provienen de
subconjuntos de mujeres cuyas primeras uniones fueron de mas corta duracion y con menor
complejidad; posterior a la ruptura y contraer nuevas nupcias se ubicarian como contraparte del
conyuge. quien asumiria la jefatura del hogar.

Como era de esperar las hijas del jefe clasifican como las mujeres que establecen primeras
uniones de corta duracion. ellas serian mujeres que permanecen en el hogar paterno después de
pasar por transiciones conyugales; ademas de las comentadas tendencias a una mayor flexibilidad
en el mecanismo de formacion-disolucion de parejas -que involucra fundamentalmente a las
mujeres mas jovenes-, también puede estar presente el hecho de que numerosas hijas con la uniéon
conyugal no llegan a constituir un hogar propio, de ahi que puedan resultar validos los
argumentos sefialados en diferentes investigaciones (ver resefias presentadas en el capitulo II)
sobre la elevada incidencia del divorcio o la separacion en parejas jovenes cubanas por la
corresidencia de familias de reciente formacion en hogares extendidos y compuestos.

La duracion de la union de las otras parientes y no parientes del jefe muestra la

convergencia de varias fendmenos, segin la composicion heterogénea de este subgrupo; en el
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cuadro 1V.7 estarian representadas solo las que tuvieron una primera union gue termino en
separacion. de ahi que se excluyan las mencionadas nueras que adquirieron ¢sa posicion en su
primera union. como se ha reiterado existen antecedentes de que este subconjunto es cuantioso.
Entonces las otras. que refieren una duracion de la union que se equipara con la duracion
promedio de todos los subgrupos parecen ser las mujeres de mayor edad que integran ese

subgrupo. con preferencia madres y suegras del jefe.

Sintesis.

El objetivo especifico desarrollado en este capitulo consistio en analizar las historias de
uniones conyugales y fecundidad, contenidas en la ENF-1987 para, a través del enfoque teorico
del curso de vida. reconstruir la secuencia de transiciones principales que estructuran las
trayectorias de union-procreacion de las mujeres jefas y no jefas de hogar. estas ultimas
desglosadas segin subgrupos de parentesco en hogar o nucleo familiar.

Con este analisis se sigue la propuesta de Quilodran (1996) que plantea el uso de
trayectorias de vida "como un apoyo a la interpretacion de los fenomenos demograficos”; la
misma resulta una aproximacion empleada por numerosos autores, que han utilizado el analisis
demografico y las medidas e indicadores derivados para operacionalizar dimensiones de la teoria
del curso de vida. ya sea en el campo de la investigacion sociodemografica en general o de la
familia en particular (Hohn, 1987, Ojeda, 1986; Flores y Hogan, 1990; Stevens, 1990; Tuiran,
1996, Quilodran, 1996).

El interés primordial del analisis radica en obtener elementos para comparar a las mujeres,

segun facetas del proceso conyugal-reproductivo, que pueden diferenciarlas entre si y de alguna
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manera tener relacion con la posicion que ellas llegan a ocupar en {3 estructura de parentesco a
nivel de hogar. Desde esta optica las uniones y separaciones conyugales -va scan legales o
consensuales- v los nacimientos. se visualizarian no sélo como eventos puntuales. sino como
transiciones O SUCESOS  cuya ocurrencia y ordenamiento resultan ejes estructurantes de las
trayectornias reproductivas descritas por dichas mujeres.

La estrategia de analisis seguida para cumphir con el objetive propuesto pariio de la
definicion previa de las transiciones que se consideraron mas importantes en las carreras de
uniones y fecundidad de las mujeres cubanas (primer matrimonio o union. primer nacido vivo y
primera separacion o divorcio), posteriormente se reconstruyeron las travectorias de unidn-
procreacion por subgrupos de mujeres v finalmente se incorpord el andlisis de las transiciones en
si, mediante el calculo de medidas de intensidad v calendario de las primeras transiciones.

Para el analisis de los eventos de nupcialidad y fecundidad que pudieran constituir
transiciones en la vida de las mujeres cubanas se contaba con los antecedentes sobre determinados
indicadores que en definitiva ilustran sobre la importancia de los eventos de primer orden. En el
caso de las uniones conyugales, la primera constituye un evento practicamente universal, puesto
que la mayoria de las mujeres se unen o casan al menocs una vez.

Se considerd que la primera separacion o divorcio también constituia una transicion de
relevancia, las cifras muestran que una parte considerable de las mujeres alguna vez umdas
experimentan ese evento, en el caso extremo de las jefas de hogar tres de cada cinco mujeres
{alrededor del 60%) se separaron de su primera unién. Respecto a la fecundidad, los efectos del
descenso pronunciado de las Gltimas décadas evidentemente se reflejan en la ocurrencia del primer

hifo, alin asi la maternidad es una experiencia por la que pasa la mayor parte de las mujeres.
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Del analisis de ia ocurrencia y ordenamiento de las transiciones seleccionadas se
obtuvieron nueve {ravectorias posibles. que posteriormente se reagruparon para conformar cuatro
tipos de trayectorias. que retnen a las mujeres segun la complejidad del micio de su carrera
reproductiva. En resumen, las trayectorias combinadas de unidn-procreacion de las mujeres de
15-49 afios indican que efectivamente existen trayectorias que suelen identificarse mas con
determinado tipo de parentesco.

Evidentemente la posicion de jefa de hogar se localiza preferentemente en contextos
familiares donde la mujer pasé por las tres primeras transiciones conyugales v reproductivas,
ordenadas en matnimonio-hijo-separacion (trayectoria 1), como se comento anteriormente es
posible que las jefas, luego de esa primera separacion contraigan matrimonios y separaciones
sucesivas, de ahi la elevada proporcion de jefas casadas y unidas en la fecha de la encuesta (56.0%
del total), de las cuales una elevada proporcion (74.3%]) se habia unido mas de una vez.

Como se comentd. en sentido contrario las esposas suelen ser mas estables en el primer
matrimonio, la trayectoria IV (primer matrimonio-primer hijo) resulta la mas frecuente entre las
mujeres que declaran ocupar el lugar de esposas o compafieras del jefe del hogar, 67.2 del total
paso por esas transiciones y mantienen esa primera union, obviamente estas mujeres constituyen
una familia nuclear del tipo mas tradicional, con la presencia de los conyuges y los hijos
provenientes de esa union.

La comparacion de las trayectorias principales correspondientes a hijas y otras, de nuevo
remite a la composicion interna de este subgrupo, mientras Ia mayor parte de las hijas mantienen
su solteria, las otras parientes y no parientes del jefe en proporcién considerable ya pasaron por

dos transiciones (matrimonio-hijo), con ello se corrobora que el subgrupo parece contar con una
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proporcion considerable de nueras del jefe. que serian mujeres jovenes casadas o unidas

El caleulo de las edades medias a la primera union y al primer nacinuento no mostré
diferencias relevantes entre subgrupos. no obstante, se observo que las jetas de hogar suelen
incorporarse a los procesos de formacion y expé.nsién familiar a edades mas tempranas que el
resto de las mujeres; incluso una parte considerable de ellas resulto ser muy precoz en concertar
su primera union, el 13.6 porciento de las jefas antes de los quince afios va habian formalizado
una relacion conyugal.

El conocimiento sobre el descenso sin precedentes experimentado por la fecundidad de las
cubanas, revelado por otros estudios y también por los resultados comenmados en puntos
anteriores, Hevo a investigar mas profundamente acerca de la fecundidad inicial (primer nacido
vivo) de las mujeres por cohortes. El analisis de las probabilidades que tienen las mujeres de
transitar de la union al primer nacimiento por cohortes sucesivas a traves del "Método de
Truncamiento” aportd nuevos elementos de caracter cuantilativo sobre el descenso de la
fecundidad en Cuba. que incluso sugiere un cambio de patron de la maternidad. Efectivamente la
tendencia a la baja fecundidad se refleja, incluso, en la probabilidad de pasar de ia union al primer
hijo (83.1%); en ¢l caso de las mexicanas, colombianas y costarmicenses, segun los calculos de
Juarez (1984), ia probabilidad del total de mujeres superd el 90 por ciento. hacia finales de la
década de 1970.

Existen evidencias de que la baja de la fecundidad imicial en Cuba ha sido efectiva en
practicamente todas las cohortes de edades; pero no cabe duda de que fueron las mujeres con
menos de 25 ailos las que experimentaron el descenso mas agudo, al disminuir notablemente la

proporcion que paso de la unién al primer hijo. En 15-19 afios parece acentuarse la tendencia,
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pero este grupo no se considera en el analisis porque la reducida magnitud de ias datos sobre hijos
nacidos vivos impide formular aseveraciones sobre la fecundidad de estas mujeres

Los datos del cuadro 1V.6 en definitiva d;aﬁ cuenta de un fenomeno relevante en relacion
con la fecundidad de las cubanas. el hecho de que la cuarna parte de las mujeres en edad cuspide
de la fecundidad (20-24 afios) no transiten al primer hijo. sin dudas alerta sobre un cambio de
patron hacia la maternidad que puede tener implicaciones demograticas v socioeconomicas
imprevistas, ya que los aniecedentes sobre posposicion de la fecha de ocurrencia de nacidos vivos,
hacia edades superiores de las mujeres, no explica suficientemente el descenso de ia fecundidad en
las edades jovenes.

En la cohorte de 35-39 afios se aprecio el efecto de un posible aplazamiento en la fecha de
tener el primer hijo. sin embargo este fenomeno no parece ser el comun denominador entre las
cohortes, ni a lo largo del tiempo, en el resio de las cohortes el descenso en ia probabilidad de
pasar de la union al primer hijo, respecto a las cohortes truncadas para 5 aflos antes de la encuesta
se redujeron entre el 2 y el 14 porciento.

Como se observa en el cuadro 1V .6, tres de los subgrupos estudiados -jefas, hijas y otras
parientes y no parientes del jefe- mantienen la tendencia al descenso en la probabilidad de tener el
primer hijo a medida que se desciende en edad, solo las esposas constituyen la excepcion, o sea
conservan el patron practicamente universal de transito al primer hijo con valores similares en
todas las cohortes. Este comportamiento diferencial, segin posicion de la mujer en la estructura
de parentesco, resulfa un exponente de la presencia de factores condicionantes del cambio de la
fecundidad, objetivos y subjetivos, que operan en el comportamiento de grupos definidos; con

tales resultados valdria la pena profundizar en el analisis de la fecundidad, segln atributos de las
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mujeres. asi como extender el estudio a otros grupos poblacionales.

El analisis de la relacion entre la primera union y la primera separacion convugal se
acometio a partir del calculo de la duracion del rﬁatrim@ni@ o union consensual Una conclusion
que se deriva de la lectura de los datos es que las mujeres que llegan a la jefatura de hogar en gran
medida provienen de una primera union conyugal de mas larga duracion (5 anos v mas) que el
resto de las mujeres; lo cual pudiera tener explicacion en el acceso a la jefatura desde ia union vy,
en otros casos por llegar a la ruptura de la unién con una familia de procreacion va constituida,
que impediria que la mujer delegue su responsabilidad en otra persona.

Estos resultados, en especial los relacionados con las trayectorias y transiciones conyugal-
reproductiva, constituyen hallazgos de este trabajo que por su interés merecen ser retomados en
otras investigaciones dinigidas a profundizar en aspectos especificos que rebasan los objetivos y la
informacion disponible para este estudio. Por solo citar ejemplos, la informacion sobre historias de
fecundidad no permitié profundizar en el analisis de los factores -objetivos y subjetivos- que
pudieron condicionar el cambio de patron en la matermidad, diferencial por subgrupos de mujeres
segun la posicion en la estructura de parentesco de la familia de residencia. valdria la pena
completar el estudio con el calculo de las probabilidades para nacimientos sucesivos, estudiar a las
mujeres segun otros criterios de clasificacion -nivel educacional, ocupacién. caracteristicas del
conyuge, eic. y recabar informacion cualitativa sobre significados y percepciones de las mujeres

en cuanto a las trayectorias y transiciones inherentes al proceso reproductivo y productivo. entre

otras tematicas.



CAPITULO V.
PARTICIPACION FEMENINA EN LA ACTIVIDAD ECONOMICA EN 1987 E

ITINERARIOS FAMILIO-LABORALES.

Introduccion.

La tematica que centra los objetivos del capitulo es la condicion de actividad que tenian
las mujeres cubanas en edades reproductivas, clasificadas segin los subgrupos estudiados (jefas,
esposas, hijas y otras parientes y no parientes del jefe del hogar); se pretende caracterizar a las
mujeres segun la actividad principal que realizaban en la fecha de la ENF. v profundizar en el
estudio del trabajo extradoméstico. A partir de los diferenciales entre subgrupos. el interés
fundamental radica en resaltar las particularidades que contribuyan a entender la naturaleza de la
asociacion entre el trabajo v la jefatura de hogar femenina en Cuba.

Desde la optica de captar pormenores que permitan una vision amplia del trabajo femenino
en Cuba, la perspectiva analitica adoptada aborda diferentes dimensiones: primero se presenta un
analisis sincronico del nivel educacional (como variable mediadora que influye en la participacion
y tipo de actividad). de la condicion de actividad v de la categoria o grupo ocupacional al que
pertenecian las mujeres de los subgrupos seleccionados.

n otra dimension, que introduce una aproximacion diacronica en el estudio de la relacion
entre los procesos productivo v reproductivo en Cuba, se trata de seguir la evolucion del trabajo
femenino desde la fase que antecede a la ocurrencia de transiciones conyugal-reproductiva -que
marcan ¢l inicio de la vida fértil de la mujer- hasta la fecha de levantamiento de la encuesta. Para

este analisis se cuenta con la informacion proveniente de las preguntas retrospectivas contemdas
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en la ENF. sobre periodos de participacion en la actividad laboral de las mujeres. acotados por las
transiciones primer matrimonio o union y primer nacido vivo: la tecnica empleada fue la
reconstruccion de itinerarios thmilio-laboraleé. que a grandes rasgos orientan sobre las
trayectorias ocupacionales seguidas por las mujeres en el transcurso de su vida reproductiva.

Tambien se incorpora en este capitulo, un analisis comparativo que permite visualizar
aspectos relacionados con la nocion de género, vistos a través de parejas conyugales; para ello se
toma la informacion relativa al nivel educacional, 1a condicion de actividad v los ingresos del
conyuge de las mujeres casadas y unidas.

A lo largo del trabajo se ha comentado acerca de los avances de la mujer cubana en cuanto
a participacion social y laboral, nivel educacional, etc.. este fendmeno tiene lugar en el marco de
un conjunto de politicas de desarrollo socioeconémico con cobertura territorial y a todos los
sectores poblacionales del pais; dichas politicas y programas en muchos casos han focalizado a la
mujer, con un impacto que se traduce en una evolucion positiva y homogeneidad de los
indicadores basicos de educacion, salud, participacion socioeconomica, etc. a nivel de regiones,
grandes grupos poblacionales, etc.

Sin embargo, cuando se analizan grupos desagregados -ya sean territoriales, subconjuntos
poblacionales, etc.- es posible encontrar comportamientos heterogéneos. e incluso diferenciales de
importancia que, como se pudo apreciar en el caso de los demograficos (tratados en el capitulo
111. de la tesis). estan mas alla de las variaciones intercohortes propias del proceso de cambio
social. En este estudio se pretende analizar en que medida otras caracteristicas socioeconomicas -
en especifico la educacion y el trabajo extradoméstico- difieren entre los subgrupos

seleccionados; no sélo por el espacio temporal en que se inserta cada cohorte, sino por las
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desigualdades en el proceso de asimilacion de opciones mostrada por las mujeres en estudio

V.1. Caracteristicas socioeconomicas de la mujer.

La hipotesis mas general que se postula plantea que en Cuba las jetas de hogar pudieran
estar en situacion socioeconomica desventajosa respecto al resto de las mujeres de grupos de
edades semejantes. Los fundamentos de esta hipotesis responden a dos aspectos basicos que
diferencian a las jefas de hogar: ellas en mayor proporcion que las esposas, hijas y otras transitan
por carreras conyugales y reproductivas complejas y azarosas, en muchos casos marcadas por la
presencia de la separacion y el divorcio (como ya se mostro a través de la reconstruccion de
trayectorias de union-procreacion); y el liderazgo de las jefas en la toma de decisiones clave para
la organizacion de la familia (implicito en la definicion de jefatura adoptada). a lo que se sumaria
una supuesta mayor responsabilidad en el sostenimiento economico del hogar. Estas situaciones,
en combinacion, redundarian en limitaciones para las jefas de hogar en cuanto al tiempo, recursos
disponibles y apoyo por parte de otros miembros del hogar para facilitar las actividades dirigidas a
su desarrollo y formacion.

Respecto a posibles diferenciales entre las mujeres de los subgrupos de hijas y otras
parientes y no parientes del jefe -con el precedente de que en su mayoria son mujeres jovenes que
aun se encuentran vinculadas con el sistema de educacion o en la fase de incorporacion laboral-,
pudiera ser que las primeras resultaran beneficiadas por el grado de cercania y la consanguinidad
con el jefe, mientras las segundas citadas (cuando se comparan con las hijas de la misma cohorte

de pertenencia), en cierta medida enfrentarian condiciones adversas para su vinculacion con

actividades educativas y ocupacionales.
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Segun estos supuestos las otras parientes v no parnentes del jefe ocupanan una posicion
menos privilegiada en la familia. al estar emparentadas con el jefe de manera indirecta -a traveés del
matrimonio o la union con el hijo de éste (nueras) v el resto serian parienies lejanas. o no
parientes, de la persona que preside el hogar. se infiere que estos casos -suman ¢l 17 porciento de
fas mujeres en edades fértiles (cuadro i11.1)-, se encuentren en situacion de desvemaja
socioeconomica. en especial cuando se les compara con las clasificadas como hijas del jefe.

En esta primera parte del capitulo se trata de conformar un perfil socioeconomico de las
mujeres a traves del analisis de las variables educacion vy condicion de actividad. Se conoce
ampliamente que existe asociacidn estrecha entre la escolaridad y el nivel y tipo de ocupacion que
desempenan las personas; la ENF-1987 sdlo captd informacion sobre el nivel educacional de la
mujer en la fecha de la encuesta. con estos datos se trata de configurar un cuadro comparativo
entre los diferentes subgrupos de mujeres, como un modo de anticipar elementos sobre la posible
vinculacion de las mujeres con la actividad econémica.

a. Mujeres en edad reproductiva y nivel educacional.

Un rasgo distintivo del sistema educacional cubano en el contexto regional es la elevada
participacion femenina en todos los niveles de educacion, con una tendencia al incremento hacia
los niveles superiores de instruccion. En el curso escolar 1985-1986 la proporcion de mujeres en
primaria y secundaria rondaba el 50 por ciento del total de estudiantes. para un ascenso e¢n la
educacion superior hasta el 54.0 por ciento de los alumnos matriculados; respecto a los graduados

la proporcion de mujeres en el total de universitarios fue del 52 por ciento, en el mismo periodo

{Federacion de Mujeres Cubanas, 1995).



En Mexico. por ejemplo. la tendencia es divergente a la encontrada en Cuba. los
resultados de investigaciones recientes revelan que en México "las mujercs son mas vulnerables a
la eliminacion del sistema educativo” (Muiiiz, 1995), segun la autora en el pertodo 1977-1985 el
ingreso a la primaria fue equitativo por sexos, a partir de este nivel disminuve la presencia de
mujeres, y en la educacion superior ellas solo llegaron a representar una tercera parte de la
matricula total.

A finales de la década de 1980 el 67.5 por ciento de las mujeres cubanas de 15-49 aiios
poseia nivel de instruccion medio basico como minimo *, y el 88.7 por ciento del total de mujeres
habia completado al menos la primaria (Comité Estatal de Estadisticas, 1991). La comparacion
del nivel educacional entre los subgrupos de jefas, esposas, hijas y otras, vista a través de la
informacién del cuadro V.1, tal y como se esperaba muestra que las hijas son las mas
escolarizadas: evidentemente ellas han resultado beneficiadas por su estructura por edades -mas
rejuvenecida que el resto- y por la posicion que ocupan en la estructura de parentesco, cercana al
jefe del hogar.

La informacion de la ENF presentada en el cuadro V.1 sobre las proporciones de mujeres
por niveles educacionales concluidos revela que, en contra de los argumentos fundamentados en
la hipotesis sobre desventajas de las jefas, no son ellas las que tienen menor nivel de

escolarizacion; cuando se comparan jefas con esposas, que como se recordara son semejantes en

% La Constitucion de la Repiblica de Cuba menciona en el Capitulo V. Educacion v Cultura. que:
"La Ley precisa la integracion v estructuricion del sistema nacional de ensefianza. asi como el alcance de la
obligatoriedad de estudiar v define la preparacion general basica que. como minimo. debe adquirir todo
ciudadano” (Lce. 1992).
De acuerdo con cste sefialamiento en el sistema de educacion cubano los tipos de cnscfanza equivalente a la
preparacion general basica corresponden al nivel medio basico general (secundaria basica terminada). que incluve la
formacion de obreros calificados.
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cuanto a estructura por edades. resulta que las jetas reportaron indices de escolaridad mas
elevados. Luego de someter los datos al proceso de tipificacion con el interes de eliminar el efecto
de la estructura por edades. resulta que el 65.9 por ciento de las jefas v el 55.0 por ciento de las
esposas habian alcanzado al menos el nivel medio basico, con primana incompleta la relacion se

invierte y un menor porcentaje mas bajo de jefas es el que declara baja escolarizacion.

Cuadro V.1. Mujeres de 15-49 afios segun nivel educacional y
parentesco. Proporciones observadas y tipificadas.

Nivel de educacién Total Jefas Esposas Hijas Otra

Valores observados

Primaria incomp. 11.2 17.3 21.7 2.4 5.8
Primaria 21.2 26.8 28.7 13.6 19.3
Media basica 67.5 85.9 49.5 84.1 75.5
Yy mas

Total 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0

(2910.6) (469.5) (874.8) (1071.8) (494.1)

Valores tipificados (%) '

Primaria incomp. 11.2 10.8 16.6 3.9 8.9
Primaria 21.2 23.3 28.3 15.6 21.1
Media basica 67.5 65.9 85.0 80.5 70.0
y mas

Total 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0

() Miles de mujeres

' Latipificacion se realiz6 tomando como estandar la estructura por edades de la poblacion femenina de 15-
49 anos.

Se confirma que entre las hijas y otras (parientes y no parientes del jefe residentes en el
hogar) existen diferenciales en cuanto al nivel de instruccion -en detrimento de las altimas, segun
se anticipaba en la hipotesis al respecto-; en base a las proporciones tificadas con una estructura
por edades promedio (correspondiente a la poblacion total) se tiene que el 80.5 por ciento de las

hijas y el 70.0 por ciento de las otras logran alcanzar nivel medio basico o mayor.
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Con esta comparacion se reafirma la hipotesis antes formulada sobre las posibilidades de
desarrollo de los miembros del hogar en dependencia de su posicion respecto af jefe. obviamente
ser otra pariente o no pariente significa que el parentesco con el jefe es menos cercano. e incluso
puede ser indirecto, como se comenio, ello pudiera tener implicaciones negativas para el
desarrollo educativo de las mujeres.

Por otra parte, las otras parientes y no parientes son mas propensas a iransiciones
inherentes a los procesos de formacion v expansion de la familia, de ahi que agrupen a mayor
cantidad de casadas y umidas, con hijos nacidos vivos que las declaradas como hyas. En este caso
estarian presenie las interferencias de tales transiciones en la carrera educativa de las mujeres,
muchas de las cuales (como se analizé en el capitulo IV}, pudieran haber iniciado su trayecioria
reproductiva antes de concluir la educacional, de ahi la posible desercion o interrupcion de esta
ultima en un punto de quiebre de ambas trayectorias.

Los efectos del progreso en la educacion son claramente apreciables en los niveles
educacionales alcanzados por las diferentes cohortes. Como se observa en el cuadro V.2, las més
jovenes (15-24 afos} presentan una situacion favorable (82.0% tenian nivel medio basico o mas),
frente a las cohortes intermedias y avanzadas que poseen proporciones mas bajas de mujeres con
ese o superior nivel de educacion. Las sobrevivientes con 15-24 afios nacieron cuando ya el
sistema de educacion cubano estaba en etapa de plena consolidacion, de hecho sus propios padres
- incluso los abuelos-, participaron de avances institucionales en materia educativa. Por tanio en
la capacitacion de los mas jovenes interviene no solo el componente institucional, sino la

trasmision intergeneracional de normas y tradiciones educativas familiares.
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Cuadro V.2. Mujeres de 15-49 afios segin parentesco y nivel de
educacidn, por cohortes.

Nivel de educacion

Total Jefas EapoBas Hijas QOtra
Primaria incompleta 11.2 17.3 21.7 2.4 5.8
Primaria terminada 21.2 26.8 28.7 i3.86 18.3
Madia basica 38.8 35.4 32.4 44.7 41.5
Madia superior 24.1 16.8 14.1 33.9 27.8
Suparior 4.5 3.7 3.0 5.5 5.7
Total 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0
{2910.6) {46%.5) {874.8) {1071.8) {494.1}

Mujeras de 15~-24 afios
Primaria incompleta 2.0 8.5 8.7 1.0 2.8
Primaria terminada 15.9 20.0 27.4 iz.9 18.3
Media basica 48.0 45.7 41.5 49.0 47.9
Media superior 32.3 31.1 21.4 35.1 28.8
Superior 1.7 2.6 1.¢ 2.0 1.4
Total 100.0 100.0 100.0 i00.0 100.0
{1109.8) {33.4) {B4.4) {6%3.0 {2989.1)

Mujeres de 25-34 afios
Primaria incompletsa 8.3 11.0 12.3 4.0 6.3
Primaria terminads 18.1 i7.1 29.8 11.9 13.7
Media basica 37.2 44.3 35.2 38.2 32.1
Madia superior 27.7 24.1 i8.% 35.4 33.6
Superior 7.7 3.8 3.8 10. 4 14.3
Total 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0
{774.2) {127.3} {260.8} {264 .4} {121.7)

Mujeres de 35-4% afios
Primaria incomplets 23.3 21.7 28.4 6.9 17.¢6
Primaria terminada 28.6 31.86 28.4 21.3 28.7
Media basica 30.4 30.6 28.6 33.2 30.8
Media superioxr 12.6 12.2 10.5 23.0 13.6
Superiorx 5.4 3.9 3.¢ 15.86 9.4
Total 100.0¢ 100.0 100.0 100.0 100.0
{1026.3) {308.8) {52%.7) {114.5}) {73.3}

Fuente: Encuesta Nacional de Fecundidad-1987.
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La cohorte de 15-24 afios es la que ostema un nivel de educacion mas elevado. sin
embargo la generacion que experimenta las ganancias mas notables en cuanto al nivel de
escolarizacion es la de nacidas en 1953-1962. cuyas sobrevivientes conforman la cohorte de 25-34
afios en la fecha de la ENF, en comparacion con la cohorte precedente en ¢ tiempo (35-39 afios)
la de 25-34 afios reportod un ascenso notable de la proporcion de mujeres que llega a media basica
y mas, los porcentajes correspondiente a la suma de secundaria, preuniversitano {incluye técnico
medio) y superior se elevan de 48.2 en la cohorte de 35-49 afios a 72.6 en la de 25-34 afios.

Entre {as mujeres de 35-49 afios de los cuatro subgrupos estudiados se aprecia una cierta
cercania en las proporciones de las que tienen primaria v media basica, en este caso pudiera estar
presente el efecto de las intensas campafias en favor de la educacion de adultos de los primeros
afios posteriores a la Revolucion, que con una fuerte carga social extendieron la capacitacion de la
poblacion de forma masiva y uniforme -en especial para las mujeres- hasta los niveles de primaria
y secundaria.

Hipoteticamente pudo suceder que las clasificadas como hijas -por su posicion mas
cercana a la figura central en el hogar- hayan tenido mayores posibilidades de desarrollo, e
incluso ventajas en cuanto a apoyo y proteccion por parte del jefe y otros miembros del hogar
para mantenerse vinculadas con el sistema de educacion durante mas tiempo, v asi alcanzar niveles
educativos superiores al resto de las mujeres.

Como era de esperar en todas las cohortes los diferenciales mas marcados estan en los
niveles educacionales extremos de primaria incompleta y superior; las esposas clasifican como las
mujeres de menor educacion en todas las cohortes de edades, las jefas y otras parientes y no

parientes se ubican en posicion intermedia, en tanto las hijas son las mas escolarizadas. Sin duda,
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estos resultados retuerzan la validez de la hipotesis antes mencionada sobre la posiciones
prefenciales en el hogar, de acuerdo con el tipo de parentesco con el jefe

El comportamiento mas erratico se da en la educacion superior. en 15-24 anos resaltan las
jefas con la proporcion mas elevada, en 25-34 la supremacia corresponde a otras parientes y no
parientes y entre las mujeres en edades mas avanzadas del periodo feértil son las hijas. con un
margen notable, las que en mayor proporcion lograron concluir los estudios universilarios.

Un examen mas pormenorizado indica que aunque sean las hijas las mas escolarizadas, el
subgrupo de jefas ha experimentado el cambio generacional mas notable en cuanto al ascenso en
la educacion. Evidentemente las jefas han tenido mayor asimilacion del proceso educativo puesto
que la ganancia en el porcentaje con media basica y mas entre las cohortes mas joven y mas vieja
(15-24 y 35-49 ailos) fue de un 70.0 por ciento. Las cifras mostradas en el cuadro V.2. indican
que el 79.5 porciento de las jefas con 15-24 afios tenia o sobrepasaba el nivel de media basica,
contra €l 46.7 porciento en la cohorte de 35-49 aiios. El resto de las mujeres reportan ganancias

notables entre una y otra cohorte, pero de menor magnitud que las jefas.

b. Condicion de actividad y nivel de ocupacion.

En los mecanismos de participacion en la actividad economica, ademas de los factores
estructurales reguladores del ingreso al mercado de trabajo -actuantes por la parte de la demanda
en la definicion del volumen y tipo de mano de obra que se requiere en el proceso productivo-
operan condicionantes familiares e individuales, que rigen el caracter selectivo de la integracion a
la actividad, la permanencia en el hogar a cargo del trabajo doméstico, o la vinculacion con el

estudio, de los diferentes miembros del hogar (Garcia, Muiioz y Oliveira, 1983).
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En el caso de la participacion femenina se suman otros factores. relacionados con la
situacion en el hogar y con ciertas caracteristicas individuales, que son determmantes en los
mecanismos de incorporacion a la actividad. entre estos las condiciones materiales de vida, la
desocupacion masculina, la relacion de parentesco con el jefe del hogar, la carga del trabajo
domestico, el ciclo vital v la edad de las mujeres, entre otros (Garcia. Mufioz y Oliveira, 1983,
Garcia y Oliveira, 1994; Pacheco, 1995).

Como se comentd en el capitulo 1. {a evolucion de la economia cubana durante las ultimas
tres décadas (1960-1980) se caracterizé por la existencia de condicionantes estructurales, que
garantizaron una amplia coberfura en la vinculacion laboral masculina v favorecido la
participacion femenina masiva en actividades extradomeésticas, ya sean laborales o educacionales.
De conjunto con la ampliacion de sectores y of surgimiento de nuevas ramas de la economia,
como la biotecnologia, 1a informatica, etc. que requirieron de fuerza de trabajo mas calificada, se
inplementaron politicas de incorporacion de mujeres a la educacion y al empleo, con
diversificacion en las opciones y cobertura extensiva a otros miembros del hogar ~como los nifios
y ancianos-; cuya atencion, tradicionalmente a cargo de las mujeres, en parte fue asumida por
instituciones estatales.

La ENF-1987 capto informacion sobre situacion economica® de las mujeres en la semana
anterior a la entrevista, se considerd que “estaban trabajando” todas aquellas mujeres que
“trabajaron como minimo un dia (8 horas) en una ocupacién remunerada del sector estatal o

privado” (Comité Estatal de Estadisticas, 1987); de acuerdo con las bases metodoildgicas de la

% En la ENF-1987 s¢ adopté Ia clasificacion implantada a partir del Censo de Poblacion v Viviendas de
1981, que incluye a las ocupaciones del sector estatal civil v del sector privado: esie dltimo. escasamente represemiado

183



encuesta, el resto de las situaciones serian: estudiante. quehaceres del hogar y otra situacion
(mujeres que buscan trabajo, jubiladas, pensionadas, rentistas y otras).

En general la tasa de participacion econdmica de las mujeres cubanas es elevada en el
contexto latinoamericano, los datos de Ia EFN indican que la tasa de participacion de las mujeres
de 20-49 aflos en 1987 alcanzaba el 55.4 por ciento (Comité Estatal de Estadisticas, 1991}, una
referencia es que en México, con informacion de la encuesta de fecundidad vy salud de 1987, se
registro una tasa del 37.4 por ciento, para el mismo grupo etareo (Garcia y Oliveira, 1994).

Las mujeres de 15-49 afios que estaban activas en la fecha de la encuesta sumaban el 46.7
por ciento del total, las tasas de participacion tipificadas segin la estructura por edades de la
poblacion total, muestran una elevada incorporacion en la actividad laboral de las mujeres de los
cuatro subgrupos estudiados. No obstante, la distribucion de las mujeres segun el tipo de
actividad resulta una evidencia del comportamiento diferencial segun la posicion de la mujeren la
estructura de parentesco de la familia de residencia, evidentemente las hijas cuentan con mayores
posibilidades de realizar actividades extradomésticas, ya sea trabajo o estudio.

Respecto a la actividad laboral, como era de esperar, el subgrupo de jefas resulta el de
mayor participacion; aunque el fenémeno mas relevanie en este anéalisis es la elevada participacion
que muestran las esposas, 2 de cada 5 mujeres estaban wvinculadas con actividades
extradomésticas. Esta proporcién constituye un exponente de la tendencia a la incorporacion
masiva de mujeres a la actividad econOmica en Cuba, puesto que las esposas en su totalidad son

mujeres casadas o unidas que ocupan la posicién de contraparie del jefe del hogar, quién se

por algunas ocupacionss. en especial de servicios v agropecuario. en la estruchurs ocupacional del pais vigenic en esa
época (Comiié Estatal de Estadisticas. 1984 v 1991).
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supone que asume la responsabilidad o la mayor carga en el sostén economico del nucleo.

Cuadro V.3. Mujeres de 15-49 afios segun parentesco y condicién de
actividad. Proporcionas observadas y tipificadas.

Condicidén de activ. Total Jefas Esposas Hijas Otra
Trabaja 46.7 66.6 45.5 42.2 39.8
Estudia 12.3 0.5 0.6 25.3 16.4
Quehac. del hogar 40.2 32.4 53.6 31.4 43.1
Otra 0.7 0.5 0.3 1.2 0.7
Total 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0

(2910.6) (469.5) (874.8) (1071.8) (494.1)

Valores tipificados (%)°

Trabaja 46.7 57.8 39.6 53.6 49.3
Estudia 12.3 1.7 1.7 15.5 10.6
Quehac. del hogar 40.2 40.2 54.5 30.0 39.3
Otra 0.7 0.3 0.2 0.9 0.8
Total 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0

() Miles de personas.

' La tipificacion se realizd tomando como estandar la estructura por edades de la poblacion
femenina de 15-49 aiios.

Fgente: Encuesta Nacional de Fecundidad-1987.

Los datos estandarizados revelan la situacion ventajosa de las hijas cuando se les compara
con el resto de los subgrupos; en ausencia de los efectos de la diferencia en estructura por edades,
pudiera pensarse que las responsabilidades en el hogar resultan un factor de influencia decisiva
para la incorporacion de las mujeres al trabajo y sobre todo al estudio. En el caso otras, una
elevada proporcion son nueras del jefe con actividades propias de mujeres con conyuge, por tanto
en mayor proporcion se dedican a quehaceres del hogar. Este razonamiento también es valido
para la comparacion entre jefas y esposas, las primeras asumen las funciones de jefatura y tienen
que ocuparse de la manutencion del hogar -ya sean proveedoras absolutas o coproveedoras- por
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tanio se vinculan con la actividad lsboral en mayor proporcion que las esposas del jefe.

Los resultados de investigacion plantean dos desarrollos tedricos para explicar la relacion
trabajo extradoméstico y jefatura femenina; por una parte, en estudios sobre México y Brasil se
sefiala que la ausencia del conyuge en una elevada proporcion de hogares con jefatura femenina
condiciona que “la jefa de familia probablemente se vea més forzada a trabajar que otras
mujeres..." (Garcia, Mufioz y Oliveira, 1983). Por otra parte se argumenta que ¢l mejoramiento de
las condiciones socioecondmicas y la mayor independencia lograda por las mujeres, han
contribuido al ascenso de la jefatura de hogar femenina (Massiah, 1984}, en el estudio sobre
mercados de trabajo en dos ciudades de Brasil se menciona la influencia de la condicion de
actividad en el incremento de la jefatura femenina, en tal sentido se sefiala textualmente que "en
determinadas unidades, el hecho de que la mujer trabaje propicia que se vuelva jefa. " (Garcia,
Mufioz y Oliveira, 1983).

En Cuba, en la mayor parte de los hogares con jefatura femenina esta presente el conyuge,
como se sefialo anteriormente el 56.4 porciento de las jefas se encontraba en algin tipo de umidn y
de ellas ¢l 90.6 por ciento corresidia con su conyuge o compafiero. Si se tiene en cuenta que
aproximadamente las dos terceras partes de las jefas casadas y unidas realizaban trabajo
extradoméstico, se pudiera concluir que en Cuba, junto a las jefas en edades fértiles que tienen
que trabajar por su condicion de Gnico o principal sostén de la familia {divorciadas y separadas),
también existe una elevada proporcion de mujeres cuya situacion socicecondmics pudo haber
condicionado su ascenso a la jefatura del hogar, el nivel educacional promedio de las jefas es
relativamente elevado -comparable con el del resto de las mujeres~, como s¢ vera mas adelante

una proporcion elevada de ellas participan en la actividad laboral y, ademds se suma la
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particularidad de que muchas cuentan con la presencia del conyuge, de ahi que puedan utilizar sus
ingresos para complementar o incrementar los recursos del hogar. Tal como se ha estado
planteando, aparentemente, la conjuncion de estas condicionantes resulta el elemento clave en la
tendencia al ascenso sostenido de los hogares con jefas en Cuba, en el capitulo VI, se presenta un
ejercicio estadistico que trata de precisar acerca de la contribucion de cada vanable -demograficas
y socioecondmicas- en la jefatura de hogar femenina.

La grafica V.1. muestra la tendencia creciente de la tasa de participacion femenina hasta
las edades centrales, con las salidas temporales por efectos de la incorporacion a la vida conyugal
y la maternidad -que entre las jefas se produce entre 25 y 29 afios y para el resto de las mujeres
entre 30 y 34 afios- y el paulatino descenso en la participacion, que se produce hacia las edades
finales del periodo fértil, cuando se acerca la edad de jubilacion de la actividad laboral®,

La intervencidn de ciertos problemas de salud, entre estos los producidos por
enfermedades degenerativas, muchos de las cuales se inician precisamente hacia el Gitimo tramo
de edades comprendido en el periodo fértil 40-49 aftos (Comité estatal de Estadisticas, 1996); en
combinacion con otros factores inherentes a la propia actividad laboral, como los relacionados

con ocupaciones de alto riesgo, parecen incidir en el retiro prematur

o de la actividad de algunos
grupos de mujeres y con ello en el mencionado descenso de la tasa de actividad, antes de concluir

el periodo reproductivo de ia mujer.

““Las edades limites del periodo laboral establecidas en Cuba son 17-55 aflos para las mujeres y 17-59 afios
para los hombres,
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Grafica V.1. Tasas de ocupacion de las mujeres de 15 - 49 afios. Afio 1987.
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La gréfica presentada ratifica la elevada participacion laboral de las cubanas a partir de las
edades que marcan el paso de la vida estudiantil a la ocupacional, aproximadamente entre 20-24
afios por la retencion escolar hasta concluir estudios de nivel superior. Sin dudas el fenomeno mas
relevante es que las esposas, aunque con mas baja participacion que las restantes, mantengan una
incorporacion estrictamente creciente, con una tasa promedio superior al 40 porciento.

La informacion. presentada en el cuadro V.4. ratifica que la incorporacion femenina al
trabajo se incrementa con la edad y que el tipo de las actividades varia segun el parentesco con el
jefe. En el primer grupo de.edades (15-24 afios) la mayor parte de las mujeres estudian o trabajan
(58.4%), vinculadas con el trabajo resaltan las jefas, en tanto que las integradas al estudio en

mayor proporcion suelen ser hijas del jefe.
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Cuadro V.4. Mujeres de 15-49 afios segin parentesco y condicién de
actividad, por cohortes.

Condicidén de activ. Total Jefas Esposas Hijas Otra
Trabajs 46.7 66.6 4%.5 42.2 39.8
Estudis 12.3 8.5 g.6 25.3 16.4
Quebag. del hogax 40.2 32.4 83.6 31.4 43.1
Otzxa 6.7 0.8 6.3 1.2 8.7
Total 106.0 180.0 180.0 100.0 188.0

{2810.6} {46%5.5) {874.98} {1071.8) (494.1)

Mujeres de 15-24 ados

Trabaja 27.2 41.3 27.3 28.0 23.6
Estudia 31.2 3.9 £.2 37.7 26.9
Quehas. del hogar 40.5 54.8 68.5 32.8 48.7
Otra 1.1 0.9 6.0 1.4 0.8
Total 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0

{1109.8)  {33.4) (84.4) (693.0) {299.1)

Mujeres de 25-34 afces

Trabaia 58.9 65.7 45.7 §6.5 63.8
Estudis 1.3 6.9 0.1 3.2 .0
gQuehac, del hogar 39.4 33.0 54.2 29.2 36.2
Otra 0.4 0.4 0.0 1.0 8.0
Total 100.0 100.90 igo.0 100.0 100.0

{774.2) {127. 3} {260.8} {264.4) {121.7)

Mujeres de 35-42 afios

Trabsaja 28.7 69.8 48.4 71.¢6 §6.1
Estudia 0.3 8.0 0.3 8.7 0.8
Quehac. del bogar 40.5 29.7 50.9 27.6 31.5
Otra 8.5 0.5 8.5 0.2 1.5
Total 100.0 100.0 100.0 100.0 100.90

{1026.3)  (3002.8) {529.7} {114.5} {73.3)

{ ) Miles de personas.
Fuente: Encuesta Nacional de Fecundidad-1987.
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Evidentemente las esposas, jefas y otras ya desde muy jovenes asumen responsabilidades
que las retienen en actividades propias del hogar, puesio que prioritariamente suelen dedicarse a
las tareas domeésticas (68.5%, 54.8%, y 48.7%, del total de cada subgrupo), el porcentaje mas
bajo en esta actividad corresponde a la categoria de hijas.

Si se tiene en cuenta que las otras parientes y no parientes presentan una estructura por
edades similar 2 la de hijas, se esperaria una proporcion en guehaceres del hogar similar a3 la
presentada por éstas (32.8%); en cambio la evidencia es que casi la mitad de otras parientes y no
parientes se dedica a tareas del hogar. Sin dudas estas Ultimas poseen un estatus mas dependiente
en ¢l hogar que las hijas -lo cual restringe su paricipacion como estudiantes, ¢ incluso como
trabajadoras, aungue en menor escala.

Con ¢l interés de analizar 1a evolucion de la condicion de actividad de las mujeres por
cohortes y subgrupos, se muestra el cuadro V.4, en las cohortes intermedia y avanzada la
actividad principal que desempefian todos los subgrupos es el trabajo extradoméstico. Las
esposas ¢n su mayoria s¢ dedican al hogar, pero es preciso resaltar [a elevada participacion de
ellas en actividades laborales (45.7% y 48.4% del total de cada cohorte). En todos los casos la
tendencia a la incorporacion al trabajo es creciente con 3 edad, ello induce a la reflexion de que
en Cuba pudieran existir tendencias diferentes a las documentadas en los estudios sobre trabajo
femenino y maternidad; en este sentido cabe preguntarse sobre la influencia de las transiciones
conyugales y la maternidad sobre la actividad econémica femening, tematica que se trata més

adelante, en la reconstruccion de itineranios familio-laborales.
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c. Categoria o grupo ocupacional.

La ENF-1987 capto informacion sobre ia categoria ocupacional a la que pertenecian las
mujeres que referian estar trabajando en la semana anterior a la fecha de la entrevista; segun el
manual de instrucciones a la entrevistadora los grupos o categorias de ocupaciones son: dirigente,
profesional o técnico, obrero agropecuario, obrero no agropecuario, servicios y administrativos®.

La disinbucion de las trabajadoras por categoria ocupacional {cuadro V.5) muestra que
los puestos de trabajo profesionales v técnicos son los mayormente ocupados por las mujeres de
15-49 afios (31.1%), logicamente en estas ocupaciones, que requieren de calificacion, se ubican
mayoritariamente las mujeres mas jovenes, con niveles de educacidn y especializacion elevados,
de ahi que entre hijas y otras predominen los profesionales y técnicos (43.8% y 37.8%) mientras
las jefas y esposas trabajan en mayor proporcién en ocupaciones de servicio (36.8% y 34.4 %),

La relativamente mas baja proporcion de jefas en ocupaciones de mayor calificacion, en
comparacion con las esposas, pudiera ser un indicic de la menor movilidad ocupacional
ascendente de las jefas -hipOtesis sujeta a comprobacién en el estudio de los itinerarios laborales.
Otra alternativa en tomo a esta situacion es que las jefas, adn cuando posean niveles de
escolaridad mas elevados que las esposas, presionadas por las condiciones materiales v subjetivas
que enfrentan como responsables del hogar, resulten menos exigentes en cuanto a la categoria
ocupacional, al punto de que tiendan 3 ubicarse en categorias de obreros y servicios, en las cuales

existe la posibilidad de recibir estimulacion material adicional.

 Esta definicién a su vez proviens de la clasificacion implemengada en los censos de poblacion v viviendas,
de acuerdo con los clasificadores de cargos para uso en las estadisticas demogréficas v sociales vigentes en Cuba.
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Cuadro V.5. Mujeres de 15-49 aflos que trabajan, segun
categoria ocupacional.

Catagoria ocupaec. Total Jefas Basposas Hijas Otras
Dirigente 5.8 7.3 5.7 5.8 4.2
Frofesional o ta&c. 31.1 i7.6 24.0 43.8 37.8
Obreye agropeac. 8.3 4.8 8.8 3.0 1.9
Obrero no agropec. 18.¢6 15.3 9.6 8.1 11.0
Servicios 27.1 36.8 34.4 14.7 25.4
Administrativoes 8.1 17.131 18.3 23.7 1.4
Otra 1.0 i.1 1.1 1.0 6.3
Total 100.0 180.0 106.0 106.0 100.0

{1380.07 (312.9) {3%8.5) (452.0} {196. 6}

() Miles de personas.
Fuente: Encuesta Nacional de Fecundidad-1987.

Sin embargo en el caso de Cuba habria que tener presente el hecho de que una parte
considerable de las jefas (564 % del total) tiene conyuge, v que éstos en su totalidad se
encuentran ocupados (més adelante se presentan comentarios al respecto). Este resulta un rasgo
de la jefatura de hogar femenina en Cuba, que aparentemente la distingue con respecto a otros
contextos canbefios y en general latinoamericanos, donde las jefas de hogar tienen que trabajar
por carecer del conyuge y ser ef Gnico o principal sostén econdmico de la familia.

La reducida participacion femenina en funciones de dirigente (5.8% del total de
trabajadoras) -comentada anteriormente en el sentido de la presencia de obstaculos y ciertos
rasgos de discriminacion, que afectan su desempefio en este tipo de tareas- se corrobora a partir
de los datos de la encuesta, en estos cargos existe uniformidad a la baja, entre todos los

subgrupos; aunque las jefas y las mujeres de mayor edad muestran una ligera superioridad.



V.2. itinerarios familio-laborales seguides por las mujeres.

Este apartado contiene un analisis de caracter retrospective sobre la participacion de las
mujeres en la actividad laboral en diferentes etapas de su vida fértil. Mas que reconstruir los
puntos de quiebre entre las diversas trayectorias que configuran el curso de vida de las mujeres -
estudio que requiere de informacion detallada, no disponible en esta investigacion-, este intento
persigue, al menos, la elaboracion de conjeturas sobre las interferencias en la trayectoria
ocupacional de las mujeres debido a la ocurrencia de transiciones conyugales v reproductivas.
Como se ha reiterado en la ENF no se incluyeron historias de eventos correspondientes al
parentesco, la educacién y la ocupacion, de ahi que estos resultados constituyan ¢l Gnico referente
del transito de los diferentes subgrupos de mujeres estudiados por esos dominios vitales.

Un argumento planteado ampliamente en la bibliografia de contenido sociodemografico
sobre el cual existe consenso entre diferentes autores, es la afirmacién de que las transiciones al
matrimonio y a la maternidad ejercen accion inhibidora hacia las actividades extradomésticas
femeninas, materializadas en la postergacion y desercion escolar, en la interrupcion temporal o
retiro permanente de la actividad laboral, etc. Diversas investigaciones sobre la relacion
nupcialidad-fecundidad y trabajo femenino, han mosirado que el sentido de esta relacion varia
segun las caracteristicas socioecondmicas, historicas tradiciones, etc. entre los diferentes
contextos (Christenson, Garcia y Oliveira, 1989, Gerson, (1983), Garcia y Oliveira, 1994), para el
caso de la region latinoamericana se conoce que las mujeres en unidn conyugal participan en la
actividad laboral en menor proporcion que las solteras y no unidas e igualmente, las madres
encueniran mayores obstaculos para trabajar que las que mujeres sin hijos. Segin se ha sefialado

sobre las mujeres casadas y unidas, recae una mayor carga de labores del hogar a la vez que
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encuentran restricciones en la oferta de empleos; a ello se suma, la responsabilidad y el tiempo
empleado en el cuidado y atencién de los hijos, e incluso de otros familiares. que limitan sus
posibilidades de insercion en el mercado de trabajo, (Garcia y Oliveira, 1994, Geldstein, 1994).
Aunque no se cuenta con la informacion adecuada para realizar un estudio sobre las
particularidades de estos procesos, a través del analisis de etapas de participacion laboral, se
tratarian de explicar algunos aspectos relativos a la relacion entre las trayectorias de unidn-

procreacion y el trabajo femenino en Cuba.

2. Tipos de itinerarios segun periodos de participacién en la actividad.

En el apartado V.1 se pudo comprobar que las mujeres cubanas muestran una elevada
participacion en la actividad laboral v que las jefas de hogar en mayor proporcion gue el resio de
las mujeres, desarrollan actividades laborales. En primer término, se trataria de validar la hipotesis
de que en Cuba, como en otros contextos de América Latina, las transiciones prnimera unidn y
primer nacido interfieren la carrera ocupacional y la incorporacion de las mujeres a actividades
extradomesticas, respecto a las jefas de hogar -aunque no se puede determinar el momento en que
la mujer asume ese rol- se postularia que las jefas desde el punto de partida o inicio de su
trayectoria reproductiva -marcado por la primera union o el primer hijo- presentan mas alto nivel
de incorporacion a la actividad laboral que las mujeres de los restantes subgrupos.

La reconstruccién de rutas o itinerarios ocupacionales permitié analizar la continuidad y
desarrollo de las mujeres en la actividad laboral; los tipos de trayectornias se estruciuraron a partir
de una metodologia desarrollada por Starez (1992), que plantea la combinacion de respuestas a

las tres preguntas sobre participacion en la actividad laboral extradoméstica en diferentes etapas
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Las preguntas mencionadas se detallan en el capitulo 1. v en el anexo 2. (cuestionarios de
la encuesta), en definitiva la informacion disponible permite reconstruir itineranos, que resultan
una aproximacion a la trayectoria laboral de las mujeres, pero de manera bastante inexacta porque

1o se cuenta con las fechas de entrada vy salida del trabajo.

Cuadreo V.6. Mujeres de 15-49 afios alguna wvez unidas con
al menos 1 hije nacideo vive, segun itinerarios
laborales y posicidédn en el hogar.

Itinerarios’ Total Jafas Esposas Bijas Otras
Tipo I 19.6 21.9 16.0 24.7 18.5
Tipo I 3.8 3.8 4.2 3.9 2.3
Tipe IIT 3.2 3.5 3.9 2.8 0.9
Tipe IV 4.9 4.8 5.8 2.8 5.3
Tipo ¥ 7.9 6.6 6.7 11.2 8.5
Tipo VI 2.3 1.8 i.8 3.5 3.5
Tipe VII 23.8 35.4 2%.1 20.1 18.3
Tipe VIII 34.5 22.1 40.5% 31.1 42.0
Total 100.0 106.0 100.0 106.90 100.0

{1853.0} {836.4) (82%.5) (822.0) {(271.1)

{ ) Miles de mujeres.
"1 Trabajo ininterumpidamente desde antes de 1a unidn.
1. Trabajo desde antes de la union hasta el primer hijo.
. Trabajo antes de union, no trabajé antes del primer hijo y trabaja desde el pnimer hijo.
IV. Sdlo trabajé antes de la primera unidn.
V. No trabajo antes de la primera unién vy trabajo sin interrupcion posteriormente.
Vi Sélo trabajo entre el primer matrimonio y el primer hijo.
VH. Sélo trabajd despues del primer hijo.
VIil.No ha trabajado nunca.

Fuente: Encuesta Nacional de Fecundidad, 1987.
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del curso de vida, acotadas por transiciones conyugal-reproductivas: "antes del matrimonio ©
ion", " imon i 1 pri hijo" v "en la fecha de la encuesta"
umion”, "entre el matrimonio o unidn y el primer hijo" y "en la fe

{representativa del intervalo después del primer hijo v la encuesta).

Esquema representativo de los itinerarios familio-laborales™.

Transiciones relevantes

Antes Primer Primer Entrevista
matrimonio hijo

-ttt b === - Ttinerario |
bbbt bbb | | ltinerario Il
R N i | e Ttinerario 1
[ttt | { Hinerario IV
| e e Ttinerario V

| | e | Hinerario VI
E | === b+ Htinerario VI
g | | | Hinerario Vil

+++ Periodo con actividad laboral (si trabajd)
—-- Periodo sin actividad laboral (no trabajo)
=== §in precisar

Fuente: Suarez (1992).

*Los itinerarios que se MENCionan s¢ resumen en:
1. Trabajé ininterumpidamente desde antes de la unidn.
1. Trabai6 desde antes de Ia unidn hasta el primer hijo.
111, Trabajé antes de unidn. no trabajé antes del primer hijo v trabaja desde el primer hijo.
1Y. Sdlo trabajo antes de la primers unidn.
V. No trabajd antes de 1a primera unién v trabajd sin interrupcion posteriormente.
V1. Sélo rabaid entre ¢l primer matrimonio vy el primer hijo.
ViL. Sélo trabajd despues del primer hijo.
VI No ha ¢rabajado nunca.
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Como resultado de la combinacion de tmﬁajé-no trabajé en las etapas comprendidas entre
transiciones conyugal-reproductiva, se obtuvieron ocho itinerarios “familio-laborales” que varian
entre dos alternativas extremas, representadas por las mujeres que declararon trabajar
ininterrumpidamente en los periodos que anteceden y suceden a la primera unién y el primer hijo
(itineraric [), v las que no se vincularon con actividades extradomésticas en ninguno de los
periodos (itinerario Vi), las intermedias son representativas de discontinuidad

La primera caracteristica del proceso de integracion al trabajo femenino que resalta en el
analisis de los itinerarios laborales es el porcentaje de mujeres que trabajan en la fecha de la
encuesta (54.5%), que supera ampliamente a la proporcion de mujeres que trabajaban antes de
pasar por la transicion a la unidn (31.5%). O sea, en contra de lo esperado, en Cuba suele haber
mayor incorporacion de fa mujer al trabajo luego de casarse © unirse -¢ incluso tener hijos- que
al imicio de la trayectoria de unidn-procreacion; en el caso de México también en 1987, segiin el
estudio de StGarez (1992} la situacion es a la inversa, el 53.0 porciento de las mujeres que
trabajaban antes de casarse o unirse se reducen al 35.2 porciento luego de pasar por esas
transiciones.

En este fenomeno parecen influir varios factores, por una parie la edad al primer
matrimonio en Cuba es mas baja que en México, por lo tanto puede ser que muchas mujeres
alcancen la edad laboral después de haber iniciado la vida conyugal, los indices de retencion
escolar son altos, 1o cual eleva la edad de incorporacion a la actividad y, finalmente un factor muy
importante es la amplia cobertura de los servicios de educacién y proteccion a la mujer

trabajadora, que garantizan el cuidado y atencion de los nifios en instituciones educativas desde
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los primeros meses de vida.

La informacion presentada en el cuadro V.6. indica que entre las mujeres cubanas que ya
transitaron por eventos conyugales y reproductivos existe una fuene polarizacion hacia los
itinerarios de los tipos VIII ("no ha trabajado nunca™), Vil {s6lo trabajo después del primer hijo™)
y T ("trabajo ininterrumpidamente desde antes de la unidn"), éstas en total agrupan al 78 porciento
de las mujeres alguna vez unidas con hijos nacidos vivos.

El resto de las trayectorias, que representan discontinuidades en la vida laboral (11, 111, 1V,
V, Vi), en conjunio agrupan a cerca de un 20 porciento de las mujeres, entre €stas resalta la V
"no trabajaba antes de Iz unidn, trabajaba después de la unidn v en la fecha de la entrevisia” con
7.9 por ciento del total; 0 sea que una parte sustantiva de las mujeres s¢ incorporan al trabajo
luego de la union. Las otras situaciones son menos relevantes, pero de todas formas indican que
en el caso de la mujer cubana la unidn v los hijos practicamente no interfieren en su vida laboral,
sobre todo si trabajaban antes de iniciar su historia de unidn-procreacion.

En el cuadro V.6. se observa que la participacion en actividades laborales es diferencial
segun ¢ tipo de parentesco con ¢l jefe del hogar. En la comparacion entre subgrupos se tiene que
las jefas suelen contar con un predominio de mujeres que transitaron por el itinerario que sefiala la
incorporacion al trabajo luego de unirse y tener el primer hijo (itinerario VII}, las otras pariemtes y
no parientes del jefe. seguidas de cerca por las esposas, tienen los porcentajes mas elevados de
amas de casa que nunca se han vinculado con actividades productivas (itinerario VIil), en tanto
las hijas del jefe contienen las proporciones mas elevadas de mujeres que trabajaron

ininterrumpidamente desde antes de 1a union (1) y trabajé desde la primera unidn (V).
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Aungue no se cuenta con informacion para argumentar sobre el evento que induce a la
jefatura femenina vy la posible coincidencia de este cambio con eventos conyugales y
reproductivos, existen antecedentes acerca de que cierias transiciones -come ¢l matnimonio o la
union y ¢f primer hijo a edades tempranas de la mujer- constituyen factores que condicionan el
ascenso de ia jefatura de hogar femenina (Massiah, 1984, Buvinic, 1990; Bruce v Lioyd, 1992); de
cumplirse esta afirmacion en el caso cubano, las jefas estarian integradas en gran medida por
mRyeres que experimentaron transiciones conyugales y reproductivas a edades tempranas -por €so
no trabajaban anteriormente-~ y al asumir la jefatura del hogar se ven compulsadas a ingresar en el
mercado de trabajo, como un medio para asegurar el sostenimiento econdmico de la familia.

Como se recordara las jefas suelen unirse y tener su primer hijo a edades mas tempranas
que el resto de las mujeres, v ademds cuentan con un predominio de mujeres que pasaron por la
secuencia matrimonio-hijo-separacion; ello induce a la reflexion de que tanto la transicion a la
jefarura como la incorporacion al trabajo en una parte considerable de las mujeres pudiers
generarse a partir de alguma transicidn conyugal-reproductiva®. Las otras parientes y no
parientes, asi como las esposas, que suelen identificarse fundamentalmente con el itinerario VIII

("nunca han trabajado”), también coinciden en agrupar elevadas proporciones de mujeres que

mantienen su primera unién con hijos,

“Como se observa en los itinerarios laborales. endre el primer hijo v Ia fecha de la entrevista existe un periodo
temporal para el cual no se recogid informacion (en el esquema se trata como "sin precisar™). pudiera ser que en éste
ocurriera la separacion o divorcio, ransicidn que si se tomo en cuenga pars Ia reconstruccidn de las trayectorias de
BRIGN-Procreacion.
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En determinados indicadores de los dominios laboral y familiar. especificamente
participacion en actividades domésticas y situacion de union, las otras parientes y no parientes
presentan semejanzas con las esposas; en gran medida se dedican a tareas del hogar (cuadro V.4.),
¢ igualmente en una elevada proporcion se encuentran casadas y unidas (cuadro 1.2} y se ubican
como conyuges va sea del hijos del jefe (otras parientes del jefe) o del jefe (esposas).

En el caso de las hijas, sobresalen por el porcentaje mas importante en el itinerario |
("trabajan desde antes de la union"), ellas en su mayoria son jovenes que recién inician ambas
historias, laboral y de unidn-procreacion, también es importante su contribucion al itinerario V
"trabajo desde la primera union”; lo cual reafirma la inferencia que plantea la precedencia de las
transiciones conyugales respecto al ingreso a la actividad laboral que parece suceder en Cuba,
producto de la edad temprana al matrimonio o la unidn que prevalece entre las parejas cubanas.

De acuerdo con la estructura por edades del subgrupo de hijas, se supone que una parte de
estas mujeres aGn se encuentiran estudiando, o en proceso de incorporacion al trabajo cuando
inician la carrera conyugal-reproductiva, debido a eso también sus historias de nupcialidad-
fecundidad (como las de trabajo) estan por iniciarse o son recientes en Ia fecha de la encuesta.
Incluso la ultima etapa, posterior al nacimiento del hijo v la fecha de la encuesta, puede coincidir,
y enionces estarian reflejando con mayor precision la interferencia que causa la transicion al

primer hijo en la trayectoria ocupacional.
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b. Tipos de ocupacion en dos momentos de la historia ocupacional.

El analisis sobre el tipo de ocupacion que desempefiaban las mujeres en la fecha de la
encuesta realizado anteriormente, indicd que existen diferenciales en la ubicacion en empleos
que requieren de mayor calificacion, desfavorables a las jefas de hogar, el analisis transversal por
categoria ocupacional referido a 1987 (cuadro V.5) mostré que las jefas ubicadas en puestos de
pnmer nivel, en especifico profesionales y técnicas, representan una proporcion muy inferior al
resto de las mujeres.

En relacion con estos resultados, se postula la hipdtesis de que las jefas tienden a
presentar menor movilidad ocupacional ascendente que el resto de las mujeres, dadas las
limitaciones que enfrentan para acceder a puestos de trabajo de mayor calificacion y remuneracion
en el transcurso de su vida reproductiva, incluso cabria la posibilidad de que llegaran a ocupar
cargos de servicios, obreras, etc., que requieren menor calificacidn, sdlo por el hecho de obtener
ingresos para destinarios al sostenimiento del hogar.

De no ser cierta esta hipdtesis, otra alternativa posible seria que las jefas, en igualdad de
opciones laborales y nivel educacional, resulten menos exigentes en cuanto a la eleccion de la
categoria ocupacional a ocupar desde su incorporacion a la actividad; ello seria un indicio para
conjeturar acerca de que las mujeres que llegan a ser jefas de hogar en una parte considerable
asumen esa funcion, y posteriormente se incorporan a la actividad laboral ya en condiciones de
desventaja, sin todas las posibilidades para la eleccion del empleo mas adecuado a sus
capacidades, en esta situacion el movil seria el mismo: la necesidad de trabajar de inmediato para

sufragar o aportar al presupuesto familiar.
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Los itinerarios que describen la permanencia o el cambio de categoria ocupacional de las
mujeres durante su vida reproductiva, se reconstruyeron en base al tipo de labor que
desempefiaban las mujeres {(alguna vez unidas con al menos un nacido vivo), con referencia a dos
etapas: antes de la union o el matrimonio y en fa fecha de la encuesta. que tueron los puntos
seleccionados para obtener informacion sobre categorias ocupacionales en la ENF-1987.

Como se detallo anteriormente, la clasificacion por categoria ocupacional en Cuba consta
de siete grupos los cuales incluyen a todos los tipos de empleo, ya sean del sector estatal civil o
del privado {Comité Estatal de Estadisticas, 1991). Para cumplir con los objetivos planteados los
diferentes tipos de empleos se reagruparon en dos grandes grupos, denominados de primer nivel
y de segundo nivel*®,

El objetivo de realizar un analisis de los itinerarios radica en determinar si las mujeres
experimentan cambios, favorables o desfavorables, en relacion con el empleo durante su vida
fértil, se tienen antecedentes {obtenidos en el apartado anterior) de que las transiciones
conyugales y reproductivas no parecen interferir en el proceso de integracion a la actividad de la
mayor parte de las mujeres cubanas, sin embargo si pudieran ser una limitante para que

determinadas mujeres obtuvieran el emplec idoneo, segln su nivel de capacitacion, o mantuvieran

una carrera ascendente.

®cupaciones de primer nivel: s¢ consideraron aquellos puestos de trabajo que requieren de formacién
profesion} adquirida en universidades. institutos de ensefianza téonica, eic. Incluye a las dirigentes v profesionales v
técnicas.

Ccupaciones de segundo mivel: son fodas aquelias que pueden desempefiarse por personal formado en cemtros
especializados para Iz ensefiaren de oficios. o no calificado. Incluve a las obreras agropecuarias. cbreras no
agropecuarias. trabajadoras de los servicios y trabajadoras administrativas.

202



Los resultados obtenidos en el seguimiento de las mujeres en edad fertil segin el tipo de
ocupacién presentado en el cuadro V.7, permitio identificar rutas en las que se combinan las
diferentes opciones, desde las que “no trabajaban antes de la unién conyugal v ahora trabajan en
puestos de primer y segundo nivel”, hasta las que “trabajaban antes de la union y ¢n el transcurso
de su vida conyugal-reproductiva cesaron en su actividad laboral y no reportan trabajo en la
encuesta”, €soS extremos marcarian las rutas con movilidad ascendente y -esirictamente
descendente.

Las mujeres que no reportan trabajo antes de la unidn ni en la fecha de la encuesta,
incluidas las que trabajaron eventualmente despues de la union y se desvincularon antes de la
encuesta -que en el apartado anterior clasificaron en las trayectorias VIl y Vi-, en este caso
conforman un grupo que segun el interés de este analisis no se consideran objeto de movilidad
ocupacional, ellas desempeifian actividades no relacionadas con €l trabajo extradoméstico, ya sea
sea porque ain se encuentran vinculadas con los estudios -come pudieran ser la mayor parte de
las hijas- o porque realmente han estado desvinculadas de los trabajos extradomésticos -donde
estaria una proporcion considerable de esposas-, o por la combinacién de ambas situaciones -que
agrupa a casi la mitad de las otras parientes y no parientes del jefe. Obviamente una proporcion
mucho mas baja de jefas (23.8%), en comparacion con el resto, clasificaria en este grupo, porque

ellas en su mayoria se mantienen vinculadas con la actividad, sobre todo en la etapa que coincide

con el levantamienio de la encuesia.
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El analisis de las mujeres alguna vez unidas con al menos un hijo nacido vivo, que
reportaron trabajar en las dos o alguna de las dos etapas consideradas (antes de la union conyugal
y la encuesta), muesira que las opciones que plantean una movilidad ascendente agrupan a la
mayor proporcion de mujeres (33.9% del total, ellas se caracterizan por la incorporacion al
trabajo en puestos de primer ([} 0 segundo nivel (I} en el periodo reciente (antes no trabajaban) o
por el trénsito de empleos de segundo a primer nivel; luego se ubican las mujeres que se
mantuvieron en el mismo tipo de ocupaciones, que se¢ interpretaria como “sin movilidad” (18.9%
del total) y por Gitimo los itinerarios que indican una movilidad ocupacional desfavorable, porque
las mujeres descendieron en categoria ocupacional (de empleos de nivel I a nivel 1) o trabajaban
antes de la unidn pero no en la fecha de la encuesta, agrupaban al 10.4 porciento del total de
mujeres alguna vez unidas con hijos nacidos vivos.

La comparacion entre jefas y esposas, que permite confrontar subgrupos con estructuras
por edades semejantes, muestra que las primeras son mas propensas 3 las ocupaciones de segundo
nivel, e igualmente la mayor parte de sus movimientos confluyen hacia esos tipos de empleo. En el
itinerario sefialado como “no irabajaba antes de la union en la encuesta trabajan en empleos de
categoria II” clasifica el 35.2 porciento de las jefas v solo ¢l 21.2 porciento de las esposas; en &
cambio de “no trabajaba antes y en fecha de la encuesta el empleo es de nivel I” participan
proporciones iguales de jefas v esposas (6.8% y 6.7%, respectivamente vy el transito del nivel II al
I se realiza por proporciones nwuy bajas, pero parecidas, de jefas y esposas; ello se resume en la
evidencia de que hubo mayor incorporacion por parte de las jefas, pero no en las ocupaciones mas

calificadas y mejor remuneradas sino en empleos de obreras, servicios y administrativas.
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Los resultados indican que en cuanto a movilidad descendente (observada a través de las
alternativas cambid de empleos de nivel [ a nivel I y trabajaba antes pero dejo de trabajar) las
proporciones de jefas son mas bajas que las de esposas (ver el cuadro V.7) Estos datos, en su
corjunto, refutan entonces la primera alternativa contenida en la hipotesis que planteaba una
posible movilidad ocupacional descendente de las jefas. Efectivamente las jefas desde que se
incorporan a la actividad laboral, incluso antes de la union, lo hacen priontariamente en
actividades de segundo nivel; pudiera ser que parte de las mujeres que inician su vida laboral
precozmente antes de concluir estudios que les permitiera optar por empleos de primer nivel,
ingresen mas temprano en la vida conyugal-reproductiva y también en el desarrolio de funciones
como jefas de hogar; tal como se analizé en ef capitulo IV las jefas presentaron edad media al
matrimonio y al primer hijo mas bajas que las restantes mujeres.

Las hijas y otras parientes y no parientes, presentan similitud en sus estructuras por
edades, sin embargo desde el punto de vista socioeconomico las primeras resultan favorecidas; ia
proporcion de hijas que se incorpora a los trabajos calificados (12.1%) es superior a la de otras

parientes v no parientes (7.6%) e igualmente resultan mayoritarias las que transitan de empleos de

segundo a primer nivel,
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Cuadro V.7. Mujeres de 15-4% afics alguna vez unidas con al menos
un hijo nacide vivo, segin tipe de ocupacidn y
posicidén en a8l hogar.

Antes de Zn la
wnirss sacaesta Total Jefas Esposzas Hijas Otras
Nivel I Nivel I 7.6 7.3 5.6 i1.1 8.5
Nivel IX Hivel I 2.1 2.1 1.7 2.8 1.8
Re trabajid Hivel I 8.0 6.8 6.7 12.1 7.8
Bivel IT Nivel IX 11.3 14.6 10.8 11.2 7.6
Wivel I Wivel IX 1.8 1.5 1.8 2.4 1.4
No trabajd Nivel IX 23.8 35.3 21.2 18.2 20.3
Nivel I y IX Ko trabsija 8.6 8.7 i0.0 6.5 7.6
o trabaijid o trabaija 38.8 23.8 42.3 34.7 5.0
Total i89.¢0 160.0 1006.0 100.0 100.0
{1959.0}) {436.4) {828.5y (422.0) {(271.1)

{ ) Miles de mujeres.

Nivel I - Profesionales y técnicas y dirigentes.

Nivel 1. Obreras agropecuarias, cbreras no agropecuarias, trabajadoras de servicios y
admnistrativas.

Fuente: Encuesta Nacional de Fecundidad, 1987.
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V.3. Anslisis comparative de las mujeres y sus comyuges: nivel educacionsl, condicidn
deactividad ¢ ingreses.

En este apartado se presenta un analisis comparativo, gue involucra a las mujeres casadas
y unidas de 15-49 afios de los subgrupos estudiados con sus respectivos conyuges. el objetivo es
mostrar los diferenciales a nivel de conglomerados, como un modo de incorporar elementos de la
perspectiva de género. A partir de la informacion dada por las mujeres sobre su conyuge se tratan
de encontrar elementos que aporten algin conocimiento sobre desigualdades socioecondmicas
entre los miembros de la pareja; segin los antecedentes revisados, en la region latinoaméricana
existen indices de desigualdad entre hombres y mujeres, en general desfavorables a la mujer. En
este caso se tratarian de visualizar los subgrupos de mujeres, que resulten mas afectados por tales
desigualdades de género en relacion con su pareja conyugal, las variables que se toman como
referencia son la educacion, la condicion de actividad vy el ingreso percibido por la pareja.

Aunque la informacion cuantitativa disponible resulta limitada, se espera que el analisis de
las caracteristicas socioecondmicas entre las mujeres y el conyuge, para el caso de las jefas en
especial, proporcione alguncs elementos que contribuyan 3 esclarecer las mediaciones que
intervienen en la probable concertacidn entre los miembros de parejas corresidentes en los hogares
cubanos, en los cuales la mujer se atribuye la funcion de jefatura del hogar, como se ha
comentado la elevada proporcion de jefas que declara contar con el conyuge y ademas cohabitar
con €l en Cuba resulta atipica en el contexto latinoamericano donde, por diversas situaciones que
van desde la carencia del conyuge hasta las uniones de visita o la migracidn temporal del hombre,

€s mas comun encontrar jefas sin compafiia conyugal.
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En la grafica V.2, referida al nivel educacional mas alto cursado por los miembros de la
pareja, salta a la vista el relativamente estrecho margen del diferencial entre las mujeres y sus
conyuges, lo cual es un indicativo de los avances de la mujer cubana en matena educacional,
aspecto que ya se habia comentado anteriormente. La comparacion en el diferencial educacional
entre jefas-cOnyuges no proporciona los elementos esperados, que puedan considerarse
explicativos para justificar la elevada proporcion de jefas de hogar en Cuba, por el contranio en la
grafica se aprecia que los conyuges presenian una minima ventaja en cuanto al nivel de educacion,
ya que en mayor proporcion culminaron la educacion media basica o mas.

En las parejas formadas por hijas y otras con sus conyuges practicamente no se registraron
casos de primaria incompleta, sin embargo en estos subgrupos -integrados mayoritariamente por
mujeres jovenes, que han alcanzado mayor cobertura y acceso a los servicios educacionales- ain
se observan diferenciales de escasa magnitud en el nivel medio basico y mas, lo cual pudiera ser
un reflejo de efectos negativos de la unién conyugal y los nacimientos, para la retencion escolar
femenina.

Respecto a la actividad economica (grafica V.3.), como se comentod la mujer en Cuba ha
alcanzado niveles elevados de participacién, atin asi no se acercan a la plena incorporacion laboral
que, en general, se da en el caso de los hombres. En la comparacién entre miembros de la pareja
son apreciables diferenciales entre las mujeres v sus compaileros, especialmente en el subgrupo de
esposas, cuye conyuge obviamente es el jefe del hogar; en estas parejas parece funcionar -en
mayor magnitud que en el resto- el comentado esquema tradicional del jefe vinculado con la
actividad -y por tanto principal proveedor de recursos del hogar- en tanto la mujer se ocupa de

labores domésticas y atencion a la familia.
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La proporcion de jefas unidas que declaran no trabajar resulta sugerente. Si se tiene en
cuenta que €l concepto de jefatura adoptado en la investigacién parte del reconocimiento o
designacién basado en la “toma de decisiones importantes para el nicleo familiar”, esa magnitud
es un indicio de que en Cuba la mujer no esta invalidada para asumir la jefatura por el hecho de
que no realice trabajo extradoméstico. De hecho alrededor de un tercio de las jefas cubanas no
trabé.ja, por lo tanio estarian impedidas de ser las "principales perceptoras de ingresos”, y por
tanto tampoco serian "principales proveedoras economicas del hogar” o “jefas economicas de
hogares” segun las acepciones de Geldstein (1994} y Garcia y Oliveira (1994}, pero se consideran
jefas porque toman las decisiones que se consideran mas importantes en el contexto cubano.

Ahora bien, estd claro que muchas cubanas tienen la percepcion de que ellas ocupan la
posicion de jefatura del hogar -materializada en su autodesignacion como jefa, basada en el
argumento de la toma de decisiones-, acerca de ello cabe preguntarse sobre: ciales serian las
decisiones importantes a dirimir por parte de un miembro de la pareja -en este caso la mujer-
cuando el papel de las instituciones en materia de salud, trabajo, educacion, asistencia y seguridad
social -por sélo citar ejemplos- es tan importante en Cuba que, al menos en esos ambitos, desde
las instancias estatales estan resuelias las demandas esenciales de la poblacion y de los hogares en
general. Estas son situaciones que ameritan de estudios en profundidad, que aporten elementos
sustanciales para la comprension de conductas y percepciones de los individuos; que ademas
también contribuyen al perfeccionamiento de los instrumentos de captacion de informacion
cuantitativa en Cuba.

La grafica V.4 muestra la relacién entre ¢l salario promedio de las mujeres y de los

conyuges. En Cuba esta variable esta asociada con el nivel de instruccion y la categoria
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ocupacional, puesto que la organizacion del trabajo v los salanos en los aflos que se analizan
establecia sueldos fijos para cada puesto de trabajo a nivel nacional, sélo diferenciados por la
categoria de la empresa o centro laboral, ya fueran de nivel central o dependencias territorniales.

Con este precedente puede suponerse que la desigualdad de ingresos entre hombres y
mujeres debido # que ellas “tienen menos acceso a los trabajos mejor remunerados y 2 que se les
paga menos que a los hombres por trabajos similares™ (Garcia y Oliveira, 1994, Geldstein, 1994;
Yanagishita y Yinger, 1996), no resulta tan marcada en Cuba, ya gue las escalas salariales son
uniformes; aunque el acceso a determinados puestos de trabajo si resulta diferencial entre hombres
y mujeres, situacion que se comenta en el capitulo IL

Como se observa en la gréfica V 4. en los subgrupos de jefas, esposas e hijas esta presente
el diferencial salarial favorable a los conyuges, ello confirmaria Ia evidencia encontrada en otros
contextos de que los hombres suelen ocupar puestos de trabajo mejor remunerados que las
mujeres. Sin embargo en el caso de otras parientes y no parientes la relacion es equivalente
aunque, como se vié anteriormente, las mujeres de este subgrupo tenian un nivel educacional v
una participacion en la actividad inferior a sus conyuges.

Una mirada de conjunto, que incluya los datos presentados en e cuadro sobre edades
cruzadas de la pareja (311.5.), ayuda a conformar una posible explicacion para esta situacion: los
esposos y compaiteros de las otras parientes y no parientes son mas jovenes, en comparacion con
las parejas de hijas; ejemplo de ello es que en mayor proporcion se polarizan hacia edades
inferiores a los 35 afios (80.2% vy 71.9%, en uno y otro subgrupo). En términos conjeturales
pudiera ser que en una proporcion mas elevada los conyuges de ofras estuvieran en transito a

empleos o© escalas salanales mejor remuneradas, en tanto los de hijas, por su mayor edad, va
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ocuparian empleos con mas alto salario. En el caso de las jefas reportan salarios alrededor de un
15 porciento inferior al del conyuge, suficiente para descartar la hipdtesis de que ella asuma la
jefatura por la supremacia del ingreso que percibe , respecto al de su pareja.

En resumen, las graficas muestran la existencia de ciertas desigualdades socioeconomicas
entre mujeres y hombres a nivel de parejas conyugales, en especial en las esferas del trabajo y los
salarios; como se ha comentado estas situaciones persisten en la sociedad cubana. Sin embargo, a
este nivel, no se encontraron evidencias para sefialar que existen diferenciales de consideracion
entre las mujeres, segun subgrupos de parentesco. Los indicadores nivel de educacion, condicion
de actividad y relacion entre salario promedio de las mujeres y sus conyuges, usados en su forma
simple, no permiten corroborar la hipotesis acerca de la influencia de la combinacion de atributos
de la pareja en la propension de las cubanas unidas para ocupar la jefatura; ain asi se sostiene ese

planteamiento, que se valida a partir de la aplicacion de modelos de regresion logistica (Cap. VI.).

Grafica V.2 Mujeres de 15 - 49 afios y conyuges segun nivel educacional. Afio
1987.
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Miles

Grafica V.3. Mujeres de 15-49 afios y conyuges, segiin condicion de actividad. Afio
1987.
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Grafica V.4. Porcentaje del salario promedio de las mujeres de 15 - 49 afios,
’ respecto al salario del conyuge. Afio 1987.
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Simtesis.

El analisis de estilo comparativo que se desarrollo en este capitule tuvo como finalidad
analizar los diferenciales sociceconomicos entre los subgrupos de mujeres en edades fértiles segun
el parentesco con ¢l jefe de la unidad familiar; la variable que centra los objetivos desarroliados en
este capitulo fue la condicion de actividad de las mujeres, con un marcado interés en profundizar
en ¢l trabajo extradoméstico. La informacion de la ENF disponible para este estudio, permitid
abordar el analisis de la condicion de actividad de las mujeres - desde las perspectivas sincrénica y
diacronica; primero se realizé una caracterizacion de las mujeres ~clasificadas en jefas, esposas,
hijas y otras parientes y no parientes del jefe del hogar- segin variables socioecondmicas
individuales, en especifico el nivel educacional vy la situacién de ocupacion y se incluyd un Oltimo
apartado que compara & las mujeres con sus respectivos conyuges, con un corte transversal
remitido a la fecha de la encuesta.

La visién diacronica derivé en un analisis sobre la evolucion del trabgjo extradomeéstico
femenino relacionado con la ocurrencia de transiciones conyugal-reproductiva, en especifico el
primer matrimonio o unién y el primer hijo; con la reconstruccion de itineranos familio-laborales
se trata de profundizar en la relacion entre los procesos productivo y reproductivo y su posible
diferenciacion, segin la posicion de Ea; muier en la estructura de parentesco familiar.

La c:aracteﬁzgcién exhaustiva de las mujeres en edad fértil segin variables
socioeconémicas mostrd indicios de diferenciales entre jefas, esposas, hijas y ofras parientes y no
parientes, en dos direcciones: la demografica -estructura etérea, situacidn conyugal, hijos nacidos
vivos, efc.- en primers instancia revelan variaciones intercohortes y , cuando se comparan nujeres

de grupos de edades semejantes resaltan las diferencias intracochories, como una evidencia de que
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el proceso de asimilacion de opciones no ha sido uniforme entre los subgrupos de mujeres.

Como se comento, las mujeres cubanas en edades reproductivas han sido beneficiadas por
los programas de educacion masiva, que desde la década de 1960 se han llevado a cabo en Cuba,
primero la Campafia de Alfabetizacion y posteriormente la consolidacion de un sistema de
educacion con cobertura y alcance nacional, inducen a la escolarizacion de la mayor parte de las
mujeres’, con un nivel educacional promedic relativamente elevado; prueba de eflo es que en
1987 solo el 11.2 porciento de las mujeres de 15-49 afios no habia terminado la primaria. Una
pecuhiaridad que resalta entre los logros educacionales en Cuba es la tendencia a la homogeneidad
por sexos, territorios, estratos poblacionales, etc., en este caso se comprueba gue los subgrupos
de mujeres segun el parentesco con ¢f jefe del hogar también refleja esta tendencia.

Obviamente las hijas son las mas escolarizadas, va que resultan beneficiadas por su
estructura por edsdes joven, por la elevada proporcion de solteras, e hipotéticamente por la
cercania en ef parentesco con el jefe del hogar; esto se comprueba por el hecho de que en las tres
cohortes estudiadas las hijas muestran un nivel educacional superior que las otras parientes y no
parientes del jefe -que se comparan por presentar una estructurs por edades similar; una hiptesis
que se plantea en diversas partes del estudio, es que las hijas tendrian mayor apoyo y estimulacion

por parte del jefe y otros miembros del hogar para mantenerse vinculadas con la actividad

“Las mujeres analfabetas se incluyeron en las que tenian primaria incomaplela. Las cifras de analfabetismo
femenino en Cuba va desde finales de 1a década de 1970 eran notzblemente bajos. segin datos de Iz Encuesta
Demografica Naciomal de 1979 sélo el 4.2 porcienio de las mujeres de 10 afios y més eran analisbetss (FMC, 1993). A
modo de referencia. Ias nmjeres analfabetas en México en 1970 alcanzaban <} 29.6 por ciemto del total de mujeres con
I35 afios y mis. entre ese afio y 1990 el analfabetismo femenine experimentd wn decremenio notable enge las
mexicanas. con un descenso hasta ef 15.0 porciento de las mujeres del mismo grugidreo (INEGI. 1997).
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educacional. en ianto las segundas, cuyo parentesco con ¢ jefe es lejano o pobiticy -como es e
caso de las nueras- tendrian menores posibilidades de estudiar por las responsabilidades ante la
familia de procreacion.

Un resultado relevante, que refuta fa hipotesis sobre la situacion desventajosa de las jefas
en comparacion con las esposas, es que las jefas alcanzan un nivel educacional superior que las
esposas. Segun el cuadro V.2, también parecen ser ellas las mas beneficiadas en el proceso de
constante ascenso en el nivel educacional, que como se sefiald han expenmentado todas las
mujeres a medida que desciende la edad; la proporcion de jefas de 15-24 afios que alcanzan nivel
medio basico es 33.4 puntos porcentuales superior a la de 35-39 afios, mientras la ganancia del
grupo que le sigue (otras parientes y no parientes del jefe es de 24.4 puntos.

El analisis de la condicién de actividad indicd que efectivamente son las jefas las que mas
participan en actividades laborales (66.6% del total de mujeres de 15-49 afios), ellas aungue
tienen un nivel de educacion més elevado que las esposas por ejemplo, se vinculan laboralmente
con ocupaciones de menor nivel, alcanzan la supremacia en empleos de servicios y obreras no
agropecuarias. El fendmeno que mas resalta es que cerca de la mitad de las esposas, que son
mujeres casadas y unidas, realizan trabajo extradoméstico. A medida que asciende la edad 3¢
incrementa la proporcion de hijas v otras parientes y no parientes que participan en actividades
laborales, en su mayoria ocupadas en empleos de profesionales y téenicas.

El indice mas bajo de jefas que trabajan como profesionales o técnicas en comparacion con
las esposas, que como se vié anteriormente tienen cierta desventaja en cuanio al mnivel
educacional, indujo al planteamiento de una hipdtesis sobre la movilidad ocupacional de los

diferentes subgrupos, cuya validacion pudo ser canalizada a través de la reconstruccidn de los
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itinerarios familio-laborales y por el tipo de empleo que tenian las mujeres en dos momentos de su
vida reproductiva.

Como se sefialé anteriormente el andlisis de itinerarios ocupacionales. con referencia a
transiciones conyugales y reproductivas, tiene el propdsito de profundizar en el estudio de la
relacion entre los procesos productivo y reproductivo en la vida de las mujeres. Los antededentes
docinmentados en analisis que tratan la misma linea en otros contextos de la region
latinoaméricana, especificamente México, muestran la interferencia de las transiciones conyugal-
reproductiva en la carrera laboral de las mujeres; sin embargo los resultados para Cuba indican
que por el contrario, luego de la union conyugal v la maternidad, se incrementa la proporcion de
mujeres que ingresan al trabajo extradoméstico.

Sin descartar el efecto de la temprana edad a la union y a la maternidad de las cubanas,
que desde luego indica que las transiciones del dominio reproductive en muchos casos anteceden
a la incorporacion laboral femening; es necesario reconocer la influencia del papel institucional en
materia de educacion, salud, trabajo, asistencia social, etc., cuya actuacion ha sido determinante
en favor del incremento de la participacion de la mujer en el trabajo.

En resumen el itinerario de mayor importancia para las jefas corresponde 8 la
ncorporacion al trabajo después de haber transitado por la unidn y ol primer hijo; aungue no se
cuenta con informacion para analizar la transicion que pudiera inducir a las jefas a trabajar en esta
etapa de su vida, si se estableciera relacion con Ia trayectoria de unidn-procreacion mas frecuente
entre las jefas {primer matrimonio o unidn-primer hijo-primera separacion), en términos de
hipGtesis pudiera postularse que la separacion de una primera unién conyugal se cuents entre los

eventos que llevan a mujeres ser jefas e integrarse a la actividad laboral.
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En el inerario que indica continuidad en la actividad laboral. sin interferencias de las
transiciones de union-procreacion resaltan las hijas, entre las que nunca han laborado las otras
parientes y no parientes, seguidas muy de cerca por las esposas. Los restantes iinerarios tienen
escasa significacién en todos los subgrupos de mujeres.

El analisis de la movilidad ocupacional contemplé a las mujeres alguna vez umidas con al
menos un hijo nacido vive, las cuales pueden dar cuenta de los cambios de categoria laboral que
tienen lugar después de la transicion a la union y captar el efecto de la maternidad en el cambio de
ocupacion. En conclusion, la hipotesis antes comentada sobre la menor movilidad de las jefas
carece de acierto, puesio que resulta el subgrupo menos representado entre las mujeres gue
transitan en sentido descendente. O sea, parece ser mas probable que las jefas desde su ingreso a
12 actividad se vinculan con ocupaciones de menor nivel, que incluso pudieran estar por debajo de
su calificacion. En este sentido se requiere de otro tipo de informacion, sobre el hogar, estrategias
familiares de vida, etc. con vistas a delimitar si en igualdad de opciones las jefas resultan menos
exigentes en la seleccién del tipo de empleo.

Luego de la caracterizacion individual de las mujeres segin el nivel educacional y la
participacion laboral, también a partir de variables socioeconOmicas se  incorpora una
comparacion sucinta, de las mujeres casadas v unidas de los subgrupos seleccionados, con los
conyuges respectivos”. Se incluyé esta temdtica con el interés de captar elementos para
profundizar en los factores que pudieran estar asociados con Ia elevada proporcion de jefas, en

especial casadas y unidas, que se registra en los hogares cubanos; la hipétesis que subyace es que

*Como se ha comentado la informacion correspondiente al conyuge se capid en el cuestionarnio EF-2 de Ia
encuesta. a partir de la declaracion de las mujeres casadas v unidas.
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en los hogares completos ciertas caracteristicas de las mujeres en combinacion con las del
conyuge pudieran favorecer la tendencia a que las mujeres lleguen a asumir el rol de jefas de
hogar, para la comparacion se pudo contar con informaciéon sobre educacion, condicion de
actividad y salario promedio.

En cuanto a mivel educacional, mas de la mitad de las mujeres de 15-49 afios (casadas y
unidas ) tienen media basica o mas, aunque en general los comyuges respectivos -de jefas,
esposas, hijas y otras parientes y no parientes del jefe - las superan con un rango no muy amplio.
La situacion de ocupacion y el ingreso (salario promedio) de las mujeres y sus conyuges si reflejan
diferenciales notables entre ambos miembros de lIa pareja, en general las proporciones de mujeres
que trabajan y la cuantia del salario son mas bajas que las de sus conyuges. La relacion entre jefas
y conyuges parece indicar que Ia toma de decisiones es realmente importante para la designacién
de jefatura en hogares completos puesto que la proporcion de jefas que no trabajan en
sensiblemente mayor que los conyuges en esa situacion y el ingreso que ellas perciben es poco
mas del 85 porciento del ingreso de sus conyuges.

En resumen, los resultados hallados permiten concluir que, cuando se compara a las jefas
con ¢l resto de las mujeres es posible encontrar diferenciales en su condicion de actividad que las
ubican en situacion de desventaja; la proporcion mas baja de empleadas en la categoria de
profesionales y técnicas, y la mas alta de obreras no agropecuarias y servicios corresponde a las
jefas de hogar. Respecto a la educacién en los grupos de edades estudiados ellas pudieron

alcanzar niveles educacionales mas elevados que las esposas, pero inferiores a las otras ¢ hijas,

principalmente.
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Cuando se compara a las jefas con sus conyuges, los resultados indican que las diferencias
socioeconémicas no son tan marcadas como las encontradas en otros contextos de la region -de
los cuales se presentan referencias en la resefia del capitulo 1.; sin embargo la proporcion de jefas
que trabajan, al igual que en los restantes subgrupos es inferior que la de conyuges, ¢ igualmente,
suelen tener salario promedio inferior.

El resultado mas importante es confirmar que las transiciones conyugal-reproductivas no
parecen interferir en la trayectoria ocupacional de las mujeres. Por el contrario, parecen
interactuar con la propension de las mujeres a ocupar la jefatura del hogar cuando ocurren
determinadas ftransiciones para, en combinacién impulsar a las mujeres a incorporarse a la
actividad laboral, aunque en muchos casos tengan que vincularse con empleos que estan por
debajo del nivel educacional alcanzado.

Estas relaciones, planteadas en términos de hipotesis debido a la carencia de informacion
sobre historias de eventos con fechas detaliadas para estudiar el curso de vida de la mujer cubana,
sin duda constituyen un primer intento de aproximacién retrospectiva que ilustra sobre la

evolucion del trabajo femenino en Cuba y su interrelacion con el proceso reproductivo.
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CAPITULO VL

FACTORES SOCIODEMOGRAFICOS ASOCIADOS CON LA JEFATURA DE HOGAR

FEMENINA EX CUBA.

Introduccion.

El objetivo de este capitulo consisie en conformar e interpretar un modelo estadistico
explicativo sobre la jefatura de hogar femenina en Cuba; cuyo contenido involucre a los factores
de tipo sociodemografico que parecen tener incidencia en el hecho de que la mujer asuma la
responsabilidad de jefa de hogar o no. Dicho de otro modo, se tratan de analizar las relaciones
que tienen lugar entre la jefatura de hogar femenina v determinadas variables (demograficas v
socioecondmicas), que de alguna manera estin asociadas con dicho fendmeno.

La caracterizacion sociodemografica de las mujeres cubanas presentada en los capitulos
precedentes, en términos minuciosos vy a través de un tratamiemo bivariado entre cada variable en
estudio vy los diferentes tipos de parentesco, proporcioné elementos sobre los diferenciales entre
jefas, esposas, hijas y otras parientes y no parientes en edades reproductivas; sin embargo el tipo
de analisis realizado, no permite apreciar las relaciones entre la jefatura de hogar femenina ~como
vanable dependientie- cuando se conjugan los multiples efectos de las vaniables independientes en
un mismo plano. El desarroflo de este objetivo se planted a partir de la utilizacion del analisis
estadistico multivariado, en especifico de la aplicacién de modelos de regresion logistica.

Segun el marco tedrico manejado en la investigacidn, los factores (demografico v
socioecondmico) que intervienen en la marcada propensidn de las cubanas en edades

reproductivas a ocupar 1a posicion de titular del hogar se conforman a partir de variables de tipo
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individual (relativas a la mujer) y por interacciones que visualizan conexiones entre las mujeres en
umion y su cOnyuge, se supone que esias (ltimas, en determinadas estructuras de relaciones
concertadas a nivel de pareja conyugal, pueden actuar como condicionantes que favorecen o
limitan las posibilidades de la mujer para asumir la jefatura del hogar.

En este capitulo, con ¢ uso del analisis estadistico multivaniado se trata de concretar la
importancia de los factores seciodemograficos en el proceso de estructuracion del parentesco y en
especifico de la ubicacion de la mujer como jefa de hogar; ademas de formalizar algunos
resultados del analisis bivariado, que pueden ser relevantes para la ampliacion del conocimiento

sobre Ia jefatura femenina en Cuba.

a. Premisas vy fundamentios gue justifican la aplicacién de modelos de regresidén logistica.

Las investigaciones sobre complejidad y organizacién de los nicleos familiares, ast como
las publicaciones que contienen datos estadisticos del hogar y la familia, con frecuencia hacen
constar Ia tendencia ascendente experimentada por la jefatura de hogar femenina en la mayoria de
los paises latincamericanos y en especial en el area de El Caribe.

Como se ha comentado el patron cultural més comin en la region apunta a la designacion
de un miembro del sexo masculino para el desempefio de la funcién de jefe del hogar, sin embargo

también se conjugan factores demograficos y socioecondmicos, cuya evolucion mas reciente ha
fortalecido ¢l peso de las mujeres en la composicion de la jefatura de hogar por sexos.

En este contexto, Cuba ha sido testigo de un proceso de cambio social, econdémico y
politico que junto a las tendencias historicas y culturales, da cuentas de la tradicional presencia de

mujeres titulares del hogar o la familia; ello se percibe a través de practicas de convivencia,
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patrones de formacion de parejas conyugales, participacion socioecondmica lemenina, etc., que de
coRjunto incrementan la propension de muchas faujeres a asumir esa posicion en fa familia.

Como se sefiald en la introduccion a este capitulo, las relaciones que nvolucran a la
jefatura femenina -como dependiente- con un conjunto de variables independientes, tratadas por
pares, por lo general son de naturaleza conocida. En esta oportunidad se plantea un analisis mas
profundo de estas relaciones, a partir de un modelo que permita incorporar de manera simultanea
conjuntos de variables que se consideran refevantes para el fenémeno en estudio

Para este tipo de ejercicio se selecciond la regresion logistica, que cuenta entre los
métodos estadisticos apropiados para analizar relaciones conceptuales entre variables {Cortés y
Rubalcava, 1993a); esta herramienta plantea la perspectiva de que dado un conjunto de vanables,
una dependiente y el resto independientes {cuantitativas o cualitativas), se puede obtener "una
funcion lineal de las variables independientes que permita clasificar a los individuos en una de las
dos subpoblaciones o grupos establecidos por los dos valores de la variable dependiente” (Ferran,
1996).

Mediante los modelos de regresion logistica que se proponen se trata de encontrar
argumentos sobre dos situaciones especificas, la importancia relativa de cada vanable cuando se
controlan las restantes y sobre el aporte, positivo o negative, de las categorias incluidas en el
analisis para ¢l nesgo de que ocurra el evento, o sea que la mujer llegue a desempeiiar la funcion
de jefatura del hogar.

Un antecedente cercano al estudio que se pretende realizar es la investigacion sobre
hogares v familias en México realizado por Echarri (1995); luego de presentar un perfil

demografico de los jefes de hogar por sexos y una valoracion de la naturaleza del concepto
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empleado en la Encuesta Nacional sobre Fecundidad v Salud de 1987 plantea un analisis de
determinantes de la jefatura por sexos. Para ello utiliza modelos de regresion logistica, que
incluyen variables demograficas y socioecondmicas; acerca de estas vanables el autor resalta que
“tanto en el caso de los hombres como en el de las mujeres, las cinco variables consideradas tienen
una relacion significativa, en términos estadisticos, con las probabilidades de dirigir un hogar...""".

Como se sefialg, el marco de referencia para el analisis de los factores asociados con la
jefatura de hogar en Cuba contiene una serie de variables independientes individuales relativas a la
mujer; a las que se suman variables relacionales e interacciones construidas a partir de la
combinacion de atributos demograficos y socicecondomicos de las mujeres v del conyuge.
Mediante tales relaciones se asume la hipdtesis de que la postura del conyuge forma parte del
mecanismo gue autodefine a la mujer como jefe del hogar atn en presencia de €l

Este postulado se justifica a partir de la elevada proporcion de jefas en algun tipo de
unién conyugal encontrada en Cuba; como se pudo apreciar en los resultados del capitulo I
aproximadamente 3 de cada 5 jefas con 15-49 afios liderean hogares completos. Un calculo
realizado con las cifras del cuadro 6. del anexo 1. indica que en el total de hogares donde la
posicion de jefatura se ocupa por parte de uno de los integrantes de la pareja conyugal -que

obviamente coincide con la suma de las jefas en unidn vy las esposas- el 23.1 por ciento estaba

presidido por la mujer. Por sélo dar indicios sobre esta magnitud, se tiene gue en México, hacia

"'El modelo de determinantes de la jefatura de hogares para hombres v mujeres planteado por Echarri (1995)
considera cinco vaniables nominales independientes: la edad, ¢l nivel de instuccién, a condicién de unidn Ia actividad
v ¢ medic de residercia. Segfin seflala el autor los modelos loglsticos aplicados en ambos casos tuvieron un “muy buen
ajusie a Jos dalos de la Enfes™, esta afirmacién para ¢l caso de Meéxico comstituve un aval para considerar la
conveniencis de incorporar varisbles similares para el caso de un andlisis de determinantes de Ia jefatura femening en
Cuba.
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1995, la proporcion de hogares completos con mujeres unidas de todas las edades era del 2
porciento (Parker, 1998).

Un resumen acerca de las premisas que llevaron a la seleccion del conjunto de variables (¢
interacciones) que se integraron en diferentes variantes del modelo de regresion logistica para el

analisis de la jefatura femenina en Cuba se presenta a continuacion:

Cuadro VI.1. Descripcién y nomenclatura de las variables
& interacciones incorporadas al andlisis.

Variables Catsgorias % de jefas & del tetal
por categ. de jefas
Edad de lz mujer {EDADMR) 0. 15-24 afios*® 3.1 7.9
1. 25-34 afics 15.6 27.0
2. 35-4% afios 28.46 85.1
Estado conyugal {BEROCO) 0. Unidas® i4.5 86.5
i. ¥o uwnidas {sep., 38.8 42.1
divers. ¥ viudas)
2. Boltsrams 1.2 1.5
Hijos nacides vivos (HIJOSINV) O. Mo tisna® 3.7 7.7
1. Tiene 20.9 82.3
Hivel de educacidén (WIVED) G. Prim. incompleba® 22.% 15.2
1. Primsria 1%.1 26.3
2. Media bésica 14.2 3&.4
3. Madia superior y 11.5 22.1
SFUPBEioT
Traysctoria de {TRAYER) 0. 3in transiciones* 1.3 1.6
unidn-procraacion 1. Una transicidn 4.3 2.5
2. Doz tranziciones €.9 17.4
3. Tres transiciones 36.4 78.5%
Estado conyugal/ {EDADPRR} 0. Bin par. {solteaxas)¥ 1.2 1.6
edad combinada de 1. 8in par. {(divore., 36.9 40.3
de la pareia sepazr. ¥ viudas)
2. BEdad muijer<idad cdnyugs 11.90 17.5
3. Edad muier>Edad cdnyuge 36.0 6.8
. 4. Bdad mujer=edad cboyugs 14.2 33.3
Presencia cény./ {OCUPAR) 0. Muj. Wo trab./sin oény.® 8.7 i2.4
condicidén de activ. 1, Muj. Wo trab./con odny. 8.2 16.5
de la majer 2. Mujer Trab./ sin cbny. 30.0 31.8
3. ¥Mujexr Trab./con obny. 1%.2 30.7

* Categoria de referencia
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En el planteamiento de los factores (demograficos y sociecondmicos) asociados con la
jefatura de hogar femenina en Cuba se incluyeron, ademas de las vanables individuales conocidas
-edad de la mujer. estado conyugal, hijos nacidos vivos nivel educacional v condicion de
actividad- una variable referida a la trayectona conyugal-reproductiva, acompanada por otras dos
-una relacional y una interaccion- que combinan caracteristicas de la mujer con el conyuge.

Variables individuales.

. Edad de la mujer (EDADMR): En el capitulo HI. se pudo comprobar que los porcentajes
mas elevados de jefas se encuentran entre las mujeres de edades intermedias v mas avanzadas del
periodo fértil, cuando ya ellas han pasado por eventos conyugales-reproductives sucesivos; de
este argumento surge la vaniable independiente EDADMR, con las categorias que agrupa a las
mujeres por cohortes de 15-24, 25-34 y 35-49 afios.

Estado conyugal de la mujer (EDOCO): la clasificacion de las mujeres segun estado
conyugal proporciond informacién que permitid arnbar a resultados interesantes en  la
investigacion, se pudo comprobar que el 56.4 porciento de las jefas se encontraba en algiin tipo de
umoén conyugal, una elevada proporcidn (39%) estaba divorciada o separada del conyuge, sélo el
3.3 porciento eran viudas y el resto, una cantidad practicamente insignificante, declaréd
permanecer soltera, Estos resultados aparentemente sefialan a la variable EDOCO, con todas sus
categorias, como una condicionante a favor de la jefatura femenina; excepto la solteria, que como
se sefiald es un estado que se nutre de hijas y otras parientes y no parientes del jefe.

Hijos nacidos vivos (HLJOSNV): Se concibid a partir de la dicotomia tener o no tener
hijos nacidos vivos, que obviamente significa haber experimentado la matermdad o no. En la

literatura sobre jefatura de hogar con frecuencia se menciona que en los hogares con jefas suele
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haber hijos, en el capitulo IV. se pudo determinar que 92.3 porciento de las jefas tenian al menos
un hyjo nacido vivo, en &l otro conjunto -no jefas- es muy elevada la proporcion de esposas con
hijos (94.4%), sin embargo este efecto se matiza porque alrededor de la mitad de las hijas y otras
-(jue en U mayoria son mujeres jovenes- ain no habian pasado por esa transicién.

Con el analisis bivariado se pudo determinar que en Cuba existe un rango de vaniacion
relativamente estrecho en los indicadores de fecundidad que corresponden a cada subgrupo,
producto del descenso de la fecundidad a niveles muy bajos que se acompafia de una tendencia a
la homogenenidad entre grupos o estratos poblacionales; no obstante en el contexto de una
natalfidad muy baja -en total las mujeres de 15-49 afios acumulaban 1.6 hijos como promedio- las
jefas alcanzaban un promedio de hijos ligeramente més elevado que el resto y tienden a ser mas
precoces en la ocurrencia de su primer nacimiento.

Nivel de educacion (NIVEDY): los resultados del analisis bivariado indicaron la relativa
uniformidad del proceso educativo en Cuba, ya que en todos los subgrupos estudiados las
mayores proporciones de mujeres han alcanzado la educacion media basica; cuando se comparan
por edad, obviamente las mujeres mas jovenes son las mas escolarizadas.

Con un supuesto de que el ascenso en el nivel de escolaridad de las mujeres favorece el
alza de los indices de jefatura femenina, se pudiera pensar que esta variable tiene fuerte impacio
en Cuba; con este ejercicio se trata de explorar si los efectos de la educacion han resultado una
condicionante imporiante de la jefatura, o si por el contrario la combinacion con otras variables
implica que ésta no resulte discriminante entre jefas y no jefas en el contexto cubano.

Condicion de actividad (SITEC). el analisis de la condicidn de actividad corrobord la

importancia del trabajo extradomestico enire las mujeres cubanas; obviamente la participacion
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laboral presenta diferenciales en dependencia de multiples factores, entre ellos la estructura etarea
de los subgrupos estudiados. Las jefas de hogar mostraron una tasa de participacion elevada
{66.6%) v aparentemente la integracion a la actividad economica ha sido una condicionante de
importancia en la propensién a la jefatura mostrada por las mujeres en Cuba.

Trayectonas de union-procreacion (TRAYER): Esta varniable de trayectona a su vez
contiene a las variables EDOCO e HUOSNV, se construye a partir de las transiciones que
estructuran la etapa inicial del proceso conyugal-reproductivo (primer matrimonio ¢ union, primer
nacido vivo y primer divorcio o separacion). En el capitulo 1V. se valido la lupotesis acerca de la
mayor complejidad de las trayectorias en el caso de las jefas de hogar; entre ellas predominan las
mujeres que experimentaron las tres transiciones en la etapa inicial del proceso conyugal-
reproductivo (65% del total). De acuerdo con este dato, la acumulacion de un mayor nimero de

transiciones favoreceria la jefatura femenina entre las mujeres en edades reproductivas.

VYanables e interacciones gue combinan atributos de la muyjer con los del convuge.

Estado conyugal / Edad combinada de la péreja (EDADPARY): Resulta una relacion que
contiene a las variables estado conyugal y edad de la mujer y el hombre combinadas. Mediante
esta se tratan de deslindar los efectos de la unidn, por una parte v de la separacion y divorcio por
otra, sobre la jefatura femenina y, para aquelias mujeres que se encuentran en unioén conyugal se
trata de medir el riesgo que se deriva de la combinacion por edades de los miembros de Ia pareja.
A traves del analisis bivariado se obtuvieron elementos acerca de una mayor proporcion de
parejas con desequilibrio etareo -caracterizado por la pertenencia de la mujer a grupos de edades
superiores que el hombre- entre las jefas de hogar, que en el resto; ello puede resultar un

antecedente de los impactos positivos de esta categoria sobre la jefatura de hogar femenina.
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Presencia del conyuge / Condicion de actividad de la mujer (OCUPARY): se construye a
partir de la situacion conyugal de la mujer ~dada por la presencia o no del conyuge- v la condicion
de actividad de la mujer. Acerca de las relaciones que se tratan de investigar. se conoce que la
ausencia del conyuge favorece la propension a ocupar la posicion de jefa del hogar, sin embargo,
una de las particulandades encontradas en Cuba es el predominio de jefas unidas. de las cuales
alrededor de un tercio no tiene vinculo laboral. Se trata de explorar sobre el impacto que tiene la
presencia o no del conyuge sobre la jefatura femenina, cuando la mujer participa en la actividad
econémica; relaciones que por su complejidad no pudieron ser suficientemente esclarecidas a
traves del analisis presentado en los capitulos precedentes.

Previo a la aplicacion del modelo de regresion logistica se considero oportuno analizar la
posible correlacidon entre las variables independientes, teniendo en cuenta ¢l criterio de que
"cuando existe colinealidad perfecta es imposible obtener una estimacion anica para los
coeficientes de regresion” (Menard, 1995). El objetivo es conocer acerca de las relaciones entre
variables, tomadas por pares, para entrar al modelo con menos riesgos de imroducir sesgos por
alta correlacion entre ellas.

De acuerdo con los valores limites considerados por Menard”, la prueba estadistica
realizada para este ejercicio -que consistié en correlacionar unas con otras todas las variables
independientes- permite concluir que, en general el modelo de regresion logistica es factible de ser

aplicado con la incorporacién de la mayor parte de las variables, pero en diferentes opciones o

"Menard (1995) sefiala que cuando exisic alia colinealidad exre las variables independiemes ¢l error standard
de los coeficientes de  regresién logistica (v también en Ia simple) tonderia a ser grande: si el coeficiente de comvelacién
alcanza valores de (.80 para al menos una de las variables independientes pueden existir problemas y si es muy alto
(0.90 o mds) con certeza los cocficientes no serian estadisticamenie significativos.
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variantes que contemplan la sustitucion de ciertas variables por interacciones que las contienen.

Cuadro VI.2. Correlaciones parciales (Pearson}, entre variables e
interaccionas de variables demograficas v
socicecondmicas (1}.

Variables EDADMR HIJOSHV NIVED SITEC EDOCO
EDADMR 1.000 . 568 -.215 276 ~.463
HIJOSKV . 568 1.606¢ ~,226 .182 ~.87%9
RIVED ~.215 -.228 1.000 . 357 141
SITEC 278 .182 . 357 1.600 -.19¢
EDOCO -.463 -, 678 -141 -.188 1.000
EDADPAR - 381 .478 =.081 .125 -.785
OCUPAR .330 .318 125 . 783 -.442
TRAYER .520 .834 -.185 238 ~.784

EDADPAR OCUPAR TRAYER

EDADMR .3%1 ".330 .520

HIJOSWY .478 .318 .834

RIVED =, 081 125 -.188

SITEC 125 . 783 .235

EDOCO -.785 -.442 ~.784

EDADPAR 1.000 441 . 487

OCUBPAR . 441 1.000 . 3098

TRAYER . 467 . 308 1.000

(1) EDADMR Edad de la mujer 8ITEC Condicibn de actividad de la mujer
BIJOSNY Hijos nacidos vives EDADPAR Estado conyugal/Edad combinada de 1a parela
NIVED Hivel educacicnal de la mujer TRAYER Trayectoria de unidn-prosreacidn
EDOCO Estado conyugal de 1z mujer CCUPAR Presencia del codnyuge/Condicidn de actividad

de la mujer
Fuente: Calculos realizados con informacidn de la Encuesta Nacional de Fecundidad-1987.

Acorde con los resultados esperados, las vanables EDOCO (estado conyugal) e
HIJOSNV (hijos nacidos vivos) estan fuertemente correlacionadas (coeficiente cercano a 0.80)
con la interaccion TRAYER (trayectorias de unidon-procreacion), al igual que EDOCO con la
interaccion EDADPAR (estado conyugal/edad combinada de la pareja) v SITEC (condicion de
actividad de la mujer) con OCUPAR (presencia del conyuge/condicion de actividad de la mujer);

por lo tanto no debieran coincidir en mismo modelo.
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Dado el interés por encontrar ¢l modelo mas simple que diera cuenta de las relaciones
entre las variable dependiente e independientes, se adopté el criterio de formular diversas
vanantes del modelo; a modo de sustituir ¢ ir incorporando variables, hasta llegar al modelo que
garantice un buen ajuste estadistico y responda al marco de referencia adoptado.

En definitiva s¢ formularon tres alternativas ¢ variantes del modelo: la vanante 1
considera que la jefatura de hogar femenina puede ser explicada solo a través de variables
individuales (relativas a la mujer) de naturaleza demogréfica y socioeconomica, segun la
caracterizacion de la mujer en la fecha de la encuesta (afio 1987). Las vanables seleccionadas
fueron: edad de la mujer (EDADMR), estado conyugal (EDOCO), hijos nacidos vivos
(HUOSNY), nivel de educacion (NIVED) y condicion de actividad (SITEC).

La variante H. también plantes la hipétesis de gue Iz jefatura de hogar femenina en edades
reproductivas en Cuba puede ser explicada a través de variables individuales. Las demograficas
gue se consideran son EDADMR y TRAYER, esta Gltima, como se sefiald, se construye a partir
de la combinacion de las historias de unidn-separacion conyugal y procreacion en la etapa inicial
det periodo fértil de las mujeres en estudio.

Obviamente, incorporar la variable TRAYER al modelo implica que se sustituyan EDOCO
e HIJOSNY. Desde el punto de vista analitico se reafirmaria la hipotesis -planteada en el capitulo
IV. de la tesis- de que en Cuba una buens parte de las mujeres que declaran ser jefas de hogar
asumen esa funcidn desde que ocurren los primercs eventos (transiciones) en su vida
reproductiva. La sustitucién de estas variables también seria procedente en términos estadisticos,

debido a 1a alia correlacidn ~cercana a 0.80- de EDOCO ¢ HIJOSNV con TRAYER, tomadas
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por pares {ver el cuadro V1.2.). Las restantes vanables incorporadas en esta varniante del modelo
(11} serian de naturaleza socioeconémica: el nivel de gducacién alcanzado por la mujer (NIVED) ¥
la condicién de ocupacién (SITEC).

En el caso de la vanante 111, se maneja la hipdtesis de que la jefatura femenina en Cuba es
explicada a partir de dos tipos de condicionantes: individuales y relativas a la combinacion de
caracteristicas de ambos miembros de la pareja conyugal.

Las primeras estan integradas por vanables de naturaleza demografica y socieconomica,
en especifico: edad de la mujer, las trayectorias de unidn-procreacién (TRAYER, como se
menciond, ya habia sustituido al estado conyugal e hijos nacidos vivos en la vanante 11.). y el nivel
educacional de la mujer; en tanto la céndicioname que involucra a la pareja, conuiene a las
relaciones “estado conyugal/edad combinada de la pareja” (EDADPAR) y “presencia del
conyuge/condicion de actividad de la mujer” (OCUPAR). Con la incorporacion de esta altima
interaccion se sustituye ia variable individual condicion de actividad (SITEC). de hecho esta
contenida en la interaccidn que se forma precisamente a3 partir de la presencia del conyuge y el
hecho de que la mujer participe o no en la actividad laboral, por tanio en el analisis estaria
presente la influencia de la condicion de actividad de la mujer. Como se observa en el cuadro

V1.2, entre ellas (SITEC y OCUPAR) existe un indice de correlacion alto {(0.783).
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Cuadro VI.3. Variantes del modelo de regresidn logistica para
la jefatura de hogar femenina en Cuba.

Variantes Variables independientes e interacciones
del modelo Individuales Relativas a la pareja

(majer) (mujer-conyuge)
Variante I EDARMR, EDOCO, HIJOSNV —

NIVED, SITEC

Variante II EDADMR, TRAYER -
NIVED, SITEC

Variante III EDADMR, TRAYER EDADPAR, OCUPAR
NIVED

b. Presentacion de los modelos de regresién logistica.

Con este ejercicio estadistico se pretende deslindar la importancia de las variables
independientes, asi como la contribucion de cada categoria que componen esas variables al riesgo
de que la mujer ocupe la posicion de jefa en la estructura de parentesco de la familia de residencia
cubana. El analisis trata con el universo de las mujeres en general, o sea con jefas y no jefas de
hogar; sin embargo la incorporacion de variables e interacciones con caracteristicas de la mujer y
el conyuge amplian la capacidad explicativa del modelo de regresion logistica, que de alguna
manera también puede proporcionar elementos acerca de la jefatura femenina en hogares que
cuentan con ambos miembros de la pareja conyugal.

En el orden estadistico el proposito de aplicar modelos de regresion logistica para el
analisis de la jefatura de hogar femenina en Cuba, es tratar de construir una ecuacion que, con un
conjunto de variables independientes, aporte explicacion sobre la variable dependiente. Sin

embargo, el problema mas importante que se trata de resolver es obtener informacion sobre el
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peso u orden jerarquico que tienen las vanables independientes (demograficas v socicecondmicas)
-sobre la variable explicada -jefatura femenina; aspecto al que no se logro dar respuesta adecuada
a partir del analisis bivariado pormenorizado que se presentd en Ios capitulos precedentes.

Las variables objeto de analisis -y Ias categorias que las componen- se presentaron en el
cuadro V1.1, debe recordarse gue las variables se tratan en tres variantes diferentes del modelo
que responden a hipotesis de que la jefatura femenina sélo esta asociada con variables individuales
{1y i)y, la otra alternativa es que junto con las individuales incluye imteracciones que relacionan
a la mujer con su conyuge (1),

Luego de definir la formulacion de las variantes del modelo, basada en la estrategia de
incorporar y sustituir variables (ver el cuadro V1.3), se utilizd el paquete SPSS-PC para el
procesamiento de la informacién; el procedimiento que se considers apropiado fue el de seleccidn
de variables por pasos “stepwise regression” {los detalies se presentan en la nota estadistica al
final del capitulo).

En el cuadro V1.4, se presenta una sintesis de los parametros bésicos para comprobar la
bondad del ajuste del modelo de regresion logistica para el analisis de la jefatura de hogar en
Cuba. Entre los estadisticos utilizados para verificar ¢l ajuste de modelos logisticos -que consiste
en analizar “cudn probables son los resultados muestrales a partir del modelo ajustado” (Ferran,
1996)- el paquete SPSS-PC proporciona informacion sobre la verosimilitud, la bondad de ajuste,
la Ji-cuadrada y la mejora del modelo, asi como la prediccion de los casos en relacidén con los
observados. De acuerdo con la informacion del cuadro V 4. se logrd un buen ajuste del modelo de

regresion logistica en las tres variantes formuladas para la jefatura femenina en Cuba.
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El estadistico -2 LL es decreciente a medida que se transita de una vananie a otra. lo cual
es un indicativo de que el modelo ajusta a los datos observados™. Por su parte la Ji-cuadrada del
modelo alcanza un valor de 0.000; ello indica que al nivel de significacion de 0.05. se rechaza la
hipotesis nula de que los parametros asociados con las variables incorporadas al modelo son
nulos, ¢ sea en las tres variantes el modelo existe, dado que los coeficientes asociados con las
variables son diferentes de 0.

El estadistico de mejora, en todos los casos indica ganancias en la Ji-cuadrada del modelo
y su significacion es 0.000, de ahi que al nivel de significacion 0.05 por ciento se consigan mejoras
enire una y otra variante. Otro elemento que reafirma el buen ajuste del modelo es el porcentaje
de casos correctamente estimados, que también desde la primera hasta la tercera variante reporta
ganancias. Es importante destacar gue en la segunda variante ensayada, cuando se sustituye
EDOCO e HIJOSNV por TRAYER, se obtiene un mejor ajuste del modelo que en la primera; ello
indica que efectivamente las trayectorias conyugal-reproductiva en la etapa inicial del proceso de
formacion-expansion de la familia -con todos los argumentos dados anteriormente- tienen un
poder explicativo de la jefatura femenina mayor que el estado conyugal vy los hijos nacidos vives,
medidos transversalmente con referencia a la fecha de la encuesta.

Ello refuerza la hipétesis propuesta a lo éargc del trabajo -no validada por carencia de

informacion- de que muy posiblemente la posicion de jefa de hogar en Cuba en gran medida se

alcance desde las transiciones que marcan el inicio del proceso conyugal-reproductivo, y luego las

. Bajo Ia hipotesis nula de que ¢ modelo sjusta perfectamente 2 los datos, -2 LL tiene una distribucién Ji-
cuadrada: dado que cuando menor sea ¢l valor de Ia Ji-cuadrada mavor ¢s ¢l povalor asociado. v por fanto no existen
anjecedenies para rechazar la hip6iesis rula de que el modelo es el adecuado. entonces ¢l decremento del valor de -2 LL
permite concluir que el modelo tiene un buen ajusie.
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mujeres mantengan el estatus independientemente de las uniones y separaciones sucesivas. En
definitiva las tres variantes aportan explicaciones coherentes acerca de la jefatura femenina en
Cuba, en todas se consiguid un buen ajuste del modelo, sin embargo la variante il -que
contempla a variables e interacciones de tipo individual (relativas a la mujer) y combinadas entre

la mujer y el conyuge {demograficas y socioecondmicas)- resulto ia seleccionada.

Cuadro VI.4. Ajuste de modelos de regresidn logistica aplicados
al andlisis de la jefatiura femenina en Cuba.

Bstadisticos Variante I. Variante II. Variante IIX.

. =2 EL 3071.826 2838, 331 2811.687

. Bondad de Ajuste 4536.103 4753.454 4804. %46

. Ji-cusdrada modslo 753.013 888.208 1012.8582
Significacidn 0.0000 0.0000 0.0000

. Mmjoxa 1/ 11.31% 22.022 46.667
Significacidn r 8.0101 0.0000 G.000
% bien sstimado 86. 486 g26.48 86.80

1/ Mejora de cada modelo al completar el nimero de “pasos” en los que se incorporan las
variables segin el método STEPWISE.

Por una parte, en la variante I los estadisticos de prueba garantizan el “mejor ajuste” y
por otra, las variables que contempla se acoplan adecuadamente con el marco de referencia
construido para el andlisis de la jefatura femenina en Cuba, que parten de los resuliados del
analisis de cada variable independiente respecto a las mujeres clasificadas segin posicion en el
hogar de los capitulos precedentes. Como se observa, el analisis secuencial de las tres variantes
apunta a ratificar la hiptesis sobre la existencia de un componente asociado con la jefatura
femenina en Cuba, que tiene relacién con las caracteristicas demograficas y socioecondmicas de

ambos miembros de la pareja conyugal, dicho componente se sumaria a las conocidas

235



condicionantes individuales de naturaleza demografica y socioecondmica, que reiteradamente han
sido objeto de analisis en diversas investigaciones que tratan este mismo tema En ¢l apartado que
sigue se toman los coeficientes de regresion logistica correspondientes a esia vanante (111} para la

interpretacion del modelo de jefatura de hogar femenina en Cuba.

c. Andlisis de resultades: Impactos y efectos de las variables independientes sobre la
jefatura de hogar femenina.

Una vez comprobada la bondad del ajuste de las vanantes del modelo general, concebidas
cada una por ¢l procedimiento paso a paso, se toma como mejor modelo el obtenido en la vanante
Iil. En el cuadro V1.5 se presentan los coeficientes B, que miden el impacto, positivo o negativo,
de las vaniables independientes sobre la dependiente. Sin embargo, los valores 8 no dan una idea
clara sobre los efectos de cada una a lo cual se llega a partir de la transformacion a e”; que es e
factor por el cual varia el momio cuando hay un cambio usitario en el valor de una vanable,
controlando las restantes (Cortés y Rubalcava, 1993a).

La interpretacion de los coeficientes ratifica al nivel de explicacion mas general, que
efectivamente existen interacciones entre caracteristicas de la mujer y del conyuge que, al menos
para el caso de Cuba, intervienen como factores explicativos de la jefatura de hogar femenina (es
¢l caso de OCUPAR presencia del conyuge/condicion de actividad de la mujer). Otro resultado
que vale la pena apuntar a nivel general, es la confirmacion estadistica de que también en Cuba, al
igual que en México (Echarri, 1995), el factor demografico es capaz de explicar en gran medida el

fenomeno de jefatura de hogar femenina.
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Cuadro VI.5. Factores asociados con la jefatura de hogar femenina
en Cuba. Coeficientes de regresidén logistica.
(MODELO III.)

Variables que estan en la ecuacion

Variable B Wald Sig R e®
(1) (2) (3) (4) (5)
Trayectoria de unién-procreacion
TRAYER 332.5701 0.0000 0.2922
Sin transiciones *
Una transicién 1.4364 12.3122 0.0005 0.0519 4.2055
Dos transiciones 1.0682 9.5592 0.0020 0.0445 2.9102
Tres transiciones 2.9548 81.4890 0.0000 0.1442 19.1984
Edad de la mujer
EDADMR 155.7984 0.0000 0.1992
15-24 afios *
25-34 aiios 1.0224 33.1364 0.0000 0.0902 2.7798
35-49 afios 1.9018 124.5547 0.0000 0.1790 6.6983

Presencia del cényuge / Condicién de actividad de la mujer
OCUPAR 45.9910 0.0000 0.1023
Muj.Notrab./sin cényuge *

Muj.Notrab./con cényuge -0.5436 9.7556 Q.0018 -0.0450 0.5807
Muj. Trab./sin cédnyuge 0.4170 6.0203 0.0141 0.0324 1.5174
Muj. Trab./con cényuge -0.1430. 0.7296 0.3%30 0.0000 0.8667

Variables que no estan en la ecuacién

Variables Score Sig R
Nivel de educacion
NIVED 4.0878 0.2521 0.0000
Prim. incompleta *
Primaria 1.6914 0.1934 0.0000
Media basica 0.0084 0.9269 0.0000
Media superior y superior 2.7663 0.0963 0.0142
Estado conyugal/Edad combinada de la pareja
EDADPAR 6.0760 0.1935 0.0000
S/pareja (solteras) *
S/pareja (div, sep, viu) 0.3306 0.5653 0.0000
Edad mujer<edad cény. 0.5255 0.4685 0.0000
Edad mujer>edad coény. 3.8623 0.0494 0.0221
Edad mujer=edad cény. 0.1279 0.7207 0.0000

* Categoria de referencia.

Como se observa en el cuadro V1.5, la variante I11 del modelo de regresion logistica indico
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que las variables explicativas de la jefatura femenina, a partir del marco de referencia adoptado,
estaria conformado por las variables TRAYER, EDADMR y OCUPAR, por ese orden; en tanto
NIVED y EDADPAR, son excluidas de Ia ecuacion que representa el modelo mas simple, con un
buen ajuste, representativo de la jefatura femenina en Cuba.

La interpretacion de los coeficientes B y de la razon de momios e°, para las variables
seleccionadas en el mencionado modelo TRAYER-EDADMR-OCUPAR, que presentaron niveles
de significacion del estadistico Wald {columna 3} por debajo de 0.1 y correlacion {columna 4)

con la variable dependiente -jefatura femenina- se presenta a continuacién.

La etapa imicial del proceso comyugal-reproductive (variable TRAYER) en la jefatura
femenina.,

En el modelo de jefatura femenina en Cuba la variable TRAYER, representativa de la
etapa inicial del proceso de formacion familiar, es la que cuenta con mayor poder explicativo,
cuando se controlan las restantes. La correlacion parcial de esta vanable con la jefatura femenina
{R) alcanzd el valor mas elevado (0.2922), con un nivel de significacion inferior al 0.1,

Las trayectorias de unidn-procreacion, construidas en base a las transiciones primer
matrimonio o unidén-primer nacido vive-primer divorcio o separacion, tienen un impacto positivo
sobre la jefatura femenina. Los riesgos relativos de asumir la jefatura del hogar resultan
impresionantes para aquellas mujeres que experimentaron tres transiciones, en comparacion con la
categoria de referencia (*) representada por las mujeres que no habian experimentado ninguna de
1as tres transiciones {solteras). El hecho de que la mujer haya experimentado al menos un primer

matrimonio, tenga al menos un hijo y se haya divorciado o separado al menos una primera vez
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incrementa en 19.2 veces su propension a ocupar la jefatura del hogar. que cuando aun no han
temido mnguna de esas transiciones.

El haber experimentado dos primeras transiciones de unidn-procreacion. representadas por
las modalidades: matrimonio-hijo, matrimonio-separacion o hijo-matrimonio, significa para las
mujeres un riesgo relativo de convertirse en jefas del hogar de 2.9 veces. La diferencia
considerable en el valor de los momios de jefatura entre éstas vy las mujeres que experimentaron
tres transiciones tiene su explicacion en el hecho que la combinacion mas frecuente entre las
primeras (dos transiciones) consiste en matrimonio-hijo, la permanencia de ellas en un primer
matrimonio con hijos hace inferir que su hogar es del tipo nuclear clasico, en los que generalmente
el hombre ocupa la posicion de jefatura.

A la inversa la combinacién matrimomo-hijo-separacion es la mas importante entre las
mujeres que experimentan fres transiciones, de ahi que ante la separacion y la presencia de hijos,
la mujer tenga que muy probablemente ubicarse como jefa de familia; posicion que aparentemente
no es cedida con facilidad, ain cuando la mujer reanude su carrera conyugal con rematrimonios y
SEpParaciones sucesivas.

El momio de jefatura indica que las mujeres con una sola transicion también son propensas
a ocupar la jefatura del hogar cuando se les compara con las solteras que no han experimentado
ninguna transicion (4.2 veces), de hecho en esta categoria se encuentran las mujeres unidas por
primera vez que no tienen hijos (en el capitulo 1V. representadas por la trayectoria VIL
Matrimonio) v las que tuvieron al menos un primer hijo sin llegar a la unidn, o sea son solteras
con hijos (trayectoria VII). Segin los datos analizados el riesgo relativo que conduce a las

mujeres a la posicion de jefas estaria por parte del primer grupo mencionado, puesto que, como se
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sefialo la encuesta encontrd escasas jefas solteras v mucho menos con hijos

El efecto de la edad de la mujer (variable EDADMR) en Ia jefatura femenina.

El modelo de regresion logistica revela que los efectos de la vanable edad también son
importantes en la explicacién de la jefatura femenina en Cuba, en el sentido de que a mayor edad
mas alto es el nesgo de que la mujer asuma la posicion de jefa de hogar. de hecho el momio
correspondiente a la categoria 35-49 afios expone 6.7 veces a las mujeres de este grupo a ser la
jefa del hogar, que las del grupo de 15-24 afios.

Las mujeres que se ubican en la cohorte de edades mas avanzadas del periodo fértil en una
proporcion elevada han pasado por transiciones de formacion disolucion de la familia, los cuales,
como se analizd anteriormente constituyen el factor socidemogréfico mas importante para que se
realice la transicion a la jefatura de hogar en el subconjunto de mujeres en edades féniles. Por el
contrario, las en edades intermedias (25-34 afios) se encuentran en {a etapa de formacion de la
familia y probablemente muchas de ellas ain no reporten una primers separacion, que las lleve a
convertirse en jefas de su familia. Adn asi el valor del momio indica que tienen un riesgo relativo

superior en 2.8 veces de Hegar a la jefatura del hogar que las de 15-24 afios.

La presencia del cényuge y la condicién de actividad de la mujer en Ia jefatura de hogar
femenina (interaccién OCUPAR).

La interaccion OCUPAR, que clasifica como tercera variable importante en ¢l modelo
también resultd correlacionada con la jefatura femenina, no obstante en la categoria que plantea

que la mujer tiene conyuge pero ella trabaja, ¢l p-valor asociado con el estadistico Wald presenta
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valores superiores a 0.1 (0.3930), lo que indica que la categoria no es significativa y no existe
correlacion entre ésta vy la propension de la mujer a ocupar la posicion de jefa. De hecho un valor
elevado en la significacion de un coeficiente de regresion (como el observado en las categonias
“mujer trabaja- con conyuge” lleva a no rechazar la hipdtesis de que la categonia a que se hace
referencia no tiene impacto en el modelo, y por tanto no se altera el momio de jefatura.

El analisis de las restantes categorias, mediante las cuales se da la correlacion de esta
interaccion con la jefatura femenina, a las claras refleja que la presencia del conyuge cuando la
mujer no trabaja (Mujer No trabaja/con pareja) tiene un impacio negativo para la jefatura
femenina; el momio de ocupar la jefatura es 42 por ciento menor, en comparacion con la categoria
representada por mujeres que no trabajan y tampoco tienen conyuge (referencia), las cuales de por
si ya tenian riesgo minimo de ocupar el liderazgo del hogar.

Como era de esperar la categoria mujer trabaja sin pareja conyugal si tiene un impacto
positivo sobre la jefatura femenina, el momio de jefatura se multiplica 1.52 veces. La explicacién
radica en que las mujeres que trabajan y no tienen cOnyuge se integran por una considerable
proporcion de divorciadas y separadas, asi como por las escasas viudas captadas en la encuesta,
resulta obvio que estas mujeres enfrentan responsabilidades que las hacen muy propensas a2 la
jefatura de la familia. En cambio la categoria de referencia contiene una elevada proporcion de
mujeres jovenes que aan no han iniciado su vida conyugal y que seguramente estudian; como se
ha comentado este conjun{o no se caracteriza por ocupar posiciones de liderazgo en el hogar.

En la interpretacion del impacto de la interaccion OCUPAR el fendmeno que queda claro
es que la presencia del conyuge tiende a inhibir 13 propension a la jefatura de hogar femenina,

ahorsa bien si la mujer trabaja se elimina el efecto negativo pero el momio se mantiene inalterable
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respecto a una categoria de mujeres que tienen un riesgo minimo de ocupar la posicion de jefa;
evidentemente en Cuba, aun cuando existe una prqporcic')n considerable de hogares con jefas que
estan en algun tipo de union conyugal, esta presente patron tradicional que privilegia al hombre en
la jefatura de la familia, de ahi que sea mas probable que en hogares completos la mujer se ubique
como esposa.

De todas formas la elevada proporcion de mujeres unidas que son jefas del hogar conduce
a que la comparacion con otros contextos derive en argumentos un tanto diferentes. en Cuba la
condicion de union de la mujer esta correlacionada negativamente con la ubicacion como jefa de
hogar, pero solo en el caso en que la mujer no trabaje -si ella trabaja no existe tal correlacion- y
por otra parte, las probabilidades de ser jéfas si no esta el conyuge son positivas, pero entre éstas
no habria solteras unicamente divorciadas y separadas, en México, Echarri (1995) encontré que
“las probabilidades de las solteras se multiplican por 9 y aquellas con uniones interrumpidas

presentan riesgos relativos de casi 60 veces las de las casadas y unidas”™.

Las variables no incluidas en la ecuacion.

Como se muestra en el cuadro V1.6, la variable nivel de educacion (NIVED) y la relacion
que toma e! estado conyugal/edad combinada de la pareja (EDADPAR) no fueron seleccionadas
por el modelo y de hecho en el tercer paso del procesamiento de la variante 11l quedaron

eliminadas de la ecuacién que presenta el mejor ajuste’. Desde el punto de vista estadistico el

™El modelo realiza la eliminacién de variables que no son significativas a través del p-valor asociado al
cstadistico de Wald. que en la regresion logistica permite contrastar la hipdtesis nula de que B, = 0. en este caso la
interpretacion consiste en que la informacion que se perderia al eliminar la variable X; en el siguiente paso no es
significativa. La vanable candidata a ser eliminada (se busca entre las que entraron en ese paso) seria la que presente el
maximo valor ignificancia), y serd eliminada si dicho maximo es superior que 0.1.
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nivel educacional de la mujer no resultd seleccionadé entre las vanables que conforman la
ecuacion debido a que el valor del p-valor asociado al estadistico Puntuacién Eficiente de Rao es
mayor que 0.05 (significacion = 0.2521)

Reiteradamente se alude al factor educacion como un fuerie exponente del proceso de
independencia y autonomia femenina, sin embargo aparentemente no liene repercusiones en el
hecho de que sea la mujer la que asuma el liderazgo en la familia. Todo parece indicar que la
relativa homogeneidad en la escolarizacion de las jefas de hogar en comparacion con las esposas,
hijas y otras, visible en el hecho de que en todos los subgrupos las proporciones mas elevadas
confluyan hacia la educacion media basica, lleva a que la variable NIVED como tal, en un modelo
de regresion logistica, no resulie discriminante entre las jefas y no jefas en Cuba.

Respecto a la interaccion estado conyugal/edad combinada de la pareja (EDADPAR), que
también resulté eliminada del modelo de regresion logistica que mejor ajuste presento (variante
111}); el fendémeno encontrado en el estudio bivariado del capitulo II1. sobre la mayor proporcién
de mujeres con edades superiores a las del conyuge entre las jefas que entre las esposas, se
confirma en el modelo de regresion logistica. Aunque la interaccidon como tal queda excluida del
modelo, precisamente la categoria que representa a las jefas con edades superiores al cényuge
(Edad mujer>edad conyuge) muestra algin tipe de correlacion con la jefatura femenina, en este
caso el p-valor asociado al coeficiente de Rao (significacion) alcanza 0.05, que esta en el limite

para considerar su asociacion con la jefatura femenina.

En este caso las variables NIVED v EDADPAR no resultaron seleccionadas. debido a que el p-valor (significanci:
asociado al estadistico Puntuacién Eficiente dBao en ambos casos superd el valor prefijado en 0.05,
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Sintesks,

La aplicacion de modelos de regresion logistica a la jefatura de hogar fememna en Cuba
contd con un conjunto de variables demograficas y sociceconomicas, que resultaron los ejes para
la caractenzacion demografica y socioecondomica de las mujeres en edades fernies, presentada en
los capitulos 111 y I'V. de la tesis. En esta formulacion la variable dependiente -jefatura de hogar
femenina- plantea la condicion de haber transitado a la posicién de jefa de hogar o no, esta ultima
alternativa significa que la mujer ocupa otra posicion en la estructura de parentesco del hogar o
familia de residencia.

Del conjunto de vanables independientes a inchuir en el analisis estadistico, algunas se
consideraron individuales, por constituir atnbutos de la mujer: la edad, el estado conyugal, el
numero de nacidos vivos, el nivel de escolaridad, la participacion en la actividad y las trayectonas
conyugal-reproductiva -resulta una variable compleja construida a partir de la ocurrencia y
secuencia de las transiciones primer matrimonio o unidn, primer nacido y pnmer divorcio o
separacion- que forman parie de dos histonas de eventos, la de uniones convugales y la de
embarazos. Otras variables corresponden a caracteristicas de la mujer en combinacion con las del
conyuge (esposo o compafiero de las mujeres casadas y unidas), la primera de estas resulta del
estado conyugal v las edades combinadas de los miembros de la pareja, en tanto la segunda se
estructura a partir de la presencia del conyuge v la condicion de actividad de la mujer en
combinacion con la de su pareja.

En las referencias a factores que condicionan la jefatura de hogar femenina en Cuba, en

términos de hipotesis se ha sefialado Ia importancia de los divorcios v separaciones conyugales, de
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la matermdad temprana y fuera del matrimonio, asi como de la elevacion del nivel educacional de
la mujer y su participacion en la actividad econémica, como condicionantes de la elevada cifra de
hogares que estan presididos por mujeres en edades fértiles. Este ejercicio, basado en aplicaciones
de regresiones logisticas al caso de la jefatura en Cuba, no sélo trata de precisar cuales de estos
factores efectivamente se asocian al fendémeno, que sin dudas tienen trascendencia en los hogares
cubanos, sino que también proporciona informacion sobre el impacto neto de cada variable
integrante del modelo y la medida del nesgo relativo de las categorias sobre la variable
dependiente, representada por la condicion de asumir la jefatura del hogar.

Los resultados ratifican desde el punto de vista estadistico la importancia atribuida al
proceso conyugal reproductivo, en especial los efectos de las trayectorias de union-procreacién,
en el transitc de Ia mujer hacia la posicién de jefa de hogar. Sin descartar la asociacion entre la
jefatura con otros factores demograficos, como la edad de la mujer y la combinacion de la
condicién de actividad y la presencia del conyuge; resulta un hallazgo de la investigacion precisar
que el primer factor asociado con la jefatura de hogar femenina en edades reproductivas en Cuba,
es el demografico, en términos de las trayectoria conyugal-reproductiva en la etapa inicial del
proceso de formacidn-expansion de la familia.

Se pudiera seflalar que la elevada proporcion de hogares presididos por mujeres es un
rasgo relevante de la familia cubana actual, resultante de la etapa de transicion demografica
avanzada que atraviesa la poblacion; las jefas por lo general son adultas, alguna vez unidas con
hijos y tienen mayor participacion en la actividad economica, que el resto de las mujeres; ademas

este fendmeno estd presente alin en hogares completos, puesto que entre las jefas se registra un
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2 e s 7
predominio de casadas v unidas”.

Apunies estadistices.
La formulacion del problema, a los fines estadisticos contenidos en el modelo de regresién
fogistica plantea que:
“a partir de una muestra de n observaciones de las vanables independientes X,,.. . X, en
los dos grupos de individuos establecidos por los dos valores de la vanable dependiente
Y, se trata de obtener una combinacion lineal de las vanables independientes que permita
estimar las probabilidades de que un individuo pertenezca a cada una de las

subpoblaciones o grupos” (Ferran, 1996).

En los modelos logisticos ¢l aspecto de mayor interés es determinar si la clasificacion de
€asos en una u otra categoria de la variable dependiente puede ser predecido por la vanable
independiente, o sea predecir 1a probabilidad de que un caso sea clasificado en una categoria o en
la opuesta (Menard, 1995). Para una variable dicotomica dada la ecuacion de regresion logistica
en la escala de probabilidades es:

pi=¢ /1+e* siendo z la combinacion lineal (1)
z= B X+ ..+ B8, X, + By
La transformacién més frecuentemente utilizada en la regresion logistica, para resolver la

situacion de que los valores probabilisticos obtenidos sean inferiores 2 0 o superiores a 1

“Segin los datos de la ENF-1987, analizados en ¢! capitulo 11, de Ia tesis, en Cuba el 56.4 porciento de las
Jjefas de hogar se encontraba en algin tipo de unidn (matrimonial o consensual), esta proporion msulta elevada en of
comexto latinoaméricans. donde "l jefatura de hogar por una mujer casada o woida es rara” (Echami. 1995). Sin
emibargo. €n varios paises del drea carbedia se han registrado cifras de jefas que mantienen algin tipo do umén
convugal similares a las de Cubalassiah. 1984).
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{Menard, 1995) consiste en reemplazar las probabilidades por los denominados "momios” que,
para una vanable dicotomica dada se definen como:

Momio (Y=1)=p(¥Y=1} / (1-p{¥Y=1}}) (3)

La ecuacion (3) muestra que los momios expresan la relacion entre las probabilidades de
éxito {(positivas) y las probabilidades de fracaso (negativas). Sustituyendo terminos en las
ecuaciones (1) y (2) para el caso de la jefatura los momios y el efecto o impacto de cada variable
independiente sobre la dependiente se obtendrian de:

p (jefatura) = g™ ¥ o Xer By (4)

14 MKt BpNpe B0
p (no jefaturg) = 1/ 1 + M ¥ 7l X 8 gy
Momio (jefaturg) = ¢ ¥ "B ¥e~ 80 (6)
Log (momio jefaturg) = 3 %1 * - feXe s 80 (N

La informacion de entrada al modelo se estructurd en base & un conjunto de instrucciones
contenidas en el paguete SPSS-PC, para el uso de variables categoricas:

METHOD= FSTEP (FORWARD) - Comienza con el modelo ajustado considerando
unicamente el término independiente y coniinua paso a paso a partir de la seleccion e
incorporacion de las variables.

INDICATOR (1) - Representa el efecto de codigos mediante el cual cada categoria se
recodifica como variable independiente; cada nueva variable tomaré valor | para una daterminada
categoria y O en las restantes. Mediante este esquema de codificacion los coeficientes de las
nuevas variables reflejaran el efecto de las categorias representadas respecto a la de referencia. La

categoria de referencia, en este caso la primera, estara represeniada por el valor 0 en todas las

247



nuevas variables. La ecuacion adoptada para este modelo presumiblemente sena
Lo (P/(1-P)) =5, EDADMR + 3, NIVED + 8; TRAYER + B, EDADPAR -
Bs OCUPAR + B,

Luego de seleccionar las variables independientes a incorporar en el modelo se utilizo el
paquete SPSS-PC para el procesamiento de la informacion; y se siguid un procedimiento “por
pasos” {stepwise}. Segin el criterio de Menard (1995), existen autores que proponen el uso de
este procedimiento (stepwise), pero que sugieren su utilizacion especificamente en dos contextos:
investigaciones con propositos puramente predictivos, cuando se desea "identificar un modelo,
incluyendo un paquete de predictores que proveen predicciones precisas de algun fenomeno” y en
investigaciones exploratorias, en el caso de gue "el interés sea la construccion de teorias y
desarrolios para predecir y explicar un fendmeno”; segin el autor esta propuesta es adecuada
cuando se analizan fendmenos nuevos o poco estudiados, cuando la teoria no es suficiente para
satisfacer o aportar los elementos necesarios para la explicacién de dicho fenomeno.

Un interés primordial en incorporar las variables "paso a paso” es confirmar
estadisticamente s1 la variable TRAYER (trayectorias de unidn-procreacion) es relevante en el
modelo; los resultados derivados del analisis del proceso conyugal reproductivo de las mujeres
segun subgrupos de parentesco, en algin sentido indican que presumiblemente esta variable
aporte ¢l peso principal entre los factores asociados con la jefatura de hogar femenina; con este

gjercicio estadistico se trataria de explorar en el conjunto de variables independientes para

verificar la validez de esta hipotesis.
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Resumen v consideraciones finales.

El objetivo central de la investigacion sobre la mujer en el contexto familiar en Cuba
consistio en determinar los diferenciales demograficos v sociceconomicos entre subgrnipos de
mujeres, que se ubican en diferentes posiciones en la estructura de parentesco de la familia de
residencia, los subgrupos de mujeres estudiados fueron: jefas, esposas, hijas y otras parientes y no
parientes. Esta caracterizacion sociodemografica desde sus inicios tuvo un marcado interés
comparativo, con una orientacion bien definida hacia resultados que resaltaran la especificidad de
las jefas en el universo de las mujeres en general.

La hipotesis mas general que orientd el analisis plantea gue las mujeres jefes de hogar en
Cuba presentan situacion de desventaja socioeconomica con respecto al resto de las mujeres; a
semejanza con otros paises en desarrollo, en los cuales se ha encontrado coincidencia entre la
condicion de ser jefas y los elevados indices de pobreza que registran determinados hogares,
como sefialara Masiah (1984), las jefas suelen ser "las mas pobres entre las pobres”. Esta hipGtesis
se complementa con un conjunto de hipotesis especificas que se argumentan en los apartados en
cuestion, como una forma de resolver preguntas de investigacién que se formularon desde el
inicio vy las que surgieron en cada tematica tratada a lo largo del estudio.

Las comparaciones internacionales no constituyen un objetivo de la investigacion; sin
embargo, se trataron de hallar puntos de confrontacién, ya sea a partir de regulandades o
disimilitudes, en el comportamiento de la jefatura femenina en Cuba y otros paises de América
Latina y El Caribe. De ahi la amplitud en la presentacion se aspectos contextuales, que pudieran
de alguna manera explicar la naturaleza del fendmeno y sus repercusiones individuales v a nivel

familiar; siempre temendo en cuenta las ventajas v limitaciones, gue supone ¢l uso de una sola

249



encuesta tematica -la Encuesta Nacional de Fecundidad de 1987- como fuente de datos basica
para desarrollar un estudio sociodemografico de esta envergadura.

La eleccion del método cuantitativo en la formulacion del proyecto de investigacion
estuvo respaldada por varias razones, en primer término se considerd la disponibilidad de una
encuesta relativamente poco explotada -la ENF-1987- cuyo reprocesamienio proporciond
informacion demografica y socioecondmica suficiente para realizar una caracterizacion exhaustiva
de las mujeres. En dicho analisis, aunque primaron las comparaciones de tipo sincronicas, se
introdujeron elementos comparativos por cohortes de pertenencia de las mujeres, que de alguna
forma permiten visualizar las tendencias y magnitudes del cambio generacional. A su vez,
mediante las historias de eventos se pudieron obtener los datos basicos para una aproximacién de
tipo retrospectivo, referida a la etapa inicial del proceso de formacidn-expansion y los periodos
de participacion en la actividad econémica.

Otro aspecto que sefiald la conveniencia de realizar este tipo de analisis, parte de la
valoracidn de que la investigacion sociodemografica con corte cuantitstivo hasta cierto punto hs
estado relegado en la linea de estudios sobre la familia cubana actual. A partir de los afios 80 se
dié un impulso a los estudios sobre la familia y el hogar en Cuba, pero inspirados en ¢l enfoque de
tipo socio-psicologico, en los que primo la investigacion de casos, grupos focales, etc.

Entre las razones que pudieron ocasionar la insuficiencia de estudios enmarcados en esta
disciplina, resaltan las dificultades enfrentadas en Cuba para reslizar levantamientos de fuentes
informativas de amplia cobertura, en especial en la Gltima década. Por ejemplo la secuencia de
censos de poblacidn y viviendas se interrumpid en ¢l decenio de 1990 (tampoco se realizd el

censo correspondiente a los afios 60), e igualmente las encuestas de contenido demografico han
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resultado de periodicidad Gnica; como es ¢l caso de la Encuesta Demografica Nacional de 1970 y
13 Encuesta Nacional de Fecundidad de 1987, que no han sido objeto de actualizacion.

La umdad de analisis bésica en esta investigacidn es el conjunto de mujeres en edades
reproductivas (15-49 afios) entrevistadas en Iz ENF-1987, los ejes conductores de la investigacion
son las relaciones de parentesco, que permitieron la construccion de los cuatro subgrupos de
mujéres {jefas, esposas, hijas y otras parientes y no parientes del jefe de la umdad familiar) y la
agrupacion de las mujeres en cohortes de edades representativas de las fases joven, intermedia y
avanzada en el periodo de vida reproductivo, que se identifica con la etapa de juventud adultez en
el curso de vida de fas mujeres.

Con esta salvedad, en el estudio se diferenciaron tres cohortes de edades (15-24, 25-34 y
35-49 afios), que restuvieron expuestas a condiciones especificas de desarrollo socioecondémico en
cada etaps; en tanto ¢l andlisis de los subgrupos, cuyo eje es la estructura de parentesco, dié
cuenta de los diferenciales en la asimilacion de opciones, que pudieron tener las mujeres
perienscientes a cada coborte, segln su posicion en ef hogar.

La Introduccién y el primer capitulo contienen los elementos teonco-metodologicos que
estructuran la investigacion, asi como una resefia de los antecedentes que permitieron la
formulacion del problema de investigacién sobre la mujer en la familia cubana. El segundo
capitulo, de caracter contextual, resume los resultados de estudios sobre la dinamica demogrifica
y la situacion de la mujer en el hogar y la sociedad cubana; la importancia de presentar esta
compilacion es disponer de los elementos basicos para conocer acerca de las repercusiones del
cambio econdomico politico y social en las tendencias demograficas que definen los patrones

poblacionales actuales en Cuba, ello permite entender determinados comportamientos y conductas
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asumidas por las mujeres que se ponen de relieve a lo largo del estudio.

La problematica que se tratd de estudiar abarca diferentes dimensiones, en dos capitulos
(1l y IV} se analizaron caracteristicas demograficas de la mugeres, segun subgrupo de
pertenencia que tienen relacion con su vida reproductiva; primeramente  se realizé una
caracterizacion de las mujeres que incluyd aspectos de la nupcialidad v fecundidad y ciertas
reiaéienes comparativas enire la edad de la mujer y el conyuge, en el capitulo 1V. se traté el
proceso de formacidén-expansion familiar, con una reconstruccion de las trayectorias conyugal-
reproductivas en la etapa inicial del proceso, definida por la ocurrencia y secuencia de las
transiciones primer matrimonio o unién, primer nacido vivo y primera separacion o divorcio.
Posteriormente, en el capitulo V. se anglizaron las caracteristicas socioecondmicas de las mujeres,
incluidas variabies individuales como la educacion y la condicion de actividad v ciertas relaciones
comparativas entre las mujeres de cada subgrupo estudiado v el conyuge; en especial se tratd el
nivel educacional, la participacion en la actividad v el salario promedio de ambos miembros de la
pareja conyugal. Finalmente se incorpord un capitulo, que trata de profundizar en los factores

asociados con la jefatura de hogar femenina, para lo cual se aplicaron modelos de regresion

logistica.

Resultados y conclusiones de Ia investigacidn.

Una peculiaridad de las jefas de hogar cubanas, que no tiene precedente en el resto de los
paises latinoamericanos, con excepcion de algunas peguefias islas de El Canbe, es la supremacia
de las jefas con estado conyugal de casadas o unidas {56.4% del total); se conoce que el patrdn

latincamencano sefiala la preponderancia de las mujeres alguna vez unidas pero sin conyuge en la
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composicion por situacion conyugal de las jefas.

Mediante el analisis de la frecuencia y modalidades de uniones conyugales se pudo obtener
elementos sobre los nuevos tipos de formacion de parejas jovenes en Cuba (Catasus, 1991); todo
parece indicar que entre las mujeres de la cohorte de 15-24 afios, en su mayoria hijas del jefe del
hogar, existe una modalidad de pareja que se caracteriza por la “estabilidad sin cohabitacion”; o
sea, ellas se consideran unidas pero no cumplen con la condicion de corresidencia con el conyuge.

Al respecto la principal conclusion es que éstas no constituyen uniones consensuales
propiamente dichas, por la no cohabitacion, se asemejan a las conocidas “‘uniones de visita”, pero
con la peculiaridad de que no existen hijos nacidos vivos como producto de la union; o sea
aparentemente son mujeres que si se siguieran estrictamente las normas metodologicas contenidas
en la clasificacion del estado conyugal de los censos y encuestas cubanas, clasificarian como
solteras, quizas en fase de noviazgo con relaciones sexuales previas a la union conyugal.

En el caso de las jefas, también se pudo observar un porcentaje de cierta consideracion de
unidas que no cohabitan con el conyuge. Se supone que estos arreglos si pudieran constituir
uniones de visita, con un estilo semejante a la modalidad existente en otros paises del area
caribefia por la presencia de hijos nacidos vivos. De todos modos éstas no son mas que
deducciones, que deben ser objeto de analisis mas profundos con el fin de implementar normas
metodologicas que contribuyan a perfeccionar los sistemas de captacion de informacion
demografica existentes en Cuba.

Respecto al promedio de hijos nacidos vivos tenidos por las mujeres de los diferentes
subgrupos, se pudo comprobar que acorde con lo esperado las mujeres cubanas en todos los

casos presentan un nivel de fecundidad muy bajo en el contexto latinoamericano; en promedio las
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mujeres de 13-49 afios solo acumulaban 1.6 hijos por mujer en 1987. Las jefas y esposas, que
como se sefiald son las mujeres con estructura por edades mas envejecida y las que tienen
mayores riesgos de concebir por el predominio de las mujeres con conyuge, tenian los mayores
promedios de hijos nacidos vivos, por encima de 2.5 hijos, similar al que presenta la cohorte de
35-49 afios, segun estado conyugal, en todos los subgrupos de mujeres son las en umon
consensual las que presentan los indices mas altos de fecundidad.

El resultado mds interesante en el analisis del estado conyugal y los nacidos vivos tenidos
por las mujeres en edades reproductivas fue comprobar que la encuesta encontrd escasas jefas de
hogar solteras y menos aun con hijos nacidos vivos, ello refits una de las hipotesis de la
investigacion, que planteaba la importancia de la maternidad de las solteras como condicionante
de la jefatura femenina en Cuba, tal como sucede en otros paises de la regidn latincamericana.

En la explicacion a este fendmeno confluyen determinadas peculiaridades de las mujeres
ubanas detectadas en la realizacién de este estudio, por una parte todo parece indicar que las
cubanas una vez que se inician en la practica de relaciones sexuales con pareja fija, se autodefinen
como umdas aunque las condiciones sean mas de noviazgo que de pargja corresidente,
obviamente ello sobreestimaria la cantidad de unidas en detrimento de las solteras en todos los
subgrupos de mujeres; por otra pane también coincide el hecho de que presumiblemente existen
limitadas posibilidades de que mujeres solteras, en especial las mas jdvenes, aunque tengan hijos
logren acceder & la posicién de jefatura en una vivienda propia, es mas probable las mujeres en
esta situacion permanezcan agregadas en el hogar paterno o de familiares cercanos.

Una temdtica central en la tesis es el anilisis del proceso conyugal-reproductivo, gue se

aborda a través del enfoque tedrico del curso de vida; cuya estrategia metodologica consistio en la
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reconstruccion de las trayectorias de union-procreacion y en el calculo de medidas sobre la
intensidad y temporalidad -en términos de la edad de ocurrencia- de las transiciones.

En resumen, las trayectorias de union-procreacion de las mujeres de 15-49 aflos
(presentadas en el capitulo 1V.) indican que efectivamente existen itineranos que suelen
identificarse con determinado tipo de parentesco. La posicion de jefa de hogar se localiza
preferentemente en contextos familiares donde la mujer pasé por las tres primeras transiciones
conyugales y reproductivas (matrimonio-hijo-separacion), de hecho el ambo a2 la jefatura
femenina en Cuba de alguna forma parece estar asociada con la ocurrencia y secuencia de las tres
transiciones, que marcan la etapa inicial del proceso de formacidn-expansién de la familia.

En términos de hipotesis, pudiera ser que luego de asumir la jefatura comiencen a operar
los mecanismos vinculados con la mayor independencia, autonomia vy suficiencia de la mujer para
realizar determinadas actividades; de ahi que ellas incursionen en uniones y separaciones sucesivas
sin perder la posicién de jefas. Evidencia de ello es la proporcion de jefas casadas y unidas en la
fecha de la encuesta (56.1% del total); de ellas una elevada proporcidn (74.3%) se habia umido
mas de una vez.

Realmente las trayectorias conyugal-reproductiva de las jefas reflejan una situacion més
compleja desde la fase inicial del proceso de formacion de la familia, por la ocurrencia de
separaciones y la reincidencia en uniones y separaciones posteriores, ademas de acumular mayor
promedio de hijos; pero la particularidad para el caso de Cuba es que en una proporcion elevada
cuentan con el conyuge para compartir las responsabilidades y el sostenimiento del hogar.

Las esposas suelen ser mas estables en el primer matnimonio, la trayectona IV (primer

matrimonio-primer hijo) resulta la mas frecuente entre las mujeres que declaran ocupar el lugar de
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esposas o compafieras del jefe del hogar, obviamente estas mujeres mantienen una familia nuclear
del tipo mas tradicional, con la presencia de los conyuges v los hijos provenientes de esa union,

La comparacion de las trayectorias principales correspondientes a hijas v otras, de nuevo
remite a la composicion interna de este subgrupo; mientras la mayor parte de las hijas mantienen
su solteria, las otras parientes y no parientes del jefe en proporcién considerable ya pasaron por
dos transiciones (matrimonio-hijo), con ello se corrobora que ¢l subgrupo parece contar con un
porcentaje elevado de nueras del jefe, que serian mujeres jovenes casadas o unidas que residen en
hogares extendidos.

La nocion de temporalidad en el estudio del comportamiento de los subgrupos estudiados
frente a determinados indicadores del proceso conyugal-reproductivo; se logré con la utilizacidn
de las historias de eventos de la ENF-1987, a partir del calculo de indicadores que utilizan la
informacidn sobre edad actual de las mujeres v la edad de ocurrencia de las transiciones
correspondientes.

El célculo de edades medias al primer matrimonio y primer nacido vivo permitié distinguir
a las jefas de hogar como las mujeres que mas temprano experimentan esas transiciones, € incluso
reflejan indicios de precocidad. Respecto a la separacion y el divorcio, aunque también resaltan las
jefas por la elevada frecuencia que pasan por esa transicion, la duracion de la primera unidn
parece mostrar que son ellas las que mayor tiempo permanecen en la unién; la explicacion mas
iogica ante la carencia de datos sobre la fecha o evento que dié origen a la jefatura, pudiera
encauzarse por la evidencia de que las mujeres que Hegan més tardiamente a la ruptura de la
unién -como acumularon mayor cantidad de eventos- deben hacerle frente a responsabilidades en

el sostenimiento y atencion de la familia v el hogar en mayor proporcion que otras mujeres con
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una historia reproductiva de menor complejidad; por lo tanto esa situacion las llevana sin otra
opcién a ubicarse como jefa de su familia.

Un aspecto analizado detenidamente en este capitulo fue la seleccion de técnicas vy
meétodos para el calculo de indicadores refinados sobre intensidad y temporalidad de las
iransiciones relevantes del proceso conyugal-reproductivo. Se opté por aplicar técnicas
alternativas a las "tablas de vida para la nupcialidad” y “las tablas para intervalos de nacimientos”,
que también proporcionan medidas robustas a Ia vez que controlan algunos de los efectos
distorsionantes que aparecen en las encuestas; como es el caso del "metodo de truncamiento”, que
elimina los efectos de la selectividad y se basa en datos directos, para el calculo de probabilidades
de pasar de la unidn al nacimiento del primer hijo y entre nacimientos sucesivos.

Un fenémenc ampliamente documentado en la bibliografia de contenido demogrificoes la
baja pronunciada de la fecundidad experimentada por las mujeres cubanas desde la segunda mitad
de la década de 1970; a esa conclusion se hs llegado a partir del analisis de  indicadores de corte
transversal basicamente. Los resultados de esta investigacion profundizan en la fecundidad inicial
de las mujeres y también desde la perspectiva del analisis transversal, pero con referencia a la
evolucion retrospectiva de las cohortes, indican un cambic generacional importante en los
patrones de maternidad de la mujer cubana.

En las graficas IV.3 y IV 4. se mostraron las probabilidades de pasar de Ia unidn al primer
hijo de las mujeres en unidn de varios paises latinomericanos y Cuba, respectivamente; las
mexicanas, colombianas y costarricenses, segin la Encuesta Mundial de Fecundidad de 1976-
1977 -independientemente del diferencial en los niveles y estructura de Ia fecundidad- mantenian

s patron de propension a la maternidad, que se visualiza a través de la elevada proporcion de
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mujeres -superior al 90%- gue pasan de la union al nacimiento del pnmer hijo en todas las
cohortes quinquenales enire 15 y 49 afios.

La comparacidon muestra que la fecundidad cubana ha experimentado un descenso
realmente impresionante, que se refleja incluso en el transito hacia el primer hijo. que como se
sefiald es una transiciOn practicamente universal para las mujeres unidas, estas estimaciones
indican la mayor parte de las cubanas que se encontraban al término de su periodo reproductivo
{45-49 afios) tenian al menos un primer hijo, en cambio alrededor de un cuarto de las mujeres de
20-24 afios no transitan de 12 unidn al primer nacido vivo en esas edades. Este fenomeno parece
responder a un descenso efectivo de la probabilidad de ocurrencia de esta transicion, puesto que
no existen evidencias de que las cubanas, de forma masiva, adoptaran pautas para posponer la
fecha del nacimiento de su primer hijo; con excepcion de las mujeres con 35-39 afios en 1a fecha
de la encuesta, que ain parecen reflsjar ¢! aplazamiento de los nacimientos en el periodo
retrospectivo, alrededor de los afios 70, cuando pertenecian a las cohortes de edades de mayor
aporte a la estructura de la fecundidad.

Los subgrupos de mujeres analizados reflejan un comportamiento diferencial en cuanto al
arribo a la maternidad; las jefas, hijas y otras reproducen las tendencias observadas para el total, o
sea presentan modificaciones importantes en su patron de fecundidad inmicial, en cambio las
esposas mantienen las pautas tradicionales de iniciacion a la maternidad, las proporciones de ellas,
que al menos tienen su primer hijo en todas las cohortes supera el 90 porciento.

Los motivos de este comportamiento tan distante entre esposas y ¢l resto de las mujeres,
pudieran relacionarse -entre otros factores- con la mayor estabilidad que suponen los matrimonios

legales para la convivencia de la pareja y la aspiracion y materializacion de formar una familia de
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procreacion;, como se pudo observar las esposas en mayor proporcion que el resio suelen formar
parejas basadas en matrimonios civiles.

La caracterizacidén socioeconGmica de las mujeres segin subgrupos proporciond
informacidn sobre nivel educacional, ocupacion, etc., lo primero que salta a la vista es la mas
elevada escolarizacion que presentan las jefas cubanas en comparacion con las jefas de otros
paises de la region; ejemplo de ello es que a finales de la década de 1980 sélo el 17.3 por ciento
de las jefas cubanas de 15-49 afios no habian alcanzado la primaria, esta proporcion entre las
mexicanas (jefas de hogar) de todas las edades se eleva al 55.0 porciento™ (INEGI, 1997a).

Los resultados encontrados en la comparacion del nivel educacional enire los subgrupos
de mujeres son reveladores de un patrén con caracteristicas propias en ¢l caso cubano, por una
parte las jefas demuestran mayor asimilacion del proceso educativo que el resto de las mujeres;
son ellas las que mayores ganancias experimentan en cuanto a proporcion de mujeres gque
alcanzan nivel medic o mas, entre las cohortes de edades més avanzada y mas joven y también en
contra de fo esperado las jefas poseen mivel de escolaridad superior a las esposas, o sea no
constituyen el grupo de menor escolaridad entre todas las mujeres.

Por su parte, las hijas resulian las mujeres con mds alto nivel educacional por la
confluencia de diversos factores, entre ellos resalian: la pertenencia 8 cohortes mas jovenes y la

posicion favorable en el hogar por la cercania con ¢l jefe. Desde luego las otras parientes y no

76 El éinico dato disponible sobre nivel deescolaridad delas jefas de hogar en Cubacorresponde alas jefas de
hogar enedades reproductivas enel afio 1987 (calculado eneste mismo trabaio). deabf queestas ciftas nosean
sstrictamentecomparables conlas de México, que serefieren alas jefas de todas las edades. Aln asiun dato quepuede
contribuir aconformar ideassobre el nivel educacional deunas y otras. aiin considerandolas diferenciastemporales y
de los grupos dereferencia es que en 1994 el 68.6 porciento delas jefas de hogar enMéxico tenianmenos de 50afos,
en Cuba las jefas de ese grupe deedad representabanel 53.0 porcientodel total en 1981 o sea que edviéxicoexiste
una mayorproporcidn dejefas en edades jSvenes, gue obviamente han tenido mayores opontunidades desscolarizacion.
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parientes, aunque con estructura por edades joven, en una proporcién considerable se encuentran
casadas o umdas, muchas de ellas tienen hijos y, en términos conjeturales, existen argumentos
para considerar gue no siempre cuentan con una situacion ventajosa en cuanio al apoyo de otros
miembros de la familia para mantenerse vinculadas con actividades estudiantiles.

En cuanto a la condicion de actividad se cumple el patron que sefiala a las jefas como el
subgrupo de mas altos indices de incorporacion laboral; pero a 1a vez se ocupan en puesios de
trabajo de menor nivel que el resto de las mujeres. En comparacion con Mexico las tasas de
participacion de las jefas cubanas resulta notablemente elevada, 55.4 porciento en el subgrupo de
20-49 afios, frente a una tasa del 37.4 porcienio para las jefss mexicanas de igual grupo de
edades.

Otra de las dimensiones que se traté de estudiar con una vision retrospectiva fue la
referida al trabajo extradoméstico, para ello se pudo contar con alguna informacion sobre
incorporacion y tipos de actividad desarrollada por las mujeres en diferentes periodos del ciclo
vital familiar, de ahi que se pudiera aplicar en alguna medida la estrategia de reconstruir itinerarios
para el analisis de las relaciones entre la situacion conyugal, la fecundidad vy el trabajo femenino.

Un aspecto sobresaliente que se logrd visualizar a través de este estudio es que
aparentemente las mujeres cubanas suelen ubicar el trabajo exiradoméstico en un lugar
privilegiado, atn en después de la unidn y la maternidad, los itinerarios revelan que es mayor el
porcentaje de ocupadas luego de pasar por las transiciones a la unién conyugal v al primer hijo,
que la proporcidn que trabajaba antes de experimentar dichas transiciones. Desde luego, no se
descarta la influencia de la temprana edad al matrimonio y la maternidad de las cubanas, en

combinacién con la retencion escolar, en el sentido de la posible precedencia de estas transiciones
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con respecio a la integracién de las mujeres al trabajo. En el caso de Mexico ¢l estudio de Starez
(1992) indica que las mexicanas priorizan los episodios relacionados con la union v la maternidad
sobre el trabajo extradoméstico, puesio que después de esas transiciones muchas mujeres
abandonan la actividad laboral.

Con el analisis de los tipos de ocupacion en dos momenios de la carrera reproductiva -
antes de la unidn y en la fecha de la encuesta- se pudieron esclarecer las ideas acerca de la
movilidad social experimentada por los diferentes subgrupos de mujeres. En este sentido se
pensaba que las jefas tenian indices mas bajos o descendentes de movilidad social, por la ubicacién
en puestos de menor nivel. Sin embargo al analizar el transito por puestos de menor nivel (1) a
mayor nivel (1) y viceversa, se pudo comprobar que el comportamiento de las jefas no diferia de la
media de todos los subgrupos, o sea, que la explicacion a esta situacion parece estar en la menor
exigencia de las jefas respecto al tipo de empleo; esta desventaja no se corresponde con el nivel
educacional alcanzado, puesto que las jefas estan mejor preparadas que las esposas, por ejemplo,
para desempefiar irabajos de profesionales y técnicas o dirigentes.

En resumen, referente a variables como la educacién las jefas pudieron acceder a los
beneficios educativos y no son precisamente las menos escolarizadas, ellas también presentan las
tasas mas elevadas de ocupacion y aunque se ocupan mayoritariamente en empleos de servicios y
obreras, que se califican como de segundo nivel, en los puestos de primer nivel {profesionales y
ténicas y dirigentes) se ocupa ¢l 25 porciento de las que trabajan.

La comparacion entre subgrupos de mujeres segin las caracteristicas demogréficas y
socioecondmicas del conyuge, que proporciona una primera visién de los diferenciales entre

hombres y mujeres, aporté resultados que también distinguen a las cubanas; a través de los datos
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sobre edades cruzadas de la pareja al momento de la entrevista, se pudo comprobar que los
indices mas alios de endogamia etarea corresponde a las parejas de hijas y otras, en tanto las jefas
resaltan porque la edad de sus conyuges es inferior a la de conyuges de esposas. Lo antenior Hevd
a elaborar conjeturas sobre una posible predisposicion a la jefatura femenina cuando se forman
parejas con hombres mas jdvenes o de igual edad que la mujer.

Los indicadores de educacion, ocupacion e ingresos percibidos por la pareja muestran un
diferencial entre hombres y mujeres, pero hay que destacar que el rango de diferencia suele ser
relativamente mas estrecho que los observados en las comparaciones por sexos correspondientes
a oires COMextos.

La presentacion detallada de resultados tuvo como finalidad ¢ formularse una panordmica
lo mas completa posible de los diferenciales socioecondmicos entre subgrupos, que pernutirian
sefialar 1a existencia de vulnerabilidad sociceconémica entre las mwujeres que ocupan diferentes
posiciones en la estructura de parentesco, al igual que en otras investigaciones dicho criterio s
conformé a partir del analisis exhaustivo de un comjunto de vanables socioecondmicas y
demograficas que adoptan un comportamiento diferencial entre subgrupos de mujeres.

Sin lugar a dudas los resultados de este estudio aportan elementos para considerar que a
nmivel de subgrupos de parentesco existen indicadores que reflejan  diferenciales
sociodemograficos, por una parte s¢ pudo comprobar el efecto de las estructuras por edades y por
otro las mayores opciones que supone ef ubicarse en una posicion mas cercana en el parentesco
con ¢l jefe del hogar; de ahi que las esposas y las hijas hasta cierto punto resulten favorecidas, en
detrimento de las jefas y otras parientes y no parientes. Sin embargo la conclusion mas importante

s que no todos los indicadores muestran las desventajas de las jefas; sin duda ello es también un
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reflejo de la heterogeneidad que prevalece al interior del subgrupo de jefas

En una vision de comjunto se hace muy dificil sefialar la vulnerabilidad de determinado
subgrupo en especifico. En general el diferencial mas amplio se da entre hijas v otras parientes y
no parientes del jefe del hogar, ellas aunque presentan una estructura por edades joven (similar a
la de hijas), sin embargo, en igualdad de opciones, en los indicadores socioeconomicos analizados
-nivel educacional, condicién de ocupacion, movilidad ocupacional, etc.- reflejan una situacion
desfavorable, en comparacion con las hijas.

Con el proposito de obtener una vision mas clara acerca de la asociacion de los factores
sociodemograficos estudiados con la jefatura de hogar femening, se incorpord el gjercicio de
aplicacién de modelos de regresion logistica que se presenta en el capitulo VI, un primer
resultado corrobora las hipstesis sobre la importancia del proceso conyugal-reproductivo para el
transito a jefa de hogar, asi como la edad de la mujer y la participacion en la actividad econdmica
en combinacion con la situacién de union conyugal de las mujeres.

La interpretacion de los modelos logisticos es consistente con las conclusiones que se
pudieran formular en base al perfil sociodemografico de las mujeres jefas y no jefas de hogar: las
mujeres mas propensas a desempediar esa funcion serian las de la cohorte mas avanzada (35-49
afios), con trayectorias de union-procreacion més complejas -0 see con mayor namero de
transiciones incluida la separacion conyugal-, que participan en actividades laborales y, para e
caso de Cuba se observd un predominio de las mujeres con conyuge, seguidas por las que no
cuentan con la presencia del conyuge, pero que no se consideran solteras. .

Como se ha mencionado el tema de investigacion sobre Ia mujer en el contexto familiar

cubano resulta relevante desde diversos angulos; por una parte la introduccion del enfoque
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sociodemografico, que presupone la integracion de la dindmica demografica con la social, amplia
la gama de perfiles para la caracterizacion integral de la mujer cubana y por otra, constituye un
aporte tedrico metodologico por la utilizacion de la nocion del curso de vida en la linea de
investigacion sobre la mujer cubana.

Otro aporte de este estudio a la sociodemografia en Cuba es haber retomado la Encuesta
Nacional de Fecundidad de 1987 como una fuente basica para el estudio de la situacion de la
mujer; sin duda los datos de esta encuesta reguieren de mayor atencidn y utihizacion, puesto que
constituyen un testimonio cuantitative, que pudiera ampliarse con respuestas cualitativas (existen
preguntas abiertas que aun no s¢ han explotado), para profundizar en el andlisis de las condiciones
de vida en Cuba en el periodo que antecede a la crisis socioeconémica de los afios 90.

Precisamente la combinacién de la encuesta con fuentes informativas de caracter
cualitativo, contribuiria a esclarecer las interrogantes que quedaron pendientes en esta
investigacion por [a carencia de datos sobre aspectos que no fueron investigados en la ENF-1987,
por ejemplo la transicién o evento que pudo dar origen 2 que Ia mujer ocupara ia jefatura del
hogar, que resulta un dato trascendental para {a reconstruccion del curso de vida familiar.

Por otra parte, en ¢l caso de la jefatura femenina en Cuba, que como se pudo analizar en el
desarrolfio de la investigacion en algunos parametros revela tendencias que difieren de los patrones
propios de los paises de la region, valdria la pena profundizar en la génesis de tales
comportamientos y en los factores determinantes del fendmeno en los hogares cubanos. Estas
temdticas, junto al analisis de las percepciones y significados que las mujeres atnbuyen a su
condicion de jefatura, asi como a otros fendémenos que forman parte de su entorno familiar han

estado ausente de los estudios sociodemograficos en Cuba.
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Anexo 1. Cuadros.

Cuadro 1. Mujeres de 15-49 aifios por grupos de edades y tipo de
Parentesco. Cifras poblacionales y mumestrales.

Grupos de Cifras poblacionales
edades Total Jefas Esposas Hijas Otras
15-19 542328 5337 9807 379148 148036
20-24 567486 28038 74570 313834 151044
25-29 444035 59642 114370 185269 84754
30-34 330139 67655 146400 79116 36968
35-39 357890 89586 181679 52727 33898
40-44 354687 119084 175383 36174 24046
45-49 313692 100143 172641 25571 15337
Total 2910257 469485 874850 1071839 494083
% 100.0 16.1 30.1 36.8 17.0

Cifras muestrales (%)

15-19 18.6 1.1 1.1 35.4 30.0
20-24 19.5 6.0 8.5 29.3 30.6
25-29 15.3 12.7 13.1 17.3 17.2
30-34 11.3 14.4 16.7 7.4 7.5
35-39 12.3 19.1 20.8 4.9 6.9
40-44 12.2 25.4 20.0 3.4 4.9
45-49 10.8 21.3 19.7 2.4 3.1
Total 100.0 100.0 100.0 100.0 100.0

(4541) (734) (1353) (1673) (781)

( ) Cifras muestrales sin expandir.
Fuente: Encuesta Nacional de Fecundidad-1987.
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Cuadro 2. Mujeres en los estadios unidn ¥ primer hijo nacid

o vive {en la fecha de la encuesta v truncada § afios
antes}. Mbétodo de Truncamiento. (1)

Total de mujeres en unidén y primer nacimiento (2)

Unidén Nsc Unidn Nac Unide Hac Unidn Hac Unién Hac

Cohortes Total Jefas Esposas Hijas Qtzas

¢ 15-1% 209 67 & i i4 L 84 31 108 30
ct20-24 222 100 27 is &7 37 &7 22 71 23
C 2024 520 333 38 27 11 &6 182 105 i88 115
ct25-29 348 268 43 40 151 127 81 s8¢ T4 43
c 25~2% 453 389 48 43 i858 188 134 igs 106 85
C*30-34 388 353 &9 &4 218 202 €3 53 37 34
< 30-34 408 378 73 &3 228 214 &7 58 43 37
ct35-38 410 350 &% &8 278 2863 38 34 27 27
¢ 35-3% 417 403 73 68 277 268 4% 32 2% 28
ct40~44 413 381 23 81 284 25¢ 34 33 22 i8
C 40~44 417 334 283 80 268 251 3¢ 34 23 is
CH45-49 344 33¢ 68 &7 286 2498 1z iz 8 g
¢ 45-48 345 338 &8 &7 2587 249 12 iz g 8
Total 2787 2300 383 365 130% 1228 568 385 500 322

{1} Ezcluye 2 mujeres con nacimientos antes de la E&iéﬂ
{2} Las cifras corresponden a la muestzas sin ey

¢* Cohortes truncadas cinco asfios antes de la
Fusnte: Céleoculos elaborados con informscidn de ia §E§-1§87
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Cuadro 3. Proporcidn de mujeres casadas y unidas (1) que
trangsitan del primer matrimonio o unidén al primer
hijo (Pn}. Método de truncamiento.

Froporcidén de mujeres {(unidn-primsr nacimiento)

Seh@xtes Total Jafas Esposas Hidas Qtras
¢ 15-1% 8.3106 0.1667 ¢.3571 £.36%0 0.2857
¢t 20-24 §.4508 §.68667 0.643%1 6.3284 G.323%
C 20-24 $.6404 8.750¢ 0.8113 0.5469% 0.6183
c* 25-29 §.7622 8.83062 §.8411 $.68%13 0.5811
C 25-2% 0.8587 0.8958 $.833%3 6.7910 0.8019
c* 30~-34 &.20%88 8.8275 ¢.%224 0.8413 0.%18%
C 308-24 0.9%310 £.2718 $.8511 8.8657 0.8603
¢ 35-3% 0.9%512 0.3565 ¢.252% 0.89%47 1.00600
¢ 35-3% 8.%684 8.9577 0.%8675 6.%750 $.9655
Cct 40-44 0.946€7 G.%877 0.8470 8.%706 0.8182
C 40-44 $.2448 0.%677 $.8472 G.5444 0.8261
Cct 45-49 0.9767 §.5883 0.9727 1.80600 1.0000
C £5-4% 0.973% $.8853 ¢.2683% 1.06000 1.0000
Total 0.8312 0.9287 §.8381 6.6814 G.6440

C* Cohortes truncadas cingo afics antes de la encuesta.
Pn = Proporcién de mujeres con un primer nacimiento/proporsién de unidas.

Fuente: Célculos slaborades con informsciédn de la Bncuesta
Baciconal de Feocundi dad-1887.
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Cuadro 4. Indices de cambio relative (Ic) entre cohortes.
Intervale unién~primer nacimiente. Método de

truncamiento.
Indices de casbioco relativo
Relasibn Total Jefas Esposas Hijas Qtras
C 1%-18/C*20-24 8.7317 8.2500 0.5502 3.1238 0.8820
¢ 20~24/C'25-2% 0.8402 0.8062 G.9648 8.7821¢0 1.0640
C 25-2%/C%30-34 0.8439 0.9658 1.0185 8.9%403 0.8728
¢ 30~34/035~39 0.9788 1.0160 0.8%81 0.867% 0.8605
C 35=-3%7/Cc%40-44 1.0208 G8.98%7 1.0217%7 1.0048 1.1801
C 40~44/C°45-49 G.9%673 0.9822 G.%738 0.9%444 §.8281

Ic = Cix, 2+5) / C{x+5, =+1i0) ¢

Fuente: Célculos slaborados con infomacidén de la Ensussta
Racional de Fecundidsd-1987

Cuadro 5. Probabilidades acumuladas ajustadas (Pn') para el
intervalo unidén-primer nacimientoc por cohortes,
ajustadas 2 partir de los Aindices de cambio
relative. Método de truncamiento.

Probabilidades de pasar de unidn-primser nacimiento

Cohortas Total Jafas Bsposas Hijas Otras

15-1% ©.5312 0.185%4 8.5201 0.7673 0.8869
2024 0.7465 ©.7877 0.94582 ©.6827 0.7788
25-28 0.8884 $.9398 0.87989 8.8632 §.73290
38-34 0.%413 0.8731 0.8622 8.%17% 0.8388
35-3% 0.9817 0.9578 0.2640 0.9487 0.9748
4044 0.9421 0.38677 0.9435 0.95444 ¢.8261
45-49 $.973% 0.2853 0.968% 1.0000 1.0000

Pnt (40~44) = Pn (45%-49) * C({40-44) / C(45-49) ¢
Bnt {35-3%) = Pn* {40-44) * C{35~38) / C (40-44) t

Pn' (x, %+5) = Pn (%45, =+i0) * Cix, x*S; / C {=+5, =+i0)

Fusnte: Bnocuests Nacional de Fecundidad-13%87

268



Cuadro 6. Mujeres de 15-49 afios por tipo de parentesco, grupos
de edad y estado conyugal.
Estado conyugal Total Jefas Esposas Hijas Otras
Unido 826336 160804 336847 144527 84158
Casado 1011398 102242 538003 221143 150010
Divorciado 191292 74448 - 91006 25838
Separado 298762 108631 - 147919 42212
Viudo 19096 15317 - 1531 2248
Sol texo 563373 8043 - 465713 89617
Totﬁl 2910257 469485 874850 1071839 494083
Mujeres de 15-24 aiios
Unido 284289 13061 56279 89840 125118
Casado 197361 11947 28098 91680 65636
Divorciado 32848 1575 - 28053 3220
Separado 99466 5164 - 71212 23090
Viudo 376 - - 376 -
Soltero 495465 1628 - 411821 82016
Total 1109814 33375 84377 692982 299080
Mujeres de 25-34 afios
Unido 264270 51546 128044 41489 43191
Casado 300422 25611 132726 84555 57530
Divorciado 57609 14624 - 35869 7116
Separado 100972 31050 - 61696 822
Viudo 3341 2598 - 401 342
Solterxro 46560 1868 - 40375 5317
Total 774174 127292 260770 264385 121722
Mujeres de 35-49 afios
Unido 277768 96107 152524 13198 15849
Casado 513615 64684 377179 44908 26844
Divorciado 100835 58249 - 27084 15502
Separado 98324 72417 - 15011 10896
Viudo 15379 12719 - 754 1906
Solterxo 20384 4547 - 13517 2284
Total 1026269 308813 529703 114472 73281

Fuente: Encuesta Nacional de Fecundidad-1987.
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Cuadro 7. Mujeres de 15-49 afios por tipo de parentesco, grupos
de edades y nivel educacional.

Nivel educacional Total Jefas Esposas Hijas Otras
Primaria incompleta 325357 81380 190169 25304 28504
Primaria terminada 618170 125947 251389 145512 95322
Media basica 1133516 166217 283704 478788 204807
Media superior 702122 78724 123068 363216 137114
Superior 131092 17217 26520 59019 28336
Total 2910257 469485 874850 1071839 494083
15-24 afios
Primaria incompleta 22226 162 7359 6834 7871
Primaria terminada 177005 6687 23136 89600 57582
Media bésica 533206 15267 34983 339728 143228
Media superior 357957 10385 18024 243264 86284
Superior 19420 874 875 13556 4115
Total 1109814 33375 84377 692982 299080
25-34 aiios
Primaria incompleta 64473 14062 32131 10555 7725
Primaria terminada 147771 21775 77719 31554 16723
Media basica 288237 56382 91776 101048 39031
Media superior 214371 30629 49217 93642 40883
Superior 59322 4449 9927 27586 17360
Total 774174 127292 260770 264385 121722
35-49 aiios
Primaria incompleta 238658 67156 150679 7915 12908
Primaria terminada 293394 97485 150534 24358 21017
Media bésica 312073 94568 156945 38012 22548
Media superior 129794 37710 55827 26310 9947
Superior 52350 11894 15718 17877 6861
Total 1026269 308813 529703 114472 73281

Fuente: Encuesta Nacional de Fecundidad-1987.
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Cuadro 8. Mujeres de 15-49 afos por tipo de parentesco, grupos de
edades y condicidén de actividad econbmica.
Condicién de actividad Total Jefas Esposas Hijas Otras
Trabaja 1360012 312896 398475 451993 196648
Estudia 359410 2394 5187 270695 81134
Quehaceres del hogar 1169564 152016 468592 336246 212710
Otra actividad 21271 2179 2596 12905 3591
Total 2910257 469485 874850 1071839 454083
15-24 aiios
Trabaja 301504 13780 23055 194154 70515
Estudia 346763 1307 3544 261392 80520
Quehaceres del hogar - 449097 18288 57778 227471 145560
Otra actividad 12450 - - 9965 2485
Total 1109814 33375 84377 692982 299080
25-34 arios
Trabaja 456339 83690 119071 175919 77668
Estudia 9912 1087 306 8519 -
Quehaceres del hogar 304707 42037 141393 77223 44054
Otra actividad 3216 483 - 2733 -
Total 774174 127292 260770 264385 121722
35-49 ailos

Trabaja 602169 215426 256349 81929 48465
Estudia 2735 - 1337 784 614
Quehaceres del hogar 415760 91691 269421 31552 23096
Otra actividad 5605 1696 2596 207 1106
Total 1026269 308813 114472 73281

529703

Fuente: Encuesta Nacional de Fecundidad-1987.
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Amnexo 2. Fuentes de informacién: La Encuesta Nacional de Fecundidad de Cuba, 1987.
La Encuesta Nacional de Fecundidad se levamto entre el O de noviembre y el 8§ de
diciembre de 1987, simultineamente en las zonas urbanas v rurales de las 14 provincias vy &l
Municipio Especial Isla de la Juventud. Se confeccionaron dos cuestionarios, uno con e interés
de captar informacion sobre los nicleos familiares v Ia viviends, que tambien sirvid como guis de
visita {(EF-1}; v un segundo cuestionario, de caracter individual, pars capiar informacion sobre la
fecundidad de las mujeres que se hallaban en el periodo reproductivo (EF-2). Para esta encuesia
ias mujeres elegibles fueron todas aguelias que tenian entre 15 y 49 afios cumplidos y residian
habitualmente en los hogares seleccionados en la muestra.
El tamaflo de muestra alcanzé 5001 viviendas, en las cuales se esperaba encontrar entre
0.97 y 1.25 mujeres clegibles como promedio, segin la provincia; realmente se visitaron 4501
viviendas en las que se entrevistaron 4541 mujeres de 15-49 afios. Este tamaiio de muestra
garantiza los resultados a nivel nacional, por zonas urbana y rural y cuatro grandes regiones. Para
la seleccién de la muestra se utiliz6 el marco muestral correspondiente al bloque destinado a
encuestas de hogares (1II), preparado en ocasion del levantamiento del censo de 1981
Debido a las imperfecciones del marco muestral -no pudo ser sctualizado como se previé
inicialmente~- se produjo una caida de muestra de alguna consideracion, mayoritaris en la zona
rural . Con el fin de minimizar los errores de cobertura (ajenos al muestreo) se decidié recurrir a

refinamientos metodologicos; en especifico se consideré una muestra no autoponderada v se

7 Segin los comentarios publicados en el informe general de la encuests "la calda de muesta de viviendas
{500) fue mayoritariamente de 1a parte ruxal (318). En estas viviendas se espersba encondrar 545 mjeres elegibles, que
unidas a las 130 que no fue posible entrevistar en las viviendas visitadas baces un total de 675, lo que representz wa
11.8% decaida demuesira general demyieres clegibles”. Comité Estatal deEstadisticas, 1991).
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calcularon "factores de ponderacion distintos para cada distrito (USE), utilizando estimadores de
razon que tenian como variable auxiliar las estadisticas demograficas del total de mujeres de 15-
49 afios por provincia y parte urbana o rural” {Comité Estatal de Estadisticas, 1991}, esto
significa 12 asignacion de un peso diferemte para cada mujer encuestada, en dependencia del
distrito en que se ubicara la vivienda.

En definitiva los lamados factores de ponderacion propuestos, que se incluyen en la base
de datos de la ENF, resultan factores de expansion o inflacion de la muestra, de ahi que en todos
los casos Heven a la obtencidn de cifras poblacionales, no muestrales. La introduccion de estos
artificios metodologicos conllevd a que, por exigencias del muestreo, se publicaran en el informe
de la ENF-1987 (Comité Estatal de Estadisticas, 1991), las cifras absolutas correspondienies a la
poblacién, e igualmente se recomendara el uso de un procedimiento similar en el manejo de la
base de datos y divulgacion de la informacidn correspondiente a la ENF-1987.

Auln con esias restricciones, Ias cifras muestrales pueden ser utilizadas para el calculo de
valores promedios, tasas, razones, etc... En esta investigacion, salvo aclaraciones pertinentes en
relacion con las cifras expuestas, se manejan las cifras poblacionales en la mayor pane de los
calculos.

Adicionalmente s la informacion de la ENF-1987, en la descripeion del marco contextual
se utilizan estadisticas demograficas del sistema de informacion de estadisticas continuas, asi
como otras encuestas parciales que se relscionan con la temdtica v que se levantaron en un
periodo de tiempo cercano a la fecha de la Encuesta; algunas fuentes utilizadas son Ia Encuesta

Nacional de Presupuesto de Tiempo de 1988 y la Encuesta de Presupuesto Familiar.
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del niucleo familiar, captadas en el cuestionario EF-1. Gracias a ello se pudo estudiar a la mujer
segun el parentesco y hacer referencia a algunas caracteristicas def contexto familiar
Acerca del reprocesamiento de Iz informacién de la ENF-1987.
La base de datos de la Encuesta Nacional de Fecundidad de 1987 proporcionada por la
Oficina Nacional de Estadisticas de Cuba, organismo responsable del proyecto en todas sus
etapas, se disefio originalmente en el sistema denominado REDATAM del Centro

Latinoameéricano de Demografia; la base de datos denominada

MUJNUC contaba con las
variables individuales tomadas del cuestionario individual EF-2 (excepto las correspondientes a la
seccion 4. Historia de embarazos) y con algunas variables del cuestionario EF-1 correspondiente

al nicleo familiar, entre éstas la relacion de parentesco declarada

por las mujeres de 15-49 afios,
que se tomd como eje conductor de la investigacion.

Ls informacion correspondiente a historias de embarazos se obtuvo posteriormente en una
base de datos adicional, que fue necesario fusionar con MUJNUC. Para el reprocesamiento de la

informacion se realizd la conversién de la informacion del paquete REDATAM al sistema SPSS-

PC. Luego de la cjecucion de los procesos de conversion y fusion se procedio a la revision de la
informacién y posterior obtencion de tabulaciones.
Acerca de la calidad de Iz informacién capiada por la ENF.

En general se pudo contar con informacidn de bastante buena calidad para cumplir en lo
fundamental con los objetivos previstos en el proyecto de investigacion; ain asi se debe sefialar
que la etapa de revision, evaluacidn y correccion de la base de datos (MUINUC conformada con
las respuestas del cuestionario EF-2), resulté dificil y laborioss dada la existencia de preguntas

que no habian sido validadas -lo cual prolongé el tiempo previsto para el reprocesamiento de los
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datos y obiencion de tabulaciones.

Segiin consta en el informe general de la ENF-1987 (Comité Estatal de Estadisticas, 1991}
ia encuesta proporciond datos de buena calidad, especificamente la informacion relativa a la edad,
estado conyugal, color de ia piel, nivel educacional concluido, lugar de residencia y participacion
econdmica de las mujeres fueron evaluados preliminarmente a partir de un proceso de la
compatibilizacion con datos de otras fuentes informativas, en este caso el Censo de Poblacion y
Viviendas de 1981 y las estadisticas demograficas disponibles, provenientes del Sistema de
Informacién de Estadistica Nacional.

Sobre las fuentes empleadas en la compatibilizacion, existen criterios de que proveen de
cifras confiables con cobertura nacional™; la coherencia en las estructuras correspondientes a las
variables indicadas, entre la ENF-1987 y otras fuentes que se tomaron como referencia, resufta un
antecedente valido para considerar que las cifras presentan buena calidad.

En general todas las variables incluidas en la encuests, fueron sometidas a un doble
proceso de validacion, segin consta en el informe general de la ENF (Comité Estatal de
Estadisticas, 1991); en el primer paso, junto con la carga de datos, se realizo una validacion de
rango y cuadre con identificacion de errores y acceso a los cuestionarios. Posteriormente se
realizaron chequeos logicos vy validacién automdtica de la informacion.

El reprocesamiento de 12 informacion utilizada en esta investigacién contempld una fase
nicial de obtencion de tablas de frecuencia, utilizadas pare la revision de Iz coherencia de la

informacion; este proceso resultd provechoso por cuanto se pudo ratificar la dispombilidad de

"8 a evaluacién delas cifras censales aprece enlas memorias del censo de 1981 Comitd Estatal de
Estadisticas, 1984 );una evaluacion sobre ia calidad delas estadisticasdemogrificascubanas se realizé por Hollerbach
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cifras con la suficiente calidad para acometer el proyecto. Sin embargo en el cruce de informacion

se detectaron algunas incoherencias, que no invalidaban la fuente, pero que fue preciso corregir

en la base de datos original.

1. Se detectaron esposas con estado conyugal separadas (por  definucion todas las esposas

son casadas o unidas), éstas se  trasladaron a otras parientes y no parientes del jefe

2. En la revisién de Ia historia de embarazos, que anteriormente no habia sido sometida a
validacion, se detectaron errores en la informacion correspondiente al afio de ocurrencia
de los evenios. Este ermor se detecto en la base de datos original, producto de s
existencia de una variable sobrante (con valor 1 en todos los registros), lo cual ocasiond un
dislocarmiento de los campos correspondientes al afio de ocurrencia de los eventos.

Las correcciones se realizaron en todos los registros codificados como nacidos vives. El
procedimiento utilizado consistié en el cdlculo manual del afio de ocurrencia del nacimiento, &
partir de la informacion sobre edad cumplida, mes de nacimiento y mes de levantamiento de la
encuesta, con o fin de reconstruir la fecha de nacimiento. La informacién corregida segiin este
procedimiento representa el 3.1 porciento de los nacimientos captados en la encuesta, los cuales

se localizan en dos provincias de la region central de Cuba.

y Diaz-Briguets (1983).
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seccion 3. CONOCIMIENTO Y USO DE ANTICONCEPTIVOS
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RITRO: Se refiere 2 no tenar
relaciones texuales entre una
sqnstruecidn y otra en los
dfas ar que la sujer puade
quedar embaraleds.

RETIRG (COITO INTERRUPTO):
! hombre retica el maiemdro de la
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seccion 4. HISTORIA DE EMBARAZOS
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Resumen

La investigacion sobre la mujer en el contexto familiar cubano tiene relevancia por varias
cuestiones: por una parte la unidad de analisis seleccionada ~mujeres en edades reproductivas-
pernute profundizar en el estudio de la jefatura femenina desde diferentes dimensiones v
procesos, como ¢ conyugal-reproductivo v el trabajo femenino, como factores asoctados con la
jefatura femenina en edades fértiles; se incorpora la nocion del curso de vida, como fundamento
teorico para el analisis de transiciones y trayectorias -se incluyen los itinerarios familio-laborales-
en la etapa reproductiva de la mujer, lo cual resulta novedoso para la sociodemografia cubana, y
por el reprocesamiento de la base de datos de la Encuesta Nacional de Fecundidad de 1987, que
resulta la fuente informativa poblacional mas completa levantada a finales de la década de 198G,
justo en la antesala de la crisis socioeconbmica que atraviesa la poblacion de Cuba.

La recopilacion de texios que tratan la jefatura de hogar femenina, mostro que el enfoque
mas utilizado es ef que plantea la comparacion entre jefes vy jefas de hogar, con extension al
analisis de los hogares que presiden;, acerca de las jefas en ¢l contexto de las mujeres en general,
se encontraron escasas referencias.

La literatura actualizada afiade nuevos matices a la evaluacion socioeconodmica y las
condiciones de vida en hogares presididos por jefas; en ellos se exponen los planteamientos sobre
la heterogeneidad que suele caracterizar a las jefas, segun la edad, situacion conyugsl, nivel
educacional, condicion de actividad, etc., que condiciona la presencia de amreglos familiares con
diferentes caracteristicas v condiciones de vida, ain cuando estén presididos por una mujer. Los
resultados de estudios también ponen de relieve la diversidad de criterios, en dependencia de tipo

de indicadores utilizados para medir la situacion sociceconomica y la pobreza en los hogares.
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La presentacion detallada de resultados tuvo como finalidad el formularse una panoramica

lo mas completa posible de los diferenciales socioeconomicos entre subgrupos, que permitirian
sefialar la existencia de vulnerabilidad sociceconomica entre las mujeres que ocupan diferentes
posiciones en la estructura de parentesco en.{:uba; los resultados de este estudio aportan
elementos para considerar gue a nivel de subgrupos de parentesco existen indicadores que reflejan
diferenciales sociodemograficos, por una parte se pudo comprobar el efecto de las estructuras por
edades y por otro las mayores opciones que supone el ubicarse en una posicion mas cercana en el
parentesco con el jefe del hogar; de ahi que las esposas y las hijas hasta cierto punto resulten
favorecidas, en detrimento de las jefas y otras parientes y no parientes. Sin embargo una
conclusidn importante es que no todos los indicadores muesiran las desventajas de las jefas; sin
duda ello es también un reflejo de la heterogeneidad que prevalece al interior del subgrupo de
jefas en Cuba, con un predominio de casadas v unidas, asi como de mujeres con nivel educacional
promedio relativamente elevado v una elevada proporcion de trabajadoras.

El analisis de trayectorias conyugal-reproductivas derivé en hallazgos interesantes que
particularizan el caso de las jefas, se caracterizan por la ocurrencia de las tres primeras
transiciones {matrimonio ¢ union, hijo nacido vivo, separacion o divorcio) en una secuencia y
precocidad que justifica la tendencia a ocupar la posicion de jefatura, vista entre las mujeres
cubanas. El resultado més impresionante fue comprobar que el descenso de I3 fecundidad cubana
alcanza tal connotacion que se refleja en el patron de maternidad de las mujeres, con un descenso
importante en la proporcidén de mujeres que tienen su primer hijo en las edades jovenes.

Respecto a la condicion de actividad de las mujeres en diferentes etapas del periodo féril

se arribd a conclusiones sobre la precedencia de las transiciones conyugal y reproductivas
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respecto a las laborales, por una parte influye la temparana edad a la union y la matermdad de las

cubanas y por otra la retencidn escolar hasta la cgiminacién de estudios v postenor incorporacion
a la actividad productiva. Las jefas de hogar pertenecen al grupo de mujeres que inician temprano
su historia reproductiva; fendémeno que parece influir en su ubicacion en empleos de mas baja
calificacion desde su entrada al mercado laboral, puesto que la movilidad ocupacional durante el
transito por el periodo féntil s similar a la observada para las mujeres de los restantes subgrupos.

La interpretacion de los modelos logisticos es consistente con las conclusiones que se
pudieran formular en base al perfil sociodemografico de las mujeres jefas v no jefas de hogar: las
mujeres mas propensas a desempefiar esa funcién serian las de la cohorte mas avanzada (35-49
afios), con trayectorias de unidn-procreacion mas complejas -0 sea con mayor numero de
transiciones incluida la separacion conyugal-, que participan en actividades laborales y, para el
caso de Cuba se observd un predominio de las mujeres con conyuge, seguidas por las que no
cuentan con la presencia del mismo, pero que no se consideran solteras.

Un resultado de interés fue comprobar que también en Cuba el factor demografico es ¢l
mas importante en la propension de las mujeres para ocupar la jefatura de hogar, en especial
parece ser determinante el tipo de trayectoria en la etaps inicial del proceso de formacion familiar,
en tanto el nivel educacional no parece estar asociado con la jefatura femenina en Cuba. Por otra
parte se verificd que la presencia del conyuge estd correlacionada negativamente con la jefatura

femenina si la mujer no trabaja, cuando las mujeres trabajan el coeficiente de correlacion es nulo.
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