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I. I NTRODUCCTION

La participacidén femenina en los diferentes sectores de
la economia muestra considerables diferencias respecto a 1la
masculina. La mujer en las actividades econdémicas
originalmente se concentra en el sector servicios, y dentro de
éste la mayor concentracidén se encuentra en actividades que
son una prolongacién de las labores del hogar, en empresas
qQue no requieren de capital abundante o si trabaja en aquellas
empresas de servicios que se encuentran fuertemente
relacionadas con el proceso de desarrollo desempeiia
actividades de menor rango. En el sector industrial se
presentan dos modalidades de participacién femenina, una es
la produécién de articulos de consumo inmediato, produccidn
que de alguna forma es derivada de las actividades réalizadas
en el hogar (preparacién de alimentos, productos elaborados
con textiles, etc), y la otra es la industria moderna en donde
la divisidn técnica del +trabajo  permite una fuerte
varcializacidn del proceso productivo en tareas concretas
{electrdnica, farmacéutica, etc); fundamentalmente en esta
segunda modalidad se ubica la fuerte participacidn femenina
en la industria maquiladora en las A&areas fronterizas de

México.

Dadas las especificidades anteriores, es importante
estudiar la naturaleza de esta clara diferenciacidn por sexo

en los mercados de trabajo y a la vez destacar las diferencias



entre las propias mujeres.

Para sustentar este trabajo como principal fuente de
informacidén se utilizé la Encuesta Nacional de Empleo Urbano
(ENEU) realizada por el INEGI y cuya caracteristica es ser
una encuesta probabilistica continua de ocupaciodn, que
obtiene informacidén en los hogares de todas las personas que
lo componen, es decir, tanto de las personas ocupadas como de
las gque buscan trabajo y de todas aquellas personas gue estan
fuera de la actividad econdmica como son amas de casa,

estudiantes, Jjubilados, etc. (I)

La encuesta proporciona informacidn de dieciséis
ciudades (2), sin embargo, la dificultad de profundizar sobre
el trabajo femenino en todas éllas, obliga a realizar una
seleccidén. Ademds, es importante mencionar que a la.fecha se
tienen datos muestrales sin expandir, por ello, en este

documento, Gnicamente se presentardn cifras relativas. (3).

{1} Lz encuesta constz de una serie de baterias que nos
proporcionan la siguiente informacidn: caracteristicas
sociodemagraficas  de los individues; condicidn de
actividad de la poblacidn de 12 anes y  mds;
caracteristicas  del emplec principal er cuanfo a
posicién  en el trabajo, ocupacidn, rama de actividad
v algunas condiciones del trabaje f{iornada laberal,
prestaciones e ingresos) vy adepds  para  ocupados
busqueda de trabajo adicional y ocupacifn secundaria.

{2) Tijuana, Ciudad Judrez,  Muevo Laredn, Matasoros,
Torredn, Honterrey, fGuadalajara, Lebn,  San Luis
Potosi, Tampico, Hérida, Puebla, Orizaba, Yeracruz,
Lhihuahua y 1a Ciudad de Méxice.

(3} Wo obstante, las conclusiones finales ne se  alterardn
ya que las pruebas para la expansién han demosirado que
las estructuras se copservai,



Otro requisito indispensable para el desarrollo de este
trabajo fue, por un 1lado, realizar una breve reflexidn
tedrica de cémo se ha conceptualizado el trabajo femenino ¥y,
por otro lado, presentar antecedentes en el tiempo de las
ciudades seleccionadas con la finalidad de conocer v
comprender el proceso que ha  llevado a establecer las

condiciones de la participacidén femenina actual.

La elaboracién de este trabajo tiene dos orientaciones
fundamentales para analizar la participacidén de la mujer en
las actividades econdémicas. Una referente al andlisis de 1la
parte estructural de 1la economia (rama de actividad,
relacidn rama-posicidn en el trabajo ¥y rama-ocupacioén,
ete), v la otra referente a la relacidn existente. con el

papel reproductivo de la mujer (edad, estado civil y nGmero

de hijos).
En suma, este trabajo presenta tres partes
fundamentales. La primera, comprende los antecedentes

tedricos (Capitulo 1II), los metodolégicos (Capitulo III1),
v aquellos antecedentes especificos de la participacién
femenina en las ciudades seleccionadas {(Capitulo IV). La
segunda, es la que nos permitié profundizar en la naturaleza
del trabajo femenino, tratando de estudiar a la mujer tanto en
su papel productivo como reproductivo, y pese a que sabemos

que estos dos aspectos en la realidad no se pueden dividir, la



naturaleza de la informacidén nos obligdé a tratarles por
separado (Capitule V y VI). Y en la altima parte se hace una

breve recapitulacién de las conclusiones fundamentales

presentes en este documento.



II. REFLEXIONES TEORICAS ACERCA DEL TRABAJO FEMENINO

Este capitulo no pretende ser exhaustivo en el
andlisis del trabajo femenino pero si intenta mostrar que las
caracteristicas del mercado de trabajo femenino son producto
de un proceso histdérico social, donde el papel reproductivo
es fundamental, expresandose en el presente en condiciones
socio-econdmicas gue imprimen caracteristicas nuevas y muy

especificas en el tipo de trabajo que realiza la mujer.

Es importante sefialar que interesa la especificidad de
la divisién del trabajo entre sexos en el capitalismo (1),

por lo cual la exposicidén se orienta en este sentido.

Antes de 1llegar a ser el capitalismo el modo de
produccidn dominante la produccién, el consumo ¥ la
reproduccidn se realizaban en la unidad doméstica que se
generaba alrededor de la familia; en ella se producian para el
consumo interno tanto los alimentos cuanto el vestido, la
habitacién, los utensilios, ete.. La divisién del trabajo
buscaba cubrir las necesidades que se generaban al interior
del nucleo familiar. Al establecerse el capitalismo como modo

de produccidén dominante, la separacién entre los medios de

{1} Lo rual no guiere decir que en otros sistemas no se de la
divisifin sexual del trabajo, sino que dado el amosento
ep que se sitda la investigaridm, el capitalisme es
25 pecesariamentz el procase de  interds,



produccidén y los trabajadores implicdé la sociabilizacidén de
la produccién ¥ la ampliaci6n del mercado, y con ello toda
una esfera de la actividad doméstica se separa de la misma.
Entonces, las tareas necesarias para asegurar la sobrevivencia
de la familia se disocian; por un lado aparece la produccidn
y por el otro el consumo y la reproduccidén. En este proceso
de separacién de lo productivo y lo reproductivo ciertas
tareas de 1la esfera productiva, cuya caracteristica
fundamental es la de ser una prolongacidén de las tareas del

hogar, van quedando en manos de las muljeres.

Es importante senalar que s6lo hasta la época del
capital monopdélico el modo de produccidn capitalista vwva
apoderandose de la totalidad de las necesidades individuales,
de la familia y sociales, subordindndolas al mercado. Por lo
que es imposible comprender los mercados de trabajo femenino

actuales sin conocer este proceso.

Antes de la etapa monopolista del capitalismo el
procesamiento de alimentos era.del dominio de la familia, pero
durante los Gltimos afios el capital industrial se ha ido
abriendo paso extendiéndose en esta manera la forma
mercancia a la comida y sus formas semipreparadas o incluso
totalmente preparadas. Lo mismo sucede con la ropa, los
productos del hogar y el mantenimiento general de la casa. La
conquista de los procesos de trabajo, antes llevados a cabo
por las familias, naturalmente impulsa al capital, aumentando

el panorama de sus operaciones, el tamaho de la fuerza de



trabajo empleada vy la plusvalia que de ella se deriva, al
mismo tiempo que se desvaloriza el trabajo doméstico de la
nujer. Para las nuevas industrias de procesamiento v
manufacturav los obreros salen de sus casas de donde se
realizaban estos procesos de trabajo, a la vez de que se crean
nuevos al producirse nuevas necesidad, y en gran parte son

mujeres progresivamente transformadas en obreras.

La manera en Qque se esta llevando a cabo esta
transicién incluye una gran gama de factores
interrelacionados, a continuacién se enuncian algunos de
ellos. La urbanizacién destruye las condiciones bajo las
cuales es posible el viejo estilo de vida, con ésto numerosas
actividades confinadas al trabajo familiar se separan para ser
realizadas en forma especializada en establecimientos
industriales. El ingreso ofrecido por el empleo hace ©posible
tener dinero necesario para comprar los medios de subsistencia
procesados por la industria y en esta forma se ve debilitada
la necesidad gue impulsa los oficios del hogar. El trabajo del
hogar a menudo se vuelve antiecondémico comparado con el
salario del +trabajador debido al abaratamiento de productos
manufactureros, sobre este punto es importante sefialar que en
la mayoria de los casos este abaratamiento es femporal
mientras las familias pierden la calificaciédn. El proceso
continuo de deterioro de los trabajos calificados devalua el
trabajo calificado tradicional de la mujer v en esta medida se
va produciendo la concepcidén de que la fuente de status ya no

es la capacidad de hacer cosas sino simplemente de comprarlas.



La presidn de 1las costumbres sociales en la forma ejercida
por la moda, la publicidad y el proceso educativo crea
condiciones en el sentido de una mayor dependencia del mercado
de la vida social. Por altimo, la necesidad de ingresos
impuesta por la economia moderna ¥ los bajos salarios de la
familia hacen que la mujer de ciertos estratos sociales se vea
obligada a realizar una doble Jjornada de trabajo, es decir, a
pesar de que la mujer trabaje fuera del hogar no puede dejar
de ser ama de casa (), ya que no todo puede ser transferido

al mercado, o bien, no hay capacidad de compra.

Pero la industrializacién de 1la comida vy otras
provisiones elementales de la casa es s6lo el primer paso en
un proceso que eventualmente 1lleva ‘a la dependencia del
mercado de toda la vida social. Asi, en el - periodo
monopolista el primer paso es la conguista de la producecidn
de articulos por la forma-mercancia (lo que Braverman le ha
llamado mercado universal), el segundo paso es la conguista de
un creciente radio de servicios ¥ su conversion a
mercancias, vy, el +tercero ‘es un "“ciclo productivo" que

inventa nuevos productos y servicios.

El mercado universal es definido como una economia que

abarca también a los servicios. Y debido a que los procesos

{2) En la actualidad no queda duda de gue se produce uRa
gran confribucién al aherro familiar cuande se realiza
trabajo doméstico como ama de casa.



de trabajo incorporados en este sector son menos suceptibles
de cambio tecnoldgico que los procesos en la industria, el
trabajo tiende a estancarse en el sector manufacturero y se

concentra en el sector servicios.

En este mercado de servicios se presentan dos
modalidades: los servicios personales (p.e. limpieza) y los
servicios propiamente producidos por el proceso de conversioén
a un mercado gigantesco de mercancias y trabajo (p.e.
gervicios financieros). Giendo éste el sector de empleo al

que fundamentalmente se ha dirigido la muljer.

Hasta aqui se ha descrito lo que podria denominarse el
eje central en el tema referente al proceso que ha seguido la
mujer en la incorporacidén a los mercados de trabaje en un
desarrollo tipico capitalista. En paises como el nuestro en
gran medida este proceso se ha venido dando y sSe piensa
continue de alguna manera en la direccidn descrita. Sin
embargo, hay que considerar que fenodmenos como la
heterogeneidad de mercados de trabajo, la coexistencia de
formas de produccién, la enorme desigualdad en la
distribucidn del ingreso ¥y la crisis econdmica actual,
caracteristicos de los paises en desarrollo deberan alterar

el proceso descrito arriba.

En wun trabajo de Elizabeth Jelin denominado "La Mujer y
el Mercado de Trabajo Urbano" se senala que aunque a largo

plazo pueda existir una tendencia a la sustitucidn de 1la
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produccién doméstica, ella no es lineal vy dificilmente
puede ser total, mds aun dado que la produccién doméstica
es muy flexible y puede comportarse como un mecanismo
amortiguador en épocas de crisis permitiendo el mantenimiento
de un nivel de vida dado, en el corto plazo la tendencia puede

invertirse.

Con respecto a la heterogeneidad de mercados de trabaJjo
como dos formas fundamentales, los del sector formal y los del
sector informal, Clara Judsiman en su trabajo "Evolucidén del
Empleo y los Mercados de Trabajo en México", seflala que en
momentos de crisis es en el mercado de trabajo del sector
informal y fundamentalmente en la modalidad que surge en
relacién al sector moderno {(economia que disfraza capital y
es alentada por el sector moderno) es donde se - da un
incremento de actividades, que no sb6lo significan refugio de
los que ya trabajan, sino incremento del ntmero de miembros
del hogar en 1la fuerza de +trabajo con 1la finalidad de

incrementar ingresos.

Ahora bien, con respecto a las caracteristicas de los
trabajos realizados sobre la temdtica "Mujer y trabajo” un
estudio efectuado por el INSTRAW (3) denominado "La Mujer y la

Economia Mundial™ menciona que el interés en el

{3} Instituto Infernacional de Investigaciomes y Capacitacidn
de las Naciones Unidas para la Promocidn de la Hujer.
Naciones Unidas.
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comportamiento econémico, especialmente en el papel del
trabajo, ha sido siempre fundamental para el estudio de 1la
mujer en el desarrollo. Para este tipo de estudio se siguieron
dos enfoques. El primero observd los miembros de la
poblacidn que se encontraban "formalmente empleados" vy
aquellos que estaban "desempleados”, con esto se dejaron de
lado muchas actividades particularmente en el sector '"no
estructurado”, y debido a que las mujeres tienden a verse
concentradas en actividades de este tipo, se omitieron en las
estadisticas con mas frecuencia que los hombres, por lo
tanto, la invisibilidad del trabajo de la mujer se convirtid

en una denuncia comin entre los investigadores. El segundo

tipo de estudio fue el examen de la "distribucidn
presupuestaria del tiempo"”, con esto se demostrd que,
universalmente, 1la mujer trabaja mds horas que el hombre, en
un espectro de tareas interrelacionadas que no ~ podian
dividirse racionalmente en las categorias econdmicas
convencionales de "productivas"” y "no productivas", asi, la
interconexidn vital entre los trabajos productivo v

reproductivo de la mujer se reéfirmé, por extensidén, ninguna
de las dos <clases de trabajo era suprema: en conJjunto
constituian una doble carga. Los dos tipos de enfoque nunca
se sintetizaron metodolégicamente, de tal manera que aunque

se reconocia que la mujer llevaba una carga de trabajo muy

pesado, los conceptos de trabajo productivo y remunerado -por
extensidn, el término fuerza laboral- no se discernieron en

el uso econdmico, se hizo caso omiso de la mujer como

categoria, excepto en las esferas de actividad y asistencia
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social. A partir de el segundo tipo de trabajos, la idea de la
mujer como beneficiaria pasiva del desarrollo se transformé
pronto en la idea de ella como victima del cambio. Por fin,
en La Conferencia de Nairobi (1985) se descartd firmemente
cualquier sugerencia de que la mujer fuera 1la mera
beneficiaria (o victima) del desarrollo, se la considera como
participante vy agente del proceso; se reconoce el valor
fundamental para la sociedad del papel doméstico de la mujer
¥y se acepta la importancia econémica del sector “no
estructurado” y del trabajo y la iniciativa de la mujer en el
mismo. Finalmente en el trabajo del INSTRAW se concluys que
los factores internacionales han contribuido al aumento del
empleo femenino remunerado y han influido en la estructura de
las oportunidades de +trabajo en favor de la mujer, aungue,
ésto no deberia de tomarse sin reservas en 1o que respecta
al presente, especialmente s8i reflexionamos que en estos
momentos nos encontramos en un contexto de crisis sin

precedentes.

En 1lo subsiguiente se' tratara de evaluar si los
patrones de comportamiento femenino en la actividad econémica
aqui mencionados tienen un referente empirico, o bien, en la
actualidad existen circunstancias que han transformado los

patrones sefialados en este capitulo.



ITI. ASPECTOS METODOLOGICOS
1. Introducciédn.

Una de las primeras decisiones gque se toma (o se ve uno
forzado a tomar) al realizar un trabajo es qué informacidn se
va a utilizar en la elaboracidén del mismo. En este caso, he
optado por wusar como fuente de informacidén principal a la
Encuesta Nacional de Empleo Urbano (1) (elaborada por el
Instituto Nacional de Estadistica, Geografia e Informatica),
porgue considero gque es la Gnica encuesta en México que
realmente nos puede proporcionar informacidén urbana acerca de
las caracteristicas de la Poblacién Econdémicamente Activa,
con una cobertura bastante amplia a nivel nacional y con un
grado de confiabilidad muy alto, ya que pasa por una.serie de
etapas donde se van depurando posibles errores. Ademas, dicha
encuesta fundamentalmente brinda la posibilidad de tener
informacidn trimestral actualizada a partir de 1283 (la ENEU
es continuacidn de 1lo que fueron las encuestas: Encuesta
Nacional de Hogares, la Encuesta Continua sobre Ocupacidén y la
Encuesta de Mano de Obra -encuestas que utilizaban el modelo
Atlantida-. La ENEU inicia en 1983, aplicandose en doce Aareas
metropolitanas, a partir de 1985 se realizan modificaciones en

el cuestionario, el marco muestral se amplia y la encuesta se

{1} En o) primer capitule se menciona el tipo de informacidn
gue proparciona la encuesta,
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aplica en dieciseis ciudades de México).

Ahora bien, debido a gue trabajar con la informacidén de
las dieciseis ciudades donde se aplica la encuesta
significaria no poder profundizar en algunos aspectos del
trabajo femenino, este capitulo tiene el obJjetivo de
seleccionar algunas ciudades de la encuesta, de manera que esta
selecciodn nos permita hacer un estudio de corte transversal
para destacar aspectos relevantes del trabajo de la mujer en

dicho momento del tiempo.

La seleccién se realiza analizando las caracteristicas
que presentan las ciudades encuestadas con respecto a los

niveles de sus tasas netas de participacidén (3.

Al final del capitulo, Después de haber seiegcionado
las ciudades, sSe presenta una breve descripcién de 1las
caracteristicas que tienen las diversas ramas de actividad en
éstas adreas urbanas, con el objetivo de fundamentar, por un
lado, que el argumento que se tomo para la seleccidén de las
ciudades es claramente validado por la realidad vy, por otro
lado, que si bien las ciudades seleccionadas no son
representativas en un sentido cuantitativo de la totalidad de

las ciudades del pais, si lo pueden ser en un sentido

{21 Ge define tasa neia de participacifn al cocients que
resulta de dividir a la Poblacién  Econdmicamente
fictiva entre la Poblacién de doce y mds anos.
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"cualitativo" debido a la amplia gama de comportamientos que se

presentan en éllas.

2. T e 3 tici . .

Con la informacién de la ENEU correspondiente al segundo
trimestre de 1986 se calcularon las tasas netas de
participacidn seglin sexo de todas las ciudades donde se

aplica la encuesta (CUADRO III. 1).

CUADRO III.1

(Segundo Trimestre de 1986)

Ciudades Totales Masculinas Femeninas
*México 52.30 70.57 35.88
Puebla 48, 10 67.73 30.88
Veracruz 51.50 73.10 33.95
Ledn 50. 34 76.01 27.18
S.L.P. 46. 37 65.65 29. 18
Chihuahua 47 .65 67.30 29.74
Torredn 48, 37 68. 35 30.54
Monterrey 45.82 67.45 25.18
Tampico 46. 82 69.77 26.93
Guadalajara 51.89 74.01 32.186
Mérida 51.60 70.00 34.58
Orizaba 50.68 70.95 32.72
Juarez 51.569 72.10 32.69
Matamoros 54,33 T4.25 36.91
Nuevo Laredo 45,29 69. 32 24,29
Tijuana 49. 15 71.27 28.23
Media 49, 49 70.48 30.64
Desv. estandar 2.87 2.88 3.73

Fuente: Encuesta Nacional de Empleo Urbano. Segundo
Trimestre de 1986. INEGI, SPP.

Lo primero que nos indica el CUADRO III.1 es que no se
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puede estudiar la participaciédn econdémicamente activa al
nivel de la poblacidn total sin considerar la categoria
género, puesto gque es claro que existe una situacion
diferencial por sexo en los mercados de trabajo de dichas
ciudades. Los rangos de uno y otro sexo son muy diferentes, las
tasas masculinas van de 65.5 a 76.01 mientras las femeninas de
24.29 a 36.91. Asi, mientras la tasa de actividad mas baja
corresponde a la ciudad de San Luis Potosi para el sexo
masculino (85.65), en el caso de las mujeres corresponde a
Nuevo Laredo (24.29). Respecto a la tasa mas elevada para el
sexo masculino la ciudad de Leén es la gque ocupa el primer
lugar (76.01) v en el caso de las mujeres la ciudad de
Matamoros (36.91). Aungue también observamos que Monterrey es
una de las pocas ciudades que comprende tasas de participacidn
bajas tanto para el sexo masculino como para el femenino (B87.45
v 25.18 respectivamente), mientras que Matamoros presénta tasas
de participacién elevadas en ambos sexos (74.25 vy 36.91

hombres y mujeres respectivamente).

o1 calculamos la media tanto de la tasa de participacién
masculina como femenina (70.48 v 30.64 hombres y mnmujeres
respectivamente) se deriva entonces que las ciudades de Puebla,
San Luis Potosi, Chihuahua, Torredén, Monterrey, Tampico vy
Nuevo Laredo tienen tasas de participacidén para ambos sexos
por debajo de la media; mientras México, Veracruz,
Guadalajara, Orizaba, Ciudad Juarez y Matamoros contienen tasa
de participacién para ambos sexos por encima de la media.

Sélamente Leédn, Mérida y Tijuana difieren por sexo en la
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posicidén respecto a la media, pues mientras en Mérida 1la tasa
masculina esta por debajo de la media la femenina se encuentra
por arriba, ¥ en el caso de Ledn y Tijuana sucede lo
contrario. Lo cual nos esta sefialando que el diferencial por
sexo (que por supuesto no es un diferencial sélo en cuanto a
niveles) también es diferencial por ciudad, agundizando mas

en unas ciudades que en otras.

Es importante observar gque si ademds de la media se
calcula la desviacién estandar de las tasas de participacién
femeninas y masculinas de las dieciseis ciudades donde se lleva
a cabo 1la encuesta, se encuentra que la dispersién de 1las
tasas de participacién femenina es mayor a la dispersidn de
las tasas masculinas 3.73 y 2.88 respectivamente, por lo gque
podemos decir gue la participacién femenina presenta una mayor
diversidad de comportamientos que la masculina. Esto ﬁltimo de
alguna manera es un elemento mds que fundamenta la necesidad
de estudiar las diferentes pautas de la actividad econdmica

femenina.

Antes de seguir adelahte es importante mencionar que
estos patrones de comportamiento ocupacional pueden encontrarse
afectados por las caracteristicas de la estructura por edad de
la poblacién. Sin embargo, como se mostrara mas adelante
(Capitulo ¥), en el caso Qspecifico de las ciudades
seleccionadas 1la influencia de 1la estructura por edad es
minima, Por 1lo tanto, podemos trabajar directamente con las

tasas netas de participacién, con la confianza de gque no
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exista una influencia que altere los patrones de comportamiento
agqui presentados, y en la siguiente seccidn indicar la forma

en que fueron seleccionadas algunas ciudades.

Para 1la seleccidén de ciudades se argumenta que pueden
existir procesos de incorporacidén de la mujer al mercado de
trabajo completamente distintos, que reflejen, sin embargo, en
la actualidad, tasas de participacidén muy parecidas. Entonces,
la idea es seleccionar algunas ciudades que contengan tasas
similares de participacién femenina, con el propésito de
contrastar el proceso de desarrollo y las caracteristicas de
participacién femenina en 1los diversos sectores de 1la

economia.

Para lograr el obJjetivo propuesto en este capitulo sa
ordenaron las tasas de rarticipacidn femenina en forma
ascendente, de esta manera el orden de las ciudades fué: Nuevo
Laredo, Monterrey, Tampico, Ledén, Tijuana, San Luis Potosi,
Chihuahua, Puebla, Torredn, Guadalajara, Ciudad Juére%,
Orizaba, Veracruz, Mérida, México y Matamoros. Después el
rango de variacidénm entre la tasa méds alta y la tasa méds Dbaja
se dividié proporcionalmente en tres, de manera que se
consideraron tres grupos de tasas: tasas bajas entre 24.29 vy
28.50, tasas intermedias entre 28.51 y 32.71, y tasas altas

entre 32.72 1y 36.91. Es a partir de esta clasificacidn que se
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seleccionan dentro de cada grupo algunas ciudades gque de alguna
forma significan procesos de industrializacién diferentes.
Dentro del grupo de tasas baJjas se eligié a Monterrey y Ledn,
dentro del grupo de intermedias a Puebla, Guadalajara y Juarez
v por Gltimo en el grupo de altas tasas se eligieron México ¥y

Matamoros.

Cabe mencionar que esta forma de claéificar a las
ciudades de ninguna manera proporciona un panorama estatico
del comportamiento de las tasas de participacién femenina en
las ciudades seleccionadas, sino representa Gnicamente un
corte metodoldgico en un momento especifico del tiempo, que
refleja los niveles que ha alcanzado la participacién femenina

en las ciudades seleccionadas.

Es importante mencionar que a lo largo del aﬁo.las tasas
de participacién femenina sufren cambios, debido
fundamentalmente a factores estacionales de la produccidén, es
asi que si comparamos la informacidén del segundo trimestre de
1986 con la del cuarto trimestre del mismo afio apreciamos que
existen cambios en 1los niveles de participacién en las
ciudades seleccionadas: aunque Monterrey y Leébn siguen
presentando tasas bajas, Gnicamente Puebla se conserva dentro
de las tasas intermedias, mientras Guadalajara y Ciudad Juarez
pasan a ocupar unha posicidn dentro del rango de tasas altas
junto con México y Matamoros (ver CUADRO III.Z2). De cualgquier
manera se optd por tomar como eje uh s6lo trimestre (el

cuarto de 1986); aclarando gue las conclusiones a las que se
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llega no varian ya que no hay cambios estructurales.

CUADRO III.Z2
Comparacién de tasas netas de participacién
femenina ocupada para las ciudades seleccionadas
en dos trimestres de 1986

Ciudad 2° trim. 86 4° trim. 86
México 35.88 3447
Puebla 30. 07 29.52
Ledn 27.18 27.40
Monterrey 25.18 24.30
Guadalajara 32.16 33.71
Ciudad Juaresz 32.69 34.69
Matamoros 36.91 36.57

Fuente: Encuesta Nacional de Empleo Urbano.
INEGI, SPP.

Después de haber seleccionado las ciudades, es necesario
justificar el argumento de que pueden existir procesos de
incorporacidn al mercado de trabajo diferentes con.tasas de
participacion iguales o similares, por lo +tanto, en la
- siguiente secciédn se describen las caracteristicas de 1la
participacidén femenina en las diferentes ramas de la actividad
econdmica con la finalidad de sefialar diferencias en la

incorporacién de la mujer al mercado de trabajo.

En el CUADRO TII171.3 observamos gque las ciudades
seleccionadas difieren mas por las caracteristicas que

comprende la industria de la transformacién en éllas, que por
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las caracteristicas en los servicios y en comercio (los rangos
de variacién entre el porcentaje mas alto de poblacién
ocupada y el més Dbajo es 22.01% en transformacidén, 8.11% en
servicios y b.62% en comercio. Sin dejar de reconocer
diferencias por ciudad en las ramas servicios y comercio es
fundamental primero sefialar la orientacién que tiene 1la

industria de la transformacidén en cada ciudad seleccionada.

Dentro de la industria de la transformacidén y para la
mayoria de las ciudades, el mayor porcentaje de poblacidn
ocupada total se concentra en la industria de productos de
metal, maquinaria y equipo, con excepcidén de la ciudad de
Leén donde casi la tercera parte de la poblacién ocupada se
concentra en la industria del cuero y del calzado. Cabe
mencionar que aun cuando la primera categoria de importancia
en ocupacién sea la misma para la mayvoria de las .ciudades,
las diferencias entre éllas son fundamentales, en las ciudades
fronterizas el personal ocupado en esta categoria en casi la
cuarta parte de la poblacién ocupada total, mientras en el
resto de 1las ciudades el porcentaje oscila entre 6 y 9%. (Ver

CUADRO 1III.3).

En cinco de las ciudades seleccionadas las siguientes
dos ramas de importancia en cuanto a poblacidén ocupada en la
industria de la transformaciénm son la industria quimica y la
industria de alimentos, bebida y tabaco, con excepcién de
Puebla y Juarez, en las cuales se destaca la industria textil

o la fabricacién de prendas de vestir.
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La industria textil y la fabricacién de prendas de
vestir ocupan entre el gquinto, sexto y séptimo lugar de
importancia en la industria de la transformaciédn, con las
excepciones de Ciudad Juarez y Puebla donde la industria
textil +tiene mayor importancia (segundo lugar para Puebla vy

cuarto lugar para Ciudad Juérez).

La industria metédlica basica generalmente comprende el
mds bajo porcentaje de poblacidén ocupada, con excepcién de
la ciudad de Monterrey, donde esta rama es la quinta en
importancia en cuanto a personal ocupado, lo cual toma cierta
importancia si recordamos que esta subrama es de alta

productividad con un proceso de produccidén muy tecnificado.

En términos generales la ciudad de Ledn es la.que tiene
el mas alto porcentaje de poblacidén ocupada en la industria
de la transformacién (45.8), siguiendole Julrez (36.88),
Matamoros (33.64), Monterrey (28.32), Guadalajara (28.03),
Puebla (25.57) y México (23.79). Este breve analisis nos
indica una diversidad amplia de situaciones y caracteristicas
para las ciudades seleccionadas que de alguna manera valida el
hecho de que aGn existiendo tasas similares los procesos de
incorporacioén de mano de obra son diversos. Asi, por ejemplo,
podemos tener dos situaciones claramente opuestas dentro del
grupo de tasas Dbajas, Ledén se manifiesta como wuna ciudad
tradicional gque ocupa una gran cantidad de mano de obra en la

industria del zapato (industria que se caracteriza por tener un
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amplio mercado y no haberse podido mecanizar del +todo),
mientras Monterrey tiene las caracteristicas de una industria
mds dinémica en las subramas de productos de metal,
maquinaria v equipo, sustitucidén quimica y metalica basica,

con procesos ahorradores de mano de obra.

Ahora bien, en los servicios (3) la categoria de mayor
importancia, para todas las ciudades seleccionadas, es la de
servicios educativos, de salud y de esparcimiento, con
porcentajes que fluctiaan del 7 al 11%. La categoria
"Comunicaciones” ocupa los mds bajos porcentajes de poblacién
ocupada (menores al 1%) para todas las ciudades. El resto de
las categorias en el sector servicios varian de acﬁerdo a la
ciudad de que se trata. Asi, por ejemplo, en las ciudades de
Puebla y de Lebn las categorias que tienen el segundo ¥y
tercer 1lugar de importancia son servicios de repafacién v
servicios domésticos, mientras en las ciudades de México ¥y
Monterrey 1las categorias que ocupan el segundo y tercer lugar
son servicios financieros vy bienes inmuebles y servicios de

transporte y almacenamiento. (Ver CUADRO III.3).

Con respecto al comercio las diferencias entre ciudades

son ninimas, aunque si pueden apreciarse algunas wvariaciones.

{3} Sector gue comprende las siguicates Areas de servicias:
servicios de alojamiento temparal v venta de alimentos y
behidas, preparacidn de alipentos y bebidas em  via
pdblica, servicins de ftransperte y aleacenapients,
comupicaciones, servicios financieros y bienes inmushles,
servicios de sducacifn salud v esparcipiente, servicios
de reparacidn, servicio dopéstice vy otros servicies.
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Guadalajara tiene el porcentaje mads alto de poblacién ocupada
en comercio mayorista como también un elevado porcentaje de
poblacidén ocupada en comercio minorista (lo cual es iégico si
recordamos que Guadalajara se caracteriza, en su regidn, por
una ciudad de fortaleza comercial), mientras Puebla se
caracteriza por ser una ciudad de comercio minoritario (Ver
CUADRO 1III.3), 1lo cual nos lleva a suponer gque quizés 1la
cercania con la ciudad de México hace que el comercio al
mayoreo no se desarrolle. También es importante seflalar que
las ciudades fronterizas tienen los mds bajos porcentajes de
poblacidn ocupada en esta rama, caracterizéndose sobre todo
por muy bajos porcentajes en el comercio mayorista (lo que
parece 1lé6gico si pensamos que la posicidén fronteriza hace que
el comercio se de en el "otro lado”, pues los norteamericanos
manejan muy bien su comercio y saben que venderles a los

mexicanos es su negocio).

Para observar las diferencias por género calculamos 1la
distribucidn porcentual por sexo de la poblacién ocupada
dentro de cada rama (CUADRO III.4), pues es a partir de este
tipo de informacidn que podremos conocer 1los mercados

diferenciados de trabajo por sexo.

En la industria de la transformacidén es Gnicamente en
la categoria "Fabricacidn de prendas de vestir” que la
proporcidn de poblacidn ocupada femenina es mayor a la
masculina, en todas las ciudades seleccionadas. En Ledn,

Judrez y Matamoros también 1la industria textil tienen mayor



CUABRO 111.4

DISTRIEUCION PORCENTUAL FOR SEXG EN CADA RAMA DE ACTIVIDAD EM 198& PARA LAS CIUDADES SE!ECCIOHADAS
HEXICO PUERLA Loy HONTERREY BUADALAJARA JUARET TAHOROS

HOW  HW HOM W HoH WU ooy W Hoy - WU HOH HUd HOE Wil
fgrop. Silv, Caza Pesca 72,3 .7 Bhe R4 MY AL %% L %4 G D - ER T S
Extrac n deriv pntr_l gas ¥A 63,7 341 100,00 - - - 7.8 1.2 e - - - -
Euplof. minas vy ranteras 0.0 - .0 - - e - 1060 - - - - -
flinsntos, bebidas y tabaca 8.2 2.8 476 124 4024 76 5.2 TR 2540 BRA 1L 5Bt 8.9
Ind. texiil excep prenha vest, 72,4 E7.4  §L.1 4.9 .0 810 943 3.7 &AT 3LY O3B LY 128 BI.G
Fabr. de prenda de vestir 453.8 54.2 437 367 807 593 244 7546 18,9 7L 837 5A3 0 284 T
ind cusrp calzade excepio hule 59,4 40,4 25.0 75.0  79.4 20,6 B33 167 LB %2 BL.T 18,3 857 4.3
Ind. madsra prod. fabr. papel 84,0 140 63,1 14,9 8.9 i7.0  87.3 127 7.8 2.2 B30 150 3.5 193
Ind. sust, guim. prod. cawcha  &B.6 314 770 23,0 79,9 20.5 87.1 12,9 AR.B W2 3.8 3.2 Ehae 194
ref, patrol geriv petroguisi 92,4 7.4 1000 - 1.0 - &0.0 800 BLY 167 0.0 - - -
Ind. metalica bésica g1 17,2 9.3 37 - - 9. 0 g - 160,0 - wag o -
Ind. orod. metal mag, egquipn  RBO.A 194 230 7.4 BB.6 114 BR.7 143 82,5 17,3 .1 49.% 0 3R AL
Contruccitn £9.3 16,7 86 44 84,8 5.2 9.5 1.5 27 1.3 %A 39 9d LA
Elactricidad 87.2 12,8 44,7 353 78 22,2 893 10.3 240 A0 BLE 1B.2 R4 714
Copercio mayorista 4.6 254 B 1.4 BLLR I8 78S 241 792 208 7R 200 7RG 20,5
Comarcin minorista 9.3 40,7 572 &42.B 3A8 4.7 6B 3L2 384 4L TR 29.2 43,2 368
Serv aloj temp vemt alim beb. 47.2 52.0 444 55.6 322 4.8 7R 247 1.4 50,6 386 L4 745 23,35
Frap. ali. pebid. via piblica 44,4 95,64 243 73,5 447 333 789 2.0 457 43 7 .G 9.F 8.7
Serv. transp. almacemanianta 918 B2 941 3% 97 7.3 LR BG 0 936 A4 947 33 %14 L4
Comunicacionas 5%.6 30,4 542 458 336 M4 857 143 724 2706 500 0.0 30,0 10.0
Serv. financ, hismas immuebles 64,3 35,5 667 33,3 6.9 331 G40 240 3R AL 350 L300 A2 308
Serv, sduc. aedic, scparcimi. 43,0 52,9 44,2 55,8 253 967 43,1 AV A28 57,5 40 S6.0 83,7 4.3
Zerv, de repacién 5.4 56 %38 45 9.3 2.3 I 5T 9T 246 M5 LS %3 3T
Serv. doatlstico 8.3 7.7 13 .5 L2 8B 110 890 124 8%.9 8.9 2.0 117 887
Serv, diversos 80.4 19,6 7A.0 ZAY B34 144 BLLS 18,3 7.7 2.3 85, 145 T 27
Gobierng £9.7 36,3 2,8 27.2 0 A7 3.3 hhE 336 7802 298 TRUZ 26,8 T7h.B 212
TOTAL 83.4 34,6 8B & TLO 2200 VLB 27,20 A1.0 3300 8489 35.1 0 B3 39
fuente: Encuesta Nacional de Emplen Urhane. 4o trieestre de 1986, INEGI, 5PP,
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proporcién de mujeres que de hombres. Sélamente 1la ciudad de
Matamoros muestra (ademds de su ventaja relativa en textiles)
un porcentaje de ocupacién femenina mayor a la masculina en la
categoria “Industria de productos de metal, maquinaria vy
equipo” y Ciudad Juarez, en esta Gltima categoria, muestra

la misma proporcidén de hombres que de mujeres.

Este panorama de la mujer en la industria muestra
claramente la forma en que la mujer se encuentra segregada en
el proceso productivo, pues es Unicamente en actividades que
de alguna manera significan una prolongacidén de las labores
del hogar que 1la mujer tiene un fuerte predominio. Dicha
situacidén reafirma vy a la vez es producto de la concepciodn
tradicional acerca de los papeles sociales correspondientes a
hombres y mujeres. Sin embargo, hay que tomar en cuenta que en
las ciudades fronterizas ya se produce un predominio femenino
en una industria mas dinamica, y ésto nos lleva a
preguntarnos é este nuevo patrén de comportamiento a largo
plazo alterara la +tradicional separacién de funciones para
hombres y mujeres, o bien, el cambio es meramente regional y

afecta a un nimero relativamente bajo de mujeres?.

En los servicios es uGnicamente en las categorias
“Servicios educativos, de salud y de esparcimiento" y "Servicio
doméstico" que la proporcidn de mujeres es mayor a la
proporciodn de hombres para todas las ciudades seleccionadas.
Las categorias '"Preparacidén de alimentos y bebidas en la via

pablica” vy "Servicios de alojamiento temporal y venta de
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bebida y alimento” +también constituyen porcentajes de
poblacidén femenina mayores a la masculina para las ciudades ds

Puebla, Guadalajara y México.

Si en la industria se manifesta la tradicional
separaciodn de funciones femeninas y masculinas, en los
servicios tal fenbmeno se expresa en todo su explendor, puesto
que la mujer +trabaja fundamentalmente en servicios que
significan un reforzamiento de los valores asignados
tradicionalmente a la mujer (cuidado de los nifios, cuidado de
los enfermos, atencidn en general, transformacidn de

alimentos, etc).

Ahora Dbien, hemos sefialado las diferencias por género,
pero es evidente que atin al interior de las propias mujeres se
producen fuertes diferencias, por lo tanto, para describir las
diferencias vy similitudes entre las propias mujeres

analizaremos el CUADRO III.5.

En la industria de la transformacién podemos observar
esencialmente tres estructuras de produccidén en cuanto al
grado de importancia que representa el porcentaje de poblacidén

ocupada femenina.

Una es la que tiene como principal rama de importancia a
la produccidn de “"Productos de metal, maguinaria y. equipo",
siguiéndole en importancia con un peso relativamente bajo las

ramas "Alimentos, bebidas y tabaco", "Fabricacidén de prendas



CABRD 111.5

DISTRIBUCION PORCENTUAL DE LA POBLACION FEWENINA OCUPADA POR RAMA BE ACTIVIDAD EN 1934 PARA LAS CIUDARES SELECCIONADAS
RAHAS HEXICD PUEBLA LEDY MOWTERREY  GUADALAJARA  JUAREZ HATAHORDZ
AGROP, SILY. CAZA Y PESDA 0.13 2,75 0,23 8,10 0,13 - 3,37
EXTRACCION ¥ REF, PETROLED G.53 - 0.47 3.05 - -
Eutrac n deriv petrol vy gas na 0.36 - - 0.21 - - -
ﬁe;. patrol dariv patroguini. 0.99 - - 0.41 3.06 - -
{PLOTACION DE WINAS Y CANTERAS - - - - - - -
TEQNSFURHACIDH 18.53 13,43 15.09 8.08 23,18 44,99 30.43
flimsntes, bebidas v tabaco 2.84 4,81 3.37 4,72 4,00 1.24 3.83
Ind, fextil excep prepda vest,  0.99 .44 1.43 0.21 0.63 2,74 .87
Fabr, de prenda de vestir 4,45 4,34 2.49 329 5,78 1,2} 1.83
Ind cuero calzado aycepio huls 0.9 0.24 23,33 .21 .94 0,32 .12
ind. madera prod. fabr. papel 1,47 .87 1.01 1.33 1.40 f.2¢ 0.99
Ind. sust. gquip. prod. caucha 4,3h 2,03 2.27 2.9 4,13 1.3 1,11
Ind. mefalica bisica 0,22 ¢.08 - 0,21 - - -
Ind, orod, metal mag. equipe 3.67 1.58 1.49 4,72 130 33.83 1.6
COMSTRUCLINH .99 §.71 0,74 0.1 1.52 0,74 0.37
ELECTRICIDAD 0,22 0,47 0,17 0,21 .23 .21 0.42
COMERCID 21,08 23,95 23,42 21,33 24,83 14,12 15,43
Comarcio mayorista 2.72 1.50 1.77 1.64 2.47 1.03 0.93
{osercio minorista 18.32 24,45 2363 19.49 22,14 13.07 14,45
SERVIEING 50.53 49,49 36,62 54,35 14,54 38,38 28,92
Serv aloj teep vent alim beb. 4,84 1,34 3.42 2.44 5.57 3.08 2.47
Prag, all. babid. via plblica 173 .97 1.2 0.82 4,00 .53 0.25
Sery. transp. alpacsnami=nin 1.3 6.87 0.73 1.74 0.83 0,32 0,25
Conunicaciones 0.73 .87 047 §.1 .51 0.43 0.12
Serv. financ. hisnes ipawshl. 5.48 3.94 357 £.97 4,74 9.38 2.97
Sery. sduc. medic. E'pa reiaien, 18,41 19.07 13,55 24,41 17.78 11.28 2.1
Bery, de repacibn 0,69 0.71 0,34 {.82 0,38 2,74 0.62
Sery. domédlstice 13,92 14,75 11,34 13,87 2.71 2.43 7.79
Sery, diversos 2.91 3.5 1.53 2.3k 330 2.21 3.34
GDRIERNG 7.9 4,81 1.48 4,52 317 1.14 2,84
Insufic. especif. - - - - - 0.21 -
TOTAL 100,00 104,00 106.00 104.00 100,00 160,00 100,00
Fuente: Encussia Macional de Empleo Urbana, 40 trimesirs de 1986, IMESI, SPP,
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de vestir", "Sust. gquimica y prod. caucho”, "Prod. de
madera y fabricacidén de papel”, "Ind. textil excepto prendas
de vestir"”, "Ind. del cuero y calzado excepto hule", y por

dltimo la industria metalica Dbasica. Dentro de esta primera
estructura ocupacional femenina se encuentran las ciudades de
Monterrey, Juadrez y Matamoros, pero es importante seiflalar gque
en el caso de Monterrey el porcentaje de poblacidn ocupada en
la industria de productos de metal, maguinaria y equipo
fluctaa sbélamente alrededor del 5%, mientras en las ciudades
de Juarez vy Matamoros el porcentaje es aproximadamente de 34%

v 42% respectivamente.

La segunda estructura, donde no se manifiesta una rama

predominante, es la gue tiene como primera rama de importancia

la "Fabricacién de prendas de vertir"”, siguiendole en
importancia "Alimentos, bebidas y tabaco", "Sust. qﬁimica v
prod. caucho”, “"industria textil excepto prendas de vertir",
"Prod. de madera y fabricacién de papel”, "Ind. del cuero vy

calzado excepto hule" y al igual que en la primera estructura
la industria metalica basica se encuentra en el Gltimo lugar
de importancia. Dentro de esta segunda estructura se encuentran
las ciudades de México, Puebla y Guadalajara, pero existen
algunas variaciones fundamentales: en el caso de Puebla la
industria alimenticia, de bebidas y tabaco se encuentra en
primer lugar de importancia, y én el caso de Guadalajara la
"Sust. quimica v prod. caucho" estd antes de "Alimentos,
bebidas y tabaco”. Es importante seflalar que en esta segunda

estructura las diferencias entre ciudades son mas de
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variaciones en la importancia de la rama que de niveles de

poblacidén ocupada {(como sucedia en el primer grupo).

Por Gltimo, la ciudad de Ledbn es representante de 1la
tercera estructura, en élla el\calzado es el que ocupa el
primer lugar de importancia, con la caracteristica de ser 1la
rama predominante absorbiendo casi la cuarta parte de 1la

prarticipacién femenina en dicha ciudad.

En el caso del sector servicios podemos decir que de
acuerdo al grado de importancia que tiene la poblacidén ocupada
femenina el oxden es el siguiente "Servicios educativos, de
salud y de esparcimiento", “Trabajo doméstico", "Serv.
financieros y bienes inmuebles”, “"Alojamiento temporal y venta
de alimentos ¥y vbebidas", "Serv. diversos", "Preparacién de
alimentos v bebidas en via pablica"”, “Transporte 14
almacenamiento”, "Comunicaciones" y por Gltimo "Serv. de
reparacién”. Aunque se presentan algunas diferencias por
ciudad estas son minimas, en el caso de Ciudéd Juarez los
servicios financieros estan antes del trabajo doméstico, v
para las ciudades de Puebla, Leén y Guadalajara los servicios
financieros estan después de alojamiento temporal y venta de

alimentos y bebidas.

En el caso del comercio las diferencias femeninas son
minimas entre ciudades, Gnicamente resalta el hecho de que en
las ciudades fronterizas la participacidénm es mucho mas baja

que en las otras ciudades seleccionadas, lo cual refleja
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claramente que el proceso maquilador no genera
comercializacidn en la regién donde se desarrolla, es decir,
el efecto que tiene la posicién fronteriza es negativa para el

pais en cuanto a la creacién de empleos en el comercio.

Concluimos que las caracteristicas de la mujer en las
diferentes ramas de la economia, pese a lo sucedido en las
ciudades fronterizas, altn reflejan fuertemente 1la posiciodn
tradicional de 1la mujer en el proceso productivo ¥y en el
mercado de servicios (mujer costurera, mujer maestra, mujer
enfermera, mujer transformadora de alimentos, ete). El
siguiente capitulo nos presenta algunos antecedentes del
comportamiento de la participacidén femenina en las ciudades
seleccionadas, de manera que podamos evaluar si este comentario
final se Jjustifica, o si, pese a todo se estan produciendo
cambios en 1los patrones de comportamiento de la mujér_en los

mercados de trabajo.
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IvV. ANTECEDENTES Y SITUACION ACTUAL DEL TRABAJO FEMENINO EN
LAS CIUDADES SELECCIONADAS

1. oduccid

En esta seccidn se presentan algunos antecedentes que
nos permiten explicar la evolucidn en el tiempo de la
participaciédn femenina en las ciudades seleccionadas. El
analisis se vrealiza a partir de las tasas netas de
participacidn femenina y de la distribucién porcentual de la
PEA por ramas de actividad, el periodo a considerar sera

1950-1886.

Antes de entrar en materia es importante sefalar 1la
manera en que ha sido seleccionada la informacidn péra poder
lograr 1la comparacién entre los censos y la encuesta (ENEU).
Debido a que la encuesta se aplica en areas metropolitanas,
para la informacién censal se atilizo informaciédn
municipal, teniendo como hipdtesis que el comportamiento del
municipio mayor es representativo del area metropolitana de
interés. Por otro lado, péra el analisis de la distribuciédn
prorcentual femenina por rama de actividad fue necesario partir
de 1960 wa que en 1950 no se presentd 1la informacidn
desagregada por sexo, ademds fue preciso recurrir en el censo
de 1980 a 1la informacidén por tamafio de localidad porque 1la
informacidn municipal por rama de actividad se presenta a

nivel del total de 1la poblacidén ¥ no separada por sexos, esto
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altimo se sustenta en el supuesto de que si se encuentra una
s6la localidad en el Estado con el nimero mas elevado de
habitantes ¥ se sabe qQue no puede ser otra mds que la ciudad
en estudio, ésta se refiere a la ciudad de interés (por
ejemplo: Monterrey es la Gnica ciudad con mads de un milldén

de habitantes en Nuevo Leén).

Un primer acercamiento en el analisis de la

incorporacidn de la mujer al mercado de trabajo, es estudiar
la evolucidén en el tiempo de las tasas netas de participacién
femenina. En las GRAFICAS 1IV.1 y IV.2 se confirma que las tasas
de participacidn femenina van creciendo a lo largo del tiempo
en contraste con 1la caida de las tasas de parficipacién
masculinas, fendémeno que ha sido registrado en muchos paises

y seflalado por muchos autores.

En el caso especifico de las ciudades seleccionadas hay
que hacer notar que a pesar de que en diferentes estudios se
menciona sobreenumeracioén censal para 1860, subenumeracidn
censal para 1970 ¥ sobreenumeracidn censal en 1980,
graficamente se verifica la tendencia creciente a través del
tiempo de las tasas femeninas y la tendencia decreciente de las

tasas masculinas.

Aan considerando los problemas censales citados arriba,
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CUADRD 19.1

TASAS METAS Dt PARTICIPACIGM MASCULINA Y FEH WINA ENTRE 31930 ¥ 1986 EN LAS CIUDADES SELECCIONAS

HORBRES

1930 % 1940 % 1970 % 1980 3 1984 43
félxico 79.96% 2,244 71,504 72,82 10.30%
fushla 80.99% 82,01% 47,947 70,312 57.6%%
Labn 81,807 B7.346% 10,831 718,751 74,291
Monterray 88.041 3,631 71,308 76,791 &b, 00
Guadalajara 89.07¢ 83.30% 71,463 73.00% 75,200
Judrez 1,59 81,74 43,191 73,024 72,234
Matamoros 80,4841 83.60% a8 . 34d 73,914 73,904

1950 % 1940 3 1970 3 1920 % 1984 %1
Helxico 28.12% 39,407 9.7 J4.70% 38,47
Puetila 22.6% 25.97% 22,2% 28.471 29.32%
Ledn 13.29% 18,981 17.98% 30.74% 27.40%
Honterray 18.98] 23,301 23.78% 27,350 24,304
fuadalajara 28,697 24,411 26,17 0,591 33
dudrez 17,431 20,314 19,081 36,774 I4.6%
Hatamoros - 5,047 17,400 17.251 Ja, 151 34374
§ Inforaaciton Cepsal Hunizipal
3% Inforpacitn referente al Arsa Metropalitana
Fusnte: Consos Benerales da Poblacifn 1950,1960 y 1970, Direccifn Gensral de sstadistica, 5.1
Censo Ganeral de Poblacidn v Yivisnda, INEGI, SPP,
Encussta Macisnal de Emnleu Urbana. Cuartro trimestra de 1984 INEGI, 5PP,
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se presentan evidencias claras de una serie de cambios
importantes a lo largo del tiempo de las tasas de
participaciodn femenina en las ciudades seleccionadas (ver
GRAFICA 1IV.1), por lo tanto, se hace necesario describirlos vy

tratar de explicarlos.

De las ciudades clasificadas con tasas altas —México 4
Matamoros- el caso méds sorprendente es la ciudad de Matamoros,
pues en 1950 la tasa de participacién femenina, era la mas
baja, pero ya para 1986 logra alcanzar la tasa mds alta en la
actividad econémica (producto de un crecimiento acelerado a
partir de 1970). La ciudad de México a diferencia de Matamoros
tiene un proceso mds paulatino y casi durante todo el periodo
considerado la tasa de participacidén femenina se conserva por
encima de las tasas de las otras ciudades, Unicamente en 19886
la tasa de la ciudad de Matamoros logra superar a ia' de 1la
ciudad de México. Es importante sefialar gqgue con las tasas de
participacidn masculina no ocurre lo mismo que con las tasas
de participacidén femenina, para la ciudad de México las tasas
masculinas se pueden considerar intermedias a lo largo del
periodo de analisis, y en el caso de Matamoros existe
variabilidad pero generalmente las tasas masculinas se

concentran en posiciones altas entre 1950 y 1986.

De las tasas intermedias -Judrez, Guadalajara y Puebla-
el caso mids interesante es Ciudad Juarez, pues aungue entre
1950 y 1970 estuvo por debajo de las otras dos ciudades

pertenecientes a este grupo, a partir de 1970 comienza a crecer



- 39 -

de manera acelerada y ya en 1986 se encuentra muy por eﬁcima de
Guadalajara y de Puebla. Es importante recordar que en el
capitulo anterior observamos una gran movilidad en las tasas
de participacion femeninas de Cuidad Juarez durante el aflo,
de manera que en algunos periodos del afio se podria
considerar como una ciudad con tasas elevadas. Por el
contrario, las ciudades de Guadalajara y de Puebla reflejan un
proceso mas paulatino y estable en sus tasas de participacién
femenina, y aun cuando en 1850 unicamente la ciudad de
México se encontraba pér encima de ellas ya para 1986 han sido

rebasadas por Matamoros y Ciudad Juarez.

Con respecto a las ciudades con tasas bajas -Monterrey y
Ledn~ podemos sefialar que si bien en la actualidad Monterrey
tiene las tasas femeninas mas bajas de las ciudades
seleccionadas, en el intervalo 1850-1970 las tasas de
participacién femeninas de Monterrey se podrian haber
considerado intermedias, no es sino entre 1870-1975 gue la tasa
comienza a desacelerarse en comparaciénm a las otras ciudades
sufriendo una caida que la lleva en el afio de 1986 a ser la
tasa mas baja de participacidén femenina (sobre este punto es
importante aclarar que la tasa de esta ciudad no cae como
tendencia en el tiempo, sino son su niveles de participacién
que caen en comparacidén con otras ciudades). En la ciudad de
Leén 1la tasa femenina siempre ha sido una tasa baja a
diferencia de Monterrey y contrasta con sus tasas de
participaciodn masculina que durante el periodo se clasifican

como tasas elevadas. Las tendencias que presentan las tasas de
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participacién femenina de las ciudades seleccionadas se pueden
clasificar esencialmente en tres grupos. El primer grupo lo
constituyen las ciudades fronterizas, ciudades donde el proceso
magquilador (él1 cual se inicia en 1965 con el Programa
Industrial fronterizo) se manifiesta claramente durante la
década de los setentas (ver el gran.crecimiento que sufrieron
las tasas en la GRAFICA IV.1), llevando a la participacién
femenina desde muy bajos niveles de participacidn a los
niveles mas altos de participacién en los ochentas. El
segundo grupo comprende las ciudades de México, Guadalajara y
Puebla, ciudades donde el proceso indﬁstrial va tiene una
tradicidn histérica v ademés ciudades que se caracterizan
por una fortaleza comercial -como en el casoc de Guadalajara o
Puebla-, o como ciudades principalmente de servicios -como en
el caso de México-. Es en este segundo grupo que se observa
una permanente tradicidénm de participacién femenina a lo largo
del periodo de estudio, ain considerando las diferencias en
los niveles de participacidén de cada ciudad. Por altimo, el
tercer grupo comprende las ciudades que presentan las tasas
mds bajas durante el periodo de andlisis, estas ciudades se
caracterizan por tener pProcesos de industrializacioén
verdaderamente distintos, pues mientras Monterrey presenta una
industria diversificada y moderna (probablemente intesiva en
capital), Leédn es una ciﬁdad donde el proceso industrial se
sustenta fundamentalmente en la curtiduria y la produccidén de

zapatos.

En suma, la evolucidén en el tiempo que han seguido las
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tasas de participacidén femenina de las ciudades seleccionadas,
nos permite reforzar el argumento referente a que pueden
existir ciudades con tasas de participacién similares pero con
procesos de 1incorporacidén de la mujer al mercado de +trabajo
completamente diferentes y los cuales no obedecen a aque la
ciudad haya llegado a un cierto nivel de desarrollo, el caso
mads claro es la diferencia mencionada arriba entre México y
Matamoros. La razén de esta evolucidén se encontrarid en las

siguientes secciones.

3. Dipné&mica por ramas de actividad.

Conocer las ramas de la actividad econdémica en las que
la mujer ha participado durante el periodo de analisis, es de
vital importancia en la comprensidén de la forma eh - que la
mujer se ha 1ido incorporando al mercado de trabajo. Por otro
lado, realizar wun recorrido en el +tiempo conociendo las
transformaciones que ha tenido la participacidén femenina en
las diferentes ramas de la actividad econdmica, nos permitira

comprender con mayor claridad como es que se ha llegado a la

gituacidén actual.

En el capitulo anterior se realiz6é6 wun anadlisis sobre
la estructura econémica de 1las ciudades seleccionadas, a
partir de una distribucidén porcentual por rama con un nivel
alto de desagregacidn, la imposibilidad de seguir utilizando

ese nivel de desagregacidén en un andlisis de la informacién
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a lo largo del tiempo -fundamentalmente en la informacidn
censal-, nos lleva a elaborar una agrupacidn para los datos.
de la encuesta que nos permita realizar un estudio comparativo
para €l periodo 1960-1986 (pues como ya se habia mencionado
al inicio de este capitulo, no podemos trabajar con la
informacidén censal de 1950 debido a la falta de informacidn

desagregada por sexo).

IAntes de entrar en materia se debe sefialar que la
informacién censal tiene problemas, ya hemos mencionado una
sobreenumeraciobn en el censo del sesenta, una subenumeracidn
para el afio 1970 y¥ una sobreenumeracidén en 1980. Ahora bien,
observando la informacién censal por ramas (CUADROS 1IV.2 ¥y
IV.3) vemos que entre 1960 y 1970 se reflejan ciertas
consistencias (sin que por ello se infiera que estén exentas
de error), pero en 1980 se pierde esta consistencia éorque se
presentan serias dificultades (en la rama "Agricultura,
ganaderia, silvicultura, caza y pesca" una sobreenumeracidn
fundamentalmente para 1la Ciudad de México, en - la rama
“Industria extractiva" se refleja una fuerte sobreenumeracidn
para las ciudades de Ledén y México, y en la mayoria de las
ciudades seleccionadas se observa una subenumeracidén para las
ramas "Industria de la transformacién"”, "Comercic” v
“Servicios"). Cabe hacer mencidn que el gran problema de
"insuficientemente especificado"” en la clasificacién de rama
de actividad en el censo de 1980 (ver CUADROS IV.2 y 1IV.3),
ademds de los problemas arriba mencionados, se manifiesta mas

en el sexo femenino gque en el masculino en todas las ciudades



seleccionadas con excepcidn del Area Metropolitana de la

Ciudad de México.

No obstante los problemas agui citados, en esta seccién
se intenta revisar cuadl ha sido el comportamiento de la PEA
femenina en las distintas ramas de la economia, durante el

periodo 1960-1936.

Para la mayoria de las ciudades seleccionadas ya en 1960
la industria de la transformacidén era la primera rama de
importancia para el sexo masculino (Ver CUADROC 1IV.2), las
Gnicas excepciones eran Juadrez y Matamoros, las cuales en
1960 tenian como primera rama de importancia a la agricultura.
En el caso de las mujeres desde 1960 en todas las ciudades
seleccionadas el mayor porcentaje de participacidén pertenece a
los "Servicios” (Ver CUADRO 1IV.3), no es sino a partir’de 1980
gue unicamente la ciudad de Juarez presenta en la industria
de la transformacidén el porcentaje mds alto de participacidn
femenina. A pesar de no existir informacién femenina
para la ciudad de Matamoros (1) es posible que en 1980 dicha
ciudad muestre porcentajes de participacién altos en 1la
industria manufacturera, fundamentalmente si consideramos que
esta viviendo wun proceso similar al de Ciudad Juarez. En 1980

en México el porcentaje de participacién femenina

{1} Para esta ciudad no es posible usar la informaciton de
la localidad, por haber en Tamaulipas otras localidades
en el pismo rango por nidmera de habitanies:  Reynasa,
Tampico, Od, Yictoria, Cd. Hadero v Huevo Laredo,
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LEQN

1960 100,000 272,930 0430 #4141 5.560 0,300 1207 .94 §.93 0.31
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Fuente: Censos Benerales de Pablacitn 1950,1946 vy 1970, Direccifm Beneral de sstadistica, 5.1.T.
Censo Geperal de Poblacidn v Yivienda. INEGI, SFF,
Encuesta Hacional de Emplen Urbano. Cuartro trimestre de 1986. INERI, SPR,
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mas alto es en el sector industrial, sin embargo, es muy
problable que esto se deba al alto porcentaje de
"insuficientemente especificados", puesto que en el afio de 1986
se manifiesta wun claro predominio del sector servicios (ver
CUADRO IV.3). El caso de Leoén es interesante porgque
paulatinamente ha ido ganando terreno la importancia de la
participacién femenina en la industria de la transformacién,
de tal manera que en 1986 una tercera parte de la PEA femenina

pertenece a la industria manufacturera (ver CUADRO 1IV.3).

En 1960 y 1970 la industria de la transformacién ocupbd
el segundo lugar en la distribucidén porcentual femenina para
las ciudades de México, Leén, Monterrey y Guadalajara,
mientra en la ciudad de Matamoros esto sdlamente ocurré hasta
1970, vy en Puebla la participacién femenina en la industria
manufacturera en general nunca llega ha alcanzar uﬁ _segundo
lugar de importancia. Judrez es un caso excepcional, en 1960 y
1970 la industria de la transformacién ocupaba el tercer lugar
de importancia, pero la PEA femenina en esta rama crecid
aceleradamente entre 1970 y 1980 y ésto tuvo como consecuencia
que la industria de la transformacidn pasara a ser la primera

rama de importancia en dicha ciudad a partir de 1980 (Ver

CUADRO 1IV.3).

Si revisamos la distribucién porcentual por rama de las
mujeres al final del periodo de anadlisis (1986), observamos
que en las ciudades de México, Monterrey y Guadalajara se

manifiesta una perdida en 1la importancia que tiene la
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participacidn femenina en la industria manufacturera, por 1lo
cual podemos decir que existen grandes posibilidades de que a
causa de 1la crisis econdémica que vive el pais estas ciudades
esten perdiendo la capacidad de absorber mano de obra femenina
en la industria, sin descartar que dicha perdida se pueda deber
a un posible efecto del proceso de automatizacidn, ¥ s8in
olvidar que esto puede ser causa de diferencias entre la
encuesta vy los censos, fundamentalmente porque la encuesta
tenga mas posibilidades de captar ocupaciones femeninas que en
otras fuentes se omiten, como puede ser en el caso del sector

comercio "no formal" y por consecuencia se vea reducida la

proporcidén del sector industrial.

Entre 1960 y 1970 en la industria de la transformacidn
el porcentaje de participacién femenina mds alto correspondia
a la ciudad de Ledn (1960: 25.12% 1970: 33.12%), lpero tal
participacién no alcanzaba los porcentajes de participacidn
masculina en dicha ciudad (1960: 44.16% 1970: 48.41%), mientras
en 1960 y 1970 los porcentajes de participacidén femenina més
bajos en la industria correspondian a Ciudad Juarez (1960:
10.32% 1970: 17.03%). Para 1980 Juarez pasa a tener el
porcentaje de participacién femenina méas alto en la
industria (27.51%), teniendo la caracteristica de ser superior

a su correspondiente porcentaje masculino (18.49) (Z) y México

(2} Recordemos gue 8s auy posible que el alte morcentaje ds
insuficientemente sspecaiiicado haga que los porcentajes
en 1980 esten auy por debajo de los afos anteriores,
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llega a tener =1 mas bajo porcentaje de participacién
femenina en dicho afio (14.40) (3). En 1886 la ciudad de
Matamoros es la qgque alcanza el porcentaje mas alto de
participaciobdn femenina en esta rama (50.43), con la
caracteristica de que el porcentaje femenino es muy superior a
su correspondiente porcentaje masculino (23.81), v de nuevo la
ciudad de Puebla comprende los porcentajes mas bajos de

participacidon femenina en dicho afio (15.862).

Es decir, mientras en los afios sesentas la ciudad que
absorbia mayor porcentaje de participacién femenina tenia
como caracteristica ser una ciudad de industria tradicional
fundamentada en talleres familiares o pequefias empresas de
calzado y curtiduria, en los aflos ochentas las ciudades donde
se manifiesta un proceso acelerado de tecnificacidn (proceso
fundamentalemente maguilador) son en las que se han instalado
empresas buscando absorber una gran cantidad de mano de obra

femenina.

En comercio las ciudades que tienen el mayor porcentaje
de participaciédn femenina en el periodo 60-86 son Puebla ¥
Guadalajara, cludades que para estas fechas yva han alcanzado

una tradicidn histérica en lo gue se refiere al comercio,

{3} Es posible que en el caso de la Ciudad de México parte
dal elevado porcentaje que egiste en la indusiria
eytractiva  perfenezca 2 la  industria de s
transforpacidn, porque es dudoso que ssta ciudad tenga
el porcentaje mds  bajo de participacién  en esta
gltisa rama, dada 1la presencia de un complejo
industrial en 1a IHCH,



mientras en 1960 y 1970 los mas bajos porcentajes de

participacién femenina se presentan en Matamoros, y en 1980

y 1986 en Ciudad Juarez (ver CUADRO 1IV.3).

En servicios, Juadrez ocupa los mas altos porcentajes de
participacidn femenina en 1960 ¥ 1970 (1960: 59.12
1970:58.60). A partir de 1980 Monterrey pasa a ocupar el mas
alto porcentaje de participacién femenina en esta rama (1980:
38.14 1986: 57.34), es decir, mientras en las ciudades
fronterizas la participacidén se industrializa en la ciudad de
Monterrey la participacidén se terciariza. Los porcentajes mas
bajos en esta rama durante casi todo el periodo ‘y para ambos
sexos se presentan en la ciudad de Ledn, con  una anica
excepciodn que corresponde a la participacidn femenina de
Matamoros en el afio de 1986, pues en este afio esté _ altima
ciudad es la gue tiene en servicios el porcentaje mas bajo

(32.38).

Es importante enfatizar que la descripcidén anterior se
refiere a la distribucidén porcentual por ramas de la PEA
femenina considerando a cada sexo como un universo del cien por
ciento. GCon el fin de sefialar claramente las diferencias por
sexo en los mercados de trabajo y las diferencias entre las
propias mujeres, ahora se revisarid el peso que tiene cada sexo
al interior de las principales ramas de la actividad

econdémicas (ver CUADRO IV.4).
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DISTRIBUCION PORCENTUAL POR SEXD EM CARA RAMA DE ACTIVIDAD ENTRE 1940 Y 1984 PARA LAS CIUDADES SELECCIONADAS

TOTAL 46R0 EXTRAC TRANSF CONET ELED CORER TRANS GERY
2 HOMHRES ===== =z== ==z=== —===== ==zzz ===z

{1940}
HEXICD 89,681 81.087 82.774 20,944 F3.57% 82,771 NS 32,92 42,035
PUEELA 74,251 72471 53,601 88,021 96171 Bh.&TL 82,4631 4. 761 3,991
LEOH B1.30% §3.5¢01 31,041 88434 76,79 88,411 17,281 74,661 43,811
HONTERREY 76,731 77,291 84.83% 85.83% 94,331 87.1%1 .24 34,741 48 4%
GURDALAJSRA 74,85 80.771 §0.81% 82,62 95.82 87,430 73,35 Fh.471 48,034
JUAREZ 78.27% 43N 32.71% 87.831 23,90 71.18% 73.971 83.0%1 32.481
HATANDROS 82,561 84871 89,41 90,691 93,031 91741 §1.10% 94,03 59,441

{11970}

HEXILD AG. 10 85.024 83.941 76,734 33,401 30,721 68,841 94,111 32,841
PUEBLA 73.021 0,707 71,531 Ba.77L 7458 86,141 §9.471 73,911 32,534
LEOH 79.181 .28 89.27% pa. 781 37,53 Be. 164 74,831 74,901 33,18
HOWTERREY 3.95 g1.041 B8, 781 82.43% 94,95 g85.741 73,400 74,981 3352
GUATALAJARA 106K 21,041 85,741 76,781 F0.38 83.15¢ £9.43% 34,07 32,55
JUAREZ 153.831 94,753 24.541 80.83% 27.54% 87.39% 80,531 76,341 8.7
HATAHORDS 3.57% 94, 447 83.97% 72.38% 6. 43% 88441 80.99% 95,574 44,20

{1736}

HEXICD 83.721 3434 £1.32% 37,871 71 40,481 27.851 3.5%% 36,971
PUEBLA &7.99% 3,90 89.5M 79,700 .24 78.4%1 44,391 89.02% 56.481
LEDY 70.11% 86.12% 74.6%% 74,483 13,611 £2.631 £9.751 88,241 32,84
AGMTERREY 71448 BR.70 91.271 81,2714 91.07% 84,401 003 ag. 2% 32,341
GUADALAIARA &7.931 83.471 86,75 13.37% 49,741 I 66,227 80.831 2385
JUAREL £3.79 83.421 51,33 .20 88,311 8%.37% 79, 38% T3 39,087
HATAMORDS - - - - - - - - -

{1384}

HEXICH 53,341 92,313 7,56 73,00 89,301 87.181 az.281 8.8%1 34,791
PUEBLA Af. 381 BO.38% 106001 30,481 73,574 B TIY LI 32,477 33.93%
LEDON 71.00% 4,920 1006.00% LT 94,807 17.78% 60,571 8. 74k 38,148
HOMTERREY 72.85% 94,281 76.92 B2.4M 98,301 B89.47% 68.20% 91,22 371897
GLADALAJARA 5,95 3683 91.874 72,687 32,88 B4.00% 52,62 20,951 G374
JUAREZ 54.86% 190,007 100,007 9. 911 75,501 B1.82% 71001 91,264 39.07%
HATARDROS A3.681 95,080 100,008 44,64 98.371 28.57 54,99 36.5%1 63,344

{Continua.....}
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Es evidente el predominio masculino durante el periodo
de analisis en la mavoria de las ramas de la economnia, sin
embargo, es interesante mencionar algunas tendencias que se han
producido a lo largo del tiempo en las principales ramas

econdmicas.

En primer lugar se manifiesta un descenso del predominio
masculino en la industria de la transformacidén, pues mientras
en los sesentas la proporcidn de hombres en dicha rama
fluctuaba entre 80 y 90% , para 1988 las proporciones
masculinas se reducen de manera que el intervalo de variacidén
es desde 45% hasta 80%. Légicamente dicho descenso tiene su
contrapartida en una creciente y acelerada proporcién femenina
en la industria, mientras en los sesentas las proporciones
fluctuaban entre el 10 y el 20%, en 1988 el rango de variacidn
es entre 17 y 5b5%, resaltando el hecho de que dicha tendencia
llega en 1986 con un predominio femenino en la industria en la
ciudad de Matamoros. Por otro lado, es importante mencionar que
en la medida que existe wuna amplia vy compleja gama de
situaciones en el proceso productivo a lo largo del tiempo, las
diferencias entre las ciudades se van reforzando, lo que

podemos comprobar al observar la ampliacidén de los intervalos

de variacidén del predominio por sexos.

En segundo lugar, pese al claro predominio femenino en
los servicios en 1los afios sesentas, existe una tendencia
decreciente del mismo a lo largo del tiempo, de manera tal que

va en 1986 en dicho sector existen mds trabajadores hombres
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que mujeres. Esto nos hace preguntarnos: <d a cambiado 1la
naturaleza de los servicios? ¢ podria deberse este cambio a una
reduccidn en los servicios domésticos? 4 se han masculinizado

algunos servicios?.

Por dudltimo, se hace evidente un incremento en la
proporcioén de mujeres en el sector comercio a lo largo del
tiempo, manifestandose en los ochentas con proporciones
‘femeninas alrededor del 35%, mientras en los sesentas las

proporciocnes fluctuaban alrededor del 25%.

De lo anterior podemos sefialar que existen dos tendencias
crecientes de participacién femenina a largo plazo. Una, se
manifiesta en la industria de la transformacién, 1la otra, se
hace presente en el comercio. Este heche hace que nos
preguntemos: d cual sera el futuro de la mujef en las
actividades econémicas? é a largo plazo se podréd hablar de una
feminizacién de la industria? oé.a largo plazo el predominio
femenino Gnicamente se reflejard en el comercio?. Dichas
preguntas podran ser contestadas en un futuro, pues la

situacién actual (1986) UGnicamente nos sefiala gue:

- Mientras para los hombres la primera rama de importancia
es la industria de la transformacién en la mayoria de
las ciudades (ver CUADRO 1IV.2), en el caso de las
mujeres, en el primer orden de importancia se encuentra
el sector servicios -en las ciudades de México, Puebla,

Monterrey y Guadalajara-, o bien, el sector industrial
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~en la ciudades de Ledn, Juarez vy Matamoros-. Dentro

del grupo de ciudades donde la industria de

la

transformacidn tiene el primer lugar de importancia

para las mujeres, grupo gue como va sSe ha mencionado

presenta situaciones verdaderamente distintas (proceso

maquilador contra produccién tradicional de calzado},

es interesante hacer notar que mientras en las ciudades

fronterizas 1la proporciédn de mujeres trabajando en esa

rama es casi igual a la proporcidém de hombres, en

la

ciudad de Ledén puede decirse que por cada 3.5 hombres

que trabajan en la industria de la transformaciodn

s6lamente trabaja una mujer en la misma (ver CUADRO

IV.4). Esta diferencia en el tipo de proceso productivo

se manifiesta en altas tasas de participacidén femenina

en las ciudades fronterizas y una tasa bastante baja de

participacidén femenina en la ciudad de Ledn.

- En la actualidad todavia es claro gque en las ramas

“comercio’ v "“servicios’ se manifiestan altos

porcentajes de participacién femenina, a pesar de
tendencia decreciente de la participacidén femenina
los servicios, la cual, en en cierta forma,
contrarresta con la tendencia creciente de

participacidén femenina en el comercio.

Después de haber hecho un breve recorrido en el

de las caracteristicas de la participacidén femenina

la
en
se

la

tiempo

vy de

conocer en que ramas de la actividad econdmica se encuentra la
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mujer laborando en la actualidad, se hace necesario profundizar
en los papeles que realiza la mujer tanto en su trabajo
reproductivo (entendido este como una reproduccidn social,
biolégica vy de fuerza de trabajo), como en su trabajo
productivo. Los siguientes dos capitulos tratan de presentar a
la mujer en un acercamiento a estos dos aspectos fundamentales;
aunque es claro que en la realidad se encuentran fuertemente
unidos uno a otro, la naturaleza de la informacidn nos obliga

a tratarlos por separado.
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V. ASPECTOS SOCIODEMOGRAFICOS DEL TRABAJO FEMENINO

Por considerar que cualgquier trabajo referido a la
poblacién econdmicamente activa femenina no puede dejar de
lado el estudio de la relacidén que existe entre la forma er
que trabaja la mujer y su papel reproductivo, en este capitulo
se analizara la participacidén femenina por estado civil ¥
namero de hijos. Es evidente que esta forma de estudiar la
relacidn "mujer-trabajo-papel reproductivo" no es mads que un
primer acercamiento al tema, ya que este comprende una gama de
aspectos mucho mas amplia. El1 papel reproductivo no sblo
tiene que ver con la reproduccidén biolégica sino también con
la reproduccién cotidiana de 1la fuerza de trabajé vy la
reproduccidn social, es por eso que se debe tener en cuenta
las conexiones que existen entre estos miltiples aspectos de
la reproduccidn y la actividad econdémica. Asi, por ejemplo,
un aspecto fundamental en el anadlisis del trabajo femenino es
el trabajo doméstico, v el hecho de gque este documento no
considere tal aspecto se debe fundamentalmente a las
caracteristicas de la informaciédn con gque sSe esta
trabajando, aunque no por ello se deja de reconocer su

importancia como categoria de estudio.

Antes de presentar las caracteristicas demograficas de

estado civil vy nGmero de hijos, se revisardn las tasas de
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actividad femenina por grupos de edad para las ciudades
seleccionadas, en el entendido de que al abordar la
participacidn por estado civil y numero de hijos (factores
que influyen sobre la actividad femenina de manera diferenciada
por grupos de edad) se verd con mayor claridad a gque se debe
el comportamiento de éstas. La probabilidad de que las mujeres
estén ocupadas en actividades econdémicas varia
considerablemente de acuerdo con el estado civil debido a que
el condicionamiento social con respecto a esta caracteristica
interviene fuertemente en la incorporacidén de la mujer al
mercado de trabajo, en consecuencia, las tasas de actividad
femenina por edades pueden estar influidas por la distribucidn
por edades de las mujeres al casarse o unirse, por la
frecuencia de las solteras, viudas y divorciadas y por los
nuevos matrimonios de viudas y divorciadas. Por otro lado, el
ntmero de hijos afecta a las tasas por edad en sociedades como
la nuestra donde el papel de la mujer en sus “obligaciones
maternales” en ocasiones es un impedimento para que la mujer se
emplee en forma remunerada, fundamentalmente cuando los hijos
estan pequeifios y la carga de trabajo en el hogar requiere de
tiempo completo. Al crecer los hijos y reducirse esta carga de
trabajo existen posibilidades de que la mujer se incorpore a
alguna actividad econdmica, pero es evidente que entre mas
hijos se tenga 1la probabilidad de incorporarse al mercado de
trabajo se reduce fuertemente, si tiene quien los sostenga
econémicamente, porgue si no delega sus funciones domésticas

a los hijos.
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BEs importante mencionar que el considerar el “"numero de
hijos" como una caracteristica imprescindible en el estudio de
la participacién femenina no significa un reduccionismo
fisiolégico, todo lo contrario, se estudia en el sentido de
sefialar que no son las diferencias fisiolégicas las que
determinan tal o cual participacidén sino el uso social que de

ellas se hace ¥y el significado que se les atribuye.

Por otro lado, debe tenerse en cuenta que las variaciones
de las tasas de actividad segiin determinadas caracteristicas
pueden estar afectadas por otras variables fuertemente
interrelacionadas. Aspectos como son nivel de instrucciodn,
estado civil y namero de hijos influyen conjuntamente en las
caracteristicas que pueden tener las tasas de participaciodn
femenina. Por lo tanto, al final de este capitulo se
analizard la participacidén femenina por nivel de instruccidén
¥y nimero de hijos, en el intento de dar una explicacién
conjunta de dos factores de influencia en la participacién

de la mujer.

2. Tasas de participacion femenina por grupos de edad.

Es esencial mencionar que el comportamiento de las tasas
de actividad por grupos de edad no puede estudiarse sin conocer
cual es la estructura poblacional por edad, ésto es debido a
que esta ultima imprime caracteristicas especificas en la

actividad por grupos de edad. Una pregunta inmediata seria
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écémo podemos observar la influencia de la estructura
poblacional en las tasas de participacidém por grupos de edad?
Un mecanismo es usar un procedimiento denominado
estandarizacidn el cual permite obtener tasas de
participacidn donde el efecto de la estructura poblacional es
eliminado, asi que al observar la diferencia entre las tasas
estandarizadas y las tasas no estandarizadas podemos evaluar el
efecto de la composicidén poblacional por edad, la cual a nivel

de ciudad varia fundamentalmente por migracidn.

Como podemos observar en el CUADRO V.1 la mayoria de las
tasas de actividad femenina se ven reducidas al eliminar el
efecto de 1la estructura poblacional, udnicamente para las
civndades de Leén y Matamoros sucede lo contrario. En el caso
de Matamoros wuna ©posible causa del aumento de la tasa de
actividad al estandarizar, es gque en el grupo de edadeé 20-24
existe una proporcién reducida de poblacién en comparacidn
con las otras ciudades (Ver CUADRO V.2), explicada posiblemente
pPor un efecto emigratorio. La maxima reduciédn se
da en la ciudad de México, explicable porque en el grupo de
edades 35-39 hay wuna alta proporcidén de mujeres, que al
estandarizar se ve reducida. Asi podriamos seguir analizando
todags vy cada una de las ciudades, pero con lo expuesto
considero que se cubre el objetivo de mostrar que las tasas por
grupos de edad estan influenciadas por 1la estructura
poblacional, para los objetivos de este documento
basta decir que si una poblacién recibe gente en edad de

trabajar su tasa serd mayor que la estandarizada y viceversa.
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Ademas, en nuestro caso, podemos decir que el efecto de 1la
estructura poblacional en las tasas de actividad es minimo,
pues las diferencias entre las tasas estandarizadas vy no
estandarizadas son reducidas y las hay tanto positivas como
negativas (con rangos de variacidén de menos de medio punto
porcentual), por lo tanto podemos pasar a describir cual es el
comportamiento de las +tasas de participacién femenina por

grupos de edad, con la confianza de que los patrones de

CUADRO V.1
TASAS NETAS DE PARTICIPACION FEMENINA EN 1986 ESTANDARIZADAS
Y NO ESTANDARIZADAS EN LAS CIUDADES SELECCIONADAS

No estand. 34.47 29.52 27.40 24.30 33.71 34.69 36.57
Estandarizadas 34.09 29.38 27.62 24.39 33.53 34.52 36.67

Fuente: Encuesta Nacional de Emplec Urbano. Cuarto trimestre de
1986. INEGI, SPP.

CUADRO V.2
DISTRIBUCION POBLACIONAL FEMENINA EN 1986 PARA LAS CIUDADES

SELECCIONADAS
Edad Mex Pue Ledn Mont Gua Jua Mat
12-14 10.30 10.66 13.17 11.74 10.68 10.868 10.51
15-19 16.20 16.07 18.85 17.01 16.40 16.80 16.84
20-24 14.27 13.58 13.59 14.04 14.23 14.29 12.92
25-29 11.62 11.97 11.44 11.46 12.25 12.10 12.53
30-34 9.65 9.82 9.19 9.75 9.78 9.58 9.41
35-39 8.62 8.04 7.59 7.50 8.11 7.51 7.78
40-44 6.59 6.86 5.79 6.21 6.15 6.34 6.24
45-49 5.52 5.43 5.01 5.79 5.72 5.61 6.11
50-54 4.68 4.57 4.00 4.73 4. .41 4.48 4.53
55-59 3.47 3.87 3.66 3.77 3.10 3.86 3.87
60-64 3.14 3.06 2.56 2.72 2.63 2.95 4.04
65-69 2.21 2.24 1.67 1.85 2.43 1.93 1.93
70-74 1.40 1.87 1.10 1.31 1.69 1.68 1.41
75— + 2.34 2.35 2.38 2.11 .41 2.11 1.89

Fuente: Encuesta Nacional de Empleo Urbano. Cuarto trimestre
de 1986. INEGI, SPP.
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comportamiento no son verdaderamente influenciados por 1la

estructura por edad.

La participacidn femenina por edad para la mayoria de
las ciudades seleccionadas tiene una tendencia creciente desde
los 12 afios hasta el grupo de edades 20-24 (Gnicamente
Guadalajara y Puebla alcanzan el punto mas alto de
participaciédn en el grupo de edades 25-29) y a partir de este
grupo de edades se produce una tendencia decreciente con
algunas fluctuaciones (Ver GRAFICA V.1). Puebla tiene un
comportamiento muy particular, creciente hasta el grupo 25-29,
decrece para volver a incrementarse en el grupc de edades 35-39
¥y alcanza sSu punto mas alto en el grupo de edad 40-44, a

partir de los 45 anos de edad decrece.

La caida de participacidén después del grupo de edad
20-24 es mucho mas pronunciada en las ciudades de Ledn,
Juarez, Matamoros y Monterrey que en las ciudades de Puebla,
México y Guadalajara como se puede observar en la GRAFICA V.1,
lo cual nos indica que en estas tres Gltimas ciudades existe

una mayor tradicidén de participacidén femenina.

En general para las ciudades seleccionadas las tasas de
participacidén femenina tienen un repunte en el grupo de edades
35-39, Matamoros sufre el repunte en un grupo de edades mas
Joven (30-34 anos) (lo cual puede estar relacionado con el auge

reciente de la industria maquiladora), Guadalajara y Monterrey
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CUADRO V.3

TASAS NETAS DE PARTICIPACION FEMENINA Y MASCULINA POR GRUPOS
DE EDAD EN 1986 PARA LAS CIUDADES SELECCIONADAS

(HOMBRE 8)

Cuarto trimestre

Fuente:

Encuesta Nacional de Empleo Urbano.

de 1986. INEGI, SPP.
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son excepciones, pero la caida en Guadalajara no es tan
pronunciada como en Monterrey, por lo que podriamos decir que
en GQuadalajara las tasas son relativamente mas elevadas, y se
sostienen por mwds aflos de vida activa, quizds se debe a su
industria tradicional de tipo familiar la cual posiblemente no
obliga a retirarse de la actividad econdmica al existir una

menor rigidez en las codiciones de trabajo.

Al tratar de comparar las tasas de participacioén
masculinas de las ciudades seleccionadas, como se hizo en la
grafica V.1 para el caso de las mujeres, sucede que éstas se
sobreponen (Ver GRAFICA V.2), por lo tanto, cabe mencionar que
el comportamiento de la participacién femenina por grupos de
edad es menos uniforme para las mujeres gque para los hombres en
todas las ciudades seleccionadas. Es asi que no puede pensarse
en un comportamiento femenino uGnico o semejante para el
conjunto de las ciudades seleccionadas, pero si podria hacerse

en el caso de los hombres.

En la GRAFICA V.1 podemos ver .como las ciudades
fronterizas (Juarez vy Matamoros) tienen las tasas mas altas
de participacidn femenina entre los 12 y 2b alios de edad.
Entre los 20 yv los 25 afios Matamoros alcanza una tasa de 60.88%
v Juarez de b55.36%, mientras en ese grupo de edades apenas
Puebla logra el 38.23%. Es seguro que el efecto gque tiene la
"preferencia” de las maquiladoras por contratar a muderes
joévenes esté fuertemente reflejado en las tasas de

participaciodn fronteriza. Sobre este punto algunos autores



T
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piensan que el hecho de que el desarrollo masivo de las
maquiladoras sea relativamente reciente hace que el efecto se
de basicamente en edades Jjovenes, v gque posiblemente tenga en
el futuro efectos en grupos de edad més avanzada. Desde una
opinidn muy personal creo mucho mads en la preferencia por
edades jovenes, pero s6lo en el futuro se podra verificar si
las mujeres que han ingresado en los ochentas, cuando ‘tengan

una edad mds avanzada sean reemplazadas por Jovenes.

En la c¢iudad de México casl se llega a tener una
participacidn constante entre los 20 y 40 anhos de edad, lo
cual indica que en esta ciudad existe una mavor tradicidn de
participacidn femenina, almenos en los altimos 20 aflos. Algo
similar podria pensarse para la ciudad de Puebla, pero
congiderando que esta ciudad ademds tiene un repunte muy
particular entre las edades 40 y 45 arfos, sera ﬁecesario
profundizar més sobre este hecho. En ciudades como Ledn v
Monterrey hay una fuerte caida de participacidén a partir de
los 25 afios de edad, de tal manera que llegan a ser las tasas
mas bajas de participacidn, es muy probable que en estas
ciudades las posgibilidades de empleo sean para solteras.
Considerando las ciudades fronterizas la caida después de los
25 afios es mayor para (Ciudad Judrez que para Matamoros, asi
entre las edades 30 y 35 anos Juarez alcanza una tasa
bajisima quedando por debajo de ésta Gnicamente las ciudades
de Leén ¥ Monterrey. A diferencia de la mayoria de las
ciudades seleccionadas, donde existe variacidn en sus tasas de

participacidén segin el grupo de edad en relacidn a las otras
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ciudades, Guadalajara es la unica que en todos los grupos de
edad conserva tasas intermedias de participacidén, por lo tanto
se podria prensar en una situacidén similar a la de la ciudad
de México en cuanto una mayor tradicidn de participacidn

femenina hace algunos lustros.

3. Caracteristicas por estado ciwvil.
Antes de empezar a desarrollar el analisis del

comportamiento  de la participacién femenina por estado civil
es importante mencionar que al trabajar con tasas generales de
participacién por estado civil no hay forma de cobservar como
éstas varian de acuerdo a la edad de la mujer, debido a que
no se cuenta con el cruce edad-estado civil y condicién de
actividad, serd necesario aproximarnos al andlisis av través

de este tipo de tasas.

Para la mayoria de las ciudades la tasa de
participaciédn mas alta corresponde a las mujeres separadas,
siguiendo la tasa de las mujeres divorciadas ¥y después la tasa
de las solteras (Ver CUADRO V.4 o GRAFICA V.3) . El orden que
tienen las tasas de casadas, viudas y de unidén libre varian
por ciudad, pero es evidente que la participacidén de casadas
es bastante baja. Unicamente para el caso de la ciudad de Ledn
la tasa de participacién mAs alta corresponde a las mujeres
divorciadas, pero la diferencia que existe entre la tasa de las

divorciadas vy la tasa de las separadas es minima. En el caso
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de Puebla, a diferencia de las otras ciudades, después de las
mujeres divorciadas siguen en grado de participacidn las
mujeres viudas. Es importante aclarar que el orden de
importancia de las tasas de participacidén por estado civil
encontrado en este anadlisis, pueds deberse a las
caracteristicas de la muestra, puesto que las mujeres que no
son solteras o casadas representan una proporcidén muy pequeila

del total de mujeres por estado civil (Ver CUADRO V.5).

En el caso de la participacidén de solteras la tasa mas
alta la alcanza Ciudad Juédrez con un valor de 44.97% y la mas
baja pertenece a la ciudad de Puebla (29.30%). Esto concuerda
con las tasas de participacidn por grupos de edad, para las
edades Jjoévenes (muy posiblemente la mayoria solteras) las
tasas por edad de Ciudad Judrez se encuentran por encima de
las tasas de las otras ciudades, mientras Puebla contiéne las

tasas de participacidén mas bajas para las mujeres Jjdvenes.

Con respecto a la participacidén de las mujeres casadas
la tasa mads alta corresponde a la ciudad de Matamoros (28.11)
vy la mas baja corresponde a la ciudad de Monterrey (15.986).
También en este caso si hacemos un paralelo con las tasas de
participacién por edad, vemos que después del grupo de edad
20-24 (pensando en que en este grupo de edad se produce
generalmente el matrimonio) las tasas de Matamoros se
encuentran por encima de las demds ciudades, lo cual en parte
se debe a la elevada participacidén de Jjovencitas y quizas a

nuevos patrones de comportamiento para mujeres casadas, ¥ en el
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caso de Monterrey se observa una fuerte caida de la tasa de
participacién a partir de la edad al matrimonio llegando a ser
la méas baja participacién aproximadamente a partir de los 35

anos de edad.

Para las mujeres en unién 1libre la tasa mas alta se
presenta en Ciudad Juadrez (32.88) y la mads baja en Monterrey
(14.75). Como hemos observado en toda relacidén que represente

una unidn de pareja la ciudad de Monterrey tiene las mas

bajas tasas de participacidén femenina.

La participacién mas alta de mujeres separadas,
divorciadas y viudas se da en la ciudad de Puebla, 85.29, 71.24
v 31.90 respectivamente, aungue dados sus pesos relativos tan
bajos tienen poca influencia en la tasa total, sin enbargo,
esta situacidn indica un comportamiento diferenciél. Los
valores mas bajos corresponden a la ciudad de Monterrey con
48.39%, 40.45% y 14.23% respectivamente. Esta condicidén en la
participacién por estado civil para Puebla, de alguna forma
puede justificar el comportamiento de sus tasas por grupos de
edad, es decir, en los periodos de separaciédn, divorcio o
viudez ©posiblemente la mujer tienda a incorporarse al mercado
de trabajo, mads que en otras ciudades, y esto se puede deber
al tipo de actividad que desarrolla la mujer en esa ciudad.
Aungue sobre este punto es importante detenerse un poco en el
comportamiento de las mujeres viudas, podriamos pensar gque al
ser grandes pudieran tener pensidénm o apoyo social o familiar,

por lo gque la pregunta es d se ha reducido el apoyo a estas



mujeres?.

En conclusién podemos sefialar que el papel de esposa
inhibe el +trabajo fuera de <casa, y la falta de sosten
econémico fuerza a la mujer a entrar al mercado™de trabajo,
pero sobre este punto, hay que seifialar que existen diferencias
en cuanto a las causas y posibilidades de la insercidén de la
mujer al mercado de trabajo de acuerdo al sector de la sociedad
de que se trate; en ciertos sectores la razdén fundamental no
es la necesidad econdmica, gino la posibilidad de obtener un
status mayor socialmente. Por otro lado, es vital indicar que
no soélamente el papel de esposa inhibe el trabajo
extra-doméstico, también el nacimiento de los hijos se suma
al papel de la mujer casada y produce un mayor efecto inhibidor
para realizar trabajo extra-doméstico, esto lo veremos en la

cuarta seccidn.

Antes de empezar a describir el comportamiento de la
participacién femenina en las diversas ciudades seleccionadas
de acuerdo al nimero de hijos es importante mencionar que esta
caracteristica estd muy influenciada por el estado civil que
tenga la mujer. Seguramente la mayoria de las mujeres que no
estén casadas pero que tengan hijos tendrdn més mnecesidad de
trabajar que aquellas que se encuentren casadas. Por otra parte

las mujeres separadas que tengan hijos también tendréan que
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trabajar probablemente porque la responsabilidad de los hiJjos
quedara en manos Unicamente de la mujer al no legalizarse la
separacidn, ¢ al no haber estado legalizada 1la uniédn. Y
también es evidente que de las mujeres casadas aquellas que no
tienen hijos tienen mayores posibilidades de insertarse al

mercado de trabaljo.

El no tener en la informacién disponible el cruce estado
civil-namero de hijos nos lleva a analizar por separade la
participacién por numero de hijos. Por otro lado, una cosa
importante que hay que mencionar es que al estar estudiando de
manera transversal las caracteristicas por nimero de hijos se
estd hablando de mujeres de diferentes generaciones que han
vivido condiciones Yy procesos socio-econdémicos V4 de

gsocializacién completamente diferentes.

En todas la ciudades la mayor proporcidn de mujeres
activas son mnmujeres que no tienen hijos vy en algunas esta
proporcidén rebaza el 50% (Ledén, Monterrey v Guadalajara) (Ver
CUADRO V.8). Sin embargo, si hablamos de tasas de
participacidn por nuamero de hijos, para la mayoria de las
ciudades (México, Puebla, Guadalajara, JuArez vy Matamoros) es
mayor la tasa de participacién de las mujeres con un hijo que
de las mujeres con cero hijos, en el caso de México 1la tasa de
dos hijos todavia es mayor a la de cero hijos, y para Puebla
hasta la de +tres hijos. Es importante seiflalar esto porque si
manejaramos Unicamente las proporciones por numero de hijos

dentro de las activas se pensaria gue participan mas las que



CUADRD V.4

TASAS DE PARTICIFACION FEHENINA Y DIST. PORCENTUAL FWENINA POR NUMCRD DT HIJO0S EM 1984 PARS L&S CIUGADES SELECTIONADAS

HEXTELD FUEBLA tEON HONTERRLY
Na. de Kijas {ASAS ¥ DIST 33 TASAS DIST TABAS DIST TARAS DIET
Sin hijos 33,081 83,704 23,631 40,44 36,363 £2.52¢ 12,431 40,461
i hija 47.561 13.28% 11,001 12.58% 30.00% a. 74 28,647 1087
2 hijos 40,751 14,05 12,700 11.8%% 23T 3.45% 20.931 2,100
3 hijes 32,77 2.50% 29,981 10651 16,67 1,57 17.85% b.651
4 hijos .04 &7 25,451 & 401 18791 4,091 17.28% 3.21%
3 hijes 26.89% 3.98% 27,31 4,951 18.94% 3,34 12.29% 2,801
4 hijos 24,377 2,741 25,731 1.47/ 18,421 2.924 11,137 2,03
7 hijos 26,631 1,991 24.7% 2,304 15,791 2,501 14,29% 1,834
8 hijns 26,094 L Aid 22,81 1,991 18,924 .34 11,88 1. 16%
? hijos 22.470 0.971 2.9% 1367 10.67% 1001 3.80% 0.37
1% hijos LT 0,413 32.081 300 10,58 6.9 3.084 0.291
11 hijos 16,981 0,37 22.98% .54 13,481 0.75% 14.29% b.451
{2 hijos 22,928 .43 .27 ¢.92% 11,864 8,581 11,437 §.37
13-+ hijos 27 b4l 0,321 10,33% 0.3 13281 1,301 17.39% 2,77
NE 30.77% 0,163 44,447 0.61% &0.60% 0,551 26478 .39
TOTAL 100,408 100.00% 100,007 102,00%
EUADALATARA ¢UHAREZ HATAWDRDS
No. de Hijos TASAS DIST TASAB DIST TASAS DIET
Gin hijos 9.3 31,541 41,72 48,424 43.33% 49, 141
{ hija 83.77% ISERLY/ 44,69 18,401 43.671 11,42
2 hijos I0.301 7,0%% 365730 11,131 19.38% 13,34
T hijos 21,330 1,79 11,561 1.72% 29,867 7.93%
4 hijos 29,600 3,574 28,8464 LT 32.30% 6,294
3 hijos 27,541 3.78% 25,220 3.26% I1.48% .09
i hijos 22.47% 2,421 18.27% 2.00% 17.007 2.04%
7 hijos 27,30 2.7% 13,581 1144 1n.54% L5621
B hijes 24.11% 1641 15.52% 1.381 20.41% 1,201
? hijos 24,421 L2780 10,427 0.3 22.85% (.951
10 hiiss 14,415 0,974 3.941 0,241 21.05% 0.9¢61
11 nijos 11,322 5.381 16.001 0,421 19,531 0,244
12 nijos 16,00 0. 484 YA 6,241 16,677 0,361
13-+ hijos 21.43 1.0% 25 5'” 0.83% 14,293 0,364
NE 18.18% 0.12% 30,344 0.84% 30.00% 6,124
TRTAL 106.00% 160,007 100,00%

i Esta tasa se define come 2l rocienfs que rosulta de dividir 3 las mujerss activas que tispen ¥ adeero de hijos entre
las aui=res coa X ndmerc de hijes.
3% La proporcidn se define comc el cociente gue resulta de dividir a las mujeres actlvas con y nijos enire las sujers
ackivas.,
Fuenie: Encuesta Macional de Eaplec Urbana. %o trimestre da 19B4. IMESI, 5PP.

n
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no tienen hijos, pero el gque sean mds no quiere decir gue como
grupo participen en mayor proporcidn. Sobre este punto es
interesante buscar las razones que estan produciendo gque el
patrén tradicional de participacidén por nimerc de hijos se
este alterando. Una posible explicacién seria que las
rupturas matrimoniales se esten produciendo con mayor
intensidad ¥ que ésto induzca a la mujer a insertarse en el
mercado de +trabajo, también puede ser lo contrario, que al
saber que puede ser autosuficiente la mujer decida romper una
unién que en el caso de haber sido dependiente no romperia
aunque la relacién fuera mala. Otra posibilidad es la de gque
se este produciendo un cambio en la concepcidén de gque la mujer
con hijos no debe trabajar. También puede sefialarse que es muy
probable que 1las mujeres que tienen menos hijos debido a que
son mas jévenes tengan nuevos patrones de comportamiento. Y
por Gltimo, es posible que la crisis econémica actuai fuerce
a la mujer a compartir 1las responsabilidades econdémicas a

pesar de tener hijos.

Del CUADRC V.6 se concluve que en la mayoria de las
ciudades (cinco de siete) la participacidén por nGmero de
hijos tiene el siguiente comportamiento: creciente de cero a un
hijo v decreciente a partir del segundo hijo (esta afirmacién
se hace a pesar de las variaciones en las tasas de
participacidén por numero de hijos que hay después del quinto
o sexto hiJo, y que muy probablemente significan problemas de
tamafio de la muestra, yva que se tienen menos mujeres de edad

avanzada debido a la naturaleza de la estructura por edad, 1lo
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que puede dar aparentemente comportamientos erriticos.

Para cero hijos la participacién mds alta corresponde a

la ciudad de Matamoros (43.33) y la més baja a la ciudad de

Puebla (28.83) (Ver CUADRO V.7). Para uno y dos hijos la

participacién mas alta le corresponde a México (43.93)
siguiendole Matamoros (42.04), vy la mds baja es Monterrey
(24.42). Y de tres a cinco hijos la participacién méas alta

corresponde a Matamoros (31.02) y la mds baja otra vez a
Monterrey (16.45). Es interesante observar como a partir de los
6 hijos Puebla ocupa el primer lugar de participacién con

24.23 y el lugar mds bajo de nuevo es ocupado por Monterrey.

CUADRO V.7

e s e e e e e s . e A = — e — —

TASAS DE PARTICIPACION FEMENINA EN 1986 DE LAS CIUDADES
SELECCIONADAS SEGUN AGRUPACIONES POR NUMERO DE HIJOS

CIUDAD 0 HIJOS 1-2 HIJOS 3-5 HIJOS 6-+ HIJOS
MEXICO 35.08 43.93 30.564 23.78
PUEBLA 28.63 36.50 28. 24 24.23
LEON 36. 36 26. 14 18. 863 15.71
MONTERREY 32.45 24 .42 16. 45 11.39
GUADALAJARA 39.31 37.24 28.40 21.90
JUAREZ 41.72 40.97 29.056 15. 46
MATAMOROS 43.33 42.04 31.02 18.34

Fuente: Encuesta Nacional de Empleo Urbano. Cuarto trimestre
de 1986. INEGI, SPP.

Ahora bien, revisaremos las tasas de actividad por grupos
de edad segin nimero de hijos. En el CUADRO V.8 lo primero
que observamos es que, en todas las ciudades y para la mayoria

de los grupos de edad, las tasas de actividad de las mujeres
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sin hijos son mayores a las de 1las mujeres con hijos.
Necesitariamos tener desagregado las tasas de participacidén de
1y 2 hijos por grupos de edad para poder explicar que es 1o
gue hace que la participacidén de mujeres con un hijo sea mas

alta gque la participacidn de mujeres sin hijos.

Es interesante observar que aproximadamente entre los 35
y 45 afios de edad en la medida que 1la edad aumenta la
participacidn de las mujeres con hijos va en aumento mientras
la de las mujeres sin hijos va en descenso, es claro que en la
medida que los hijos crecen la mujer tiene mas posibilidades
de volver al mercado de trabajo, pero qué sucede con las
muajeres sin hijos? ésto puede deberse a un problema de
muestra, puesto que las mujeres con cero hijos, entre 35 afios
de edad y los 45, son pocas en comparacidén con las mujeres con

hijos, fluctuando entre 9 y 11%.

Para cero hijos, entre los 15 y 30 afios de edad Puebla
sigue teniendo las tasas mas bajas, mientras 1las ciudades

fronterizas entre los 15 y 35 afios de edad tienen las mas

altas tasas de participacion.

Para uno y dos hijos las ciudades fronterizas siguen
teniendo las méas altas tasas de participacidn en edades
jovenes, pero a partir de los 30 afios México toma la
delantera, lo cual puede indicar que la incorporacidén de 1la
mujer se ha venido dando permanentemente en esta ciudad. Las

tasas mas bajas en los diversos grupos de edad se dan en las
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ciudades de Leén y Monterrey, mostrando siempre tasas muy

reducidas.

Para +tres y cinco hijos, México, Juarez y Matamoros se
disputan las tasas mas altas en los diversos grupos de edad, y

Leén y Monterrey las mads bajas.

El nivel de instruccidén es una variable directamente
relacionada con 1la participacidn de la poblacién en la
actividad econdémica. Pero, ademlds, como se ha mencionado al
principio de este capitulo, tanto el nivel de instruccién,
como el estado civil y el namero de hijos son variabies que
influyen conjuntamente en las tasas de participacidn de 1la
mujer. Por tal motivo es necesario, analizar esta fuerte
interrelacidn. La imposibilidad de contar con el cruce de
estas tres variables simultaneamente no nos permite realizar un
analisis directo, sin embargo, a partir del cruce nivel de
instrucciodn vy numero de hijos se trataran de obtener algunas

conclusiones.

En CUADRO V.89 se muestra claramente que en general en la
medida que el nivel de instrucecidédn aumenta, las tasas de
participacién femenina son mayores en todas las ciudades

seleccionadas (ver en el cuadro V.9 la columna de poblacidén de
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HERICO

Sin instruccide 29771 29,834 41,431 30,561 24,021
Frimaria incomplata 25,841 25,154 33,334 20.82% 21,974
Frimaria completa 31,961 T30 39.95% 26,111 23.531
Sec. comp. o incompl. 1500 13.02 43,421 Ih.410 25,671
fedio sup. v sup. 42,087 40,331 49,42 42.4% 23.08%
Total 34478 33.08% 13,935 30,941 3.7
PUEBLA
3In instruccidm 28.9% 3519 5.7 2901 24,841
Primaria incempleta 24,561 0,574 33.61% 23,041 28,14
Prinaria complata 26,451 33,47 23,431 27.531 2308
Sec, comg. o incompl, 12,16 25370 §1.691 31,454 25,001
Hedio sug. y sup. 32,410 28.571 17,12 3638 14.29%
Tatal 29,58 8.631 I4.50% .28 24,270
LEDN
Sin instruccidn 19,351 43,674 i4,81% 15.72% 15.42%
Primaria incomplata 21.13 23, 73% 25,397 20,631 14,55]
Prigaria completa 30.08% 43,381 22620 13,61 13,8861
Sec. comp. o incompl, 32,38 .65 3EO2K 28,174 22.22%
Hedio sup. y sup. 42,211 13, 48% 36.98%, 8. 40 37.18%
Total 27,29 36,358 2h.14% 18,353 15711
HONTERREY
Sia instruccidn 11,420 .68 12,004 B.77Y 12.95%
Priparia incompleta 18,107 17.734 18,1457 13,601 10,791
Primaria coapleta 17.991 29,908 1‘ AT% 11.3% 10,614
Sac, coap. o incompl. 0.9 35,544 .47l 20,673 14.2%
Hedio sup. y sup. 39,624 36.59% 44,18 54,904 3330
Total 24,304 12,499 24,4721 14,454 1L3%%
BUADALAJARA
Sin instruccidn 21,627 28,571 3H.L 22.59% 16,507
Primaria incomplata 23,074 21,487 6,471 27,73 23,93
Prinaria cospleta 32,471 41,47 30.821 25,54 21,95
Sec. comp. o ipcompl. 40,131 40,987 42,341 33.32% MRV
Hedin sup. y sup. 3441 47.08% 51,920 I 28.571
Total REWAYA 9.3 37.2%% 28,401 21,50
JUAREZ
Sin instruccida 20,114 20,001 36,883 27,271 12,774
Prigaria incompieta 24,278 17,744 40,231 29.61% 15,581
Frimaria completa 36.1% 49,74, 19,431 25,400 10,42
Sec. comp. o Iacompl. 42,451 18,771 40.791 37.081 30,774
Hedio sup. y sug. 3,271 40.68% .82 87,628 11,673
Total 34,69 .72 40,971 29.05% 19.46%

MATARIRDS

Sin instruccidn 16,471 e, 18% 2778 13,38 14,10
Frimaria incomgisia 25.0%% 21,650 .74 27.01% 14074
Primaria coapleta 39,351 47, 5% 41,78 3.3 22.2%
Sac, comp. o incomol. §3.245% 31,57 31,200 LAY 23.001
Bedio sug. v sup. 31907 25,631 80,35 Ih. 25 5“ L00%

Total 38,571 43,334 42.921 0 R34
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12 afios y mas). Ademas +también se hace evidente que en la
medida que se tienen mds hijos la participacién es menor (ver
en el cuadro V.9 ‘los totales horizontales de <cada ciudad),
aunque existen algunas excepciones para las ciudades de México
v Puebla, y¥a gue en el caso de primaria incompleta la
participacidn femenina es menor a la participacidn de las
mujeres sin instruccién, y ademds en estas ciudades la
participacién de mujeres con uno y dos hijos es mayor a la

participacidn de mujeres sin hiJjos.

Este patrdén de comportamiento gue se presenta a nivel de
totales, no se muestra claramente cuando analizamos la

participacién por el cruce nivel de instruccidén ¥ numero de

hijos. Las mavores divergencias en cuanto al patrdn de
comportamiento se dan en las ciudades de México, Puebla v
Leon. En México se observa gque para cualguier nivel de

instruccidn las tasas de participacién de las mujeres de uno
a cinco hijos son mds altas gque las de mujeres sin hijos, con
excepcidn de las mujeres con primaria completa que tienen de
tres a cinco hijos. En la ciudad de Puebla ocurre algo similar
a lo que sucede en México, pero ademas para las mujeres sin
hijos las tasas de participacidén van en descenso a medida gque
el nivel de instruccién. aumenta, lo que también sucede en la

ciudad de Leodn.

El hecho de que 1las mujeres con uno o dos hijos
participen mas que las mujeres sin hijos en la mayoria de los

niveles de instruccién puede deberse a que las mujeres sin
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hijos sean muJjeres Joévenes que de alguna manera aidn tengan
acceso a estudiar y por lo tanto en el momento de la encuesta
se encuentren como estudiantes, es decir, como personas
inactivas. O también puede deberse a que las mujeres con uno o
dos hijos tengan mayor necesidad de trabajar que las mujeres

sin hijos en cualgquier nivel de instruccidn.

Por otro lado, el que en Puebla y Ledn no se presente el
patrén tradicional de que a mayor instruccién mayor
rarticipacidén en las mujeres sin hijos, puede deberse a que el
tipo de trabajo gque este realizando la mujer no requiera un
grado de instruccidn especifico (pensemos en el +trabajo

artesanal o en el trabajo a domicilio).

Para terminar, es en las ciudades fronterizas que se dan
las tasas mas altas de participacidén femenina, en la -mayoria
de los niveles de instruccidén y para todos los grupos por
namero de hijos, la Gnica 'excepcién es para las mujeres que
no tiene ningin nivel de instruccidén, pues en este caso las
tasas mas altas se presentan en la Ciudad de México -quizas
sean trabajadoras domésticas inmigrantes en su gran mayoria.
El hecho que las ciudades fronterizas presenten las tasas mas
altas, posiblemente sea mas un efecto de 1la elevada
participacidn femenina en dichas ciudades que una

caracteristica por nivel de intruccidén y ntmero de hijos.

En este capitulo hemos presentado un panorama de las

caracteristicas de las mujeres trabajadoras en lo que respecta
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al estado civil ¥ el nUimero de hijos, como una aproximacidn
al papel reproductivo de la mujer. Pero es evidente gque nos
falta comprender cual es el papel de la mujer en el proceso
productivo, por 1lo tanto, a continuacidén se analizaran las

caracteristicas de la mujer trabajadora en la estructura

econdémica.



VI. ASPECTOS ESTRUCTURALES DEL MERCADO DE TRABAJO FEMENINO

Después de haber revisado en el capitulo IV en que
ramas de la actividad econdémica se ocupan las mujeres de las
siete ciudades seleccionadas, se hace necesario conocer qué
tipo de ocupaciones estdn realizando dentro de estas ramas y
bajo que modalidad se insertan en el mercado de trabajo o de
bienes y servicios, a través de la posicidén en el trabajo en
que se ubican. Porgque es a partir de este tipo de analisis
que podremos conocer con mayor claridad las caracteristicas
de las mujeres trabajadoras y podremos obtender elementos que
den mayor contenido a algunas conclusiones realizadas en

capitulos anteriores.

Ahora Dbien, para el desarrollo de este capitulo se
eligieron Unicamente agquellas ramas en que la participaciédn
femenina tiene un peso relativamente elevado para todas las

ciudades seleccionadas, estas ramas son la industria de 1la

transformacidn, el comercio, los servicios de alojamiento
temporal y venta de alimentos y Dbebidas, los servicios
financieros y bienes inmuebles, servicios diversos y el
gobiserno, 1las ramas que se dejan de lado no llegan a uno por

ciento, con excepcién de la agricultura en Puebla (2.76).

(Ver CUADRO VI.1).
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Estudiar 1las caracteristicas de la ocupacidén <femenina
significa analizar el tipo de trabajo especifico que realiza
la mujer y, de esta forma, también significa conocer como
estd organizada la mano de obra femenina en 1la produccidn,
cudl es su magnitud y de que manera se estan aprovechando los

recursos laborales femeninos.

Ahora bien, cuando la organizaciodn econdmica es
relativamente sencilla hay una estrecha relacidén entre rama
de actividad y ocupacién, pero cuando 1la organizacién
econdémica se hace mds compleja se generan una diversidad de
ocupaciones extra e intra ramales, de ‘manera que las
clasificaciones por rama y ocupacidén ya no son consecuencia
inmediata una de otra. Por 1lo tanto, las posibilidades del
cruce rama de actividad y ocupacidén son valiosas, pues nos
pueden mostrar como las demandas de varias especialidades
ocupacionales pueden ser influidas por las variaciones de 1la
demanda de trabajo en determinadas ramas o, a la inversa, las
variaciones en 1la oferta de trabajo de algunas ocupaciones
pueden afectar al crecimiento de la mano de obra en algunas

ramas de la actiwvidad.

En general, para las siete ciudades seleccionadas, 1las
ocupaciones femeninas de mayor importancia son oficinistas,
vendedores dependientes, trabajo doméstico vy, por tltimo,

artesanos y obreros. Pero existen variaciones en cuanto al
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grado de importancia de dichas ocupaciones segin la ciudad de
que se trate. En las ciudades de Ledn, Juarez vy Matamoros la
mayor proporcidn de trabajadoras se concentra en la
categoria "artesanos y obreros’, en las ciudades de México,
Monterrey y Guadalajara la mayor proporcidn de trabajadoras
son oficinistas v, en Puebla la mayor proporcidn son
vendedoras dependientes. Lé segunda ocupacién de importancia
es realizada por las oficinistas en las ciudades de Puebla,
Juarez ¥y Matamoros, o por las vendedoras dependientes en
México vy Ledn. La ocupacidén “trabajo doméstico” varia
entre el tercer y cuarto lugar de importancia para la mayoria
de las ciudades seleccionadas, con excepcidn de Monterrey

donde esta actividad alcanza el segundo lugar de importancia.

Otra ocupacidén que tiene cierto grado de interés en la
participacidn femenina es la categoria “maestros y afines’,
fluctuando, segun la ciudad de que se trate, entre el cuarto

y octavo lugar en orden de importancia.

Es interesante observar como las ocupaciones de gerentes
v profesionistas ocupan porcentajes tan bajos de

participacidén femenina (Ver CUADRO VI.2).

Resulta imprescindible comparar el patron de
ocupaciones femeninas con el de ocupaciones masculinas, pues
parece ser que, en cuanto al grado de importancia que tiene la
poblacidn ocupada, ambos sexos comparten ciertas ocupaciones

en los primeros lugares de importancia. Las ocupaciones
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masculinas de mayor peso son artesanos y obreros, oficinistas,
vendedores dependientes, operadores de transporte y ayudantes
de obreros. Por lo tanto, existen +tres ocupaciones que
comparten hombres y mujeres; obreros y artesanos, vendedores
dependientes y oficinistas, y las diferencias fundamentales se
encuentran en la "ocupacidon femenina" trabajo doméstico y la
"ocupacidn masculina" operadores de transporte. $Sin embargo,
hay que aclarar gque no se esta hablando de predominio
femenino en ciertas ocupaciones, sino Unicamente del grado de
importancia ocupacional dentro de cada sexo. Es evidente gque
en la mayoria de las ocupaciones existe un predominio de
participacién masculina, por su mayvor peso en la poblacidn
ocupada total, dada su tasa de participacidn (ver CUADRO
VI.3), vy en especial, de las tres ocupaciones aqui mencionadas
la categoria fartesanos y obreros” es una ocupacidn
fundamentalmente masculina, exceptuando lo que sucede en las
ciudades fronterizas donde aproximadamente la proporcioém de
participacidn lfemenina es 1igual a 1la proporcidn de

participacidén masculina.

En cuanto al porcentaje de poblacién ocupada en estas
tres actividades (considerando que cada sexo es un universo
del cien por ciento), es en la ocupacidn vendedores
dependientes (ocupacién donde los porcentajes de
participacidn femenina son mds altos que los porcentajes de
ocupacién masculina) que se dan las menores diferencias entre
hombres y mujeres, después sigue la ocupacién de oficinistas

(también con porcentajes de ocupacidén femenina mas altos
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gque los masculinos), y por Ultimo, las mayores diferencias se
dan en la ocupacidén artesanos y obreros, ocupacidén donde los
porcentajes de participacidm masculina se encuentran muy por
encima de los porcentajes femeninos para la mayoria de las
ciudades, con excepcidn de las ciudades fronterizas vy
especificamente en el caso de Matamoros el porcentaje de
participacidn femenina supera en mucho al porcentaje de

participacidén masculina. (Ver CUADRO VI.Z2).

Para la ocupacién artesanos y obreros el porcentaje de
participacidn femenina mads alto se presenta en la ciudad de
Matamoros (42.89), y en Monterrey se dan los porcentajes mas

bajos de participacidén femenina (8.72).

En la ocupacidén de oficinistas Monterrey se caracteriza
por tener los porcentajes mas altos de participacién
femenina (29.13), v los porcentajes mas bajos de
participacidn femenina para esta ocupacidén se presentan en

la ciudad de Matamoros (16.19).

La ciudad de Ledén ocupa los mads altos porcentajes de
participacién femenina en la ocupacion vendedores
dependientes (22.47), vy los porcentajes femeninos mas bajos

para esta ocupacidén corresponden a Ciudad Juarez (10.85).

Resalta la diferencia entre sexos que existe para la
ocupacion maestros y afines, pues mientras la participacidn

femenina m&s alta es de 10.77 (correspondiente a la ciudad de
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Monterrey), 1la participacidn masculina mas elevada no
alcanza mas gue el 2.55 (correspondiente a 1la ciudad de
Puebla). El porcentaje mads bajo en el caso de las mujeres es
de 4.43 (correspondiente a Ciudad Juarez)}, mientras para el

cago de los hombres es de 1.48 (correspodiente a Ledn).

Las diferencias entre sexo para las ocupaciones
‘profesionales” y ‘gerentes” son en sentido opuesto a 1las
diferencias para maestros, puesto gque los porcentajes de
participacidn masculina son mds altos que los femeninos. El
porcentaje mas alto de participacidén femenina corresponde a
Monterrey para la ocupacién profesionistas (3.59), y a Puebla
para la ocupacién gerentes (1.42), mientras el porcentaje
mas alto de participacidén masculina corresponde a la Ciudad
de México en el caso de los profesionistas (4.58) y a la
ciudad de Guadaladara en el caso de gerentes (4.57). En.Ciudad
Juérez se tiene el porcentaje de participacidén femenina mas
baja de profesionistas (.74), v en Leébn 1la de las gerentes
(.67), con respecto a los hombres la participacidén més baja
en la ocupacidn profesionistas sé presenta en Ciudad Juharez

(1.80) v la de los gerentes en la ciudad de Matamoros (2.38).

Antes de 1980 no se tenia una visidén clara de las
ocupaciones femeninas como profesionistas, es a partir de esta
fecha que se separan maestros de profesionistas en la
clasificacidn de ocupaciones ¥ se crea la posibilidad de

realizar las dos tGltimas conclusiones.
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En términos generales podemos concluir que las mujeres
gsiguen realizando ocupaciones que se enmarcan dentro de una
concepciodn tradicional acerca de la separacién de los
papeles sociales correspondientes a hombres y mujeres. Situar
a la mujer como maestra (y fundamentalmente en pre-primaria y
primaria) es asignarle en cierta forma el papel del cuidado de
los niflos, papel que estd estrechamente relacionado con el de
madre~esposa y encargada del hogar. Ser oficinista o vendedora
dependiente significa atender, obedecer y ser amable, valores
asignados de manera tradicional a la mujer y légicamente no
desligados del papel gque realiza la mujer al interior del

hogar.

No obstante, hay que sefialar que el tipo de industria
que se desarrolla en las | ciudades frqnterizas
(fundamentalmente maquila) ha modificado estos patrones de
comportamiento de manera que la mujer tiene cierta
predominancia en la ocupacién ‘obrero’ y abandona ocupaciones
asignadas originalmente a la mujer (oficinistas, vendedoras
dependientes, etc.), aungue podemos concluir gue la situacioén
de las mujeres en estas regiones es diferente, no por ello
podemos sefialar gque es mejor, pues por ejemplo ocupaciones
como profesionistas son particularmente dificiles de realizar
por las mujeres en estas regiones (en parte légico debido a
las caracteristicas del proceso maquilador, pues en el caso
de los hombres también los porcentajes en esta ocupacidén son

bajos).
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Por d4ltimo, también cabe mencionar como se marca la
diferencia entre ciudades con una industria mis dinamica v
ciudades evidentemente tradicionales. Mientras en Monterrey
las mujeres fundamentalmente son oficinistas, maestros o
profesionistas, en la ciudad de Ledén se detacan por ocuparse

como vendedoras dependientes.

Ahora bien, pasemos a revisar cual es la diversidad de

ocupaciones que realiza la mujer dentro de algunas ramas de la

actividad econdmica.

Con respecto a la industria de la transformacidn (la
cual absorbe‘ entre el 15% y 50% de PEA femenina, segin la
ciudad de que se trate) las ocupaciones femeninas de mayor
importancia son ‘artesanos y obreros’, oficinistas v
vendedores dependientes (Ver CUADRO VI.4), en la mayoria de
las ciudades estas tres ocupaciones tienen el primer, segundo
vy tercer lugar, la Gnica excepcidn es la ciudad de
Guadalajara donde se invierte el orden entre vendedores
dependientes ¥y oficinistas (si bien, en este caso, hay que
seflalar que los porcentajes de participacién en ambas

ocupaciones son casi iguales).

Es interesante encontrar que mientras a nivel de totales

la diferencia entre sexos en la ocupacidn artesanos y obreros



DIST. WASCULINA Y FEMENINA POR QCUPACION EN 17846 DENTRO DE LA INDUGTRIA DE LA TRANSF. EM LAS CIUDADES SELECCIONADAS

50B. PROFESID- TEC. V MACSTROS TRAB. DE  FUNC. GERENTES ADHON. OFICI-  VEND.  VEWD.
LIUDAD QCHR,  NALES P, ESP. Y AFINES  ARTE  PUBLILOS 5.PRIV.  AGROP.  NISTAS DEPENE.  AMBUL.
HOMBRES
flexica 100,000 2.39% 2.4 - ML 0,09 S0 - L3 6,901 0.17X
Puebla 108,06 6.83%  L.BIY - LT T VY SRR 1 - 9,207 .4 036K
Ledn 106000 Q.30 0,462 - 0.75% - 4.80% - LWL LI 0
Hontarrey 160000 L6810 .40 oUl 028 - 5,301 - 7,37 2L 0.9%%
Buadalajara 100,000 1240 148 - (3,417 - 3.97% - .45 478 0.51%
judraz 100,905 0.33%0 443 - 0,330 0.8 I.5EK - 4,835 2,301 -
Hatamoros 190,004 8300 213 - 0.30% - 2.13) - 470 Ioeer 09U
HUJERLS
fexica 100004  1.631  1.40% - 1630 0,22 0.47] - 24,710 10,720 0.2
Fushla 180,000 L.01X 2,02 - - - 1,014 - 19,661 11420 0,511
Ledn 160.00%  0.88L .72 - 0.48% - G204 - 14.15%  b.T71% -
Honterray 106.00f  0.57% 1700 - 1.70% - 1.14% - 8,93 3L 057
fuadalajara 100,000 0,357 1.9 - - - 1,641 - 11230 1151 -
dudrez 100,000 6.23% LT - .23 - 0,704 - 6790 J.041 -
Ratamoros 100,00% 0.4 0,231 0.9BL D49 - - - S TN -
CIUDAD EMPL.EM TRAB.LO- OPER. BE PROTEC, MAYORALES ASRICUL- OPER.DE SUPLRV. ARTEGANGS  AYUDAN  M.E.
------ StR&' HEST 1805 TRANSP. Y VIG, ABROP.  TORES MAG.AGRO Y CAPAT Y OBRERDS DE OBRE,
ANAHERES
Hexico 2,30 - 4,911 1,21 - - - 3.860  47.88L  7.670  0.0%
Puebla .42 - 2,300 .09 - - - AL 63281 B.TTX -
Ledn 0,380 0.18L 2.6TC 0,87 - - - 4,52 TRV .60 -
Hentarrey 3.5718 - .87 2.0 - - - g.09% L% 1.3 -
Buadalajara 1,031 - J AT 138 - ., 10% - 2,530 41,39 BTH -
Judrez 2301 0.8 2,301 L.40% - 0. 18% - 12,230 59950 S.&TX -
Hatamoros 2.43% - 1.82%0 304 - - - 13,37 49831 15.30% -
HUILRES
Hexico 2.3 - - - - - - 50% 49.8el 1241 -
Puebla 4,641 - - - - 0.31% - 2,530 M.t ESH -
Ledn 1,201 - - - - - - 2,480 73620 0.2 -
Honterrey 4,354 - - - - - - 1,700 4389 1.4 -
Guadalajara 0,53 - - - - - - 930 dAlL 3.9 -
Judrez 1.17% - - - - - - 13.824 72370 0.47% -
Hatamoros 0.23% - - - - - - 4,901 84071 0,497 -
fuanta: Encuests Macional de Empleo Urbang. 4o trimestre de 1986, INEGI, 8PP,
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es alta, cuando se analiza la industria de la transformacidn
estas diferencias son minimas, los porcentajes de
participacidn femenina y masculina (considerando gque cada
sexo es un universo del cien por ciento) son Dbastante
similares, las f(Gnicas diferencias fuertes se encuentran en
las ciudades fronterizas (donde el porcentalje de
participacidn femenina es mucho mayor al masculino). Por lo
tanto podemos concluir que la diferencia entre sexos en la
ocupacidn artesanos y obreros se debe a diferencias
existentes en otras ramas de la actividad econémica
diferentes a la industria de la transformacidén. Es importante
insistir en el hecho de gque no se esta hablando de que las
mujeres participen en la misma proporcidén que los hombres,
recordemos que ya se menciondé el predominio masculino en esta

categoria ocupacional (ver pagina 88).

Con respecto a la ocupacidén artesanos y obreros, dentro
de la industria de la transformacidn, importa sefialar que
mientras para las ciudades de México, Puebla, Monterrey ¥
Guadalajara los porcentajes de participacién femenina
representan entre el 45 y 65% de poblacidénm ocupada, en Leédn
v las ciudades fronterizas los porcentajes fluctiian entre el
T0 v 8b%. El porcentaje mds alto de participacidn femenina
para esta ocupacidn pertenece a la ciudad de Matamoros
(84.07), mientras en la ciudad de Monterrey se presentan los
porcentajes mas bajos de participacidn femenina (44.89) como

obreros o artesanos.
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A diferencia de lo que ocurre en la ocupacidn
‘artesanos y obreros® los porcentajes de participacidn
femenina en las ocupaciones ‘vendedores dependientes’ y
‘oficinistas” son mds altos que los porcentajes masculinos.
La proporcién femenina mas elevada en la ocupacion
oficinista, dentro de 1la industria de 1la transformacidn,
pertenece a la ciudad de Monterrey (36.93), mientras 1la
proporcidn mas baja se da en Matamoros (5.39); lo cual nos
indica gque mientras en Monterrey hay toda una estructura que
se origina alrededor de la industria, en las magquiladoras sea
manifiesta una organizacién administrativa fuera de nuestro
pais, sin embargo, no hay que descartar que este hecho se
pueda deber también a una diferencia de tecnologia. (Ver

CUADRO VI.4).

Al interior de la industria de la transformacién el
porcentaje mids alto de wvendedoras dependientes pertenece a la
ciudad de Puebla (11.62), y Matamoros tiene el porcentaje mas
bajo de participaciédn femenina (2.70). Es muy posible gque
este hecho se deba al tipo de industria desarrollada en
Puebla, 1la cual se wve estrechamente ligada con el trabajo
artesanal, +tarea donde frecuentemente se realizan las dos
funciones producir y vender, mientras en el caso de 1la
frontera el proceso maquilador es completamente especializado,
asi que hay menos probabilidades de que participen en otras

ramas como venta, circulacibén, publicidad, etc.

Es necesario sefialar como las mujeres supervisores vy
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capataces dentro de la industria de la transformacién tiene
una fuerte importancia en las ciudades fronterizas, v
especialmente en el caso de Ciudad Juarez los porcentajes de
participacién femenina rebasan a los porcentajes de
participacidn masculina; hecho que nos refleja las

caracteristicas de la organizacién magquiladora.

Con excepcidn de las ciudades fronterizas, el que la
categoria ‘artesanos ¥y obreros”~ sea praedominantemente
masculina aunado al hecho de que para las mujeres las
ocupaciones ‘oficinistas” y “vendedoras dependientes”® +tengan
mayor peso que para los hombres, nos lleva a decir que la
mujer en la industria participa marginalmente en el proceso
directo de produccidén v se concentra mads en los aspectos
administrativos de la misma. Existiendo diferencias por ciudad
de acuerdo a las caracteristicas de la industria de que se
trate, mientras en Leén, México v Monterrey la
participacién femenina en la produccién fundamentalmente es
a través de 1los +trabajos de oficina, en las ciudades de
Puebla y Guadalajara (ciudades caracterizadas por pequefias ¥y
medianas empresas) la ocupacién se concentra tanto en

oficinistas como en vendedoras dependientes.

Dentro de la rama comercio {(la cual absorbe entre el 14%

v 24% de la PEA femenina, segin la ciudad de que se trate)
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las ocupaciones femeninas que tienen el primer, segundo ¥
tercer Jlugar de importancia son vendedores dependientes,
vendedores ambulantes y oficinistas, uUnicamente para la
ciuvdad de Ledn se permuta el orden entre las vendedoras

ambulantes y las oficinistas. (Ver CUADRO VI.5).

Dentro el comercio 1la ocupacibn de vendedores
dependiente tiene los mas altos porcentajes de participacién
femenina v masculina en Leén (76.16 y 60.34 respectivamente),
lo cual es 1légico si se piensa en la gran cantidad de
zapaterias donde se comercializa la produccidn
caracteristica de dicha ciudad. Y Monterrey comprende los
mas baJjos porcentajes de participacién (b6.73 v 47.98
mujeres y hombres respectivamente), lo que nos puede indicar
gue la comercializacién de la produccién en esta ciudad
evidentemente no es a través de pequerios o medianos

comercios.

En el caso de los vendedores ambulantes (dentro del
comercio) el porcentaje de participacidén femenina mas alto

corresponde a la Ciudad de México (19.71), y la proporcidn

mas baja de participacidn femenina en la ocupacion
vendedores ambulantes pertenece a la ciudad de Ledn (3.31).
Es importante mencionar el hecho de gque los mas bajos

porcentajes de participaciodn femenina en la ocupacidn
‘vendedores ambulantes”® se presentan en ciudades con
diferencias claras en su proceso productivo (Ledén, Matamoros,

Ciudad Juarez y Monterrey), por lo gque podemos pensar que



DIST. MASCULINA ¥ FEMEMINA POR OCUPACION EN 1986 DEMTROD DE COMERCIC EN LAS CIUDADES SELECCIOMADAS
POB. PROFESID- TEC. Y MAESTROS TRAB. DE  FUNC. GERENTES ADRON, OFICI-  VEMB.  VEND.
CIUDAD ncue, MALES P, ESP. Y AFIMES ARTE  PUBLICOS S.PRIY. ABROP,  MISTAS BEPEMD,  AMBUL.
HORBRES
fiezico 106,000 0,731 1.00% - - 8291 423 - 8,580 04.5%%  12.50%
Puebla 100,007 - - - - - 337 - 3755 3933 18.4%K
Ledn 100,00% 0,863 0,.22% - - - 2.37% - T.76% 40381 114
Hontarrey 100.00% 1350 1.57% - 0.22% 0.2 3% - 8,520 47.98%  17.044
Buadalajara W0e00r  0.931 122 - - 0,197 5.38% - 7.16%0 30,381 15.27U
JuATEZ 100.00% 0.91% - - - 3960 0.3 B4 33,091 17.48%
Hatamoros 100,00 ~ 3.4 - - 0,851 43U - §.190  Sh.47 11.21
HUILRES
faxico 190,000 .62 021K - - - 0.62% - 16,430 40370 19,740
Puedla 190,007 - {1, 30 - - - 1,221 - 11,53 71730 133
Labn 100,004 - 0680 0.3 - - 0. 334 - 18.21% 780041 33U
Honterray 166,005 £.950 - G.48% - - 2.40% - 20.3TE 5A.T RS
buadalajara 100,000 0.51% [.28% - - - 1,281 - 15500 64,457 13.08]
Judrez 100,000 0.7%%  2.24% - - - 2.99% - 20,15 88,187 LT
Hatamaros 100,004 - - - - - .00% - 25,000 64.80%  4.B0%
CIUDAD efPL.EY  TRAB.DU- OPER, DE FROTEC. AAYDRALES AGRICUL- OPER.OE SUPERY, ARTESHNOS  AYUDAN ML
------ SERV. MESTICOS TRAMZP. Y VIG.  AGRDF, TORES MAQ.AGRO Y CAPAT Y OBRERDS DE BBRE.
HOGMBRES
flexica 1.00% - S.22%0 (.87 - - - 0370 &8 L7 i
Peebla 1.39% - 3,73 0.601 - - - 0.40% 2.78% LI -
Ledn 1.72% - 8.03 1.51% - - - 3. 227 8,95  2.5% -
Honterrey 1.7%% - .040 2.24] - 0.22% - 0,430 3.81% 3.4 -
buadalajara 04,924 - 3.04] 1,484 - 9154 - - 5.08% 4.731 -
Judrez 3.6EY - Z.848%  2.48% - - - - 3.18%0  1.83 -~
fatamoras 2.97] - . %88 0,841 - 0,43 - - 317 3601 -
AUJERES
flexico 0,027 0,410 - - - - - - 103 - -
Fusbla 1.22% - - - - - - 5300 0.3 - -
Latn Y - - - - - - - .33 - -
Honterrey 0,981 - - - - - - - 0.481  0.981 -
Buadalajara 1.79% - - 0.26% - - - - 179 - -
Judrez 2.24% - - - - - - - LY - -
Hatamoros 1,687 - - - - - - - f.a0 - -

Fusntae: Encuesta Nacional de Espleo Urbano. %o irimestre de 1984, INEBI, SPP.

=
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atin con diferencias en los procesos productivos existe la
posibilidad de absorber mano de obra femenina que de otra
forma terminaria como vendedor ambulante (como sucede
claramente en 1la ciudad de México) (aunque no hay que
descartar la posibilidad de que en una ciudad tan grande ¥ con

masa de ingreso mayor se permita una derrama para mas gente).

Al interior de la rama comercio es clara la diferencia
entre sexos que sSe da en la ocupacidn de oficinistas.
Mientras para el caso de las mujeres el porcentaje de
participacién mas elevado es del 28.37 (correspondiente a
Monterrey), en el caso de los hombres el mds alto porcentaje
es uUnicamente de 9.16 (correspondiente a 1la ciudad de
Guadalajara). Los porcentajes mas Dbajos pertenecen a la
ciudad de Guadalajara para ambos sexos (5.95 y 11.55 hombres ¥
mujeres respectivamente). A partir de esto podemos corroborar
que mientras el pequeilo comercio no necesita tanta

administracidén y tanto papeleo, el comercio mayorista si.

Cabe mencionar que dentro del comercio las diferencias
entre sexos para los gerentes no son tan fuertes como se
manifiestan a nivel de los totales, es decir, que Ila
participacién de las mujeres como gerentes se produce méds en

sectores que no requieren gran cantidad de capital.



En esta rama (la cual absorbe entre el 2% y 9% de la PEA

femenina, segin la ciudad de que se trate) resaltan como
ocupaciones femeninas de primera importancia los empleados en
servicios, 1los vendedores ambulantes y los oficinistas (Ver
CUADRO VI.8). El orden entre los vendedores ambulantes y 1los
oficinistas se invierte sdélamente en las ciudades
fronterizas, ciudades que se caracterizan porque los
porcentajes de poblacidén ocupada en la actividad “vendedores
ambulantes’ son muy bajos en comparacidén con las otras areas

urbanas seleccionadas.

Dentro de esta rama los porcentajes de participacidn
femenina, para 1las tres ocupaciones de mayor importancia se
caracterizan por ser mayores a los porcentaljes de
participacién masculina, la Gnica excepcidén es Guadalajara
para empleados en servicios, Puebla para oficinistas, y Lebdn,
Monterrey y las ciudades fronterizas para los vendedores
ambulantes. Sobre este punto cabe mencionar que, a diferencia
de lo que ocurria en las dos ramas anteriores, en esta rama
si existe predominio femenino en las ciudades de México,
Puebla y Guadalajara (ver CUADRO VI.7). 8in embargo, este
predominio no se produce en todas las ocupaciones que se
realizan al interior de esta rama, y como podemos observar en
el CUADRO VI.7 la ocupacidn oficinistas es la que refleja

fundamentalmente predominio femenino.



CUADRD V1.4

D15T. HASCULINA Y FEMENINA FOR DCUPACIOM EN 1986 DENTRD DE SERV. DE ALDJAWIENTD TEMPORA
EN LAS CIUDABES SELECCIONABAS
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POB, PROFESIN- TEC. Y MAEGTROS TRAB, DE  FUMC. GERENTES A&DMON. OFICI-  VEND.  VEWD.
£iunan OCUR,  MALES P, ESP. ¥ AFIMES  ORTE  PUBLILOS 5.PRIV. AGROP.  HISTAS DEFEMD.  AMBUL.

HUMERES

Hexica 100.60% - - - 1.52% - 4,82 - 7.596% 1578 19.70%
Puebla 100.90% - - - - - 11,32 - 7.55% L9l 132X
Ladn 10¢.060% - - - - - 5.17% - 2.0%%  3.90% 3T
fionterray 160,007 - - - G.97% - B.74% - 3B L78L 26.18%
fuadalajara 100,00 - - - 0.72% - 7.9 - A6 2.88%  I8.13Y
Judraz 100,507 - - - 2480 L 1.3 - 1,227 4.88%  17.07%
Hatamoras 104,007 - - - - - 3.81% - .81 3.49% 25.38%
ALJERES

Hexica 190.00%  §.a4% - - - - 1.32% - 2871 AT 3303
Fehla 106,907 - - - ~ - 1.25% - 6297 - 25,255
Lebn 100,907 - - - - - 1.721 - 19.92%  B.&2% 19,52
Honterrey 100.00% - - - - - - - 13.750 3.3 zi.med
Guadalajara 160, 00% - - - - - 2.65% - 12,8080 1,991 40.40Y
Judrez 100,09 - - - 1.89% - 1.8%% - 18,871  1.891  %.43%
Hatamoros 100,501 - - - - - 4,351 - 1g.48% 4558 4.5%%

CIURAD EMFL.EW TRAB.DO- OPER, DE FPROTLC, HAYORALES AGRICUL- OPER.DE SUPLRY. ARTEGANDG  AYUDAM  M.E.
------ CERV. WESTICOS TRAMSP. ¥ WIA, AGROP.  TORES HAD.AGRD Y CAPRAT Y DZREROS DE DBRE.

HOMBRES

Hexico 39,091 - G.76% - - - - - .03 - -
Puabla 32,834 - .7 3 - - - - LY - -
Latin 84,75% - 2.460% - - - - - 1,30 - -
Honiarrey 30.4%% - $.97% LM - - - - 1.92% - -
buadalajara 44,4685 - - 1.448% - - - - 2460 0 -
Juirez 43.41% - - 2.46% - - - - - - -
Hatanoros 34,451 - - - - - - - 4,65% - -
HJLRES
Hexica 41.04% - - - - - - - 0,067 - -
Pusbla 38.731 - - - - - - - 7.90% - -
Ledn 38,4621 - - - - - - - - - -
Hontarray 34,257 - - - - - - - - - -
Buadalaiara 4,064 - - - - - - - 1.321 - -
Judraz 65,041 - - - - - - - - - -
Halaparos 45,187 - - - - - - - - - -

Fusnta: Encuesta Macional de Empleo Urbano. 43 trimestre de (78h.
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CUADRO VI.7

DISTRIBUCION PORCENTUAL POR SEXO EN ALGUNAS OCUPACIONES DENTRO
DE LA RAMA SERVICIOS DE ALOJAMIENTO TEMPORAL Y VENTA DE
ALTMENTOS Y BEBIDAS EN 1986 PARA LAS CIUDADES SELECCIONAS

(Hombres% + Mudjeres®% = 100%)

POBLACION EMPLEADOS VENDEDORES

OCUPADA EN SERVICIOS AMBULANTES OFICINISTAS
HOMBRES
México 46.5 45,3 42,86 40.0
Puebla 39.8 37.3 25.0 44.0
Ledn 57.0 51.4 72.7 43.8
Monterrey 76.3 74.3 80.6 40.0
Guadalajara 47.9 50.0 46. 5 13.6
Juarez 60.7 59.8 73.7 9.1
Matamoros 79.6 75.8 95. 7 55.8
MUJERES
México 53.5 54.7 57.4 60.0
Puebla 62.2 62.7 75.0 55.6
Ledén 43.0 48 .6 27.3 56.2
Monterrey 23.17 25.7 19.4 60.0
Guadalajara 52.1 50.0 3.5 86. 4
Juarez 39.3 40.2 26.3 90.9
Matamoros 20.4 24.2 4.3 44 4

Fuente: INBGI. Encuesta Nacional de Empleo Urbano. Cuarfo
trimestre de 1986. INEGI, SPP.

Al observar la distribucidén de cada sexo (CUADRO VI.6),
al interior de esta rama, se encuentra que la proporcidn mas
grande de mujeres en la ocupacidén de empleadas en servicios
se da en la ciudad de Matamoros (68.18), mientras el
porcentaje de participacién femenina més bajo en esta
ocupacidn le corresponde a la ciudad de Guadalajara (41.06).
Sin embargo, cabe mencionar que mientras en Guadalajara
podriamos considerar a esta ocupacidén tanto femenina como
masculina, en Matamoros la ocupacidén al interior de esta rama

es predominantemente masculina.
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El porcentaje de participacién femenina mads elevado en
la ocupacidn vendedores ambulantes se presenta en la ciudad
de Guadalajara (40.40). Y los mas bajos porcentajes de
participacidn femenina en esta ocupacidén corresponden a las
ciudades fronterizas (9.43 ¥ 4.55 Juarez y Matamoros
respectivamente). Cabe mencionar que a diferencia de lo que
ocurrio en la ocupacién anterior, en este caso si existe
predominio femenino en Guadalajara, vy para las ciudades

fronterizas se refleja una evidente predominio masculino.

Dentro de la rama servicios de alojamiento temporal v
venta de bebidas ¥ alimentos el porcentaje mas elevado de
participaciodn femenina en la ocupacidén de oficinistas se da
en las ciudades fronterizas y en Monterrey (los porcentajes
fluctian alrededor del 18%) Y en Puebla se presenta el

porcentaje mas bajo de participacién femenina (6.25).

De lo anterior concluyo que en las ciudades de México,
Puebla y Guadalajara la ocupacidén femenina (al interior de
esta rama) posiblemente se caracteriza por una actividad mucho
mas “informal” que en las ciudades restantes (ciudades donde
existe wuna fuerte posibilidad de que las mujeres se canalicen

a actividades de oficina).



En esta rama de la actividad econdmica (la cual absorbe
entre el 2% y 6% de PEA femenina, segin 1la ciudad de que se
trate) las ocupaciones varian segin la ciudad de gque se
trate, pero es evidente que la naturaleza de los servicios que
resultan de esta actividad condicionan poca participacidén de
ocupaciones como, por ejemplo, obreros u operadores de
transporte. La ocupacidén que comprende el mayor porcentaje de
participacidn femenina es la de oficinistas. En las ciudades
de México, Ledén, Monterrey ¥ Guadalajara la ocupacidn que
alcanza el segundo lugar de importancia es la de
profesionistas. En Puebla son las gerentes las que ocupan el
segundo lugar de importancia. Y en las ciudades fronterizas el
segundo lugar de importancia pertenece al personal técnico vy
especializado. El tercer lugar de importancia varia entre las
ocupaciones empleados en servicios, vendedores dependientes,
gerentes, profesionistas o supervisores y capataces. (Ver

CUADRO VI.8).

Es importante resaltar que para la mayoria de las
ciudades los porcentajes de participacidén femenina en la
ocupacioén de oficinistas (dentro del sector servicios
financieros vy bienes inmuebles) duplican a 1los porcentajes
masculinos, es asi que mientras el porcentaje femenino mas
alto es de 91.87 (en el caso de Matamoros), el porcentaje
masculino mads alto es sb6lo del 52.08 (para el caso de Ciudad

Juarez). De nuevo es importante seflalar que no se habla de



CUADRD V1.8

. HRGCULINA ¥ rEﬂENINA POR DCUPACTON ENM *9“6 DENTRD DE SERV. FINANCIERDS Y B. INHUE?L 5 DE LAY CIUDADES SELECCIOMADAS

POR. PROFESIO- TEC. Y MWACGTROS TRAR. DE FUMC. GEREMTES ADMOM. OFICI-  VEHD. YEND,

CIUDAD OCUF. HALES P, £SP, Y AFINES ARTE  PUBLICOS S.PRIV.  ARROP.  NISTAS DEPEND.  &MBUL,
ROHERES
Hexico - 100.00% 17470 10.04% 1,49 L.B&L  2.%TL 10,780 - 37.93% 5,95 -
Fuebia 100000 4,060 T.00 - 1.06% - 10.00% - I6.060%  7.00% -
Ladn 100,005 32,107 2.47% - Ly 1.3 6,174 - 41,981 7.41% -
Ronterray 100,007 35,425 4.13% - L83 LY 1098 - 0.8 4.9 -
puadalajara 100,008 15.8%% 2.8% - - L1 124 - 37.36% 18.6% -
Judraz 100,008 B33 47Y 2,081 - 1470 44471 - S2.081 8.3 -
Hatamoros 100,000 20,370 J.70% - 1.83% 7.A1% 7.41% - e.eer i -
fHIIJERES
Hexico 100,000 100185 2.79%  0.4B% 2,030 2,031 4731 - 64,191 5.41% -
Pushla 100,004 4,008 - - - - 2.00% - T4.06% 6,002 -
Lafin 100,004 7.90% - - 2,501 - 5.00% - 70,001 - ~
flontarray 100,004 7,355 L.A7 - - - 2.4 - BI.BZL  Z.74] -
buadalajara 100,000 13.330  A4,00%  2.671 1.33 - 1.33% - 2670 .33 -
Judrez 100.00% 2,250 5.4621 - - - 1.1%% - 8202 3.3 -
Hatamoros 100,067 - 417 - - - - - M6 AT -

CIUDAD EMPL.EN TRAB.DO- OPER. DE PROTEC. MAYORALES AGRICUL- OPER.DE SUPERV. ARTCSANDSE  AYLTAW N.E.

—————— SERY. MESTICOS TRAWGR, Y VIB.  AGROF, THOREZ HAR.AGRG Y C4PAT Y OBRERDZ DE NBRE.
HONBRES
fieyico 9.98% - 1.4%% 2.97% - - - - 11270 037 -
Fuabla 2.00% - - J.00% - - - - - - -
Ladn 2.47% - L2 1,23 - - - 1.23% - - -
Honterrey 3.3 - 2.49% 4,951 - - - 1.63%  0.83% - -
Guadalajara 2.80% - 1.87% - 0,934 - - - .71 0,934 -
Judrsz 2087 - 2,088 8.33% - - - - - 2.087 2.08%
Hatamoras KPwiiXe - - 1.83% 1.85% - ~ 1.89% - - -
HUdERLS
fiexica 7,43 - - - - - - - 0. 5681 - -
Puabla &, 00% - - - - - - - - - -
Latin 2.50% ~ - - - - - - 2.90% - -
Hanterrey 1.47% - - - - - - - - - -
Guadalajara 3,33 - - - - - - - - - -
Judrez - - - - - - - 4,497 1% - -
flaraporos - - - - - - - - - - -

Fusnte: Encussta Nacional de Emplea Urbano. 4o trimestre de 1984, INEBI, SFP.
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predominio femenino, pues como ya hemos podido constatar en el
capitulo III y IV en esta Aarea de los servicios

evidentemente existe predominio masculino.

Por el contrario, en la ocupacidén profesionistas los
porcentajes masculinos son mucho mayvores a los femeninos,
mientras en el sexo femenino el porcentaje mds alto para esta
ocupacidn es de 13.33 (correspondiente a Guadalajara), en el
caso de los hombres sl porcentaje es de 34% (correspondiente a

Puebla).

También en las ocupaciones de vendedores dependientes y
gerentes los porcentajes masculinos son mas altos que los
femeninos, pero las diferencias no son tan fuertes como en los

profesionistas.

El hecho de que "oficinistas” sea la ocupacidn
predeminante (en esta rama) nos hace concluir que en esta
area de servicios las mujeres realizan tareas de rango
inferior dentro de la estructura ocupacional. Sin embargo, es
interesante observar que en ciudades como México o
Guadalajara ya existe una diversidad de ocupaciones femeninas
al interior de esta rama, de manera que se manifiesta wuna
posibilidad de acceso a las ocupaciones profesionales. Por sl
contrario, en las ciudades fronterizas no existe diversidad de
ocupaciones (fundamentalmente en Matamoros), no obstante, se
hace evidente la posibilidad que tiene la mujer de realizar

tareas como técnico o personal especializado.
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Por Gltimo, es interesante observar que en las ciudades
que se caracterizan por una industria tradicional las muJjeres
tienen mayor posibilidad de ocupar cargos como gerentes en el

sector privado.

En servicios diversos (servicios de educacidén, salud y
esparcimiento, servicios de reparacidn, servicio doméstico ¥y
varios servicilos) es donde se dan las mayores diferencias por
sexo en cuanto a los niveles de poblacién ocupada (esta
rama absorbe entre el 22% y el 42% de la PEA femenina,
segin la ciudad de que se trate). Como se menciond  en el
capitulo III, es en servicios de educacién, .salud,
espacimiento y servicio doméstico donde se presenta un
predominio femenino, ahora veremos cuales son las actividades
que se realizan en esta rama, aungue en este caso especifico
es evidente que existird una reciprocidad légica estre rama

y ocupacion.

Al interior de servicios diversos las primeras cinco

ocupaciones femeninas de importancia son trabajador
doméstico, maestros y afines, técnicos v personal
especializado, oficinistas y empleados en servicios. En el

caso de los hombres las ocupaciones de mayor importancia son

artesanos y obreros (que muy probablementse se concentran en
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servicios de reparacién), empleados en servicios y maestros y

afines. (Ver CUADRO VI.9).

Con respecto a las ocupaciones de primera importancia,
al interior de esta rama, los porcentajes de participaciodn
femenina en el trabajo doméstico (ocupacidn con predominio
femenino, como se puede observar en el CUADRO VI.10) fluctuan
entre 32 y 42%, mientras los porcentajes de participacién
masculina en la ocupacidén artesanos y obreros {ocupacidn

predominantemente masculina) fluctian entre el 36 y 48%.

Las diferencias por sexo para empleados en servicios son
pocas f(ocupacidén predominantemente masculina, como se observa
en el CUADRO VI.10), pero generalmente son mayores los
porcentajes masculinos a los porcentaljes femeninos (con las
excepciones de Puebla y Ledn). Por el contrario en el caso de
maestros v afines es claro el alto porcentaJje de
participaciodn femenina en comparacién con la masculina.
Actividades como son ayudante de obrero, operador de
transporte y servicios de proteccidén y vigilancia son
claramente masculinas. Y nuevamente en esta rama de la
economia (servicios diversos) los porcentajes de
participacidn masculina en las ocupaciones de gerentes ¥y
profesionistas se encuentran por encima de los porcentajes de
participacién femenina. Sin embargo, hay que sefalar que en
esta rama los profesionistas son predominantemente nujeres

(ver CUADRO VI. 10).



CUARRD V1.9

PO, PROFESIO- TEC. Y MAESTROS TRAE. DE  FUNC. GERCNTES ADKON. OFICI-  YEND.  VEND.

CIURaG OCuUP.  MALES P, ESP, Y AFINES  ARTE  PUBLICOS S.PRIV.  ABROP.  NISTAS DEPEMD.  &MBUL,
HOMBRES
ffexico 100,000 471 S.B2% TR 4700 0.450 1.3 - 7.98%  0.78% -
Fuabla 100,601 34845 3380 12991 3.75% 0.36h 0 1. - 3.980 0.947 -
Ladn 100.00%  5.47% LTI 1029 423 0.580% 1. - I3 0.5 -
Honterray 106001 45070 3.8 11488 378X - 2,351 - J80% 116 -
Fuadalajara 100,005 L6815 2970 5.9% - 3.497 - 2825 0.3 0T
dudrez 100,607 2.91% 8.08L  9.47% 4.8k 0.1 1.3 - 3.381 - -
Hatamoros 100,001 8471 4320 mANL 0 44K - 1.08% - 257 6.7 -
HUJERES
flexico 100,000 3281 12,900 19,99 0.491 0.24% 0,49 - 11,072 D.A1% -
Fugbla 100,004 2.5i% 1300 2810 o.M DY LL0EK - T 0.54% -
Laba 100,000 L.26%  1L.44% 20,750 0.31Y 0.31% 0.3 - 12,260 D982 -
fontarray 100,000 4,990 1473 Z6.151 LU 048 fLa - 16,630 0,481 -
fuadalajara 100,000 5.09%  Le1l 220000 1,43 - 0,20 - 13.850  1.0Z% -
Judrez 100,007 0.93 15,380 19074 0.4TK - - - 13.99% - -
Hatamoros 0001 2,070 9,330 25391 L.6H - 4.524 - 13,990 2,071 -
LIUDAD EWPL.EN TRAB.DO- OPER. OF PROTEC. MAYORALES AGRICUL- OPER.DE SUPERV. ARTESANDS  AvuDAN  ILE.
------ SERYV, WESTICOS TRAMGR. Y V14, ABROP.  TDRES MHAD.AGRG Y DAPRT Y OBRERDS DR DERE.
HUHERES
Hesico 12,190 .02 138 2.0 - 6110 001 0,36 3REBL LYY -
Fuzbla 5 391 Gkt 131X - - - 0,797 82371 6. -
Leén 1,596 128 LW9L 2.9% - - 9504 0.%01  dp.0il 7.2 -
Monterray 12,76 L.231 LB 2.95% - - - G706 35.%6% AN -
Guadalajara WAL 2330 8,331 0.83% - 0. 174 - 0,174 48358 7.8 -
Judre: 13.49%  LATL 0.56% 2.5 - 0.2¢% - 0,287 43,185 5.85K -
Hatamoros 12,951 5801 0.36L 1.OBE - - 4.38% - §8.28% 8.7 -
FUIERES
Hexicg 10,9535 3R.4% - 0,12 - - - - 1.9 O -
fusbla Ty 1.9 - g.24% - - - 6,15 1.4 ~ -
Ladn 9,430 42,141 - - - - - - 0.67% ~ -
fiontarray 7.73% 3458 - - - - - - 8.97% - -
buadalajara 10,39 325990 6.20% 0.20% - - - - 1.220 0,201 -
Judrez 10.23%  37.471 - - - - - - 2,331 - -
fiatanoros 7.881 33,20 - 0.32% - - - - 1.04% - -

% Servicios diversos comprende: ssrvicies de sducacidn, salwd y esparcimienio, servicins de reparacibm, servicio
gondlstico y varies servicios.
Fuenta: Encussta Macionzl de Eapleo Urbano, 3p trimestre de 1986, INEBI, PP,



CURDRD VI.10

BIET. % POR SLAD EN ALBUMAS CCURACIOMES TN 1986 FARA LAS CIUDABES SELECCIONADAS DENTRO BE SERVICIOS DIVERSOS (4

{HOWBRESY + MUJERESY = 1000

POB.  PROFESIO-  MARSTROS  GEREMTES OFICI-  EMPL. EM  TRAB. DO-  ARTESAMDS
CIUDAD iCuF. NALES Y AFINES 5.PRIV, NISTAS SERY.  MESTICAS Y OBREROS

Maxico 52.1 1.9 8.7 755 23.8 24.8 .8 77.3
Puebla 32.7 3.0 36,3 h4.3 35,2 52.7 8.2 7.0
Lefn 35.8 8.9 B3 83.3 27.8 5.k 1.4 99,0
Henterray 1.0 21.4 8.7 B4 38,2 43.2 8.9 97,5
Suadalajara §3.1 27.8 7 35.3 20,9 7.1 8.0 97 .8
Judrez 42.5 45,2 £3.3 140.0 8.6 000 b9 35,9
flatanoros 39.0 40,0 34,7 73.0 0.4 53,5 13.2 78,4

Rexico £7.% 67.1 3.3 23.5 6.2 45,2 §2.2 2.8
Pusbla 47.3 73,6 3.3 35.7 A43.8 47.8 71.8 3.0
Latin 44,2 7.2 61.7 i8.7? 72.2 .4 26.4 10
Hantarrey 43,0 8.2 63.3 15.4 £3.8 368 1.1 2.3
puadalajara L1.9 72.2 £4.3 4.5 3.9 23,9 92,9 2.2
Judrez : 3.3 93,2 4.7 0.0 71.8 .6 3.0 3.1
Hatamaros 1.0 60.0 63,3 25,0 79.4 38,5 34,4 1.4

% Servicios diversos codprende! servicios de aducacidn, salud y esparcimisntn, servicios de reparacifm, servicip
doadlstico y varios servicios,
Fuente: Encuesta Nacioral de Empleo Urbano. 4o trimestrs de 1984, INLBI, SPP,
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Los porcentajes mads altos de participacidén femenina en
la ocupacién “trabajadoras domésticas® corresponden a la
ciudad de Ledn (42.14) (Ver CUADRO VI.9). A la ciudad de
Matamoros le corresponden los més altos porcentajes de
participacidn femenina en las ocupaciones de maestros vy
oficinistas (25.39 y 13.99 respectivamente). La ciudad de
México comprende los porcentajes mas altos de empleadas en
servicios (10.95). Y 1la ciudad de Juarez contiene los
porcentajes mas altos de participacidn femenina en la

ocupacidn técnicos y personal especializado (15.35).

En conclusién esta es la rama donde se manifiestan con
mayor claridad los papeles que tradicionalmente han sido
asignados a la mujer. Podemos observar en el CUADRO VI.9 como
las diferencias por ciudad son minimas en comparacién con lo
que sucedia en las otras ramas de la actividad, por lo que
podemos decir que es en este sector donde se manifiestan con

mayor evidencia la diferencias por género.

Gobierno.
Es evidente gque en el gobierno la participacidn
femenina se da fundamentalmente en la ocupaciodn de

oficinistas (los porcentajes varian entre el 66 y 81% segin
la ciudad de gue se trate) (recordemos que esta rama absorbe
entre el 1% y el 7% de la PEA femenina, segin la ciudad de

que se trate). (Ver CUADRO VI.11).



DIST. HaSCUL

CTUpAD
HOMEBRES
fexito
fuebla
Lebdn
flonterrsy
puadalajara
Judrez
Hatamaros
AUJERES
fiexito
Fusbla
L]
Honterray
Buadalajara
Judrez
Hatamoras
LiUnaD
HOMBRES
Hexico
Pyshla
Lean
Hontarrey
Auadalajara
Judrez
Hatamorns
HUJERES
favico
Pugbla
Ledn
Hontarray
Buadalajara
Judraez
Hatamaros

THA Y FEWENTHA POR OCUPACION EN 1984 DENTRD DEL GOBITRHO EM LAS CIUDADES SELECCIONADAS
FOB. PROFESIO- TEC. ¥ HAESTROS TRAB. DE  FUNC. GERENTES ADMDN. OFICI-  VEND.  VEWD.
OCUP.  HALES  P. ESP. Y AFINES ARTE  PUBLICOS S.PRIV.  AGROP.  WISTAS DEPEND.  AMBIL.

00.007 7.8 5,280 0.8 2860 L8L - - SN 0.8R 0.2

100,000 3070 8.5 0.1 0.61L 307 0.l - A LB -
100,000 2174 - RIS - - - - Al - -

100,000 5.2 S.63 3T - 1M - - oW - -

100.000 10174 339 0.851 L&MW 08T - - WIS - 0,851

00,000 2380 AT - - - - - onaew - -

00.000 LI LI - - - - - B - .32

00,007 B7H AT L0V - Lo - - omaE - 1,68

100,007 4.9 A9 49 - L6 - - T LA -

00,000 - .0 - - - 5000 - T0.000 - -

00,007 1333 444 B9 - 21 - - BATE - -

100,007 8005 A0 2000 - - - S0 -

100,000 - - .00 - - - - BB - -

100.000 8701 - - LI - - - mam k3 -

EKPL.EN TRAB.DO- OPER. D PROTEC. WAYORALES AGRICUL- DPER.DE SUPERV. ARTESANDS  AYUBAN  M.L.

SERY. MESTICOS TRANSP. Y VIAL. ABROP.  TORES MADLAGRO Y CAPAT Y DIREROS DE OBRE.

.05 - 5.95% 1908 - - 0.2 A0 S LT -
Lo - LT A - - - TATL 6T 348 -

.39 - BIOL 26090 - . - - SH2am -
1573 - 1041 M3 - 147 - 5.620 LI - -
143 - 250 3200 - - - - 128 0850 -
2380 - LG STEL - - - 238 7 - -
e - L3 4L 2 - - LI 2.3 L3 -
L - - L0 - - - - Lon - -
B2 - - LA - - - - - - -

- - - 5000 - - - - - - -
2 - - - - - - 2.0 - - -
000 - - a00% - - - ) ; - _
- - - .08 - - - - - - -
- - - LIS - - - - 438 - -

Eaplen Urbano. 4o trimestre de 1984. IMEBI, SPP.
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En el caso de los hombres la participacién en este
sector de la economia es mads diversificada en cuanto a las
ocupaciones que se realizan. Pues, si bien 1los oficinistas

ocupan también el primer lugar de importancia en la mayoria

de las ciudades (con 1la excepcién de las ciudades
fronterizas), la ocupacién de proteccidn v vigilancia
comprende también altos porcentajes de participacidn
masculina.

Al interior del gobierno ocupaciones comoc son artesanos
¥y obreros . vy operadores de trangporte son claramente
ocupaciones masculinas. Mientras en la ocupacién de maestros
y afines nusvamente se verifica que los porcentajes femeninos

son mas altos que los masculinos.

Es interesante observar que en el sector gobierno para
algunas ciudades la ocupacidén profesionistas tiene mas altos
porcentajes de participaciodn femenina que masculina
(contrario a lo que hemos encontrado en otras ramas de la
economia y claramente a nivel de totales), sin embargo,
ocupaciones como funcionarios publicos son dificilmente

realizadas por las mujeres.

Ahora bien, ya conocemos cual es =1 tipo de trabajo gque
realiza la mujer dentro de las diversas ramas de la economia,
sin embargo, no sabemos cuéles son las relaciones que
establece la mujer con los agentes productivos, en el apartado

siguiente haremos un breve recorrido en esta dirsccidn.
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3. Relacidén rama ¥ posicidn en el trabaljo.

Es fundamental conocer bajo gue modalidad la mujer se
inserta en el mercado de bienes y servicios, a través de la
posicidén en el trabajo en que se ubica, porgue de esta manera
sabremos cuales son las relaciones que establece la mujer en

el proceso productivo.

En especial, si suponemos gue el desarrollo econdmico
implica una expansién del grupo asalariado y una contraccidn
de cuenta propia, la necesidad de estudiar las condiciones de
la mujer en esta estructura de relaciones es fundamental, pues
en México existen evidencias (claramente senlaladas por
Brigida Garcia y Orlandina de QOliveira. Ver bibliografia) de
que el peso relativo de la PEA femenina en actividades por
cuenta propia se encuentra muy por encima del peso relativo
masculino en algunos sectores de la economia, y ademas de
gque el ©proceso de asalarizacidén de la mano de obra pierde

dinamismo desde el decenio pasado.

En términos generales el trabajador asalariado destaca,
para ambos sSexos, como principal posicién en el trabajo,
siguiéndole en importancia el trabajador por cuenta propia
(con excepcidn de la ciudad de Ledén donde para el caso de
los hombres los trabajadores a destajo o comisidén ocupan el
segundo lugar de importancia, lo cual es ldégico si pensamos
en la gran cantidad de talleres en casa realizando maguila a

domicilio). (Ver CUADRO VI. 12).
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A partir del tercer lugar de importancia las diferencias
entre sexo se comienzan a manifestar en lo referente a 1la
importancia de ciertas categorias en la posicién en el
trabajo. El tercer lugar para las mujeres lo ocupan las
trabajadoras familiares sin pago (la tGnica excepcidén es la
ciudad de Ledn donde las trabajadoras por destajo o comisidn
son mas importantes que las trabajadoras familiares sin
pago). En el caso de los hombres existen variaciones segun la
ciudad de que se trate, sin embargo, en tres de las ciudades
seleccionadas los patrones y socios logran el tercer lugar de
importancia, mientras en el caso de las mujeres las patronas y
socias alcanzan Gnicamente el quinto lugar de importancia (la
anica excepcidn es Monterrey donde las patronas o socias
ocupan el cuarto lugar de importancia como posicién_ en el

trabajo).

El porcentaje de trabajadoras asalariadas generalmente
es mayor al porcentaje de los hombres asalariados (ver CUADRO
VI.12) , v fundamentalmente en las ciudades de Ledn, Juarez
v Matamoros los porcentajes femeninos son mucho mds altos que
los masculinos; esto sé debe a que los hombres en estas +tres
Galtimas ciudades no tienen mas alternativa que participar en
mayor proporciodn como trabajadores a destajo o comisidn o
como trabajadadores por cuenta propia. De nuevo cabe mencionar
que no se habla de un predominio femenino de asalaridas, pues
en el CUADRO VI. 13 podemos verificar gue la dnica posicién

en el trabajo donde efectivamente existe un predominio



CUADRD VI.12

DISTRIBUCION PORCENTUAL MASCULIMA Y FEMEMINA EN 1986 DE LAS CIUDADES SELECCIONADAS SEGUN POSICION EM

EL TRABAJ

0

Pob. Patrdn o Subcontra Trab cta Trab coo Trab sdo Trab des Trab sin Trab fam

LILDAD ocup.  socig tista mag propia perativ. sal jorn fajo cos paga sin pans  Diros HE
HOMERES
Hexica 100000 4,74%  Q.48% 3477 0.94%  £R.A9% 0 6.02Y - 353 0. -
Fuebla 100.60%  5.33%  0.18% 20,861 - BL.64 5.62% 0.1B% &EE - -
Ladn 100.60%  7.90% - 159,798 0240 470060 /.20 607 .09 - -
fontarray 1060070 5.28%  0.04% LAY 04150 7,381 WD G.iil 0 2.3 - -
Buadalajara 106,004 4417 0.06% 13,991  J.45%  G7.14% 13.220 0% 1B - -
dudraz w0000 5708 0.11Y 25.1%% bI7E 0 L2.52% 0 5.0BR - 1,830 0,235 0,17%
Hatamoros L00.00% 10,421 L0710 14.50% - E2.78% 778 0.07% Z.8A% - -
HUJERES
fiexica 06000 112 - 13.353% 0.04Y  73.42% 4.4%% G0 T.24% - -
Fuebla 109004 0.93% - 2019 - 61.36%  Z.08% 00320 14.04%  4,08% -
Ledn 100,000 0.84% - 12.68% - 2,700 10,104 0.08%  b6.40% - -
Honterray 100,004 123 - 10.05% - 81.641 1.3 - .85 0.18% -
fuadalajara 00004 1.40% - 13,210 0131 88730 1.73% 0631 10,100 0.08% -
Judrez 100,007 0.42% - 10,221 - 82,51 LA 01 2,33 - -
Matamoros 16,00 111 - 5.0%0  0.00%  e4.301  0.6Z% 0.12% S.BU - -
Fuente: Encuesia Macional de Empleo Urbana. do trimestre de 1986, INEGI, 5PP.

CUARRD VI 12
BISTRIBUCION PORCENTUAL PUR SEXD PARA CADA CATEGORIA PUSICIOMAL O EL TRABAJD EW 1986 DE LAS CIUDADES SELECCIONADAS
{HDHERLSE + MUJERESYE = 100%)
Pob. Patrdn o Subconira Trab cta Trab coo Trab sdo Trab des Trab sin Trab fam

CIUBAD ocup.  secis tista mag propia perativ. sal jorn tajo com  pago sin pagn  Wires HE
HOMBRES
Hexica £3.4 88,9 100.9 &1.4 97.4 &, 71.7 - 47.8 - -
Puabla b8.4 72.7 14G.0 59,4 - £8.3 9.5 59.h 48.1 - -
Ladn 70 93.8 - 74,9 1004 b2.7 5.9 8.7 34,2 - -
Honfarray 72.8 92,0 100.0 31,0 1500 70.4 8.7 160.0 32,1 - -
Guadalajara 41.0 20,6  100.0 71.0 98.2 b3.4 1.4 3.3 4n.8 - -
duire: he.9 9,2 100.0 B1.4  106.0 8.3 9.5 0.0 43.3 - -
Hatamoras 53.1 4.1 109,0 778 - 36,0 3.3 30.0 42.0 - -
HUJERES
Hevico 3.4 1.1 - 32.3 2.4 35.7 W2 100,90 52.2 - -
Fuebla .4 7.3 - .0 - 3.3 0.2 44,4 51.%9 - -
Lebn 29.0 4.2 - 25.0 - 37.3 18,1 33, 45.8 - -
Honterray 7.2 B.0 - 8.4 - 27.4 1t.3 - 47,9 - -
buadalajara 3.0 7.4 - 29.0 1.8 3bb 22.4 §2.5 594 - -
dudrez 5 3.8 - iB.6 - 4.7 0.5 100,90 56,2 - -
Hatamoros 34,9 3.9 - 22.2 - 4.5 4.3 1Y) 8.0 - -
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femenino es en trabajador familiar sin pago.

El porcentaje mas alto de +trabajadoras asalariadas
pertenece a la ciudad de Matamoros (84.3), mientras el
porcentaje mds bajo de trabajadoras asalariadas pertenecen a

la ciudad de Puebla (61.19).

En la ciudad de Puebla se tiene el mds alto porcentaje
de trabajadoras por cuenta propia (20.19), v a la ciudad de

Matamoros le corresponde, légicamente, el porcentaje mas

bajo (8.03).

La proporcidén de trabajadoras por destajo o comisiodn

mas alta se presenta en la ciudad de Leén (10.10) ¥ 1la
proporcidn mas baja se presenta en la ciudad de Matamoros
(.62).

El oporcentaje mas alto de mujeres que son patrones o
socios se da en la ciudad de Guadalajara (1.4), el mas bajo

porcentaje de mujeres se presenta en Ledn (.84).

Las ciudades gue tienen mayor proporcidn de
trabajadoras familiares sin pago son Puebla v Guadalajara
(14.04 vy 10.10 respectivamente), 1les sigue 1la ciudad de
México (7.26), después la ciudad de Leén (6.4), vy por
altimo las ciudades de Monterrey, Matamoros y Judrez (5.85,

5.81 ¥y 4.32 respectivamente).
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Por un lado debemos sefialar que el hecho de gue
uinicamente existan mas mujeres en términos absolutos que
hombres en la categoria de trabajadores familiares sin pago,
nos muestra la condicidén de segregacidén en que se encuentra
la mujer en los mercados de trabaJjo. Por otro lado, es claro
que el tipo de producciédn, comercio o servicios que se
presenta en las regiones influve en las caracteristicas de la
posicidn en el trabajo y esto determina obviamente la

situacidn de la mujer en la misma.

A continuacidén revisaremos cuales son las relaciones
que establecen las mujeres con los agentes productivos en

algunas ramas de la actividad econdmica.

En la industria de la transformacién (rama que absorbe
entre el 15% y el 50% de la PEA femenina, segimn 1la ciudad de
que se trate) las proporciones de trabajadores asalariados son
claramente mas altas que las proporciones a nivel de totales,
lo cual nos puede indicar una fuerte relacidn entre ser
trabajador en la industria y ser asalariado, debido a la forma
en que esta organizada tal producciédn. Sin embargo, las
excepciones son para las mujeres de Ledén y Guadalajara, Ilo
que se explica porque estas dos dGltimas ciudades se
caracterizan por una industria tradicional (vista como wuna

industria cuyo proceso productivo permite dividirse en etapas
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que pueden llevarse a cabo por trabajo a domicilio) que
fundamentalmente opera a través del pago a destajo, por tal
motivo los porcentajes de trabajadoras asalaridas no son
elevadas y los porcentajes de trabajadoras por destajo o
comisidn en estas dos ciudades son mucho mas elevados en
comparacion con las otras cinco ciudades seleccionadas. (Ver

CUADRO VI. 14).

Cabe mencionar que los porcentajes de trabajadores por
cuenta propia en la industria de la transformacidén son bajos
en comparaciodn con los porcentajes a nivel de totales. Y
también los porcentajes de trabajadores familiares sin pago
son bajos en esta rama de la economia, pero no tanto como
los trabajadores por cuenta propia. No obstante, hay que
sefialar que en esta rama de la economia, a diferencia de lo
que ocurre a nivel de totales, el porcentaje de mujeres por
cuenta propia es mas elevado que el de los hombres en cuatro

de las siete ciudades estudiadas.

Al interior de esta rama y para el caso de las mujeres
los porcentajes més altos de participacidém en las diferentes
posiciones en el trabajo se dan en las mismas ciudades que a
nivel de los totales, la Unica excepcidn se presenta para
las mujeres que son patrones o socios, va que en este caso el

mds alto porcentaje corresponde a la ciudad de Monterrey.

Lo anterior nos 1lleva a concluir que en el +tipo de

industria mas dinamica se tienen mayor nGmero de
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asalariados (p.e. Matamoros), y en ciudades donde la industria
es de tipo tradicional manifestada en pequefla y medianas
empresas la mujer se incorpora en mayor medida como
trabajadora por cuenta propia, o bien, como trabajador
familiar sin page (p.e. Puebla o Guadalajara). Por Gltimo, en
el caso de Leb6n es evidente que la produccidn de calzado
opera a través del pago a destajo por lo cual las mujeres se

concentran fuertemente en esta categoria.

En esta rama destaca el elevado porcentaje de
participacidn de los trabajadores por cuenta propia y de los
trabajadores familiares sin pago y, en consecuencia, se
manifiesta una reducida participécién de 1los trabajadores
asalariados. Tal efecto provoca que en la ciudad de Puebla las
trabajadoras por cuenta propia tomen el primer lugar de
importancia (Ver CUADRO VI.15) (recordemos que esta rama
absorbe entre el 14% v el 24% de la PEA femenina, segin 1la

ciudad de gque se trate).

Al interior de esta rama el porcentaje mas alto de
trabajadoras por cuenta propia se presenta en la ciudad de
Puebla (34.35), mientras a 1la ciudad de Matamoros le
corresponde el porcentaje mas bajo (20). Es muy posible que
el tipo de comercializaciédén en Puebla a través de los

trabajadores por cuenta propia se deba a que el proceso



CUADRD ¥1.14

Pob. Patrén o Subrontra Trab cta Trab coo Trab sdo Trab des Trab sin Trab fae
LIUDAD ocup.  socio tista mag propia perabiv. sal jorn tajo com pago sin page  Otros NE

HONERES :

Haxico 00,007 4,314 0,097 9.80% 0,381 B2.4TY 9.1 - 151 - -
Puabla 190.007 4,111 - 7.38% - LU 4.3 0,28 3.511 - -
Ladn 100,004 .83 - £.25% 0131 28.5¥1 .93l 007 4 M - -
Honterray 100,001 1.67% - TA3 0.2 900017 2021 62T 0.3%% - -
buadalajara 100,000 515K - 3.E71 - 57,660 1957 0.10% 1.&SY - -
Judrsz .08l 33T - 5,934 - 89.82%  4.26% - 4.93% - -
Hataporos 196,001 3.9 - T - B7.84%  1.52% - 1.32% - -
HUJERES

Hevico 100,004 .23 - LY A - T4 11427 - §,&b% - -
Pushla 100,008 1,61 - 12,631 - 64,181 TV - 14,638 0.51% -
Ledn 180.00% - - £,081 - E3.ATY 24.94%  0.24% 5.2 - -
Honterray 100,064 1,181 - 3. 111 - BH.07TE L1 - 4.55% - -
Guadalajara 100,008 1.10% - 7.67% - LUAEL 22195 00820 4.5BX - -
Judraz 100.00% - - 3.28% - 93.83%  0.94% - 0.98% - -
Hatanoros 105,003 - - Z.43% - 99,101 - - 2.45% - -

Fusnte: Entuesta Hacional d2 Eapleo Urhano. do trimsstre de 1986. IMEBI, GPP.

CUADRG Y1.15

BIST. KASCULINA Y FEMEMINA DE LA POSICION EN CL TRARAJO EN 1504 DENTRO DEL COMERCIG PARA LAS CIUDADES SELECLIONADAS

[

pob. Patran o Subcontra Trah cia Trab coo Trab sdo Trab des Trab sin Trab fam

£ILDAD aTUd. socio tista mag propia parativ. sal jorn fajo com pago sin pago  Ofros NE

HONBRES

Heulco 100,004 697X - L2200 0120 #4453 6220 - 16,93 - -
Pugbla 100,007 4,341 - 35.91% - 40,881 6.94% - 12.10% - -
Ledn 160,600 B - 40.09% - 36,420 9.4¥ - 5.82 - -
Hontarrey 100,600 5.50% - 34.09% - 47,300 .33 4.23 6991 - -
Buadalajara 100005 614 - 22.47% - 5,410 5.5 0181 798 -
judrez 100,008 4.10% - 35981 - 43,4840 518X - 4,27} - -
Katagoras 166,000 11214 - 2716 - B2 A0 0,43 5.7 - -
HUJERES

flexico 100,001 144 - .83 - e 431 0.8 27,82 - -
fushla 1060040 1.82% - 34.55% - 12,5328 2.7H - 28,371 - -
Lafin 100,000 0.48% - 31,791 - 39,671 2.981 - 14,907 - -
Hontarray 100,008 2.841 - 28,047 - 33.83%0 0,98 - 18.27% - -
huadalajara 100,000 1.284 - 23,593 - 47,570 LA0%  D,26L 22,78 - -
Judrez 104,000 2,28 - 30460 - 18,510 .24 - 16.42% - -
fatamoros 100,080 3204 - 20,001 - 2800 1.A01  6.BOX 214X - -

Fusnte: Encussta Nacional de Eaplen Urbano. 4o irimestre de 19B4. INEEI, SFP.
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industrial sea mas bien de tipo artesanal realizandose la
venta de lo producido de manera personal y, por otro lado, es
evidente que en Matamoros la comercializacidén se realiza a

través de redes mads complejas.

Dentro del comercio el porcentaje mas alto de
trabajadoras asalariadas pertenece a Monterrey (53.85), este
elevado porcentaje de asalariadas en Monterrey posiblemente se
deba al alto porcentaje de oficinistas en esta rama pues el
porcentaje de vendedoras dependientes en Monterrey es bajo. ¥y
obviamente el mds bajo porcentaje de trabajadoras asalariadas

corresponde a Puebla (32.52).

En Puebla se presenta el mas alto porcentaje de
trabajadoras familiares sin pago (28.57), lo cual puede
reafirmar el argumento de la industria de tipo artesanal vy
actividades en pequefios tendejones, otro argumento puede ser
que proliferan los changarritos a falta de otras oportunidades
de empleo, es decir, se autoemplean en comercio. Le siguen en
importancia 1las ciudades de México, Guadalajara, Matamoros y
Monterrey (23.82, 22.76, 21.80 y 18.27% respectivamente), vy
las ciudades de Juarez vy Ledén tienen los porcentajes mas
bajos de trabajadoras familiares sin pago (16.42 y 14.90

respectivamente).



En esta rama también es reducida la participacidn de

trabajadores asalariados (pero no tanto como en el caso de
comercio), y se presenta una elevada participacioén de
trabajadores por cuenta propia y trabajadores familiares sin
pago. También existe una proporcidénm - baja de los trabajadores
por destajo o comisiédn, ¥ una proporcioén apreciable de
patrones y socios que, por las caracteristicas de esta rama,
es muy probable que en su mayoria sean patrones con poco
capital ¥y con un reducido nimero de personal empleado. (Ver
CUADRO VI.16) (recordemos que esta rama absorbe entre el 2% y

9% de la PEA femenina, segin la ciudad de gue se trate).

Dentro de esta rama, los porcentajes mas alto de
trabajadoras asalariadas pertenecen a las ciudades fronterizas
(73.58 v 68.18 Juarez y Matamoros respectivamente), es
posible gque el hecho de que sea una ciudad fronteriza de paso
a E.U. crea wuna gran cantidad de servicios formales de este

tipo.

Al interior de esta rama Puebla presenta el porcentalje
mas alto de trabajadoras por cuenta propia (37.5), en este
caso creo que esta participacidén tiene que ver con el mercado
tradicional de comida en Pueblé. Y en Matamoros mno existen

trabajadoras por cuenta propia.

A Matamoros le corresponde la mayor proporcidn de
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trabajadoras familiares sin pago (27.27) (hecho dificil de
explicar porque también en Matamoros hay altos porcentajes de
asalariadas, sin embargo, recordemos que para el caso de
Matamoros esta rama unicamente comprende el 2.72% de la PEA
femenina, y que por lo tanto, el gque un cuarto de la PEA
femenina sea trabajador familiar sin pago dentro de esta
categoria podria ser un problema de muestra), siguiendole 1la
ciudad de Puebla (26.25), después las ciudades de Guadalajara
y Monterrey (23.84 y 21.80 respectivamente), y por altimo . las
ciudades de Judrez, México y Ledén presentan los porcentajes

mads Dbajos (13.21, 13.16 y 12.07 respectivamente).

Fundamentalmente en esta rama destaca el elevado
porcentaje de trabajadores asalariados en todas la ciudades
seleccionadas, y la reducida proporcidén de trabajadores por
cuenta propia y de trabajadores familiares sin pago, lo cual
es ldégico 8i consideramos el tipo de actividades que se
realizan en esta rama de la economia (Ver CUADRC VI.17)
(recordemos que esta rama absorbe entre el 2% y el 6% de 1la

PEA femenina, segln 1la ciudad de gque se trate).

Al interior de esta rama el porcentaje mas alto de
trabajadoras asalariadas corresponde a la ciudad de Matamoros
(95.83). En este caso podemos pensar que el que las muJjeres

participen en esta rama de la economia como trabajadoras por



CUABRO V1,14

DISTRIDUCION MASCULINA Y FEREMINA DE LA POSICION EN EL TRABAJD EN 1984 DENTRO DE SERVICIOS DE ALDJSHIENTD TEHRORAL Y
VENTA DE BEBIGAS Y ALIMENTOS PARA LAS CIUDARES SELECCINNADAS

CIUDAG
HOMBRES
flexico
Pughla
Ladn
Hoatsrray
Buadalaizra
Judrez
Hataaoros
HUJERES
Hexico
Pusblia
Lefin
flonterray
Buadalajara
Judrez
Rakamoroz

Fuente: Encussta Macional de Eaplen Yrbano. 4 trimestre de

Ed. DE LA POS.

BIST. BASC. ¥ F

Honterray
buadalajara
Judrez
Hatamoros

fIJERES
fexicg
Puabla
Ladp
Honterrey
buadalajara
Judraz
Hatamoros

Fuants: Engussta

Pob. Patrin o Subcontra Trab cta Trab coo Trab sdan Trab des Trab sin Trab faa
socio tista mag propia perativ. sal jorm tajo com

LIIEN

100.00%
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3596 -
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19.51% -
17.44% -
2834 -
37,504 -
276 -
3.3 -
20,550 DAY
5.43% -

36,82 3791
.47 LT
40,267 1.30%
34370 2.5
83,200 2.1
&7.07%  4.B8Y
E6. 281 1,451
55,921 2.631
13,004 -

4. 281 -

AZ.30% A

3.1
.02l 1,32
71.580 1.8
48,181 -

paga

1984,

CUADRD V1.17

INEBI, SPP.

EN EL TRAB. EN 1784 DENTRO DE SERV

sin pagn

11,36
13.6%%
11.6%

1.8
11514

T.4%

13,16
26.2%%
12,074
21,587
23.841
1721

L Sy ke
Liallh

fokb.
acug,

100.00%
100,004
100.00%
100.607%
100.00%
190,007
106.00%

100,004
100,044
100.00%
100,007
105,004
100,004
100,004

Patréin o
s5Ci0

6,329
2.00%
14,81
£,130
1674
2,081
7.28%

2.03%
2,501
1.47%
1,331

Suscontra Trap cta Trab coo
tista mag propia perativ.

10,7818 -

2|00 -
1852 -
1328 -
7.481  1.87%
8.331 -
7.41% -

338 -
12.00% -
7.501 -
.47 -
3.374 -

Trab sdo Trabk des
sal jorn tajo com

78.44%  A.09%
M000 AOK
SH.021 R4
T6.88%  3.79%
66361 19.43%
83,33 6,290
77,781 5041

83.810  7.43%
6.00%

80,007

70,901 -
72,63 2,94
B4.00% 12,001
93,26 2,23
75,831 -

Trab sin
nagn

Trab fam
5in page

1,35

2.00%

1.47%

. FINANCIERDS ¥ B.

Otras NE

.37 -
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cuenta propia o por comisidn {(como sucede en las ciudades
diferentes a las fronterizas) significa encontrarse en mejor
situacidn gue como asalariadas, puesto que seguramente sSon
personas dedicadas a bienes raices o son corredores de bolsa.
Para ambos sexos los mas bajos porcentajes se presentan en

Puebla (560 y 80 hombres y mujeres respectivamente).

Dentro de servicios financieros los porcentajes
femeninos mas altos para los patrones o socios corresponden a
la ciudad de Matamoros (4.17) (quizas esto se deba a su bajo
peso relativo en la muestra). Los porcentajes mas bajos se

presentan en Ciudad Juarez (2.08: hombres y cero:mujeres).

En servicios diversos (servicios de educacidén, salud y
esparcimiento, servicios de reparacidn, servicio doméstico ¥y
varios servicios) las proporciones de trabajadoras asalariadas
son mas altas que a nivel de totales, las ciudades
fronterizas son la excepcibén, pues para estas ciudades existe
una alta proporcién de trabajadoras por cuenta propia, lo que
indica que en estas ciudades posiblemente 1la participacién
femenina se oriente a servicios de esparcimiento “informales”
muy relacionados con el hecho de ser ciudades fronterizas.
(Ver CUADRO VI.18) (recordemos que esta rama absorbe entre el
22% y el 44% de la PEA femenina, segin la ciudad de gue se

trate).
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En los hombres ocurre lo'contrario, la proporcidn de
trabajadores por cuenta propia es mayvor respecto a los
totales, mientras la de asalariados es menor, lo cual es
légico porgue los hombres en esta rama se ocupan mas en
servicios de reparacidén (p.e. plomero, electricista, etec.) vy,

por lo tanto, trabajan por cuenta propia.

Al interior de servicios diversos el porcentaje mas
alto de trabajadoras asalariadas se presenta en la ciudad de
Ledén (91.51), ciudad gue se caracteriza por tener un alto
porcentaje de trabajadoras domésticas, por lo que podemos
decir que posiblemente un alto porcentaje de asalarias percibe
remuneraciones muy bajas. El porcentaje mas bajo de

asalariadas corresponde a la ciudad de Juérez (75.35).

Los porcentajes mads altos de trabajadoras por .cuenta
propia, dentro de servicios diversos, corresponde a Puebla y a
las ciudades fronterizas (16.32, 15.35 y 15.03 Puebla, Juarez
y Matamoros respectivamente). Y obviamente en la ciudad de
Leén se presentan las proporciones mds bajas de trabajadoras

por cuenta propia (5.35).

Por Gltimo, dadas las caracteristicas del trabajo en
el gobierno, es una consecuencia ldégica que las mujeres

sdlamente participan como +trabajadoras asalariadas. (Ver
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CUADRO VI.18) (recordemos que esta rama absorbe entre el 1% v

el 7% de la PEA femenina, segun la ciudad de que se trate).

Para los hombres ademds de un alto porcentaje de

asalariados, también existen, aunque en proporciones muy
bajas, trabajadores por destajo o comisidn. (Ver CUADRO
VI1.19).

En este capitulo hemos visto cuales son las ocupaciones

gue realiza la mujer en las diferentes ramas de la economia ¥

las relaciones gque establece con los diferentes agentes
productivos, es decir, hemos visto a la mujer en su trabajo
‘productivo’. Ahora bien, en vista de que hasta este punto ya

hemos abordado 1la participacién femenina tanto en sus
aspectos reproductivos Ccomo productivos, el siguiente
capitulo tiene la finalidad de recapitular 1las ideas vy

conclusiones generadas a lo largo de este trabaljo.



LUADRD VI.1B

DIST, MAGCULINA Y FEMEMIMA DE LA POS. EM EL TRAB. EN 1986 DENTRO DE SERV. DIVERSOS (2) FARG LAS CIUDADES SELECCIOMADAS

Fob. Fatrbn o Subcontra Trab cta Trab coo Trab sdo Trab dss Trab sin Trab fam

CIURAD ocup.,  socio tista mag propia perativ. sal jorn faja com pagd sin page  tros ME

HUMBRES

Hexico o000 4810 Loofd 21,25 - (2,430 5.8 - .57 o1 -
Pusbla 100,000 67340 0190 E7.95% - 37400 33 0.38% 0 LW - -
Latin 00000 9.20% - 3L 0.2 LM &47T 0231 .23 - -
Honterrey 150,008 3,861 - 283 - 39630 LTL 0 0.3 1AW - -
Guadalajara 100,000 B - 26.81% - M50 B 0EL 2,497 - -
Judrez 100,000 9.1 - 12,930 0.B4Y A6.B0% 45T - 3,068 - -
dataporos 108,604 11.87% - 2,010 - 8,047 7.3 - 2,521 - -
#UJLRES

fiexicn 100,004 1,091 - 14,381 - go.&a%  1.70% Q3L 0,830 - -
Fuehla 0o.00 0,42 - 16,321 - .85 2.3 0.2 L.0W - -
Letn 100,001 0,98 - 3,531 - .90 1B - 0.3 - -
Honterray 100608 0,48 - 8.21% - B7.860  0.97% - .41 - -
huadalajara 160,000 0.41% - i1.63% - 83.30%  Z.24% 0.610 0 1.83% - -
Judrez 100,001 - - 15,334 - 73380 5.6h 047 3.E61 - -
Hatamaros 106,807 1,354 - 15,034 - 80317 1,350 - 1.554 - -

i Servicios diversos coaprende: servicios de aducacifde, salud v esparcisiente, servicias de reparacidn, servicia
domdlstica y varins sarvicias.
Fuente: Encuesta Hacional de fmplen Urbanc. 40 trimestre de 1984, IHLGI, 5P

LURDRD YI.iY

DIST. WASCULINA Y FERCNIMA DE LA PGSICION EM CL TRABAJD EN 1986 DENTRU DEL GOBIERNG PARA LAS CIUDADES SELECCIOHES

o4

fob. Fatrdn o Subconira Trab cta Trab coc Trab sdo Trab des Trab sin Trab fam
CIUBAD ncug, socio tista mag propla perativ. sal jorn tajo com  pago sin pago  firos HE

HOMBRES

Hexica 100, 00% - - - - P.TEL 0.24% - - - -
Fuabla 106,008 - - - - 106.06% - - - - -
Lean 100.00% - - - - 97.83%0 2.7 - - - -
Honterray 100,601 - - - - h.463% 33T - - - -
Buadalajara 100.00% - - - - 95. 760 4,24% - - - -
Judrez 100,00% - - - - 106,00% - - - - -
4atamaros 100,001 - - - - .37E 0 2,431 - 0.00% - -
HUSERLE

Hexico 100,601 - - - - 98.36% 1.0% - 0.55% - -
Fuebla 166,067 - - - - 106,00% - - - - -
La6n 100.00% - - - - 100,607 - - - - -
Honterray 166,001 - - - - T7.78% - - - 2,270 -
fuadalajara 100,604 - - - - 100, 00% - - - - -
Judraz 1008, 00% - - - - 100,09% - - - - -
Hataporos 100, 064 - - - - 100.00% - - - - -

Fuente: facuesta Macional de Empleo Urhann. 4o trimestre de 1984, INEGI, SPP.
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VII. COMENTARIOS FINALES

Este capitulo tiene como ohjetivo presentar una
recapitulacidn de los principales rlanteamientos o

conclusiones gue se producen en los anteriores capitulos.

Como se menciona en el capitule II (Reflexiones
Tedricas acerca del Trabajo Femenino) no se pretende ser
exhaustivo en el anadlisis tedrico del trabajo de la mujer.
Sin embargo, si se pretende exponer algunas ideas, que
implicita o explicitamente se fueron manifestando a lo largo
de este +trabajo de tesis. Algunos de logs planteamientos

fundamentales son:

- Las caracteristicas del mercado de trabajo femenino son
producto de un proceso histérico social, donde el papel
reproductivo es fundamental.

- Existe una interconexién vital =entre los trabajos
productivo y reproductivo de la mujer, ninguna de las dos
clases de trabajo es suprema: en conjunto constltuyen una
doble carga.

—~ En el proceso capitalista de separacién de lo productivo ¥
lo reproductivo ciertas tareas de la esfera productiva,
cuya caracteristica fundamental es la de ser una
prolongacién de las tareas del hogar, van quedando en
manos de las mujeres.

—~ Durante los Gltimos afios el capital industrial se ha ido
abriendo paso, extendiéndose en esta manera la forma
mercancia a la comida y sus formas semipreparadas o
incluso totalmente preparadas. Lo mismo sucede con la ropa,
los productos del hogar ¥ el mantenimiento general de 1la
casa. Campos fértiles de trabajo femenino.

- Bl mercado de servicios es el campo de empleo al que
fundamentalmente se ha dirigido la mujer, pero también es
el campo que principalmente ha demandado trabajo femenino.

- Pese a que el proceso de expansidon de capital se extiends
a actividades antiguamente desarrolladas en el hogar, la
produccién doméstica es muy flexible y puede comportarse
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como un mecanismo amortiguador en épocas de crisis
permitiendo el mantenimiento de un nivel de vida dado.

- También se ha encontrado que en momentos de recesién es
en el mercade de trabajo del sector “informal”® donde se da
un incremento de actividades.

Ahora bien, en lo que respecta al capitulo 111 (Aspectos
Metodolégicos), que esencialmente se refiere a la forma en que
fueron seleccionadas las ciudades y a 1la wvalidaciédn del
supuesto que se tomd para dicha seleccidn, los aspectos de

mas importancia son:

- La participacion femenina presenta una mayor diversidad de
comportamientos que 1la masculina, lo cual Jjustifica 1la
necesidad de estudiarla.

- E1 diferencial por sexo (que por supuesto no es un
diferencial s6lo en cuanto a niveles) +también es
diferencial por ciudad, agudizandose mads en unas ciudades
que en otras.

- Trabajar con las dieciseis ciudades significaria menor
profundizaciodn en las caracteristicas del trabadjo
femenino en dichas ciudades.

- El supuesto de seleccién es que pueden existir procesos de
incorporacién de la mujer al mercado de trabajo
completamente distintos, que reflejen, sin embargo, tasas
de participacion muy parecidas. Entonces, la idea es
geleccionar algunas ciudades que contengan tasas similares
de participacion femenina con el propdsito de contrastar
el proceso de desarrollo y las caracteristicas de 1la
.participacién femenina en los diversos sectores de 1la
economia.

- Se seleccion6 a Monterrey y Ledén dentro del grupo de
tasas bajas; a Puebla, Guadalajara y Juarez (1) dentro del
grupo de tasas intermedias y, a México y Matamoros dentro
del grupo de tasas altas.

- Las ciudades seleccionadas difieren  mas por las
caracteristicas que comprende 1la participacion en la

{1} Es importante sedalar que la tasa de Ciudad Judrez
fluctia entre intermedia y alta segdn el trimestre
de que se trale, pero coms ya s2 penciond en esle
trabajo sus estructuras no varian.



industria de 1la transformacién en éllas, que por las
caracteristicas en los servicios y comercio.

El mayor porcentaje de poblacién ocupada total se
concentra en la industria de productos de metal, maquinaria
v equipo. De tal manera que en las ciudades fronterizas el
personal ocupado en esta categoria en casi la cuarta parte
de la poblacidén ocupada total, mientras en el resto de las
ciudades el porcentaje es menor del 10%.

En la industria de la transformacién podemos observar
esencialmente tres estructuras de produccién en cuanto al
grado de importancia que representa el porcentaje de
poblacién ocupada femenina. Una es la que +tiene como

principal rama de importancia a la produccidn de
"Productos de metal, maquinaria y equipo“, ¥y en esta
estructura podemos localizar, fundamentalmente, a las

ciudades fronterizas y también a la ciudad de Monterrey,
aunque en Monterrey el porcentaje de particién es bastante
bajo en comparacién con las ciudades fronterizas. La
segunda estructura, donde se pueden ubicar a las ciudades
de México, Puebla, y Guadalajara, no se manifiesta una
rama predominante, la primera rama de importancia en
México y Guadalajara es la "Fabricacién de prendas de
vertir", v en el caso de Puebla la industria "alimenticia,
de bebidas y tabaco" tiene el primer lugar de importancia.
Leén representa a la ciudad que pertenece a la tercera
estructura, donde el calzado es el ocupa el principal
lugar, aunado al hecho de ser una rama predominante en
ocupacién femenina. '

En la industria de la transformacién es tnicamente en la
categoria "Fabricaciém de prendas de vestir" que la
poblacién ocupada femenina es mayor a la masculina en
todas las ciudades seleccionadas.

Y en los servicios es Gnicamente en 1las categorias
“Servicios educativos, de salud y de esparcimiento” vy
“Servicio doméstico” que la proporci6n de mujeres es
mayor a la proporcién de hombres.

En conclusion se puede decir que existen elementos
suficientes que validan el supuesto de seleccién de
ciudades. El caso mas tipico es la diferencia entre
México y Matamoros, atn, encontrindose ambas en el grupo
de tasas altas. ‘

Por Gltimo se sefiala que las caracteristicas de la mudjer
en las diferentes ramas de la economia, pese a lo sucedido
en las cludades fronterizas, aGn reflejan fuertemente 1la
posicién  tradicional de la mujer en el proceso productivo
y en el mercado de servicios (mujer costurera, mujer
maestra, mujer enfermera, mujer transformadora de
alimentos, etc). (2)
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Para comprender mejor la realidad actual de 1la mujer
trabajadora en las ciudades seleccionadas, es necesario primero
conocer algunos antecedentes de la participacidén femenina en
la actividad econdmica de dichas ciudades. Esta necesidad se
resuelve en el capitulo IV (Antecedentes y Situacidn Actual
del Trabajo Femenino en las Ciudades Seleccionadas), los

aspectos mas relevantes en este apartado son:

~ Las tendencias que presentan las tasas de participacidn
femenina de las ciudades seleccionadas se pueden clasificar
esencialmente en tres grupos. El primer grupo 1o
constituyen las ciudades fronterizas, ciudades donde el
proceso maquilador se manifiesta claramente durante la
década de 1los setentas llevando a 1la participacién
femenina desde muy bajos niveles de participacidom en 1950,
a los niveles méds altos de participacién en los ochentas.
El segundo grupo comprende las ciudades de México,
Guadalajara y Puebla, grupo donde se observa una permanente
tradicién de participacién femenina a lo largo del
periodo de estudio (1950-1986).Y el tercer grupo comprende
a las ciudades de Monterrey y Liedn, que presentan  tasas
bajas de participaciéon femenina a lo largo de todo el
periodo de analisis.

- Mientras en los afios sesentas la ciudad que absorbia mayor
porcentaje de participaciodn femenina, tenia como
caracteristica ser una ciudad de industria tradicional
fundamentada en talleres familiares o en pequefias empresas
de calzado y curtuduria, en los afios ochentas las ciudades
donde se manifiesta un proceso acelerado de tecnificacién
(proceso fundamentalemente maquilador) son las gue tienen
la capacidad de absorber una gran cantidad de mano de obra
femenina.

- Para 1la mayoria de las ciudades seleccionadas ya en 1860
la industria de la transformacién era la primera rama de
importancia para el sexo masculino. Mientras en el caso de
las mujeres desde 1960 en todas las ciudades seleccionadas
el mayor porcentaje de participacion pertenece a los
"Servicios".

{2) Resaltandc 21 hecho de que dichas tareas tismen la
caracteristica de ser una prolongaridn de las labores
realizadas en el hogar.



J

Como se ha mencionado las caracteristicas

trabaJjo

donde el papel

Se manifiesta un descenso del predominio masculino en la
industria de la transformacién. Y pese al claro predominio
femenino en los servicios en los afios sesentas, existe una
tendencia decreciente del mismo a lo largo del tiempo, de
manera tal que ya en 1986 en dicho sector existen mas
trabajadores hombres que mujeres. Esto nos hace
preguntarnos: < a cambiado la naturaleza de los servicios?

podria deberse este cambio a una reduccién en los
servicios domésticos? d se estén masculinizando los
servicios?.

En la actualidad todavia es claro que en las ramas
‘comercio’ y ‘servicios’ se manifiestan altos porcentajes
de participacion femenina, a ©pesar de la tendencia
decreciente de la participacién femenina en los servicios,
la cual, en en cierta forma, se contrarresta con la
tendencia creciente de la participacidén femenina en el
comercio.

Con respecto a la participacidén femenina actual (1986) el
primer orden de importancia lo tiene el sector servicios
-en las ciudades de México, Puebla, Monterrey vy
Guadalajara-, o bien, el sector industrial -en las ciudades
de Ledén, Juarez y Matamoros.

Dentro del grupo de ciudades donde la industria de la
transformacién tiene el primer lugar de importancia para
las mujeres, es interesante hacer notar que mientras en las
ciudades fronterizas la proporcién de mujeres +trabajando
en esa rama es casi igual a la proporcién de hombres, en
la ciudad de Ledén puede decirse que por cada 3.5 hombres
que trabajan en la industria de la transformaciém
sélamente trabaja una mujer en la misma.

Por dltimo en 1986, en las ciudades de México, Monterrey
y Guadalajara se manifiesta una perdida en la importancia
que tiene la participacién femenina en 1la industria
manufacturera. Por 1lo cual podemos suponer que existen
grandes posibilidades de que a causa de la crisis
econdémica que vive el pais estas ciudades esten perdiendo
la capacidad de absorber mano de obra femenina en la
industria, sin descartar que dicha perdida se pueda deber a
un posible efecto del proceso de automatizacién, y sin
olvidar que esto pueda ser causa de diferencias entre la
encuesta y los censos, fundamentalmente porque la encuesta
tenga més posibilidades de captar ocupaciones femeninas en
el sector comercio no formal y en consecuencia se vea
reducido en términos relativos el sector industria.

femenino son producto de un proceso histérico

del mercado de

social

reproductivo es fundamental, por lo tanto, el
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capitulo Y (Aspectos Sociodemograficos del Trabajo Femenino)

presenta un acercamiento al tema, a través del estudio de las

trabajadoras por estado c¢ivil y namero de hijos.

conclusiones fundamentales son:

t

No se puede dejar de lado el estudio de la relacidén que
existe entre la forma que trabaja la mujer y su papel
reproductivo.

Se presenta un acercamiento al tema de 1la relacién
"mujer-trabajo-papel reproductivo", al analizar 1la
participacién femenina por estado civil y nlmero de
hijos.

Se analizan algunas caracteristicas por grupos de edad,
para después tratar de explicar cual es la influencia del
estado civil y el nimero de hijos sobre las tasas por
grupos de edad.

El comportamiento de la participacién femenina por grupos
de edad es menos uniforme para las mujeres que para los
hombres en todas las ciudades seleccionadas. Es asi que no
puede pensarse en un comportamiento femenino wGnico o
semejante para el conjunto de las ciudades seleccionadas.

La participacidén femenina por edad para la mayoria de las
ciudades seleccionadas tienme una tendencia creciente desde
los 12 afios hasta el grupo de edades 20-24 (Gnicamente
Guadalajara y Puebla alcanzan el punto mads alto de
participacidén en el grupo de edades 25-29) y a partir de
este grupo de edades se produce una tendencia decreciente
con algunas fluctuaciones. Puebla tiene un comportamiento
muy particular, creciente hasta el grupo 25-29, decrece
para volver a incrementarse en el grupo de edades 35-39 ¥
alcanza su punto mads alto en el grupo de edad 40-44, a
partir de los 45 afios de edad decrece.

La caida de participacién después del grupo de edad 20-24
es mucho mids pronunciada en las ciudades de Ledn,
Juarez, Matamoros y Monterrey que en 1las ciudades de
Puebla, México y Guadalajara, lo cual nos indica que en
estas tres ultimas ciudades existe una mayor tradicidém de
participaci6n femenina.

Para la mayoria de las ciudades la tasa de participacién
mds alta corresponde a las mujeres separadas, siguiendo la
tasa de las mujeres divorciadas y después la tasa de las
solteras. El orden de importancia de las tasas de
participacién por estado civil encontrado en este
analisis, puede deberse a las caracteristicas de 1la
muestra, puesto que las mujeres que no son solteras o
casadas representan una proporcién muy pequeiia del total

La

=

=3
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de mujeres.

Con respecto a las caracteristicas del trabajo femenino
por estado civil se sefiala que el papel de esposa inhibe el
trabajo fuera de casa, y la falta de sostén econédmico
fuerza a la mujer a entrar al mercado de trabajo, pero
sobre este punto, hay que sefialar que existen diferencias
en cuanto a las causas y posibilidades de la insercién de
la mujer al mercado de trabajo de acuerdo al sector de 1la
sociedad de que se trate.

La condicidén por estado civil esta directamente
relacionada con las caracteristicas por nUmero de hijos,
de manera que pueden sefialarse algunos comentarios
alrededor de este cruce. Seguramente la mayoria de las
mujeres que no estén casadas pero que tengan hijos
tendran mis necesidad de trabajar que aquellas que se
encuentren casadas. Por otra parte las mujeres separadas
que tengan hijos también tendran que trabajar
probablemente porque 1la responsabilidad de los hijos
quedard en manos Gnicamente de la mujer al no legalizarse
la separaciédn, o no haberse legalizado la uniodn. Y
también es evidente que de las mujeres casadas aquellas
que no tienen hijos tienen mayores posibilidades de
insertarse al mercado de trabajo.

Para la mayoria de las ciudades (México, Puebla,
Guadalajara, Juadrez y Matamoros) es mayor 1la tasa de
participacién de 1las mujeres con un hijo que de las
mujeres sin hijos. Sobre este punto es interesante -buscar
las razones que estan produciendo que el patrén
tradicional de participacidén por nimero de hijos se este
alterando. Una posible explicacibén seria que las rupturas
matrimoniales se esten produciendo con mavor intensidad ¥
gue ésto induzca a la mujer a insertarse en el mercado de
trabajo, también puede ser lo contrario, que al saber que
puede ser autosuficiente la mujer decide romper una unidén
que en el caso de haber sido dependiente no romperia
aunque 1la relacidén fuera mala. Otra posibilidad es la de
que se este produciendo un cambio en la concepcién de que
la mujer con hijos no debe trabajar. También puede
sefialarse que es muy probable que las mujeres que tienen
menos hijos debido a que son mds Jjdovenes tengan nuevos
patrones de comportamiento. Y por Gltimo, es posible que
la crisis econémica actual fuerce a la mujer a compartir
las responsabilidades econdémicas a pesar de tener hijos.

El estado civil y el nimero de hijos son variables que
influyen en el trabajo femenino, pero ademds existen otro
tipo de variables como, por ejemplo, el nivel de
instruccién, que se encuentra estrechamente relacionadas a
las dos variables anteriores. Por lo tanto, se presenta un
panorama alrededor de la relacidén numero de hijos nivel
de instrucciédn.

En general en 1la medida que el nivel de  instruccidn
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aumenta, las tasas de participacién femenina son mayores
en todas las ciudades seleccionadas. En medida que se
tienen mAs hijos la participacidén es menor. Son
excepciones México y Puebla, pues la participacién de
mujeres con uno y dos hijos es mayor a la participacién de
mujeres sin hijos, y ademds en Puebla sucede que para las
mujeres sin hijos las tasas de participacién van en
descenso a medida que el nivel de instruccién aumenta.

- E1 hecho de que las mujeres con uno o dos hijos participen
mds que las mujeres sin hijos en la mayoria de los
niveles de instruccién puede deberse a que las mujeres sin
hijos sean mujeres jovenes que de alguna manera tengan
acceso a estudiar y por lo tanto en el momento de 1la
encuesta se encuentren como personas inactivas. 0 también
puede deberse a que las mujeres con uno o dos hijos tengan
mayor necesidad de trabajar que las mujeres sin hijos en
cualquier nivel de instruccién.

- Para terminar, es en las ciudades fronterizas que se dan
las tasas més altas de participacién femenina, para la
mayoria de los niveles de instruccién vy para todos los
grupos por nimero de hijos, la Gnica excepcidén es para
las mujeres gue no tiene ningin nivel de  instruccién,
pues eon este caso las tasas mas altas se presentan en la
Ciudad de México. El hecho que las ciudades fronterizas
presenten las tasas mAs altas posiblemente sea mas un
efecto de 1la elevada participacién femenina en dichas
ciudades gue una caracteristica por nivel de 1ntrucc1on v
nimero de hijos.

En vista de que existe una interconexidén wvital entre el
trabajo reproductivo y productivo de la mujer, el capitulo VI
(Aspectos Estructurales del Mercado de Trabajo Femenino)
presenta el papel de la mujer en su trabajo productivo, a
través del estudic de las ocupaciones que realiza y de 1la
posicidn en el trabajo en que se encuentra. Las ideas
esenciales son:

- Estudiar las caracteristicas de la ocupacién femenina
significa amalizar el +tipo de trabajo especifico que

realiza la mujer v, de esta forma, también significa

conocer como estd organizada la mano de obra femenina en

la produccién, cudl es su magnitud y de que manera se

estan aprovechando los recursos laborales femeninos.

- En general, para las siete ciudades seleccionadas, las
ocupaciones femeninas de mayor importancia son oficinistas,
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vendedores dependientes, trabajo doméstico y, por dltimo,
artesanos ¥ obreros. Pero existen variaciones en cuanto al
grado de importancia de dichas ocupaciones segiin la ciudad
de que se trate. En las ciudades de Leén, Juarez v
Matamoros la mayor proporcidén de trabajadoras se concentra
en la categoria ‘artesanos y obreros’, en las ciudades de
México, Monterrey y Guadalajara la mayor proporcibém de
trabajadoras son oficinistas y, en Puebla la mayor
proporcién son vendedoras dependientes.

Otra ocupacién que tiene cierto grado de interés en la
participacién femenina es la categoria ‘maestros y
afines’. Y es interesante observar como la ocupacién de
gerentes y la ocupacidn de profesionistas, tienen
porcentajes muy bajos de participacion femenina.

Existen tres ocupaciones que comparten hombres y mujeres:
obreros y artesanos, vendedores dependientes y oficinistas.
Las diferencias fundamentales se encuentran en la
“ocupacion femenina" trabajo doméstico y la  "ocupacién
masculina” operadores de transporte.

Es evidente que en la mayoria de las ocupaciones existe un
predominio de participacién masculina, por su mayor peso
en la poblacidén ocupada total, dada su tasa de
participacion, y en especial, de las tres ocupaciones
arriba mencionadas la categoria “artesanos y obreros” es
una ocupacién fundamentalmente masculina, exceptuando 1lo
que sucede en las ciudades fronterizas donde
aproximadamente la proporcion de participacién  femenina
es igual a la proporcion de participacién masculina, lo
cual es un hecho sobresaliente va que para igualarse se han
tenido que modificar las estructuras.

En términos generales podemos concluir que 1las mujeres
siguen realizando ocupaciones que se enmarcan dentro de una
concepcion tradicional acerca de la separacién de los
papeles sociales correspondientes a hombres y mujeres.
Situar a la mujer como maestra (y fundamentalmente en
pre-primaria y primaria) es asignarle en cierta forma el
papel del cuidado de los  nifios, papel que esta
estrechamente relacionado con el de madre-esposa y
encargada del hogar. Ser oficinista o vendedora dependiente
significa atender, obedecer y ser amable, valores asignados
de manera tradicional a la mujer y loégicamente mno
desligados del papel que realiza la mujer al interior del
hogar.

No obstante, hay que seflalar que el tipo de industria que
se desarrolla en las ciudades fronterizas (fundamentalmente
maquila) ha modificado estos patrones de comportamiento de
manera que la mujer tiene cierta predominancia en la
ocupacién ‘obrero” y abandona ocupaciones asignadas
originalmente a la mujer - (oficinistas, vendedoras
dependientes, etc.), aunque podemos concluir que la
situacidén de las mujeres en estas regiones es diferente no
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por ello podemos sefialar que es mejor, pues por ejemplo
ccupaciones como profesionistas son particularmente
dificiles de realizar por las mujeres en estas regiones
(en parte 1l6gico debido a las caracteristicas del proceso
maguilador, pues en el caso de los hombres también los
porcentajes en esta ocupacion son bajos).

Al interior de la industria de la transformacidén, el que
la categoria ‘artesancs y obreros’ sea predominantemente
masculina (con excepcién de las ciudades fronterizas)
aunado al hecho de que para las mujeres las ocupaciones
‘oficinistas” y “vendedoras dependientes” tengan mayor peso
que para los hombres, nos lleva a decir que la mujer en la
industria participa marginalmente en el proceso directo de
produccidn ¥y se comncentra mas en los aspectos
administrativos de la misma. Existiendo diferencias por
ciudad de acuerdo a las caracteristicas de la industria de
que se trate, mientras en Leb6n, México y Monterrey 1la
participacion femenina en la produccién fundamentalmente
es a través de los trabajos de oficina, en las ciudades de
Puebla y Guadalajara (ciudades caracterizadas por pequeiias
y medianas empresas) la ocupacién se concentra tanto en
oficinistas como en vendedoras dependientes.

Dentro del comercio la ocupacién de vendedores dependiente
tiene los mas altos porcentajes de participacion femenina
y masculina en Ledn, 1lo cual es 1l6gico si se piensa en la
gran cantidad de =zapaterias donde se comercializa la
produccién caracteristica de dicha ciudad. Monterrey
comprende los mas bajos porcentajes de participacidn, lo
que nos puede indicar que la comercializacién de 1la
produccién en esta ciudad evidentemente no es a través de
pequeiios o medianos comercios.

En el caso de los vendedores ambulantes (dentro del
comercio) el porcentaje de participacién femenina ~ mas

alto corresponde a la Ciudad de México. Es importante
mencionar el hecho de que los mds bajos porcentajes de
participacidn femenina en 1la ocupacidn “vendedores

ambulantes’ se presentan en ciudades con diferencias claras
en su proceso productivo (Ledén, Matamoros, Ciudad Juarez
y Monterrey), por lo que podemos pensar que aun con
diferencias en 1los procesos productivos existe la
posibilidad de absorber mano de obra femenina que de otra
forma terminaria como vendedor ambulante (como sucede
claramente en la ciudad de México, aungque no hay que
descartar la posibilidad de que en una ciudad tan grande ¥y
con masa de ingreso mayor se permita una derrama para ma

gente -hay mids gente que vende porque  hay mas
compradores).

Cabe mencionar que dentro del comercio las diferencias
entre sexos para los gerentes no son tan fuertes como se
manifiestan a nivel de 1los totales, es decir, que la
participacién de las mujeres como gerentes se produce mas
en sectores que no requieren gran cantidad de capital.



- 142 -

Dentro de la rama “"Servicios de alojamiento temporal ¥y
venta de bebidas y alimentos" los porcentajes de
participacion femenina, para las tres ocupaciones de mayor
importancia (empleados en servicios, vendedores ambulantes
y oficinistas) se caracterizan por ser mayores a los
porcentajes de participacidém masculina. A diferencia de lo
que ocurria en la industria y el comercio, en esta rama si
existe predominio femenino en las ciudades de  México,
Puebla y Guadalajara. Sin embargo, este predominio no se
produce en todas las ocupaciones que se realizan al
interior de esta rama, es la ocupacién oficinistas la que
refleja fundamentalmente predominio femenino.

Dentro del sector servicios financieros y bienes inmuebles,
es importante resaltar que para la mayoria de las ciudades
los porcentajes de participacién femenina en la ocupacidn
de oficinistas duplican a los porcentajes masculinos. Y por
el contrario, en la ocupacibn profesionistas los
porcentajes masculinos son mucho mayores a los femeninos.

El hecho de aque ‘oficinistas” sea la ocupacioén
predeminante (en los servicios financieros) nos hace
concluir que en esta &area de servicios las mujeres
realizan tareas de rango inferior dentro de la estructura
ocupacional. Sin embargo, es interesante observar que en
ciudades como México o Guadalajara ya existe una
diversidad de ocupaciones femeninas al interior de esta
rama, de manera que se manifiesta una posibilidad de acceso
a las ocupaciones profesionistas.

En servicios diversos (servicios de educacién, salud vy
esparcimiento, servicios de reparacion, servicio
doméstico y varios servicios) es donde se dan las mayores
diferencias por sexo en cuanto a les niveles de poblacién
ocupada.

Al interior de servicios diversos las primeras cinco
ocupaciones femeninas de importancia, en orden descendente,
son trabajador doméstico, maestros y afines, técnicos y
personal especializado, oficinistas y empleados en
servicios.

En servicios diversos es donde se manifiestan con mayor
claridad los papeles que tradicionalmente han sido
asignados a la mujer. Las diferencias por ciudad son
ninimas en comparacién con lo que sucedia en las otras
ramas de la actividad, por lo que podemos decir que es en
este sector donde se expresan con mayor claridad 1la
diferencias por género.

Si suponemos que el desarrollo econdémico implica una
expansién del grupo asalariado y una contraccién de
cuenta propia, la necesidad de estudiar las condiciones de
la mujer en esta estructura de relaciones es fundamental,
pues en México existen evidencias de que el peso relativo
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de la PEA femenina en actividades por cuenta propia se
encuentra muy por encima del peso relativo masculino en
algunos sectores de la economia, y que ademds en general
el proceso de asalarizacién de la mano de obra pierde
dinamismo desde el decenio pasado. Sobre este punto
recordemos que el trabajo no asalariado es mads compatible
con el papel reproductivo.

En términos generales el trabajador asalariado destaca,
para ambos sexos, como principal posicién en el trabajo,
siguiéndole en importancia el trabajador por cuenta
propia. El1 +tercer lugar para las mujeres lo ocupan las
trabajadoras familiares sin pago. En el caso de los hombres
existen variaciones segin la ciudad de que se trate, sin
embargo, en tres de las ciudades seleccionadas los patrones
y socios logran el tercer lugar de importancia, mientras en
el caso de 1las mujeres las patronas y sociag alcanzan
tnicamente el quinto lugar de importancia.

El hecho de que UGnicamente existan mds mujeres en
términos  absolutos que hombres en la categoria de
trabajadores familiares sin pago, nos muestra la condiciédn
de segregacién en que se encuentra la mujer en los
mercados de trabajo.

Es claro que el tipo de produccién, comercio o servicios
que sSe presenta en las regiones influye en las
caracteristicas de la posicién en el trabajo y esto
determina obviamente, Jjunto con la condicién de ser mujer,
la situacién de la mujer en la misma.

En el tipo de industria mds dindmica se tienen mayor
nimero de asalariados (p.e. Matamoros), ¥y en ciudades
donde la industria es de tipo tradicional manifestada en
pequeila y medianas empresas la mujer se incorpora en mayor
medida como trabajadora por cuenta propia, o bien, como
trabajador familiar sin pago (p.e. Puebla o Guadalajara).
En el caso de Ledn es evidente que la produccién de
calzado opera a través del pago a destajo por lo cual las
mujeres se concentran fuertemente en esta categoria.

En la rama comercio destaca el elevado porcentaje de
participacién de los trabajadores por cuenta propia y de
los trabajadores familiares sin pago ¥, en consecuencia, se
manifiesta una reducida participacién de los trabajadores
asalariados.

En 1la rama “Servicios de alojamiento temporal y venta de
alimentos y bebidas" también es reducida la participacidn
de trabajadores asalariados y se presenta mayor

participacion de trabajadores por <cuenta propia ¥y
trabajadores familiares sin pago. También existe una
proporcibn baja de los trabajadores por destajo o
comision, y una proporcién apreciable de patrohes vy

socios 4que, por las caracteristicas de esta rama, es muy
probable gque en su mayoria sean patrones con poco capital
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y con un reducido numero de personal empleado.

- Fundamentalmente en servicios financieros destaca el
elevado porcentaje de trabajadores asalariados en todas la
ciudades seleccionadas, y la reducida proporcién de
trabajadores por cuenta propia y de trabajadores familiares
8in pago, 1lo cual es l6gico si consideramos el tipo de
actividades que se realizan en esta rama de la economia.

- En servicios diversos (servicios de educacién, salud ¥
esparcimiento, servicios de reparacién, servicio
doméstico y varios servicios) las proporciones de
trabajadoras asalariadas son mas altas que a nivel de
totales, las ciudades fronterizas son la excepcién, pues
para estas ciudades existe una alta proporcién de
trabajadoras por cuenta propia, lo que indica que en estas
ciudades posiblemente la participacién femenina se oriente
a servicios de esparcimiento “informales” muy relacionados
con el hecho de ser ciudades fronterizas.

- En los hombres ocurre lo contrario en servicios diversos,
la proporcidon de trabajadores por cuenta propia es mayor
respecto a los totales, mientras la de asalariados es
menor, lo cual es 16gico porque los hombres en esta rama
se ocupan mas en Servicios de reparaciémn (p.e. plomero,
electricista, etc) 1y, por lo tanto, trabajan por cuenta
propia.

En suma hemos hecho un recorrido del +trabajo  femenino
considerando tres niveles fundamentales de estudio. El1 primero
se refiere al conocimiento de los principales planteamientos
tedbricos expuestos alrededor del trabajo femenino. El1l segundo
nivel se relaciona con el conocimiento de algunos antecedentes
del trabajo femenino en las areas geograficas de estudio. Y
por ultimo, el tercer nivel aborda, en un momento especifico
del tiempo, tanto las caracteristicas de la mujer en el plano
reproductivo (aclarando que es sdélamente a través de un
acercamiento al tema), como en el plano productivo. Tal forma
de estudiar el +trabajo femenino nos ha permitido obtener una
amplia gama de conclusiones que se esgspera enriquezcan el

conocimiento del trabajo femenino, sobre el cual +todavia hay

un gran camino Por recorrer.
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