
III ENCUENTRO LATINO AMERICANO DEL M.F.C.

CARACTERISTICAS PECULIARES DEL M.F.C. EN MEXICO

Fue designio providencial de Dios que el M.F.C. comenzara en México cuando 
llevaba ya bastantes años de funcionar en otros países de la América Lati­
na, ya que de esta manera el ¿joven M.F.C. de México tuvo la oportunidad de 
aprovechar ampliamente las experiencias ajenas. iJero esta circunstancia pro 
videncial ha dado como resultado que el M.F.C. tenga en México ciertas ca­
racterísticas peculiares que, sin romper la unidad de fines y propósitos, 
ni la comunidad de medios y de espíritu que existe en toda la América Latí 
na, le dan una fisonomía peculiar.
Vamos a referirnos en estas páginas a esas peculiaridades, no con ánimo de 
contraponer ni menos de dividir, sino simplemente para tenerlas en cuenta 
y facilitar el entendimiento con los matrimonios sudamericanos en lo que - 
respecta a la terminología y otros aspectos en los que hay diferencias. Pa 
ra mayor claridad dividiremos estos aspectos peculiares en varios renglo— 
nes:
I- Institución II- Organización III-Formación IV- Asistencia Sacerdotal 
V- Finanzas VI- Criterios Varios.
I.- INSTITUCION

En el aspecto institucional, el M.F.C. en México tiene cuatro caracte­
rísticas principales:
A) .- Vinculación con la Jerarquía;
B) .- Bases Constitutivas;
C) .- Constitución como Filial y Autónomo de la Acción Católica;
D) .- Unidad Nacional y Diocesana de Estructura.
Algunas de estas características ya se encuentran en el M.F.C. de otros 
países, pero en México a causa de la vinculación con la Jerarquía Ecle­
siástica que desde su fundación le dió las Bases Constitutivas, y lo 
atendió y orientó como Movimiento de Apostolado reglar, las tuvo desde 
su principio.
En otras naciones de América Latina, el M.F.C. no ha^sido hecho partí­
cipe del mandato de la Acción Católica, y no es Acción Católica, en al 
gunas naciones no tiene Bases Constitutivas, o no ha sido aprobado por 
toda la Jerarquía, o no ha podido llegar a una estructura nacional por 
distintas causas.

II.- ORGANIZACION
En el aspecto organización nos parece que el M.F.C. en México tiene nue 
ve características que enumeramos y comentamos a continuación:
A).- Planeación:

Desde el momento en que fue fundado, el Equipo Coordinador Nacio­
nal se pasó varias semanas discutiendo y planeando las estructu­
ras básicas del Movimiento, con la ambición apostólica de poder - 
llegar a toda la familia mexicana, con visión nacional, be aprove 
chó la experiencia de otros países, y no fue simplemente un multi 
plicarse de equipos por fragmentación o apostolado de los anterio 
res, sino crecimiento planeado y estructurado para captar a todas 
las diócesis y en las diócesis poder llegar a todas las parroqu.i
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B) ,- Tnstitucionalidad:

Sabiendo por amarga experiencia, que muchas instituciones núes 
tras que comenzaron florecientes no han continuado por faltar­
les los hombres-clave que las empezaron, se ha tratado en Méxi­
co de fundamentar el M.F.C. sobre estructuras, y no sobre el - 
dinamismo y el prestigio de tal o cual persona. Los cambios que 
ha habido hasta la fecha en los miembros del Equipo Nacional, 
en muchos presidentes diocesanos, jefes de zona o de tema, etc. 
y que no han entorpecido la marcha del M.F.C, por descansar so­
bre estructuras nos hacen darle gracias a Dios.

C) .- Organización Nacional y Diocesana por Equipos Coordinadores, es
tos por secretarías, y estas por Comisiones y Subcomisiones.

D ). - Organización del Apostolado:
Por Comisiones integradas por miembros de distintos equipos, 
más aún de distintas zonas y temas. En otras naciones, como no 
tienen rotación, sino que son siempre los mismos miembros del 
equipo, el apostolado lo hacen por equipos.

E) .- Número de miembros por equipo:
Entre nosotros el equipo consta de seis matrimonios en general 
y llega a un máximo de siete. En otros países consta hasta de 
doce o más matrimonios.

F) .- Frecuencia de reuniones:
Aquí las reuniones son quincenales, y en equipos de iniciación 
han sido durante algún tiempo, cada ocho días; y como en equi­
pos de acción en la semana intermedia entre reuniones de equi­
po se realiza alguna acción apostólica, resulta que cada matri 
monio tiene por lo menos un día a la semana dedicado al Moví— 
miento.. En esta forma el M.F.C., se va convirtiendo poco a poco 
en una parte integrante de la vida de familia, y llega un momen 
to en que casi no se concibe la vida familiar sin el M.F.C., y 
hay una entrega más completa a las actividades emefecianas, que 
forman parte de la vida del matrimonio. En otras partes la reu­
nión de equipo es una vez al mes, y por lo tanto,a menos de que 
haya un gran espíritu apostólico, se corre el riesgo de conside 
rar el M.F.C. como una de tantas actividades, a la que no vale 
la pena de entregarle tiempo, sueño, dinero, trabajo y sacrifi­
cio.

G) .- Organización en forma de Pirámide:
Miembros de Equipo=Coordinador de Equipo. Coordinadores de Equi 
po=Coordinador de Zona. Coordinadores de Zona=Coordinador de Te 
ma. Coordinadores de Tema=Secretaría de Formación. Secretarías 
Diocesanas=Presidente Diocesano. Presidentes Diocesanos=Equipo 
Nacional. En esta forma de cada uno dependen directamente de - 
seis a ocho matrimonios hasta llegaí* a la base de la pirámide. 
En otras partes de un solo matrimonio dependen muchos más di— 
rectamente.
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H) . - Enlaces Regionales, Diocesanos y Parroquiales:

La creación de los matrimonios enlaces que sean responsables 
de la fundación, promoción y consolidación del M.F.C. en una 
región, en una diócesis o en una parroquia, que tanto ha con­
tribuido a la consolidación del M.F.C. en nuestra Patria, es 
una peculiaridad de aquí.

I) . - En la Momenclatura hay algunas diferencias:
México cambió algunos nombres, ateniéndose a lo convenido en la 
última Asamblea Latino Americana (A.G.L.A.): Coordinadores, en 
lugar de Jefes de Equipo. Círculos Matrimoniales en lugar de Jteu 
niones Matrimoniales, etc., pero ha suprimido siempre los nom~ 
bres bíblicos, que entre nosotros suena raro y serían antipáti 
eos: Conferencias de Cana, Precaná, Equipos de Nazareth, Movi­
miento de Naím, etc.

FORMACION
En el aspecto formación las peculiaridades pueden concretizarse en - 
los siguientes puntos:
A).~ Temarios;
3).- Equipos de Iniciación;
C) .- Rotación;
D) .- Concepto de Retiros;
E) .- Medios Especiales;
F) .- Equipos de Coordinadores (Juntas Previas) y Equipos de Apostóla

do.
G) .- Multiplicación de contactos personales;
H) .- Concepto e Importancia del DEDERECO.
A).- Temarios:

Los temarios son originales del M.F.C. en México. Se ha tratado 
de adaptarlos a nuestra realidad, se han hecho con las mismas - 
ideas para distintos niveles de cultura, tienen un contenido — 
doctrinal que poco a poco vaya formando a los matrimonios en — 
los tres distintos aspectos: Social (conyugal, educativo, comu­
nitario), Bíblico y Litúrgico. Son indispensables los primeros 
cuatro años, seguidos en un orden lógico: 1) Equipos de Inicia­
ción, con vista panorámica de los tres aspectos de la encuesta 
social, 2) Conyugal, 3) Educativo, 4) Comunitario.
En otros países el temario es mucho más breve, consiste preva— 
lentemente, muchas veces en un caso práctico a discutir, y en - 
una o dos breves citas evangélicas o de doctrina patrística o - 
pontificia, sin dar un cuerpo de doctrina. Los pasos no son siem 
■pre graduales, sino que se puede empezar por cualquier tema. No 
tienen temarios para distintos niveles. En pocas palabras, supo 
nen ya una instrucción religiosa suficiente (excepto los de cír 
culos matrimoniales), en lugar de proporcionarla poco a poco.
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B).- Equipos de Iniciación:

Son una modalidad mexicana, que responde a nuestras circuns— 
tancias, ya que contamos con muchas familias con muy seria tra 
dición cristiana, a las que solamente hay que interesar y des 
pertar a una vida conyugal y cristiana más consciente y acti­
va, pero que desde un primer momento pueden pensar, hablar y 
discutir "en cristiano", y a las que sería un desperdicio de 
tiempo y de esfuerzo hacer pasar por "círculos matrimoniales". 
En otras partes la única manera de ingresar al M.F.C. es a tra 
ves de círculos, y lo que más se acerca a nuestros Equipos de 
Iniciación son los llamados "Círculos acelerados".

C).- Rotación:
Es Iniciativa del M.F.C. en México. Parece que empiezan a adog 
tarla en otros países. Nos parece que fue una verdadera inspi­
ración del Espíritu Janto por los excelentes resultados que ha 
dado: romper el egoísmo de grupo, mayor unidad tanto en los — 
equipos como en la asistencia sacerdotal, mayor apertura fami­
liar, mucha mayor homogeneidad en los equipos (de otra manera 
se tienen equipos muy mediocres junto a otros excelentes, y — 
así siguen eternamente), mayor vivencia de la caridad en su 
universalidad católica. En casi todos los países de América La 
tina, los equipos llevan varios años constando siempre de los 
mismos matrimonios.

D ) . - Concepto de Retiros:
El retiro que marca el paso de equipos de iniciación a acción, 
aun dándole la importancia que merce, no la tiene tan decisi­
va como en otros países, ni por su duración (por lo menos tres 
días), ni por su significación (principal medio de selección, 
y de comprensión de la espiritualidad conyugal).

Por estas mismas razones, tenemos como una peculiaridad el siguiente 
aspecto:
E).- Multiplicación de otros medios de formación:

Se ha tratado de brindar a los matrimonios abundantes y cons­
tantes medios de intensificar su formación y ahondar en la es­
piritualidad conyugal, sin dejar que el medio prevalente de 
formación sea solo el retiro. Así se han multiplicado los Semi 
narios de Información y Capacitación (SIC), los cursos de espi 
ritualidad conyugal, las Jornadas de Pastoral Familiar con in­
tervención de muchos matrimonios, no solamente sacerdotes; los 
Cursos Básicos de Capacitación (CBC); se ha tratado de que el 
mayor número posible de matrimonios tomen parte en Cursillos - 
de Cristiandad, ejercitaciones por Un Mundo ^ejor, Ejercicios 
Espirituales para Matrimonios, Encuentros Diocesanos, etc. Mu­
chos de estos medios de formación llegan a ser equivalentes a 
un retiro, e inclusive dejan muchas veces huella más honda, co 
mo hemos constatado por experiencia.
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JF? Equipos de Coordinadores (Juntas Previas) y Equipos de Aposto­

lado :
En otras partes, la reunión previa la hacen el asistente y el 
coordinador del equipo con uno o dos miembros del mismo equipo 
que han de coordinar la liturgia y la biblia. Entre nosotros 
se reunen los coordinadores de una zona, con el asistente y el 
coordinador de zona (o parroquia), para preparar los temas y - 
cambiar ideas y experiencias sobre la marcha de los equipos. En 
esta forma además de lograrse una mayor unidad, y disminuir el 
trabajo aumentando la eficacia de los asistentes eclesiásticos, 
se obtiene el enriquecimiento del intercambio de ideas y expe­
riencias entre varios coordinadores de equipo, una cristiana 
emulación y el aumento de entusiasmo y aliento que unos a otros 
se proporcionan.
En el apostolado, que se realiza, no por los mismos equipos de 
estudio, sino por comisiones o equipos formados por matrimonios 
que tienen interés apostólico en un mismo campo, pero que se to 
man de distintos equipos, y aun de distintas zonas y temas, hay 
también algunas ventajas, entre otras, la de tener más en cuen­
ta las aptitudes y aficiones personales y matrimoniales.

G) »-- Multiplicación de contactos personales :
Puesto que la experiencia nos ha enseñado que los papeles son 
fríos y sin alma, por buenos que sean, se ha tratado de multi­
plicar los contactos personales, que inyecten vida y enriquez­
can con la vivencia personal, en los distintos planos del M.F.C." 
en México. Entre distintos equipos, en las reuniones generales 
de zona y de tema, en los Encuentros Diocesanos, en la creación 
de enlaces diocesanos y parroquiales, en las constantes giras - 
de consolidación.

H) .- Concepto e importancia del DEDERECO:
En otras partes se llama al Dedereco "El Deber de Sentarse", y 
evidentemente se le da importancia. Lo que tiene de peculiar en 
México es que se le ha dado la importancia de estructura básica. 
Y así decimos en el CBC que las estructuras básicas del MFC son 
el DEDERECO, el Equipo con rotación, y la asistencia sacerdotal. 
Se ha tratado de grabar profundamente en la mente de los matri­
monios que si no se logra el diálogo conyugal el M.F.C. no lo­
grará mejorar la vida familiar, ni podrá hablarse de espiritua­
lidad conyugal.

iv.- asiotercia sacerdotal
Las características principales de la asistencia sacerdotal en el 
M.F.C. en México son: A) El concepto; B) la colegialidad; C) la mul­
tiplicación de la eficacia y disminución del trabajo; D) la tenden­
cia a la parroquialidad; E) Rotación de los asistentes.
A).- El concepto de asistencia sacerdotal:

En en M.F.C. el sacerdote no es un simple asesor o un consultor 
ni el que se sienta junto (como invitado de piedra), ni capellán 
solamente, sino asistente en el sentido en que San Pablo dice:
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"Christus assistens pontifex futurorum bonorum": El que propi 
cia y proporciona a los fieles el cúmulo de bienes de los cua 
les la Iglesia es depositaría, como maestro, como santificador 
y como pastor y padre. Es el intermediario entre la Jerarquía, 
El Obispo a quien el Espíritu danto puso a gobernar la Igle­
sia, que tiene la plenitud del sacerdocio, y los matrimonios. 
A través de él reciben los matrimonios del M.F.C. la enseñanza 
de la fe, la gracia de los sacramentos y la caridad.

B) . - Colegialidad:
En el M.F.C. en México es ya un estatuto aprobado por la Jerar | 
quía el Colegio de Asistentes, tanto en plano nacional como — 
diocesano. Y es también una realidad en lo nacional, y en mu— 
chas diócesis, y en proceso de lograrse en las demás, de trata 
de lograr un verdadero trabajo de equipo sacerdotal, con las - 
consiguientes ventajas y frutos.

C) .- Multiplicación de la eficacia disminuyendo el trabajo:
Dada la escacez de sacerdotes, y puesto que no todos los sacer 
dotes pueden tener el tiempo, el interés y las aptitudes para 
ser asistentes del M.F.C., se ha organizado el Movimiento de - 
tal manera, que un solo asistente lo sea de varios equipos. No 
significa que haya equipos sin asistencia sacerdotal, todos de 
ben tenerla, pero no es preciso que el sacerdote esté físicamen 
te presente en cada equipo. En las reuniones de equipo imparte 
su asistencia por medio de los coordinadores a quienes ha prepa 
rado en la reunión previa, y a todos los matrimonios en la reu­
nión general. De esta manera se obtiene una mayor libertad en 
la discusión, mayor participación y preparación de los matrimo-^ 
nios que no se atienen a que el sacerdote les resuelva todo, ni 
están pasivos escuchando una conferencia, mejor aprovechamiento 
de los asistentes eclesiásticos, y mayor unidad en el conjunto 
de equipos a quienes un solo sacerdote imparte orientación y 
una como dirección espiritual colectiva.

D) .- Tendencia hacia la Parroquialidad:
Se encuentra como una norma en las Bases Constitutivas. De he­
cho existen ya muchos equipos parroquiales, y en aquellos que 
no lo son, por las ventajas que se ha encontrado en la organi­
zación supra-parroquial por lo que toca a la formación de los 
matrimonios, se tiende a que sean netamente parroquiales en el 
apostolado, y en muchas partes de México es ya una consoladora 
realidad. ^>e ha experimentado especialmente con ocasión de la 
Gran Misión de la Ciudad de México.

E) .- Rotación de la asistencia:
En vista de una mayor homogeneidad y enriquecimiento espiritual, 
los sacerdotes asisten sucesivamente a distintos equipos, y a - 
través de los años, a distintas zonas.
En otros países, la asistencia sacerdotal es fija, un sacerdote 
para cada equipo y siempre el mismo con los mismos.
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V-«—■ ^-Jj' LN aN ZAS __

Las principales características del M.F.C. en México por lo que a fi­
nanzas se refiere,parecen las siguientes: A) Relación con la formación;
B) Operación financiera nacional; C) Graduación permanente y progresi 
va de la aportación económica; D) trabajo de tiempo completo.
A) .- Relación de las finanzas con la Formación:

Convencido de que no puede existir un genuino y auténtico espíri­
tu cristiano si no se entiende el sentido cristiano del dinero, 
su función social y eclesial indispensable aquí en la tierra para 
extender el reino de Dios, el M.F.C. se ha esforzado por motivar 

. de tal manera su operación financiera, que lejos de ser un obstá­
culo para una auténtica espiritualidad o una mezcla espuria de va 
lores materiales y espirituales, se convierta en un excelente me­
dio de formación. La generosidad en la aportación económica llega 
en esta forma a ser un índice del espíritu cristiano de pobreza, 
de la autenticidad de la entrega, y del espíritu apostólico de los 
matrimonios.

B) .- Operación Financiera Nacional:
La organización de Finanzas en el M.F.C. de México es paralela a 
la organización de equipos, y se ha procurado que sea un medio im 
portante para lograr unidad diocesana y nacional, y sentido de — 
responsabilidad y de solidaridad por medio de la aportación de — 
las parroquias para sostener los centros diocesanos, y de las dio 
cesis para sotener e incrementar la operación nacional. Creemos 
que ha sido un medio valioso para superar la natural y egoistá

» tendencia particularista, regional, de solo preocuparnos de lo —
que tenemos más cerca.

C) .- Graduación permanente y progresiva de la aportación económica:
Al despertar conciencia de las urgentes necesidades de la familia 
y de la Iglesia, el criterio de la aportación económica no ha' si­
do el de un negocio: cuánto tenemos=tanto invertimos; sino el cri 
terio apostólico: cuales son las necesidades más urgentes=tanto - 
dinero hay que conseguir para salirles al encuentro. De esta mane 
ra, se ha pedido dinero permanente y progresivamente.

D) .- Tiempo completo:
Lo dicho en el párrafo anterior, ha permitido que varios matrimo­
nios y muchas personas trabajen en el M.F.C. de México dándole su 
tiempo completo, y recibiendo un sueldo que les permita, con sa­
crificios ciertamente, sostener a su familia. La cristianización 
de la familia mexicana, objetivo del M.F.C., requiere tal cúmulo 
de trabajo y de organización, que no es posible lograrla con los 
retazos diarios de tiempo que puede dedicarle una persona que se 
ocupa en otros trabajos para poder sostener a su familia, por muy 
buena voluntad, preparación y generosidad que se tenga. Se requie 
re dedicarle todo el tiempo y por lo tanto recibir una remunera­
ción justísima.
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VI.- CRITERIOS PECULIARES

En la operación del M.F.C. en México ha habido un conjunto de crite 
rios que le dan fisonomía propia: A) en el reclutamiento; B) En la 
extensión vertical y horizontal; C) En la espiritualidad conyugal;
D) En el apostolado específico; E) En el apostolado de cooperación;
F) En la confianza en los apóstoles seglares; G) En el tiempo que - 
se dedica al M.F.C.; H) En la proyección del M.F.C.; I) En el sentí 
do de la familia abierta.
A ). - Reclutamiento:

Hasta la fecha se ha hecho a través de conferencias e invita- ! 
ción personal casi exclusivamente entre matrimonios de tradi­
ción católica firme, no indistintamente a todo tipo de matrim© 
nios a través de círculos matrimoniales. Los equipos de inicia 
ción han sido insuficientes para captar el crecido número de - 
solicitantes.

B) »- Extensión:
¡Se ha tratado de que se extienda entre matrimonios cristianos, 
no importa su grado de preparación religiosa, con tal que haya 
buena voluntad, para realizar poco a poco una labor de forma— 
ción y profundización en los valores humanos y cristianos del 
matrimonio y en el mensaje de Cristo Redentor, Se ha procurado 
llevar el M.F.C. a todos los estratos sociales, y no solamente 
a una élite.

C) .- En la Espiritualidad Conyugal:
Se ha integrado una síntesis doctrinal en la que se destaquen * 
los aspectos propios de la santidad de los casados, integrando 
los elementos humanos (sentido del sexo, sicología masuulina y 
femenina, vida diaria conyugal, etc.) y las peculiaridades de - 
la gracia divina para realizar la vocación matrimonial.

D) .- En el apostolado específico:
oe ha tratado de planear los objetivos, jerarquizándolos en or­
den de importancia y de urgencia tanto en el plano nacional co­
mo en el diocesano, trabajando al unísono y colaborando con los 
objetivos generales de la acción Católica Mexicana.

E) .- En el apostolado de cooperación:
Se han ensanchado las miras de los matrimonios M.F.C., de tal ma 
ñera que no sean movimientistas, sino abiertos a una amplia y en 
tusiasta cooperación a toda iniciativa de la Jerarquía, y a otras 
actividades y organizaciones católicas.
Como muestra baste citar: la aportación que se ha dado al Centro 
Nacional de Ayuda a las Misiones Indígenas (CENAMI), al CON, Con 
ferencia de Organizaciones Nacionales Católicas, a las Socieda­
des de Padres de Familia, las Vacaciones Misioneras y las Fami­
lias Misioneras, la Gran Misión de la Ciudad de México, y otras.
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,FjConfianza en el ¿seglar:

I

Desde el principio ha sido característico este criterio, y tal 
t vez de los más importantes factores en los éxitos alcanzados

por el MFC. Se ha tratado de despertar el entusiasmo y el sen­
tido de responsabilidad, la conciencia de ser Iglesia, en los 
seglares, y se les ha lanzado al apostolado, sin esperar a que 
estén ampliamente preparados, pero dándoles sobre la marcha la 
formación y preparación que ellos mismos piden con urgencia. - 
Podría expresarse este criterio en concreto diciendo: Si sabes 
el Padre Nuestro y no sabes el Credo, empieza a enseñar el Pa­
dre Nuestro mientras vas aprendiendo el Credo.
Los resultados han sido muy consoladores, pues constantemente 
vemos aparecer nuevos valores, matrimonios llenos de entusias­
mo y de sentido apostólico, con una gran dosis de abnegación, 
de sacrificio y de entrega apostólica.

G).- El tiempo que se dedica al M.F.C. por los matrimonios miembros, 
no es una migaja sobrante de la vida familiar, sino una parte no 
table, y no ha habido el temor de pedirles más, pues ellos miamos 
se van convenciendo de que uno de los medios más eficaces de for 
mación es el apostolado, y sin caer en el activismo, sino con so~'- 
lida base de vida interior, son ellos mismos y sus hijos los que 
primero reciben los frutos y las bendiciones de su apostolado.

H ). - Proyección del M.F.C. :
Desde un principio ha sido el criterio del M.F.C. no ser un mo­
vimiento cerrado, sino proyectar a sus miembros a la cristiani­
zación de las estructuras temporales en las diversas actividades 
que realizan como profesionistas, empleados, obreros, miembros 

Y de clubes sociales o de otras organizaciones.
I). - Familia abierta:

Muchos de los elementos expuestos en estas páginas, que favore­
cen la unidad, la caridad, el sentido apostólico y la amplitud 
de miras, han sido resultado de la concepción básica de la fami 
lia abierta, no como una utopía ilusoria, sino como algo que hay 
que poner en práctica, rompiendo la barrera del egoísmo familiar 
para comprometerse en el servicio de -^ios y la extensión de su 
Reino.

En otros aspectos hay que advertir que el M.F.C. en México no consta de mo 
vimiento de novios, de viudas, ni de movimiento juvenil, sino que todos es 
tos sectores son objeto de su apostolado. Tampoco se han emprendido cursi­
llos de cristiandad para matrimonios.
CONCLUSION
No se ha intentado hacer un análisis completo del M.F.C. Hay muchos otros 
aspectos que considerar, pero en ellos no se encuentran peculiaridades, si 
no elementos comunes con la organización, operación y criterios del M.F.C. 
en los demás países latinoamericanos.
Creemos que al hacer notar estas peculiaridades servirá para apreciar más 
y agradecer a Dios los beneficios incontables con que se ha dignado bende­
cir los esfuerzos que todos hemos realizado dentro del M.F.C. en México pa 
ra gloria de Dios y extensión del Cuerpo Místico de Cristo que es la Igle­
sia.


