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rida para el clero diocésano en  varias didcesis de nucstra
satria v de varios nalscs europeos y wiericanos. wspaiia, Bo-
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M ees MWL emtipo lo=r8 deosporiar Aneuictudes, cnbusiasmo
¥ sobrc todo un gentido nu o¥O0 LCl sacerdocio, ¥ al sentirse
rosnaldados por “algO“ aue OJLNh Wwiere l"ogrdo 15 ailog atrds,
se respira una atmbésilcra do opbtimiamo 3y Juwventud frente' el
sqccrdocio. Se i 1lo~ado, venecicndo®un pudor ilosice, e iablar
de oracidn, nrescn bando las fallas -+ pidiendo ayuda..." (1,1,1959),

Lueremos presentiy a pucstrOD lectores un csbozo de 1a
n»‘“r“Luug wi oL“"Lizacién ae esta Q"Dp”“uHClﬁ de vida sacerdo-
tal, tal coro sc estd reoalis~ndo Lioy entre gsotros,
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pveriddicamente a plaivear, rovisar 1 funfimosator su.accidn,
FPoncn en com? sciwacute el travajo apostélico, y.omo Llu in-
Praricad da su.vida sacerdotal,. sg verdad cuc abitualmente
serf 1, nojor bose nare un ciju.no de vida; les bastard agre-
~2r le cspirigual a . ung, unidac, 7o sataviscidapor (Jes elfanes
comines Gela vida nastoral,. De lhechio siwugiios -de nNaesStros equi-
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en determinado scctor - decfa Ffo .11 - gusten de considerar
sus funciones sacerdotales, civersas y conplenentarias, co -
mo puestas al servicio de una sola y misma tarea de la Igle-
gia, bajo la autoridad del Obispo,

ior eso los ecquipoc, no son una experiencia solitaria o
una rara novedad: cs la cxpresidn concreta cue estd tomando
en el clcro diocesano esa btoma de concioncia de su ideal co-
mwnitario,

Parcce dc mds insistir on las razones que nos asisten
& los sacerdotes mara unirnos en equipos de vida, bajo le
mirada paternal del Obispo. Quisicre tan sdlo esquematizar
las fundamentalcs, a £in de ubicar mejor csta experiencia
dentro de la doctrina tradicional,

En cl plano meraricntc humano, ol hombre es comunita-
rio, necesita de¢ los demfs pare descrroller su personalided,
idsta necesidad la tenenos los sacercotes, chora rfs quo nun=
ca, c¢n el plano saccerdotal, Sc ha dicho quc la Izlesia oxi-
zc el celibato, pero gque cl demonio inventd el aislamiento
sacercotal, La cxpericncia dolorosa nos habla del peligro
que¢ encierra pare nuestra vida espiritual y nuestro dina -
1nisno apostdlico la soledad v la independencia, EL cquipo
vicne a poncr remcdio a csta neccsidad de apoyo sacercdotal,
fraterncl y mds interior,

Con ¢l cquipo nos parccc responder mcjor al ardiente
desco de Cristo y de su Iglesia de scr unos, de formar una
cornmunidad. ror cl solo hecho de sor cristianos ya lo somos,
v la naturalcza de nuestro sacerdocio nos agreze una hueva
cigencia y una nucve realidad: lo de porticipar de un Sa -
cerdoclo quc c¢s finico : ¢l de Cristo. Bsta participacidn nos
hace scr Intimorncnte soliderios cn nucstro sor sacerdotal,
cn nuestros podcres, on nucstra accidn y en nucstra vida, En
¢l clero diocesano osto participacidn y csta vida comunite -
ria so manificste visiblementec cn ¢l * presbiterium®, o co-
lcpio dc saccrdotes de una dideccasis en torno 2l Obispo., il
cquipo de vida scccrdotal quicere scr une oiprosidn concro-
ta de csta rcalided, al hacernos poner ¥ cen cicrto modo vi-
vir en comin nucstra rcalidad saccrdotal,

31 Zgpiritu Santo ha suscitado en cl clero dioccsano cl
desco dc profundizar gu cspirituclided propia y de uns exXle-
seneic de sontidad més evangélica, mds do acuerdo con la men-
te do la Scnta Iglesia, Para un zacerdotc solo, cso serd ar-
duo y rmchos veces, dadas las limibtacioncs humancs, imposi-
ble. &1 cauipo quicre brindar los nicdios pora aque cste desco
sca une realidoad buscada cn comin, a través de los reccursos
que eoxpondrcumos mis adclante, Por todo esto crcemos cuc ol
cauipo c¢s una comunidad saccrdotal providencial llamada o u-
nir al clero en torno o su Obispo, on un osfucrxo sostcnildo
de renovacidn de la vida saccrdotal que redundard incluso on
una mayor cficacia del trabajo apostdlico. ( i Serd neccesario
demostror hasta cuc punto la competencia do nucstro apostola-
do y de nucstra postoral estdn profundeorcnte rclocionadas con
lawealidad, de nucaire vida edpiritmals 2ok )
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Lo marcha do un oauloo do vicda,

Los saccrdotes que han determinado cutre si formar un c-
quino sccerdotel cligeon uito de c¢llos cong scepeturio, bars guo

ke

haga de cebeza, £ijando 1o periodicidad e las rcunionos,
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En nuestros equinos sacerdotales ¢z un hecho que los sa-
cerdotes quo loas componcin hobituclmente no bionen meyor con-
4 ~ ° . - ®
tacto cntre si fuera de la rounidbn, s cflin, cs eorricntc que
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1 sen, solvo que convivan en un nisno.-luger, quc no o3 lo
s comtin, Dec ahf 1a 1mpo*tan01b Ge lh rounidin: Go heeho os
Lo, fucnte v, la roul””ecvoa principal dc¢ la vida ce un cquipo.
tal rcunidn, tol cqui po. Si la roulié cs intenco, profunda,
Letyo nrepars du, ¢l cquipo misgmo serd rico on vida y profun-
idad. Si la rcunidn se desarrolla cn un cwbicabte frotornal,
cquino acuuuré siompre csc carcctoristict, Cuando la Tou-
n 3¢ digoregs, yse hedag ol equipe, horming wll, olgo. nomi..
cuindo luS rcunioncs no se¢ roalizan, 1a ‘“DbbenClu
uc cl cquipo Ticade o desaporcccr. .o reunidn iucluso
la ténica coracteristice al cquipo, y acqucllos , por a-
Oyl tenigne: o rigsn: 3&j0 cpostdlico cs lo prineipal, derivan
uinos puramentc de trabvajo.
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Tarc que un cquipo marche bicn, 1o rounibn Qub' rci.lli-
zocse en un nergen de ticupo que varfc ontre 15 dfas 7 un mes.
Yinuiel dobe sor nfs corte gquo dos :ori.s. rara nocotros aacor-
dotcs lo rounidn de nucstro cquipo, coun que c¢i nowbro do Jesiis
¥ por su amol nos chabregomos o huestros hermoinos, ©s e cSpo-

cial ~imponbe PCLM. Ba la voluntad do Dios, quc guicrc antes
gque node lo wnidn y lo santidad de sus sccordobes.

fs dimportonte que ¢l Secreborio avise y recucrde la rou—
Yigm lo Dosible

Aoy

nién v lo ©spe ge tok cqulerhogr awg we semgibonr
escrito, Hsto permite propararla ncjor,

s imprcscﬁnaﬁblo quc la rcuniédn sc realicce on un an-
bicnbte ¥ en un egniritu ‘rolis pioso. Faro ¢llo hay guc couicnzar !
eon ‘una, padrfe religiost..A l”vnou ticnen un roto de adorocidn
o contin T a0 qulhbe Tinutos o medic horo); otros comionzan
con un comecntorio del Ivangelio, oricntado o la vida sccordo-
il ool e prodlc ¢ibn del prdximo Doningo ( de quince & veine
t¢ minutocs). Otros ticnen 11 expericacia de rczor algo del O-

P B

i'icio Divino; ofros, dec inicior Lz rcunifa con unc meditacidn
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prodicede mor uno de los asistentes, por turho.

i 1 curloulor; que soo ¢l mcdio gue sc cuplec, cuan-
do 1llecga 1o revisibn o VLdC, cue es 1la porte de la rounidn
que sigue, ests yu”bﬁfh preporada 7 opucsite on onblcnuo. Lo re-
visidn ¢s ol eje de la reunidn, y de cila sc hablord aparte,

) 1nor10n01h nos n& enoci‘do la utilidad de dar, al
finel de da revicidn une breve cuo ac c: 1~cnc¢ku.dhi~cn-
3 . _ [

cics bicin del cquipo cn coajunto - lo quc no c¢s corrientc-
bicn dc lo que cade uno persouclmente pide ol eguipo que 1la
exija pora la prdxime rounibn, Esto cucnte ayude rmeho a nues-
tra ShnulfiCm076J younco debe stitorse. Debe sor corta, poro
tomarsce cn scrno,u] Seercbarwdo dobe s@pner anota€as”Los Conpro-
nmisos dc los saccrdobes, parts recordaplos en code rounidn,
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Alpunts exigencics gue son corricuics on nucstros odui-
pos, bicn coro equipo o bion en Torme pergonal: 1ovuntadu ,aue
dcjo tiempo pATe, 1o mecditacidn; un ticrpo ninimo de orncidn

clzo de penitencia semonal (sobrc todo los VlOfnCu); un cicr-
to cont rol de los gostos mensutlces y de los que subein de cicr-
ta ClLP un control del cstudio scmancl; una Lhrdo L, des TI0
oracibn, puu ¥ 1ecturh, lecture dicria del Santo Lvangelio;
leOCC‘On cspiritucl pronlh bicn llevade,cte. Aplicar uno Pii-
3o 2l nies por los cquipos ¥y o*rocc dicriamente nor cllos u-
ne hora de Breviario, son también pefceticas communcs controe no-
SO,

o}

Lo rovisibn de VLuL v 1o cuente exizcnclas ocupa do
hccho pron perto ¢e le rounidbn, Si o"*" eg mfs lorga o los
scecordotes del cquipo uiuncn su trobajo ecomtin, cs Gtil ho -
cor unc rovisidn del trabzjo apo0télico 0 canbiar idcas y CXe
pOflOHC*hu SObPu divcrsos nunbou 24, Bt o PEPF WL S T ot
de dar reviros; 1o WrudlCaPlOQ aom1nlch1 ¢l conficsiontrios
1o ateneidn de "los ficles; ¢l trato con los Doo“cﬂ; puutoiu-
de la cdministrocidn del b;uuluno - oxtromcunc’dn; Tormocion
e militontes; ”lPuCC'On ceniritunl,ctc.

J

. - . & -
s vitcl on nuestros cquiposg 1o funo Lon del SCC"CU%PIO.
Betc no dcbe dcjar do citar ¥ do preparcrsc ol on fommad iy
o - EVSE Ly g ) a & " 3
cspeeilal, Debe dirirsir 1o vounidn con pgron gentido sobirceno-

o

Lurn 1 T o ity ouo sC d"V””uC e Dicrd“ o ol 8 (Te 2 050 N
_ 5 :

5 dol :lnn shcorLOUWl. Dvou tpaor materia
£5 ¥ dc los cuipo“(W? recunidn dc 3Scercto-
fliohntede 1n~o*n;c¢on v dc moterinl), de-
s ¥ recliznciones. Us bucino - y on "lﬂu—

[

o)
nocicics sbcordo nle
rios ¢s unc »nreciosa
ve sugerir lnﬁc_htiwa

21
o}
c

nes Sawighs gc ecRling quc dcsnruds de 1o rounidbn cl Seero -
Lo ovaet 1 osRSheerd e & TN rcguacn dc ollc, Zsto cs Gtil,

[ . L4 -
gobrc todo napra saccrdobes que ost®n mfs o ricnos nislados,

oa -

i 3rb7“rar DEGHForgrprenNToNgs ou o gue L TRp o v
3%k eV 90 1ac;v"do'bono“%ﬁt*1"6Y'Los cquipos, Fore cscru-
2Pt~ ritch o -=gguiHos 1o TLH"?co o unr rrio dc adorceidn in-
e Aot cme nbfe o nfe i dd? 1o rcua1on Bn &1 go prepare 1o roevi-
s1dn de vida, so rucsa por los demfs hermonos 7 sc coloca u-

no cn cxbicnte Troncomenbe scbrenoturnl,

A8 noeescrio preporar ¢l Evangelic .o lo locturs guc sg
v o coumentar, ¥y guec suclc on rmuclios cquipos inicicr 1o reu-
nidn. T desdc luceo 1o fCViu¢6d GRSy 9O on Tos it niddd con
cl Scﬁor. e pro“”r“cwov piifepif it 10° rounl o, e scrio y cn
Soulisy ‘nos suele hceert tonto hien conio 1o “cu4¢01 m;smu. IF.o)
debemos soparar crbas costs. Preporccién vy reunidn forman un
solo todo, cue llevon - 1o unidn i froternnl con nucsiros hor-
manos saccrdaoted,

48 muy conveniente, y rmiclhos ceuivos yo lo han cdoptado,
1 h .cor de vesz cn cus udO ado dog rescs, digomos, unc P

G
. I d

ni6n' I T abes™ cnsahOﬁ“Jﬁ. Debers. abarear por lo senercl u-
% - cnterc abi

—=a ~J

g dcontert, 3 oyuda mcho ¢ue ¢l lurcr nc gea ol habitunl
v teliiga un' narco honmoso el Vdor. L cuolhs rgunioncs so
RoT s bvcn‘ rovﬁsién) clro mds cxplin, se rezar® en comin,
ge pondrdn combicy Ildoas sobre puntvos de pastoral o vida se-
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cerdotal. L2 reouniodn dcbe contor con momentos de froternnl a-
[ 4 " o :
legria, de¢ comidda eun comlin 7 de conviveneia sacordotal.

ror ﬁlulmo, no’'debemos nuneés olkvidar que una buena rew -
nidn de equivo cs 31capro ol ‘producto de lo gracia de Dios, Si
pertenccer o un equipo sacerdotol ya es und gra01h externa que
onvuelve unc responsabilided, su bucna marcha o trovés do lus
rouniones pertenecen ol ordon o los grocias que Joslis quierc
concecdor & todos sus sacerdotes, ‘que con cspiribu sencillo sc
cntregon o sus hermonos como unt necosidad de la coaridad sa-
cordotal.

L%_valSLCJ de wida

o e et

Como dijimos
mente, &n.ella sc

es, no ¢s lo cuenta de oxigencitcs propic-
to solomicnte de que codo uno diern cuenta
doterminacdo cxigirse. 3i no hebia cunpli-
tas podicn ayudarlo con sugerencias o fin
clidad o los compronisos,

2
NG
ro

I
-

t
de aquollo quo aabi
do, . los domis equipis
de facilitorle la fid

Hay gue insistir que qui no sc¢ trats de imponer cxigen-
cias a otros. Coda sacerdote es quien esvontdnecamente pide al
equipo qQue ke tome suanta do alzgo que ¢l mismo dulerce exigir-
se, por eso que los exipencias son difercntes cn cade uno. (scl-
vo ¢l caso, no 1ompro corrient te, on quc todos se hayon pucss
to dc cuordo e onlvlrgc los mismos cosas, lo que por lo de-
afs cyude mucho o la unidn ¥ csniritu de un cquipo).

Los exigencics concebidas os! hicen que ¢l equipo on nin-
=fin momento chbsorba 1o pcruon 1lidad, mantenicndo ol mismo ticm-

PO unh Qyudd en la wida sacerdotal,

Conviene comehzar lo forme do hoacer la revisidn dc vide,
cn un eqguipo nuevo, intercombicndo ezpcrlon01hu Y vivencias
oenn torno o algln Dunto de vida stcercoval, elkegido do antemano,

ror cjeuplo, la adminigtrocidn de los so cpﬁnontou. Gl sacor-
dote expnonc ¢n forma de problemt porsoncl - no on un plano abas-
trocto - sus exporicncias, dificultades, &xitos y follas que
aprecia cn este aspocto de su stcerdocio, ustb intercanbio
constituye pora coada uno un verdadero erdmen, y pirdt los demés
ui cnr1quec1m1onto v tambidn una buena PCVlulOH, pues stbemos
que cn lo vido gucerdotﬁl los probleras son bastante andlogos.

Con el hempe’, 7.ocuntmdo, os cquipiutus han adquirido nls
confianza 7y exporioncl. cn llevor las reuniones,  se puede dor
un paso mis en l2 revisidn de vida. o scrd necesario seialor
de antericno un teme de revisibn comun para todos,., Cada uno ,
esnontdnea ¥y libromente expondrd . agquellos hechos de¢ su vida
sacerdotal en qgquc ho advertido un WD”PtHMLCHtO del Zvangelio,
Lo revisibdn de vida anarecce asf como una comparccida ontre el
1dvul con la vido concreta que estomos vivicendo, Junto con ac-

ualizar las exigencias de COristo para muestra vida diaria -
tan divorciada nmuchas veces de nuesira vidoa puramcnte roligio-
sa - 1la revisién de vido nos ayudo o irnogs cxigiendo cosas cone
cretas cret s (que muchos veces pedircemos ol cquipo que nos rec-
cuerde), y va hacicndo penetrar mds y mds lu luz del Bvangelio
en cada actitud nuestre que antes estabo ol marsen de &1,
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Un esfuerzo grande de ‘sinceridad y cbertura de olma se ha=-
ce necesario acguil, Debeuos vencer nucstro onoi sr10 sacordotal,
En cste sentido,los cquipos sacerdotoles cxigen mucht generosi-
ded y 1o suponen. Aberture de cliin gue no cs ooortura de COlle
ciehclia (camoo exclumivol don & Qi“eccwon espiritual y dec la
confesidn), sino guc es 1a CYDPuSloﬂ simple v auvténticos de ac-
titudes, experiencics v vivoncios 1nt11g de nuestro sacerdo-
cio, Se hoco necesario cgregar adenfs, gque sunes los problemcs

dc castidnd daeben scr objeto de lo rovisidn de vida,
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=5n . - s . S o)
o 1Ns¢sbvnos mucho on ol cmbionte religlosoyQuc tenla
que preparli; Jesls cstd presonte eatre nosotros, y ¢s, ante

todo ante Bl gue me abro,

o3t% hnbloando. &

aGelesifratornolnen
. raciice veces ol

rcspetarlo,

:.0-noy cue interrumpir-cl
oy 2lgo gue decir, se dice op
dque temer los wmonicnctos de sile

tendré nods que decir ¥ habrd qu

Lo revisidn debe hacerse cn ;o*mq muy umelo v esponté-
nea, fruecde hocerse por turno y sin é1, £1 sace S lefo)rie) ‘“ﬂsent,
un Qcontccimiento o un 400&0 gue le acaecid a prondsito del

ual recapacitd v se examind o la luz del &Evangelio, ¢ fin de

1gzruo th. lodo cddse' ge-npresentacens FoEna Sumar *:, yieskn
revisidn que SJaLo Cyesbersagerdobe, @kl el xuros;uu ¢ el
cquipo, cubtondticamcnte ve o hacer chtrb¢ en revisidn o los
comds sobro ese iisuo punto, cetualizando sl cn todos 1o
plenitud de las exigencics del dvongelio,

53 nplo. un sacerdote narre on rovisidn de vida como se
negd o onar una predicacidn, justificindosc npor falte de bion-

o HMas tarde, &l reflexiontr sobre gﬂto nccho con sinewrigad,

po 8
advirtlo COLl0 nuchas vecos 81 escondfo un asccreto wmlcdo o pro-
Ggloow @ co1oc1d entung discutible f”lt de tienpo, Hsta o~
visidn lo 1levd o corregir esto, y ol oxpresarlo al cjuipo a-
yudé 2 otros sacerdotes 2 ver nds claro y provocd un valioso
intercambio,

A veeces el temn do la rvevisidn puede ser un acontccimien~
to comfin, v, sr. los terremotos dcl Sur, que ha llevado o los
sagerdobes 2.refleijenar gy aprevisarge sebkedsucvidessccerdo-
tals

Tembién podrd suceder que 1o revi sidn d¢ uao de los cqui-
pistas se DTCotC como tenin de @loCdSLOﬂ = de formoclon sacerdo-
tal pora ¢l resto de la rounidn,

Fodrfamos narror otros ojp m»les, ¥y los obtendrorios cn o~
bundancic en la vide dicric si tenemos ¢l hidbito do u"rjﬂ los
Hoc;os con ojos ce fec, de revistrnces con anccr*;.u ¥ 80OTe

e it et g i .

¥odo, de rollexioncr sobro nuostras acbtbitidl T T3 luz del ZE-
vangelio,



Algo sobro ormanizocl .én
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Cada equipo, cunque cs autdnono y éiocesano, no ost
solo, A fin de apoyarse, comunicorse vida wperlonc e
evitar el aislamiento élvisionlsch, los cquipos e vido st
coerdotal sc hoan federado y Torman un ilovimicnto en torno a
cicrtas bases comuncs,

:yT'

Los 17 equiposque cxiston cn cste monento, distribuildos
cn 9 dibeesis v abarcando unos G5 sccerdotes, non clegido u-
ne. Direcctivae *u01onL1 o la ecunl estfn vineulocdos y o 1la
cual los sccrctorios do cada equipo dan cucnta peridbddicame.ute
de sus reuniones y marcha en goneral, Cada cdos meses, la Di-
rcetive laclonal publica una C1rcul \mg Que llegae o eada e~
quipista, en cl cunl, joto con enbresor doctrina ¥ matoricl
paro lasg ‘wevisione s de wida, “se dan noticics de los diversos
cquipos y dircctives pgencroles,

Lo Directiva (quo conste de un direcctor, un scereborio
vy cuabtro delegados de diversas leCCbiS) sc refine periddica-
niente cn Santiago, v junto con preporor la circular y velar
por 1o morcha del Movimicnto, ticno oMo ~tribucibn ¢l jus-
gor si un grupo ce sncerdotos ¢uc guierc constituirsc cono
cquipo sccerdotal cwiple con los rcculsito poro cllo (so-
brc todo on 1o guc «sg-reflicre o 1o rpovisidn do ida, ‘ol @8
la médula de un cquipo).

Todos los ciflos, on Hrnero, la totalidad dc los cgquipos
tienc una jornadae de dos dias, on lo cunl, junbo con tener
ntomentos do convivencia y orceidn cn cowfn, sc analiza la
marcha del novimicnbto y se cstudia un punto ac vide socer-
dotal.

Gers o nodingy” ol "Io s qust ST
n gocicl del sacordote, la di-
cormunitaria y de oquipos, 1o

lic-"Aabddo ‘ya cined e’ ¢
hen visho. bowo syeome. 48 Geod
roeccibn cspiritual, doctrina
racidn y ol saccrdote, cic.

csto, junto con lo Ouo Dios irf dcparando y cxi-
cndo os ecquinos do vida soccerdotal,nos 1 1.CcC compiren~
dor mMeL] Gt gk xor031on de un oonoc1co prclhdo curopco:
TN vida socerdotal en equipo es 1o mejor cxpresidn del sa-
cerdocio®,
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